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Degerli Uyelerimiz,
Degerli Dostlarimiz,

Derne@imizin, gec¢misten buglne uzanan
faaliyetlerinin ana tasiyicisi ‘girisimcilik yoluyla
kadinin giglenmesi’ olmustur. Ve bu tasiyiciyi
destekleyen -kolon goérevini géren- ekonomik,
politik, sosyal unsurlarla da bu glglenmeyi
pekistirmeyi hedeflemistir. Hedefine ulasirken de
toplumsal cinsiyet esitliginin  saglanmasina
onemli katkilarda bulunmustur.

Bizler vyillar icinde &numuizdeki buyudk resmi
gorlp, bunu iyi analiz eden, dodru, yaratici
cozumler ve etkileyici igerikler/projeler Ureten;
ulusal ve uluslararasi dizeyde kamu, 6zel sektor
ve sivil topluma mensup pek ¢ok paydasimizia
guvenilir iliskiler kurarak ¢ekim merkezi olmayi

. basarmis bir dernek yarattik.

Kurulusunun ilk giniinden bugiine dek kararl ve
emin adimlarla ilkelerimiz dogrultusunda hep
birlikte yillardir micadele vermekteyiz.

Dinyada Atlantik Okyanusu'nu ugakla ve tek
basina gegen ilk kadin pilot olan Amelia Earthart,
91 yil 6nce sdyle demis: “Kendi isini yaratan
kadin, séhretini ve servetini kazanan kadindir. En
zoru harekete ge¢cme karandir, geri kalani ise bir
kararllik meselesidir”.
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Bir kadinin, 6zellikle de girisimci bir kadinin yasamindaki her an bu gergeklik Gzerine
kuruludur. Kadinlar, girisimcilik yolculuklarinda destekleyen ve onlarla dayanisma iginde
olan bizler i¢in, hem yolumuza ¢ikma kararimizin hem de yola devam etme kararliligimizin
temelinde 'kadinin gig¢lenmesi’ gerekliligine olan inancimiz bulunmaktadir.

1970'li yillarda tarihgi Adam Tooze, bugtin “polikriz” adini verdigimiz bir fenomeni diinyaya
tanitmisti. Tum dinyayi ayni anda etkileyen birden fazla krizin toplu etkisini anlatmak igin
bu terimi kullaniyordu. "Kafaniz karigmis ve her sey ayni anda sizi etkiliyormus gibi
hissediyorsaniz, bu kisisel, 6zel bir deneyim degildir; aslinda bu kolektif bir deneyimdir."
demisti Tooze.
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70'li yillarda ilk kez duydugumuz bu fenomen ile 2020l yillarin
basindan itibaren dinyada yasanan kaosa bir anlam verebilir
hale geldik. Yonetim Kurulumuz, yeni dénemine girdiginde
COVID-19 salgini, Ukrayna'daki savas, yukselen enerji ve
yasam maliyeti ile iklim krizleri ile sinandi adeta ve bunun
Ustesinden gelebilmemiz, -tim arkadaslarim igin oldugu gibi-
benim icin de ‘dncelikler, ihtiyaglar ve stratejiler’ baglaminda
tek bir kavramla mimkindi: “Dayanisma”.

22 Haziran 2021'de gergeklesen 10. Olagan Genel
Kurulumuzda Yoénetim Kurulu Baskanligi gdérevini sizin
oylarinizla yeniden ustlendim. KAGIDER gibi yirmi yili askin bir
Sivil Toplum Kurulusu'nun yénetiminde olmak bizlere gurur
verdi.

Goreve yeniden segilir segilmez Yoénetim Kurulu'ndaki
arkadaslarimla birlikte kadin girisimciliginin yayginlasmasi,
kadin istihdaminin artmasi ve kadinin guglendiriimesi
muicadelesinde dernedimizin performansini daha da yiksek
seviyelere tasimak igin c¢alismalarimiza basladik. Eminim
bayragimiz bundan sonra da emin eller tarafindan daha da
ileriye tasinacaktir.

Geride birakti@imiz iki yihn hic de kolay gecmedigini
vurgulamak isterim.
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Covid pandemisinin orta ve uzun vadeli etkileri, jeopolitik gerginlik ve savaslar, enerji ve
gida fiyatlarini adeta patlatti, tedarik zincirlerini aksatti ve enflasyonu yukseltti. Dinya
ve Turkiye ciddi ekonomik sorunlarla karsi karsiya kaldi. Butlin bunlarn tstine 6 Subat
2023'te yasadigimiz deprem felaketleriyle on binlerce insanimizi kaybettik. Cok degerli
Uyemiz Rana Atalay’t kaybetmenin derin acisini haléd yasiyoruz. Birgok Uyemizin
yakinlarini ve sevdiklerini kaybetmelerine ise Uzillerek tanik olduk. Zor bir sirecte
oldugumuzun bilincindeyiz ama yaralarimizin sarilmasi ve fiziki kosullarda iyilesme
olabilmesi icin zamana ihtiyag oldugunun da.. KAGIDER olarak bu zamani mimkin
oldugunca kisaltmak ve dogru zamanda, dogru yerde, bdlgedeki herkesle ve fakat
oncelikle kadinlar ve cocuklarla dayanigma iginde olmak icin ¢caba gdsterdik. Bu
dogrultuda ivedilikle c¢aligmalanmizi  yarittik ve yUritmeye devam ediyoruz.
Calismalarimizi kisa, orta ve uzun vadede olacak sekilde tasarladik ve duraksamadan
ylratmeye devam ediyoruz.

Girisimcilikte, istihdamda ve yasam kosullarinda kadinlar igin geriye gidis olmamasi,
ekonominin strdurdlebilir bliyime zemininde gelismeye devam etmesi igin tim strateji
gruplarnmiz ile birlikte yogun calismalar yaptik.

Bu olumsuzluklarda kadin girisimcilerin yeni pazarlara erisim ihtiyacini tespit ettik ve
savunu faaliyetlerimizin énemli bir kismini kadin girisimcilerin yeni pazarlara erigimlerini
arttiracak politikalara yonlendirdik.

Kadin girisimciler ve tedarik konusunu Birlegsmis Milletler'in giindemine tasidik. Mart
2022'de cgevrimici dizenlenen Birlegsmis Milletler 66'nci Kadinin Statlsi Komisyonu
toplantilari kapsaminda “Cinsiyete Duyarli Tedarik, Kadin Girisimciligini Desteklemek
icin Ozel Sektér, Kamu ve Yerel Yénetim Yatinmlan” baslkl bir panel dizenledik.
KAGIDER olarak diizenledigimiz bu etkinlikte kadin girisimcilerin tedarik zincirlerindeki
konumunu, pazara erigmekte yasadiklari sorunlar ve uygulanabilecek destekleyici
politikalar tartismaya agtik. Mart 2023'te de 33 kisilik oldukca kalabalik bir KAGIDER
heyeti ile New York'taydik; 67'inci Kadinin Statist Komisyonu toplantilari kapsaminda
fiziksel dizenledigimiz etkinligimizde dinyanin dért bir yanindan konunun uzmanlari ile
“Cinsiyete Duyarl Tedarik” ve Dijital Araglarla Kadin Girigsimcilerin Tedarik Zincirlerine
Dahil Edilmesi” konularini konusgtuk.

Birlesmis Milletler Kadin Birimi, Avrupa ve Orta Asya boélge ofisi ile proje uygulama ortagi
olarak sézlesme imzalayarak 6zel sektérin satin alma ve yatirim sireglerine kadin
girisimcileri dahil etmeleri icin ipsos ile bir arastirma gerceklestirdik; dzel sektér satin
alma birimleri icin editim iceriklerini hazirladik.
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Kamu ihalelerinden daha fazla kadinin pay almasi igin
hazirladigimiz yasa oéneri tasarisini Tlrkiye Buyuk Millet
Meclisi Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyon Uyeleri ve birgok
kanun yapici ile paylastik; Turkiye'nin 12. Kalkinma Plani
kapsaminda davet edildigimiz gerek Kadinin Kalkinmadaki
roli  gerekse Girisimcilik Ozel Ihtisas Komisyon
toplantilarinda kadinlarin  ekonomiye katiimi ve kadin
girisimciligini destekleyecek benzer politika 6nerilerimizi
sunduk. Yereldeki politika énerilerimizi G20'nin kadin agilim
grubu W20 toplantilarinda klresele tasidik, W20
Endonezya ve W20 italya toplantilarina katildik.

Ticaretin Kadinlarn platformu i¢in Garanti BBVA ile is birligi
sozlesmesi imzaladik. Turkiye'de kadin girisimcileri ve
derneklerini tek c¢ati altinda toplayan Ticaretin Kadinlari
Platformu’'nun yerel yonetimler tarafindan desteklenmesi ve
yereldeki kadin girisimlerin erisilebilir olmasi hedefiyle de
Turkiye Belediyeler Birlidi ile iyi niyet protokoll imzaladik.

Savunu ¢alhgmalarimiz kapsaminda “21. Yuzyillda Kadinlar ve
Basarlyi insa Etmek Calistayi”’ni, UNESCO Tirkiye Milli
Komisyonu Toplumsal Cinsiyet Esitligi ihtisas Komisyonu
tarafindan, KAGIDER'in ev sahipliginde Mart 2022'de
gerceklestirdik.

Sabanci Universitesi Innovent ve Rekabet Forumu is
birliginde  Kadinlarin  iggtictine  katilimlarini  detayli
inceledigimiz raporu yayinladik.

Balkan Kadin Koalisyonu'nun resmi olarak kurulugunu
yaptik, Avrupa Birligi Turkiye Ust dizey Ekonomik Diyalog
toplantilarinda giimrik birliginin modernizasyonunun kadin
girisimciler icin gerekliliginin altini gizdik.

TURKONFED, Turkiye Avrupa Vakfi, iktisadi Kalkinma Vakfi,
Sivil Toplum Guglendirme Merkezi ve KAGIDER olarak
Avrupa Birligi ve Turkiye arasinda sivil toplum is birliklerini
arttirmak hedefiyle Sivil Toplum Diyalogu Agini kurduk, agd
temsilcileri ve Avrupa Birligi Baskanhd heyetleri ile
Barselona, Berlin ve Roma'daki sivil toplum ve disince
kuruluslarina calisma ziyaretlerinde bulunduk.
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Avrupa imar ve Kalkinma Bankasi EBRD'nin Fas'ta dizenlenen yilik forumu, Balkan ve
Karadeniz Havzasi Ust Diizey Diyalog toplantilarinda politika &nerilerimizi katiimcilar ile
paylastik.

Turkiye'den senatéri oldugum Dinya Melek Yatirimcilar Forumu WBAF'in Etik Komite
calismalar kapsaminda Xsights firmasi ile yaptigimiz is dinyasindaki kadinlarin etik
konulara yaklasimini élgen arastirmayi yaptik ve sonuglarini WBAF 2022 Dinya Melek
Yatinm Kongresinde sunduk.

Turkiye'de girisimcilik ekosisteminin bircok aktérinin kurucusu ve bizim de Yénetim'inde
oldugumuz GEN Tirkiye'de makro dizeyde girisimcilik yasal c¢ergeve dizenleme
onerilerimizi hazirladik.

Ekim 2022'de dernegimizin 20. kurulus yilint KAGIDER Uyeleri, dostlari ve paydaslarinin
katiimiyla 6zel bir davetle kutladik. KAGIDER uyeleri ile gerceklestirdigimiz Arama
Konferansi sonrasi sekillenen gelecek 20 vyila iligkin yeni “yesil is" vizyonumuzu,
manifestomuzu ve yenilenen logomuzu dostlarimiza, kamuoyuna sunduk. Cumhuriyet'imizin
ikinci yUzyilina "ARTIK ESITLEYELIM” mottomuz ve Nil Karaibrahimgil ile ibrahim Celikol'un yer
aldigi esitlenme umudunu anlatan bir video ile girdik.

2 Mayis 2023'te Cumhuriyetimizin 100. yili etkinlikleri kapsaminda 80 GKL mezunumuzu
KAGIDER Uyeleriyle eslestirerek 120 kisilik bir heyet olarak ANITKABIR ziyaretinde bulunduk.
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Degerli KAGIDER Uyeleri,

Cumbhuriyet'imizin 100Uncli yihnin  coskusunu yasayacadimiz 2023'te farkh planlar
yaparken yasadigimiz depremle planlarimizin odak noktasini o bélgeye ydnlendirdik.
Yasadigimiz deprem felaketi tim Turkiye'yi Gzlntiye boddudu gibi dayanismanin ve
yardimlasmanin énemini de bizlere tekrar hatirlatti.

Bolgedeki kadinlar depremden ¢ok adir etkilendiler. KAGIDER olarak aileyi ve toplumu
ayaga kaldirmak icin dnce kadinlan tekrar ayada kaldirmak gerektigi bilinciyle
harekete gectik. Oncelikle, Birlesmis Milletler Kadin Birimi (UN Women) ile deprem
bdlgesindeki kadin girisimcilerin intiyaglarini belirlemek icin hizh bir arastirma yaptik.

Ayni zamanda bdlgedeki is insanlarini, 6grencileri, kadin girisimcileri desteklemek igin
Endeavor Tirkiye, Girisimcilik Vakfi, Habitat Dernegi, HAN Spaces ve KAGIDER olarak
kurdugumuz konsorsiyumla “Mekan” adi verdigimiz ortak calisma alanlan igin Hatay
BlyuUksehir Belediyesi ile protokol imzaladik. Adiyaman, Kahramanmaras ve Malatya
icin mekanlari belirledik, altyapi ¢calismalarina basladik.

TURKONFED, SEDEFED ve Habitat ile kurdugumuz konsorsiyumla Hatay, Adiyaman ve
Kahramanmaras'ta “Kasaba” adini verdigimiz konteyner kentler olusturuyoruz. Bu
kapsamda KAGIDER olarak da bu konteyner kentlerde yasam alanlar yaratmak igin
calisiyoruz.

Diger taraftan Migros ve IPSOS ile Hatay'daki tarm sektériinde faaliyet gdsteren
kadinlarin ihtiya¢ analizini yapmak tGzere Hatay'a gittik.

Deprem bodlgelerinde gerceklestirecedimiz projeler icin kaynak yaratmak Uzere ok
degerli degerli KAGIDER uyeleri 4 aylik hummali provalar sonrasi BKM'de “=KADIN"
oyununu sahneledi.

Onumuzdeki déonemde ekonominin surdurdlebilir bir zemin Uzerinde, dinamiklerini ve
potansiyelini gercege doénusturerek blylumesini saglayacak akilci politikalan gérmeyi
diliyoruz.

Bu Ulke igin en bluyuk dinamizmi ve potansiyeli sunan kadinlarin ekonomide, toplumda
ve siyasette erkeklerle esit sekilde varlik géstermesini sadlayacak, toplumsal cinsiyet
esitligini gtglendirecek politikalarin uygulanmasini istiyoruz.

Ulkemizin 6énini daha da acacak akilcl, katiimcr ve demokratik bir Turkiye Gmit
ediyoruz.
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Fransiz yazar ve filozof Simone de
Beauvoir so6yle der: "Egemen
sinifin istedi gucu sudrdirmektir ve
bunun tek yolu kadinlan evde
tutmaktir. Kadin depolitize olursa
erkedi de depolitize eder. Clunkl
kadinlarin  6zgiurlesmesi  daima
toplumsal 6zgurlesme ile iliskilidir.”

Biz de diyoruz ki, kadina istihdam
saglayan ve ekonomiye dahil
eden toplumlarin  ekonomileri
daha da buydr.

O nedenle, bu bakis agisiyla
KAGIDER Yonetimi ve uyeleri,
kadin girisimciliginin
yayginlagsmasi, kadin istihdaminin
artmasi, kadinin  her alanda
glclenmesi, kadinlarin  yasam
hakkinin tam olarak korunmasi ve
toplumsal  cinsiyet  esitliginin
saglanmasi igin tum glgleriyle
muicadeleye devam edecek.

Degerli Uyeler ve KAGIDER
Dostlari,

KAGIDER Yénetim Kurulu
Baskanligim boyunca
yasamimdaki en ilham verici
hikayelere taniklk etmenin
gururunu yasadim. Umutsuzlugun,
caresizligin, zor kosullarin hakim
oldugu hikayelerin nasil da
yerlerini sevgi, dayanisma ve
umuda biraktigini gérdim.

Ben hik&yelerin dinyayi
degistirme gucune sahip
olduguna inaniyorum. Bu nedenle
dunyayi degistirmek icin
hikayelerin degismesi gerektigini
dustnuyorum.

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023
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Ogrencilik yillarnmda beni en ¢ok etkileyen hikayeler, kendisine layik géraldugi kaliplar
kabullenmeyen, yasamini kendi ellerine alma iradesini gésteren kadinlarin hikayeleriydi.

Bu onurlu gérevi ve bayragi, benden sonra devralacak arkadaslarima iletirken, aklimda
sivil toplum yasamima ekledigim yeni hikayeler olacak. Her bir hikGye de yoluma devam
etmemde bana itici gi¢ olacak.

Neil Gaiman'in da sdyledigi gibi “Hikayeler ister masal olsun, ister kurgu, gerceklerden
daha gergektir. Sebebi bize ejderhalarin var oldugunu anlatmalan degil; onlan

yenebilecegimizi gdstermeleridir.”

Kendi hikayesini Glkenin ve dinyanin hikédyesine doénistiren tim kadinlara saygyyla...

EMiNE ERDEM
KAGIDER YONETIM KURULU BASKANI



MiSYON KAGIDER FAALIYET RAPORU
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Misyon

Kadin girisimciligini gelistirmek; ekonomik ve
sosyal yasamda kadinin konumunu
guclendirmek.

Vizyon

Kadinin tGreterek ve varlhigini 6zgurce ortaya
koyarak tium karar sureclerinde etkin rol
aldigi bir diinya yaratmak.
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Turkiye Kadin Girisimciler Dernegi (KAGIDER), Eyliil 2002'de 37
kadin girisimci tarafindan ulke ¢capinda faaliyet gésteren ve kér
amaci gitmeyen bir sivil toplum érgiit olarak istanbul’da kuruldu.

KAGIDER'in temelleri, 2002 yili Subat ayinda diizenlenen Birlesmis
Milletler Avrupa Ekonomik Toplantisi'na Turkiye'den davet edilen
kadinlarin kendilerini orada yalniz hissetmesi sonucunda atildi.
Toplantiya katilan 9 Turk kadin girisim ciden biri olan Meltem
Kurtsan, déndugunde bunu tartismaya agti ve bir dernek kurma
fikrini Turkiye Sanayici ve isadamlar Dernegi TUSIAD ile paylasti.
TUSIAD'In da projeyi destekleme siyle KAGIDER 12 Eylul 2002'de
kuruldu.

Kurulusundan bugiine Meltem Kurtsan (2002-2007), Gulseren
Onang (2007-2010), Dilek Bil (2011), Gulden Turktan (2011-2015),
Sanem Oktar (2015-2019), Emine Erdem (2019-2023) baskanlik

yapti.

KAGIDER, kurulusunun ardindan kamu, 6zel sektér ve sivil
toplumdan bilesenlerle isbirli §i icinde geng kadinlari is yasamina
hazirlamak, girisimci ya da girisimci olmak isteyen kadinlara egitim
ve mentorlik destedi vermek, rol mode i girisimci kadinlari
gorundr kilmak ve artirmak amaciyla ¢ok sayida proje ve
calismaya imza atti.

KAGIDER, bugin farkl sektérlerde aktif olarak calisan ve deger
Ureten yaklasik 450'nin tzerinde Uyesi ile blylmeye ve
guclenmeye devam etmektedir.
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MELTEM KURTSAN

KURUCU BASKAN EYLUL 2002 MART 2007

GULSEREN ONANC

MART 2007 ARALIK 2010

DILEK BIL

ARALIK 2010 MART 2011

GULDEN TURKTAN

MART 2011 MAYIS 2015

SANEM OKTAR

MAYIS 2015 MAYIS 2019

EMINE ERDEM

MAYIS 2019- HAZIRAN 2023
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2002 - 2003 Déneminde KAGIDER

&
KACIA'\D E R Yénetim Kurulu'nda Gérev Almis KAGIDER
I Uyeleri

T U r I(i ye K G d | n Baskan: Meltem Kurtsan Bagkan Yardimcilari:
e 3 z Melek Bar Elmas, Esra Aksoy Cegen Genel
Gir |$JmCI|EI' ﬂemeg' Sekreter: Feryal Menemenli Sayman: Fatos Kilig

Uyeler: Sunay Karamik, Umit Boyner, Yasemin
Tutal, Bahar Korgan

2003 - 2005 Déneminde KAGIDER Yénetim
Kurulu'nda Gérev Almis KAGIDER Uyeleri

Bagkan: Meltem Kurtsan Baskan Yardimcilar:
Umit Boyner, Yasemin Tutal Genel Sekreter:
Sunay Karamik Sayman: Fatos Kilig Uyeler: Esra
Aksoy Cecgen, Gulstn Zeytinodlu, Fatma Nur Ger,
Pinar Kaprali Goérsev, Selma Akdogan, Zehra
Gungor

2005 - 2007 Déneminde KAGIDER Yénetim
Kurulu'nda Gérev Almis KAGIDER Uyeleri

Baskan: Meltem Kurtsan Bagkan Yardimcilari:
Pinar Kapral Gérsev, Umit Boyner Genel Sekreter:
Selma Akdogan Uyeler: Birten Gokyay, Esin
Taboglu, Gllseren Onang, Nerma Goékge, Zehra
Gungor

2007 - 2009 Déneminde KAGIDER Yénetim
Kurulu'nda Gérev Almig KAGIDER Uyeleri

Bagkan: Gulseren Onang Baskan Yardimcilar:
Aydan Baktir, Meltem Gurler, Suzan Sabanci Dinger
Sayman: Canan Celebioglu Tokgdz, Servisimin
Coémert Uyeler: Bahar Kayserilioglu, Berrin Kuleli,
Ceyda Aydede, Dilek Ustiin Ekdial, Glsun
Zeytinoglu, Oya Narin, Roza Hatem, Zeynep
Akgakayalioglu

2009 - 2011 Déneminde KAGIDER Yénetim

Kurulu'nda Gérev Almig KAGIDER Uyeleri

Baskan: Gllseren Onang, Dilek Bil Bagkan
Yardimcilari: Ayla Sevand, Dilek Bil, Gulden Turktan
Sayman: Gulden Tirktan Uyeler: Berna Akyildiz,
Berrin Kuleli, Bilge Bas, Esra Tekil, Evrim Aras, Sevim
Gural, Tijen Mergen, Tugba Yazici
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2011 - 2013 Déneminde KAGIDER Yénetim
Kurulu'nda Gérev Almig KAGIDER Uyeleri

Baskan: Gulden Turktan Baskan Yardimcilari: Fatma Nur
Ger, Pelin Ozkan, Selma Akdogan, Sila Gék Sayman:
Selma Akdogan Uyeler: Aydan Baktir, Devrim Erol,
Munteha Adali, Roza Hatem, Sevim Gural, Sule Yuksel,
Zeynep Silahtaroglu Baykal

2013 - 2015 Déneminde KAGIDER Yonetim

Kurulu'nda Gérev Almis KAGIDER Uyeleri

Baskan: Gulden Tiurktan Baskan Yardimcilari: Sila Gok,
Selma Akdogan Sayman: Selma Akdogan Uyeler: Sule
Yiksel, Devrim Erol, Sevim Gural Olgun, Sanem Oktar,
Esra Tekil, Emine Perviz Erdem

2015 - 2017 Doéneminde KAGIDER Yénetim
Kurulu’'nda Gérev Almis KAGIDER Uyeleri

Baskan: Sanem Oktar Baskan Yardimcilarn: Sila Gok,
Zehra Gungér Sayman: Servisimin Cémert Uyeler: Sule
Yuksel, Devrim Erol, Emine Perviz Erdem, Bahar
Kayserilioglu, Gamze Cizreli Yedek Uyeler: Ozlem Acikel
Turhan, Fisun Usta, Feyhan Kaprali, Esra Bezircioglu, Ufuk
Tarhan, Ozgul Oztirk Aksu, Guzin ilker, Perihan Cogelli,
Selen Erdeniz

2017 - 2019 Déneminde KAGIDER Yénetim
Kurulu'nda Gérev Almig KAGIDER Uyeleri

Baskan: Sanem Oktar Baskan Yardimcilari: Emine Erdem,
Dr. Zehra Gingér Sayman: Servisimin Cémert Uyeler:
Bahar Kayserilioglu, Itir Aykut, Fisun Usta, Nesrin
Karaoglu Otuzoglu, Secil Sendad, Esra Bezirciodlu,
Feyhan Kaprali, Guzin ilker, Meryem Salman, Nazmiye
Sabuncuoglu Arslanttirk, Selen Erdeniz, Ufuk Tarhan,
Meral Varuy, Hande Ocak Basev

2019-2021 Déneminde KAGIDER Yénetim
Kurulu'nda Gérev Almis KAGIDER Uyeleri

Baskan: Emine Erdem Baskan Yardimcilari: Bahar
Kayserilioglu, Tijen Mergen Sayman: Berrin Kuleli Uyeler:
Aysegul Ozsan, Esra Bezircioglu, Guzin ilker, Fisun Usta,
Feyhan Kaprall. Yedek Uyeler: Ferah Turel, Aytil Ercil,
Tdlin Yazici, Alev Akin, Filiz Yaldiz, Bahar Sen, Sezen
Sungur Saral, Beylem Leblebici Birsen, Pinar Akalin
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ASIL

YONETIM KURULU

BASKAN

TiJEN MERGEN

BASKAN YARDIMCISI, TEKNOLOJi VE DiJITAL
DONUSUM STRATEJi GRUBU BASKANI

FEYHAN KAPRALI

ULUSLARARASI iLiSKILER
STRATEJi GRUBU BASKANI

-
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BERRIN KULELi

BASKAN YARDIMCISI, FINANSA ERISiM &
GIRISIMCILIK STRATEJi GRUBU BASKANI

FiSUN USTA

TOPLUMSAL ETKi STRATEJi GRUBU BASKANI

KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

SELMA AKDOGAN

BASKAN YARDIMCISI

GULSUN ZEYTINOGLU

GENGLIK VE GIiRISIMCILIK EGITiM
STRATEJi GRUBU BASKANI

ESRA BEZiRCiOGLU

0ZEL SEKTOR STRATEJi GRUBU BASKANI

GUZiN iLKER

NETWORKING STRATEJi GRUBU BASKANI
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YONETIM KURULU

STRATEJi GRUBU

iSTEM OZDEN ALPAR

NETWORKING STRATEJi GRUBU

YAPRAK YAPSAN

TEKNOLOJi VE DiJITAL DONUSUM
STRATEJi GRUBU

AYSE LERZAN KOROGLU

NETWORKING STRATEJi GRUBU

KIVILCIM PINAR KOCABIYIK

TOPLUMSAL ETKi STRATEJi GRUBU

AYTUL ERGIL

FiNANSA ERISiM & GIiRISIMCILIK
STRATEJi GRUBU

SELEN ERDENiZz

GENGLIK VE GIRISIMCILIK EGITiM
STRATEJi GRUBU

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

BEYLEM LEBLEBICi BiRSEN

OZEL SEKTOR STRATEJi GRUBU

SEZEN SUNGUR SARAL

ULUSLARARASI iLiSKILER
STRATEJi GRUBU
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DENETIM KURULU
ASiL UYELERI

MERYEM SALMAN
REMZIYE BUYUKAYMAN
AV. ELIF GORGULU

DiSiPLiN KURULU
ASiL UYELERI

AV. ESRA TEKIL
AYDAN BAKTIR
MIYASE BULBUL
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HEDEF VE
STRATEJI

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

KAGIDER; girisimcilik  ruhu  tasiyan, nasll
baslayacadina karar veremeyen, baslamis ama
naslil ilerleyecedinden emin olamayan kadinlarin
bir araya geldiginde cesaretlenecegdine ve glg
alacadina inanan 37 girisimci kadinin hayali ile
dogdu.

20 yil boyunca KAGIDER'in projeleri, egitimleri,
mentorlikleri ve yarismalarn sayesinde girisimci
kadinlar onlardan vyuzlere, vyuzlerden binlere,
binlerden on binlere c¢ikti. Girisimciligin her
asamasini distnerek tasarladi§imiz program ve
projelerle, kadin girisimciler gtglendi, bilinir oldu
ve baska kadinlari ylreklendirdiler. Biz buna,
"kadin etkisi” diyoruz. Kadinin dénusturen etkisi,
KAGIDER'in olanaklariyla birlesince de buyuk
capta degisimler yaratti. Buna da, “Kagider etkisi”
diyoruz.

Binlerce  kadin girisimci  fikirlerini  gercege
déndstirmenin, finansa ve pazara erisimin
yéntemlerini KAGIDER bulugmalarinda  6grendi.
Yolu KAGIDER'le kesisen, Turkiye'nin dért bir
yanindan bircok kadin, bu sayede girisim fikirlerini
hayata gecirmeyi bagordl. Kagider etkisi,
Turkiye'nin her késesine yayildi.

20 yildir Turkiye'deki kadinlarin  girisimcilik
potansiyeline inanarak bulyluduk, aramiza yeni
girisimciler katildikca guglendik.

Simdi ise, gelecek 20 yila ve gelecedin dinyasina
nasil bir kadin ve KAGIDER etkisi birakacadimiza
bakiyoruz...
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Cunkl hala gidecek ¢ok yolumuz var. s hayatina
katilmalari icin tesgvik etmemiz,
cesaretlendirmemiz gereken daha ¢ok kadin var.

4T diyerek, Teknoloji, Tarim, Ticaret ve Toplumu
onceligimiz yaptik.

Dinyadaki her turli degisim karsisinda hizli
harekete gectik ve 4D'yi belirledik: Dijitallesme,
Doénltsum, Dayanisma, Dayanikhlik. Kadinin is
hayatinda hem kendisi hem girisimi bu doért
yetkinlige sahip olsun istedik.

20. yilimizda yeni vizyonumuzun motivasyonlarini:
Kadin, Toplum, Dinya ve Gelecek olarak
Ozetliyoruz.

KAGIDER olarak, var oldukga, firsat esitligi ve
toplumsal cinsiyet esitligi icin yilmadan micadele
edecediz. Ancak onumuzdeki 20 yilda o&zellikle
dijital dénustm, surdurdlebilirik ve dunyanin
ihtiyaci olan yeni is modellerine uyum baslklari
temel dnceliklerimiz olacak.

Dijitallesmeye devam ettigimiz gibi, girisimci
kadinlari da c¢ag@mizin dijital olanaklarindan
maksimum faydalanacak sekilde editmeyi, onlara
donanim kazandirmayi surdureceqiz.

Daha adil ve daha yesil bir dinya igin, kadinlari
yesil is kurmaya daha istekli ve yetkin kilmak igin
calisacagiz.
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STRATEJi 20212023

Tam da bu nedenle 20. yilimizda vizyonumuza yeni
bir baslk ekliyoruz: “Yesil Is”

Vizyonumuz kadinin Ureterek ve varligini 6zgurce
ortaya koyarak tim karar streclerinde etkin rol
aldigi bir diinya yaratmak; bunu yaparken de Yesil
Is prensiplerini hayata gecirmek olacak.

Yesil isler, strdurulebilir ve dénguisel bir ekonominin
yarattidi; daha adil, firsat esitliginin daha yuksek
oldugu, dezavantajl kesimlerin daha fazla
desteklendidi bir sistemin gelismesi anlamina da
geliyor.

Bu nedenle, kadin girisimciler igin firsat esitlii
yaratirken, bir yandan da yesil ekonomiyi
kadinlarla buyutmek i¢in calisacadiz. Boylece
oénce kading, sonra icinde bulundugumuz topluma,
daha sonra dinyaya katkida bulunacak ve en
sonunda da gelecedimizi strdurulebilir kilacak bir
ekosistemin dnculigunl yapacagiz. (Kadin-
Toplum- Dinya- Gelecek)

KAGIDER etkisi, gelecedin diinyasinda kadinin
yerini guc¢lendirme etkisi olmaya devam edecek.
Ancak yeni vizyonumuzla birlikte, dinyamizin
geleceginde de bir Kagider etkisi birakmaya
gayret edecegiz.

Kadinlarin toplumsal sorunlar karsisinda daha
duyarl olduguna inancimiz ile, kadinlarin yasamin
her alaninda etkin hale gelmesi ile diinya
dizeninin her alaninda olumlu gelismeler
saglanacagini biliyoruz ve biz KAGIDER olarak
bunun igin ¢calisacagdiz.
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Gelecek 20 yilda daha fazla kadinin, daha adil ve
yesil bir diinyada daha fazla is kurmasi igin var
olmaya, kadin girisimcilerin hayallerindeki bu
dunya ile bulustugu yer olmaya devam edecegiz.

adindan baslayarak topluma, diinyaya ve
hepimizin gelecedine etki eden bir domino etkisini,
yani kadinin etkisiyle baslayip Kagider'le blylyen
“Kagider etkisi”ni dnimuzdeki 20 yilda da
yasatmak igin séz veriyoruz!

Saygilarmizia,

kagider

Turkiye
Kadin Girigimciler
Dernegi
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EKONOMIK
DEGERLENDIRME
2021-2023

Ekonomik ve Finansal Goriiniim
KAGIDER Ekonomi Danismani
Ozlem Derici Sengiil
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2021-2023 yii dénemi kuresel capta enflasyonun tim
dinyada kendini hissettirdigi, Subat 2022'de baslayan
Rusya-Ukrayna Savasi'nin tim dinyada reel ekonomiler ve
piyasalari derinden etkiledigi bir donem oldu. Bu ¢cergcevede
olusan jeopolitik gerginliklerden Turkiye de etkilense de
savasin tarafi olmama konusunda godsterilen diplomatik
durus ekonomik performansin savas yuzinden derinden
etkilenmesini 6nledi. Ancak petrol, dodalgaz ve sanayi
dranleri basta olmak Uzere emtia fiyatlarinda yasanan
ylUksek artislar ve Avrupa ekonomisinin savas nedeniyle
yavaslama igine girmesi Turkiye ekonomisini ihracat
performansi ve ithalat maliyetleri kanaliyla énemli dlgcide
etkiledi. 2023 yilinda dogalgaz ve diger emtia fiyatlarinda
normallesme gorulse de petrol fiyatlarinin ytksek seyri ve
savasin yani sira bldytk merkez bankalarinin enflasyonla
mulcadele adina siki para politikasini strdirmesi klresel
yavaslamayi beraberinde getirdiginden klresel kosullarin
enflasyon ve dis ticaret Gzerine etkisi Turkiye'de de hissedilir
olmaya devam ediyor.

Tarkiye, 2021 vyii sonunda Cumhurbaskani Erdodan
tarafindan acgiklanan Yeni Ekonomi Modeli ile diustk faiz,
yuksek Uretim, yuksek ihracat, dusuk cari agik, dtusuk kur ve
diusik enflasyona dayal bir politika bilesimini hayata
gegirdi. Bu cgergevede faizlerin dusurtlmesi, ihracatgilara
disik maliyetli finansman saglanmasi, bu sayede
gercgeklesecek ihracat artisiyla cari agigin kapatilmasi,
doviz ihtiyacinin azaltiimasi, kurun asad c¢ekilmesi ve
enflasyonun dustrilmesi hedeflendi.
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Aciklanan politikanin geleneksel politikalardan ve iktisat
biliminin gergeklerinden uzaklasilacadi sinyali tasimasi
kurda 6nemli bir dalgalanmaya ve déviz talebinde artisa
neden oldu. Bankalara olan givenin azalmasiyla olusan
mevduat ¢ézlilmesi ve ddviz talebinin 6nine gegmek igin
ekonomi yonetimi Aralik 2021'de Liralasma Stratejisi adi
altinda Kur Korumali Mevduat (KKM) sistemini hayata
gegirdi. Buna goére tasarruf sahipleri, mevcut déviz veya TL
mevduatlarini KKM hesabina dénustirmeleri durumunda
bankalarin verdigi mevduat faizinin yani sira mevduat
vadesi suresi igerisinde banka faizinin Gzerinde bir kur artis
olmasi durumunda aradaki farki da alma hakkina sahip
oldu. TL mevduatlarin KKM'ye dénlsmesi durumunda
aradaki kur farkinin Hazine tarafindan, déviz mevduatlarin
KKM'ye doénusmesi durumunda aradaki farkin TCMB
tarafindan karsilanmasi karara baglandi. Bdylece doéviz
donudsimli KKM hesaplarindan TCMB rezervlerine bir katki
saglanmasi da séz konusu oldu. 2023 Mayis itibariyla KKM
hesaplar 2.5 trilyon TL'ye (125 mir USD) ulasirken (toplam
mevduatlarin %24.3'0) kur farki getirileri dolayisiyla KKM'nin
butceye yuku 95.3 milyar TL, resmi olarak agiklanmamakla
en az bu kadar da TCMB'ye yuku oldugu tahmin ediliyor.
2023 vy bittiginde sonlandirimasi beklenen KKM'nin,
ardindan ortaya c¢ikacak kaynadin ddévize ve altina
kaymamasi igin yeni ekonomi ydnetiminin gesitli dnlemler
aldigini ya da KKM'nin siresini uzattigini gorebiliriz.

Yeni Ekonomi Modeli'nin en 6nemli bacaklarindan birini
faizlerde dusus olusturdu.
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2021 yilina, énceki yilin son ¢ceyredinde yasanan Hazine ve
Maliye Bakani ile TCMB bagkani degdisimi ile giren Turkiye,
yilin ilk aylarinda politika faizinde artis ve enflasyonla
mucadeleyi énceliklendiren bir yaklasim sergilese de Mart
2021'de Sayin Naci Agbal'in TCMB baskanligindan istifa
etmesi ve yerine Sayin Sahap Kavcioglu'nun atanmasiyla
birlikte gevsek para politikasi dénglsine girmis oldu. Bu
cergevede, 2021 yilinin ilk geyreginde %19.0'a c¢ikartilan
TCMB politika faizi yilin son ¢eyregdinde baslayan indirim
déngusu ile 2023'Gn Subat ayinda %8.5 seviyesine geriledi.
Ancak politika faizinin indirilmesine karsilik piyasa faizleri
yani kredi, mevduat ve tahvil faizleri ylksek kalmaya
devam etti. Bu duruma istinaden ekonomi yénetimi
Liralasma Stratejisi adi altinda birgok &nlemi hayata
gecirdi. Faizlerde dusts amacina uygun olarak KKM faizleri
politika faizinin 3 puan Uzerinde, ticari kredi faizleri ise yine
politika faizine bagh olarak belirlenen referans faizi
dizeyinde belirlendi. Bunun yani sira bankalardan
Liralagma  Stratejisi gercevesinde toplaom mevduat
icerisinde TL mevduatin payinin artirimasi istendi ve KKM'ye
doéntsimle ilgili hedefler konuldu. Toplam mevduat
icerisinde TL mevduatin payinin artirilmasi, ticari kredi
faizlerinin dustrilmesi ve KKM'ye dénisim hedeflerini
gerceklestiremeyen bankalara piyasadan devlet ¢
borclanma senetleri alma yukimlulagu getirildi. Bu sayede
olusan tahvil talebi ile tahvil faizleri tek haneli oranlara
gerilerken 2021 sonunda %24.5 olan ticari kredi faizleri bu yil
Mayis ayinin son haftasinda %14.5'e geriledi.
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Aciklanan bu duzenlemeler sayesinde politika faizi, KKM
faizi ve tahvil faizleri gerilese de ylUksek miktarda tahvil
tutma yuakimlaligu bankalarin kredi verme istahini azaltt
ve 2022 yili boyunca &6zellikle isletmelerin krediye erisiminde
sikintilar yasandi. 2023 yilinda KKM'ye talebin azalmasi
politika faizinin 3 puan Uzerinde faiz verilmesi sinirinin
kalkmasina, bankalarin toplam mevduat igerisinde TL
mevduatin payinin artirma gayreti KKM disi mevduat
faizlerinin de hizli bir artig igine girmesine neden oldu. Ayrica
ticari kredi ve konut kredisi faizlerinin distuk tutulmasi
intiyag kredisi faizlerinin ¢ok ylkselmesini beraberinde
getirdi. Boylece 2021 sonunda ortalama %20.77 olan 3 aylik
mevduat faizi Mayis 2023'te 34.0'e yukselirken, ihtiyag
kredisi faizleri ayni dénemde %29.55'ten %40.0'e c¢ikti.
Onumiizdeki dénemde bir politika normallesmesi gérilmesi
politika faizi ve tahvil faizlerinin ylkselmesine neden
olacaktir ancak geleneksel ekonomi politikalarina dénis
s6z konusu olursa olugsacak guven ortami enflasyonun ve
tim piyasa faizlerinin serbest piyasa isleyisi icerisinde
kademeli bir sekilde gerilemesini beraberinde getirecektir.

2021 yilindan bu yana uygulanan gevsek para politikasi,
yuksek enerji maliyetleri ve secim dncesinde uygulanan EYT
dizenlemesi, asgari Ucret zamlari gibi tiketimi destekleyici
uygulamalar enflasyonun da yuksek seyrini korumasina
neden oldu. 2020 yilini %14.60 seviyesinde tamamlayan
TUFE enflasyonu 2022 yili Ekim ayinda %85.5 ile tepeyi
gordukten sonra Nisan 2023 itibariyla %43.7'ye geriledi.
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Onumuzdeki dénemde asgari Ucretin tekrar artirilmasi séz
konusu olsa da baz etkisi ve bir sene boyunca konutlarda
dogalgaz kullanminin  25m3'e kadar Ucretsiz olmasi
sayesinde enflasyonda digltsiin devam etmesini bekliyoruz.
2021-2023 doneminde rezervleri kuvvetlendirme stratejisi
izleyen Merkez Bankasi bu hedefini gerceklestirmek Uzere
ihracatcgilarin déviz gelirlerinin %40 1Inin TCMB  Gzerinden
TL'ye gevrilmesi dizenlemesini hayata gegirdi. Ayrica gesitli
Ulkelerle yapilan swap anlagsmalarinin yani sira Rusya ve
Suudi Arabistan’dan gelen mevduatlar da yine TCMB
rezervlerini kuvvetlendiren unsurlar oldu. Ancak TCMB'nin bu
doénem igerisinde ddéviz kurunu stabil tutmak tzere piyasaya
yodun doviz muidahalelerinde bulunmasi rezervlerin
erimesini beraberinde getirdi. Bu nedenle TCMB'nin toplam
varliklarindan toplam yukumlaltklerini cikartarak
buldugumuz net rezervler 2021 yilinda 20 milyar dolara
kadar ylkseldikten sonra 2023 Mayis sonu itibariyla -20
milyar dolara geriledi. TCMB'nin bankalarla gergeklestirdigi
swap islemleri de hari¢ tutuldugunda bankanin net ddviz
pozisyonu 70 milyar dolarin tzerinde acik vermekte. Ulkeye
yabanci sermaye girisinin  olmadigi bir ortamda ddviz
rezervlerinin de yetersiz olmasi kur Uzerindeki baskinin
devam etmesine neden oluyor. Bdylece 2020 sonunda
71.426 seviyesindeki USDTRY kuru Mayis sonunda %180
artigla 20.772 seviyesine ulagmis durumda.

Aciklanan Yeni Ekonomi Modeli Uretim odaklh bir blylimeyi
onceliklendirse de 2021-2023 vyillari arasindaki blylime
performansi Mayis ayinda gergeklesen segimin de etkisiyle
tlketim odakli bir buytme olarak sekillendi.
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Kuresel yavaslamanin yani sira 2023 yilinin ilk ¢eyregdinde
yasanan buyltk deprem felaketinin de etkisiyle Uretim
aktivitesi gozle goérulir sekilde yavaslarken tiketim ivmesi
hem tahsis edilen krediler hem de maas zamlarinin etkisiyle
bluyimeyi 2023 yilinin ilk c¢eyreginde %4.0 seviyesine
tasimayi basardi. Bluylime ivmesine paralel sekilde istihdam
piyasasi da canliigini korudu. 2020 sonunda 27.1 milyon
seviyesinde olan toplam istihdam 2023 ilk ¢eyrek itibariyla
31.5 milyon seviyesine ulasti. Bu dénemde istihdamda
yasanan %16 artisa karsilik kadin istihdami %20.3 artigla 1.62
milyon kisiye ulasti. Ayrica bu dénemde hanehalkinin
alimglcindeki erimenin de etkisiyle kadinin isglcine
katilim orani %30.5'ten %35.7'ye yikseldi. Onumuizdeki
dénemde yeni ekonomi ydnetiminin kadinin isgucune
katihm oranindaki artiginin istihdama déntgsmesi ydnindeki
politikalarini sekillendirmek izere KAGIDER yine éncli olma
gorevini yerine getirecektir. Bu doJrultuda hem girisimcilik
ekosisteminin gelismesi, hem kadinin ekonomik hayattaki
yerinin guc¢lendiriimesi hem de bir Glkenin en é6nemli kaynagi
olan insan sermayesinin Ulkenin kalkinmasina hizmet etmesi
icin KAGIDER tUm glciyle calismaya ve ekonomimizin
sUrdurdlebilir bir bdyume performansina sahip olmasi igin
kilit rol oynamaya devam edecektir.

OZLEM DERICi SENGUL
KAGIDER EKONOMI DANISMANI
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STRATEJi GRUPLARI
VE CALISMALARI

FINANSA ERISIM & GIRISIMCI DESTEK
STRATEJi GRUBU

STRATEJi GRUBU BASKANI: BERRIN KULELI
STRATEJi GRUBU YEDEK YK UYESI: AYTUL ERGIL

NE YAPIYORUZ?

Kadin girisimciliginin ve ekosisteminin
gelismesi i¢in altyapiyl desteklemek ve
tesvik etmek, finansal kaynak erisimine yol
gostererek destek olmak.

BAZI PROJE VE CALISMALARIMIZ

o Kadin Girisimcilerin Finansal Kaynaklara Erigimi

e Finansal Kuruluslarla iliski Gelistirme

e Finansal Kaynaklar ve Destekler-Bilgi Paylasimi

e Tarmda Kadin  Girisimci  Gelistirme ve
Hizlandirma Programi

e Kadin Girisimci Yatinm Hizlandirma Programi

o investors Pitch Finale
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HAZIRAN 2021

KAGIDER FAALIYET RAPORU
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e Turkiye Sermaye Piyasalari Kongresi hazirliklan igin olusturulan igerik komitelerinde
calistik. KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin Kuleli, kongrenin “yeni nesil girisimcilik” ve
“sUrdurdlebilirlik” komitelerine katki verdi.

TEMMUZ 2021

e Migros ile hayata gegirdigimiz Tarrmda Kadin Girisimci Programi kapsaminda
tarim sektérindeki kadin girisimcileri ihtiyag duyduklarn konu basliklarinda, her ay
duzenli olarak sektérin 6dnde gelen isimleriyle bulusturduk. Temmuz ayr konugumuz
Duygu Aktas'tl. Aktas, hepsiburada.com’'un kadin girisimcilere &zel ayricaliklarini
paylasirken, e-ticaret sitelerinde dogru satis, paketleme ve koordinasyonlar

baslklarinda tuyolar verdi.

e Tanmda Kadin Girisimci Gelistirme programi kapsaminda tarim kampina katilarak
egitim alan kadin girisimcileri mentorlerle eslestirdik. KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi
Gllsun Zeytinoglu'nun “Mentor-mentee iligkisi nasil olacak? Mentorlerinden hangi
alanlarda nasil destek alacaklar?” konularini anlattidi bir bulusma diizenledik.

EYLUL 2021
aio
E gr;T?Eh:'i g g

Moderatér Konuk
OZLEM DERICi SENGUL ATILLA YESILADA

KAGIDER Ekonomi Damsmani Ekanomist - Yazar

6 Eyliil Pazartesi 17.00 - 18.00

Zoom Meeting 1D; B25 4724 58584

o KAGIDER Ekonomi Sohbetleri'nin yeni dénem

yayinlarina basladik. Yaz aylarinin
degerlendirmesinin yapildig, "KAGIDER Ekonomi
Sohbetleri” kapsaminda KAGIDER  Ekonomi
Danigmani Ozlem Derici Sengul'lin
moderasyonunda yapildi. Konugumuz Ekonomist
ve Yazar Atilla Yesilada oldu.
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FAALIYETLER 2021-2023

EKIM 2021

e Eylil ayinin  degerlendirmesinin
yapildigi, 10. kez duzenlenen
"KAGIDER  Ekonomi  Sohbetleri"
yayininda KAGIDER Ekonomi
Danismani Ozlem Derici Sengil'iin
moderasyonunda konugumuz Piri
Reis Universitesi Rektér Yardimcisi

MODERATOR KO LK

OZLEM DERICi SENGUL PROF. ERHAN ASLANOGLU

KAGIDER Piri Reis Universitesi
Ekonomi Danigman Rektor Yardimcis)

Prof. Erhan Aslanoglu oldu.

17:00 - 18:00

[ 4 Ekim Pazartesi ]

Zoom 1D; 880 9905 8783

e HBR Turkiye ve Tekfen Holding is birliginde
“Dinya Kadin Ciftgiler Guni" kapsaminda
“Tarimda  Kadinin  Rolint  Giglendirmek”
etkinligi dizenledi. Kadinlarin tarim alaninda
olusturduklar dederin surdurdlebilirlik, ekonomi
ve kapsayicilik perspektifinden dederlendirilen
etkinlikte KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin
Kuleli konugsmaci olarak yer aldi.

e Kadin girisimcilerin Online Hizlandirma Kampi
Egitimlerine katilarak; Mentor destegdi almasi,

Ulusal ve Uluslararasi is  Gelistirme KAGIDER

Networking Etkinliklerine online katilmasi ve Turkiye'de 100 Kadin Girisimciicin
Yatirmci Sunum Guniu'nde farkl Hizianinta ERR LGS
yatinmcilarla  bulusmasi  ve  girisimlerini Kimler

yatirimcilara sunma sansi yakalayabilmeleri e
amaciyla hazirlanan “KAGIDER Tiirkiye'de ba§vu l'abl|ll'?

100 Kadin Girisimci i¢in Yatirrm Hizlandirma _

Programi”na basvurular almaya basladik. KAGTOER




KAGIDER FAALIYET RAPORU

FAALIYETLER 2021-2023

KASIM 2021

Turkiye Sanayi Piyasalari Kongresi'nde KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin Kuleli
moderatorligiinde "Sosyal Girisimlerle Kar ve Toplumsal Fayda Bir Arada” paneli diizenlendi.
Panelde KAGIDER Uyeleri Esra Odabasi ve Sadriye Gérece, Ecordingmapp Kurucusu ve
Genel Midiiri Mert Karslioglu, Kog Universitesi Sosyal Etki Forumu Yéneticisi Dr. Gonca
Ongan da konusmaci olarak yer aldi.




. KAGIDER FAALIYET RAPORU
FAALIYETLER

2021-2023

ARALIK 2021

» KAGIDER Tirkiye'de 100 Kadin Girisimci icin Yatinm Hizlandirma Programi'nin 8 hafta
stirecek egitim ve mentorluk oturumlarn basladi. Programin agilisini KAGIDER Baskani
Emine Erdem yapti, program hakkindaki bilgilendirmeyi KAGIDER Baskan Yardimcisi
Berrin Kuleli ve kamp detaylarini KAGIDER Yatinm Programlari Danismani Sinem
Uluttrk Cinbis paylast. Katiimcilar, "Musteri Kimdir ve Neden Onemli?" konusunu
uzman ve yatinmci gdézinden ayr ayri dinledi.

« KAGIDER Turkiye'de 100 Kadin Girisimci igin  Yatinm Hizlandirma Programi
kapsamindaki Dijital Hizlandirma Egitim Kampi'mizin 2. hafta egditim ve mentorluk
oturumu KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin Kulelinin enerji veren yénlendirici
konusmasi ve KAGIDER Yatirm Programlari Danismani Sinem Uluttirk Cinbis'in
program bilgilendirmesiyle acildi. Oturumda, is fikrinin ¢ikis noktasi olan problem ve
firsatlann yatinmciya nasil sunulmasi gerektigi ve girisimci perspektifinden énemini
PulpoAR Kurucusu Onur Candan’dan, yatirimci perspektifinden énemini ise TR Angels
Melek Yatinmci Agi kurucularindan Namik Kural'dan dinledik.

KAGIDER Turkiye'de 100 Kadin Girisimci igin Yatinm Hizlandirma Programi
kapsamindaki Dijital Hizlandirma Egitim Kampi'mizin 3. hafta egitim ve mentorluk
oturumlar kapsamindag; is fikrimizin ¢ikis noktasi olan problemlerin deder onerisi
noktasinda girisimci perspektifinden énemini Atabay Yénetim Kurulu Uyesi Dogan

Taskent ve yatinmci perspektifinden énemini ise KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Aytdil
Ercil'den dinledik.

KAGIDER Turkiye'de 100 Kadin Girisimci igin Yatinm Hizlandirma Programi
kapsamindaki Dijital Hizlandirma EJitim Kampi'mizin 4. hafta egitim ve mentorluk
oturumunda anahtar partnerler, aktivite ve kaynaklar konusunu girisimci

perspektifinden Melis Abacioglu'ndan ve yatirmcr  perspektifinden  Ata
Uzunhasan'dan dinledik.

KAGIDER Turkiye'de 100 Kadin Girisimci icin  Yatinm Hizlandirma Programi
kapsamindaki Dijital Hizlandirma EJitim Kampi'mizin 5. hafta egitim ve mentorluk
oturumunda hedef pazar ve kanallar konusu islendi. Konuyu girisimci perspektifinden
Atilla Hakan Ozdemir'den ve yatirimci perspektifinden Levent Kusgdz'den dinledik.

KAGIDER KAGIDER

KAGIOER KAGIDER mi-xa




FAALIYETLER

OCAK 2022

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

e KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin Kuleli moderatérliginde nitelikli yatinmeilardan

katilma paylari

karsiliginda sermaye saglayan “Girisim Sermaye Fonlan ve

Gayrimenkul Yatirim Fonlan” konusunda bir etkinlik diizenledik.

SUBAT 2022

e KAGIDER ve Arya isbirliginde “Melek Yatirimcilik:
Girisimcilige Giden En Kisa Yol!" konulu etkinlik
duzenlendi. Etkinlikte Ozlem Tumer Eke “Melek
Yatirmciliga Giris” egitimini verdi.

» KAGIDER Tirkiye'de 100 Kadin Girisimci icin Yatinm

Hizlandirma Programi kapsamindaki "Dijital
Hizlandirma EgJitim Kampi'nin 6. hafta egitim ve
mentorluk oturumunda yatirmci perspektifinden “is
Modeli" konusunu, Arya Kadin Yatirm Platformu'ndan
Ozlem Tumer Eke ve Figen Camliyurt Atsan'dan ve
Map Yatinm'dan Emir Ozcan'dan dinledik. Egitim
kampinin 7. hafta egitim ve mentorluk oturumlarinda
"Girisimciler igin ABD Pazarn” konusunu Ticaret Atesesi
Catherine Spillman’dan dinledik. Hemen ardindan
girisimci perspektifinden “Finansal Bakis & Yatirm
Beklentisinin Tanimlanmasi” konusunu, Mazars Denge
Finansal Ozel inceleme Hizmetleri Ortad Ve Lideri
Gokgen Muftuoglu Capa’dan ve ayni konuyu yatirimcli
perspektifinden ise EGIAD Baskani Alp Avni
Yelkenbiger'den dinledik. 8. ve son haftasinda ise
"Hikaye Anlaticiigi & Etkili Yatinmeci Sunumu” konusu
islendi. Hikaye anlaticiigini Engin Ozéren'den ve etkili
Yatinmei sunumunu ise Murat Unver'den dinledik. Dijital
Hizlandirma Egitim Kampi'nin  kapanisi  KAGIDER
Baskani Emine Erdem ve ABD Bagkonsolosu Daria
Darnell tarafindan yapildi.

etkinlik .

MELEK YATIRIMCILIK:
GIRISIMCILIGE GIDEN EN KISA YOL!

Ozlem Tlmer Eke

KAGIDER ¥ arya =




FAALIYETLER

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

o "KAGIDER Turkiye'de 100 Kadin Girisimci igin

W) KAGIDER

MART 2022

e Sephora ve KAGIDER is birligi ile
hayata gegirilen 'Kozmetik ve
Guzellik Sektérande Kadin
Girisimcileri Gelistirme Hizlandirma
Programi'ndaki 5 kadin girigsimcinin
Urlnleri sephora.com.tr ve Sephora
mobil uygulamasinda satisa ciktl.
Uranleri satisa cikan kadin
girisimciler; Deren Oztirk Matarac,
irem Atay Simsek, Melis Dogantan,
Ecz. Sinem Kapar Sahindere, Simge
Kamaci.

DN

Son basvuru tarihi;
22 Nisan2022

TARIMDA KADIN GiRiSIMCI
GELISTIRME VE HIZLANDIRMA
PROGRAMI

Yatirim Hizlandirma Programi” kapsaminda kadin
girisimciler 8 haftalik egitim programlarini
tamamlayan kadin girisimcileri, KAGIDER
Uyeleriyle bir araya getirdigimiz online bir "B2B
Bulugsma" diizenlendik. Katilimcilar NAWBO
Dernegi'nin New York, Los Angeles ve diger
eyaletlerden de katilan farkh sektorlerde faaliyet
gosteren kadin girisimci tUyeleriyle de bir araya
geldiler.

s

Basarilanyla
bizi hii'\'iilan

5 girisimci §
kﬁdlnﬁ \

SEPHORA X KAGIDER

1
‘\.{"\-

"Tarnmda Kadin Girisimci Gelistirme ve Hizlandirma
Programi'na basvurular alinmaya basladi.
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KAGIDER ile UN Women is birligi ve Mary Kay'in finansal destegiyle
didzenlenen egitim kampi, "'Yatinmeir Sunum Finali’ programiyla son buldu.
Avrupa ve Orta Asya'daki @ tlkeden 25 kadin girisimci, islerine yatirm alma
potansiyellerini artirmak icin, yogun bir egitim kampina katildi. KAGIDER ile
UN Women is birligi ve Mary Kay'in finansal destegiyle diizenlenen egitim
kampi, 'Yatinmei Sunum Finali* programiyla son buldu. Program
kapsaminda, kadin girisimciler yatirnmcilarla bir araya gelerek islerini, Grin
ve hizmetlerini sundular.
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FAALIYETLER 2021-2023

MAYIS 2022

e KAGIDER ve Migros is birligiyle bu yil Gigiinclisii diizenlenen ‘Tarimda Kadin Girisimci Gelistirme ve
Hizlandirma Programi tamamlandi. Programin agilisini KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin Kuleli ve
Migros Ticaret A.S. icra Kurulu Uyesi Ekmel Baydur yaptilar. Katiimcilarin birbirlerini daha yakindan
tanimalarini saglamak amaciyla speed networing oturumu yapildi. Katihmcilar “Makro Trendler -
Dunyada ve Tirkiyede Tarim” konulu oturumda Beslenme ve Diyet Uzmani Dilara Kogak ve Tarim Yazari
ve Fitiristi Mine Ataman’ dinledi. ikinci oturumda Sekerbank Perakende Bankacillk Pazarlama
Midirligi Yonetmeni Nazli Goziiyesil ve KAGIDER Ekonomi Danismani Ozlem Derici Sengiin’den
Finansal Kaynaklar ve Finansa Erisim konularinda en giincel bilgiler dinlendi. Ginin son oturumu
“Tarimda Yeni Pazarlar” temasinda diizenlendi. Migros Ticaret A.S Pazarlama is Gelistirme ve Uriin Grup
Midiri Ceren Devecioglu, Hepsiburada Girisimci Kadinlar Proje Koordinatori Duygu Aktas'tan
yenilikler ve kadin girisimcilere 6zel imkanlari dinledik. ikinci giiniin yogun programina daha enerjik
baslamak icin “Nati Yoga ile Gline Merhaba” dedik ve programi yoga seansiyla agtik. Programin ilk
oturumunda KAGIDER Uyesi Manolya Tanla’'dan Liderlik konusunu dinledik. Ardindan Marka Danismani
Basak Pelister Marka Olmak ve Satis Teknikleri'nin inceliklerini katihmcilarla paylasti. Program
KAGIDER Uyesi Gamze Cizreli'nin ilham ve cesaret veren ana tema konusmasiyla devam etti. Yildiz
Holding Ambalaj Gelistirme Direktorii Roza Altin, Migros Kalite Grup Miidiirii Serpil Urek, Migros Uriin
Grup Midiri Emine Citak'tan Kalite Siiregleri, Teknololoji Dernedi Kurucu Baskani ve KAGIDER Uyesi
Zehra Oney'den Dijitallesme konularindaki en giincel bilgilerin oldugu sunumlari dinledik ve programin
ilk bélimini tamamladik. ikinci boliimiin ilk oturumunda KAGIDER Uyesi Merve Emek'i Finansal
Yénetim konusunda dinledik. KAGIDER Uyesi ve Avukat Ozlem Futman’dan Cografi isaretler ve Patent
konusundaki en gilincel bilgileri aldik. Hemen ardindan Tarimda Akilli Sistemler Kurucusu Ozan
Demirel'den ve Nanomik Kurucusu Buse Berber'den verimliligi ve kaliteyi arttirmak igin tarim
teknolojilerinden nasil faydalanilir tarim teknolojileri ana basliginda dinledik. Giiniin son ilham veren
oturumu kadin girisimcilerin kendi girisimcilik yolculuklarini anlattiklari rol model oturumu oldu.
Oturumda Zeynep Arca Salliel, Eylem Bozdagan, Hande Dumrul girisimcilik yolculuklarini katilimcilarla
paylasti. KAGIDER Baskani Emine Erdem’in “kendinize inanin, zorluklar karsisinda yilmayin, ¢ok calisin,
iyi isler yapmaya devam edin ve herhangi bir destege ihtiyaciniz oldugunda KAGIDER'in her zaman
yaninizda oldugunu hatirlayin” mesajini verdigi kapanis konusmasiyla programi kapattik.




FAALIYETLER

HAZIRAN 2022

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

» KAGIDER ve Migros is birliginde dizenlenen “Tanmda Kadin Girisimci Gelistirme ve
Hizlandirma Programi” kapsaminda tarim kampina katillan kadin  girisimciler
arasindan 15 kadin girisimci belirlendi. Kadin girisimciler, kendileri igin 6zel olarak
planlanan egditim programlarindan ve mentorlukten 1 yil boyunca faydalandi.

TEMMUZ 2022

e Her ay bir 6nceki ayin ekonomik degerlendirmelerinin yapildigi “KAGIDER Ekonomi
Sohbetleri” serilerinin Temmuz ay1 konugu Ekonomist ibrahim Aksoy oldu.

EYLUL 2022

G
oMl
Egﬂ:!ruﬂ

OZLEM DERici SENGUL PROF.DR. FATIH OZATAY

KAGIDER Ekonamist
Ekonomi Damsman
Cekisdde kattmak igin b s ekubun
[ 5 Eyliil Pazartesi ] B
17:00 - 18:30 b
Eanm 160 8590011060
o
EKIM 2022

e Agustos ayinin degerlendirmesinin yapildid

“KAGIDER Ekonomi Sohbetleri” serisinin
onbesincisinde, KAGIDER Ekonomi Danigsmani
Ozlem Derici Sengil'in moderasyonu ile
konugumuz Ekonomist Prof. Dr. Fatih Ozatay
oldu.

e Tarimda Kadin Girisimci Gelistirme ve Hizlandirma Programi 2022 katiimcilarini egitim
ve atodlyelerle desteklemeye devam ettik. Kadinlarin is ve &zel hayatlarindaki
basarlarini daha givenli bir sekilde ifade etmelerine yardimci olmak igin Google
tarafindan kurgulanan #lamRemarkable atdlyelerini KAGIDER olarak program
katiimcilarimiz igin de duzenledik. Program kapsaminda en giincel ve uygulanabilir

bilgilerin paylasildidi "Tarnm Teknolojileri" konulu egitim dizenlendi.
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FAALIYETLER 2021-2023

ARALIK 2022
kagider..
* Ekol Lojistik destegiyle 'Finansal Okur FINANSAL OKUR YAZARLIK,
Yazarlk, Parami Nasil Buyitebilirim? PARAMI NASIL BUYUTEBILIRIM?
konulu webinarn duzenledik. FODER Tarih: 13 Aralik 2022-Sall
. 1 Saat: 09:30 - 11:00
Genel Sekreteri Emre Tamer'in kadin KAGIDER Youtube Kanall
girisimciler ve girisimci adaylari igin en @ voaerora () kosiser (©) hasicer

guncel bilgileri paylasacad webinar'i
KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin

-

Kuleli modere etti. 2
-
“h"l w katkilanyla

e Kasim ayinin degerlendirmesinin de yapildigi, “KAGIDER Ekonomi Sohbetleri” serimizin
on altincisini dizenledik. KAGIDER Ekonomi Danismani Ozlem Derici Sengil'iin
moderasyonu ile konugumuz Garanti BBVA Yatinm Arastirma ve Yatinm Danigmanhdi
Direktora Tufan Cémert oldu.

OCAK 2023

e Migros ile hayata gegirdigimiz “Tarimda Kadin Girigsimci Programi” kapsaminda, tarm
sektorindeki kadin girisimcileri ihtiyag duyduklar konu basliklarinda her ay dizenli
olarak sektérin énde gelen isimleriyle bulusturduk. Ocak ayinda konugumuz reklam
ve marka sektérinde 20 yili askin stredir profesyonel olarak var olan Ozlen
Copuroglu oldu. Copuroglu kadin girisimcilerle; marka olusturma, markalarini
yonetme, pazarlama ve reklam galismalar hakkinda yol gdésteren verimli bilgiler

paylasti.

* Migros ile hayata gegirdigimiz “Tarrmda Kadin Girisimci Programi” kapsamindaki
kadin girisimcilerle bir araya gelerek 1 yil boyunca yaptigimiz mentorluk ¢aligmalarinin
geri bildirimlerini aldik. Kendilerine basarilar dileyerek bu yilki programi kapattik.
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FAALIYETLER 2021-2023

MAYIS 2023

e KAGIDER ve Migros Tirkiye, 2019 vyilindan itibaren tarnm sektérindeki kadin
girisimcilerin iglerini gelistirmeleri ve satis kanallarini arttirmalarina yénelik kapsamli bir
isbirligi yurattu. 6 Subat'ta yasanan depremin ardindan bdélgede tarim sektérinde is
sahibi olan kadin girisimcilerin  mevcut durumlarini tespit etmek, ihtiyaglarini
6grenmek ve yeni kosullara en hizli sekilde adapte olmalarini saglamak amaciyla 20
kadin girisimci ile Hatay'da bir araya geldik. Migros ve KAGIDER'in birlikte organize
ettigi ve Teofarm Ciftlik ev sahipliginde dizenlenen bu toplantida kadin girisimcilerin
gorugleri ve ihtiyaglarinin neler oldugu degerlendirildi. Bu alanda bir raporun
hazirlanmasi igin IPSOS ile gérustlerek, ziyaret sirasinda yapilan gérisme ve elde
edilen bilgi 1siginda IPSOS tarafindan kapsamli bir rapor hazirlandi.

e "KAGIDER Ekonomi Sohbetleri” serimizin on yedincisi KAGIDER Ekonomi Danismani
Ozlem Derici Sengul'iin moderasyonunda konugumuz lyi Parti Ekonomi Politikalari
Baskani ve Genel Baskan Yardimcisi Prof. Bilge Yilmaz oldu.




KAGi DER’ KAGIDER FAALIYET RAPORU
STRATEJi GRUPLARI
VE CALISMALARI

GENCLIK VE GIRISIMCILIK EGITIM
STRATEJi GRUBU

STRATEJiI GRUBU BASKANI: GULSUN ZEYTINOGLU

STRATEJi GRUBU YEDEK YK UYESI: ALEV AKIN, SELEN ERDENiZ KAHRAMAN

NE YAPIYORUZ?

Kadinlarin ¢alisma hayatina girmesi,
girisimci olmasi ve girisimlerini blyttmeleri
icin e@itim ve mentorluk projeleri
yapilmaktadir.

BAZI PROJE VE CALISMALARIMIZ

Destek Programlari

isimi Kuruyorum Egitimleri, KAGIDER Pusula (Online
Girisimcilik Atslyesi), Girisimcilikte Ustalik (isimi
BuyUttyorum) Egitimleri, Gelecek Kadinlarin Projesi,
KAGIDER Mentorluk Kampi, lyi Isler, lamRemarkable
Atolye Calismalari.

Genglik Calismalari

Geng Kadinlara Mentorluk Programlari, Gelecegin
Kadin Liderleri, GKL Bizbize Sohbetleri, is Arama
Cemberleri, Dug Ortagim Platformu, Online iK
Platformu, Surduarulebilir Gelecek C}ollgtoylorl Geng
KAGIDER, Ogrenci Kultpleri, Genglik Kultpleri,
Genclik Platformlar’'na Konugmaci Destedi



FAALiYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

HAZIRAN 2021

#1AM ;MLL

e lamremarkable atolyeleri Sosyal Ben Vakfi, Turk Tuborg, OSS, DOGMAALARES, Ford
Otosan ve Mercedes Benz calisanlan ve Beyaz Baretli Kadinlar Projesi katiimcilari igin
dizenlend,i.

GELECEGIN
KADIN LIDERLER
WIOMAN LEADERS
OF FUTURE

Dijital Alaninda
Calisan GKL
Mezunlari

Bizbize GKL

Sohbetleri-6
2 HAZIRAN 2021,
GCARSAMEA
17:00 - 18:00

!
#BizbizeGKLSohbetleri

Zoom Meeting 1D;
831 3091 1615

e Bizbize GKL Sohbetleri serisinin altinci etkinliginde dijital alanda ¢alisan Gelecedin
Kadin Liderleri Projesi mezunlarini adirladik. GKL mezunlar Sibel Tasgl, Bilge Biler, Merve
inandugar, Sara Demirel, Secil Tannverdi calistiklar alanlardaki  deneyimlerini
dinleyicilerle paylasti.



FAALIYETLER

GELECEGIN
KADIN LIDERLERI
WOMAN LEADERS
(F FUTUIRE

Akademisyen Olarak
Calisan GKL
Mezunlari

Bizbize GKL

Sohbetleri-7
9 HAZIRAN 2021,
CARSAMBA
17:00 - 18:00

@ kagider.org

0 genckagider

kagider
#BizbizeGKLSohbetleri

Zoom Meeting 1D:
B31 3081 167156

KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

e Bizbize GKL Sohbetleri serisinin yedinci etkinliginde akademisyen olarak ¢alisan Gelecegin
Kadin Liderleri projesi mezunlarini adirladik. Seda Celep, Esma Yiimaz, Sevdiye Kemik,
Sevim Kilig, Seda Yagmur Stimer ¢alistiklan alanlardaki deneyimlerini dinleyicilerle paylasti.

e Sektdr ayirt etmeksizin 2 yil ve Gzerinde girisimi olup sirketini blyUtmek isteyen kadin
girisimcilere yénelik online KAGIDER ve EBRD isbirliginde duzenledigimiz "ileri Faz
Girisimcilik Egitimleri: isimi Buyuttyorum Programinin “Hukuk, Surdarilebilirlik ve Satis”

modulleri tamamlandi.

."

 Nestlé Turkiye ve KAGIDER is birliginde

gelecegin ilham veren kadin liderlerini

yetistirmek amaciyla "Genglere
Sézimuz Var: KAGIDER ve Nestlé
Akademi” programini baslattik.

Turkiye'de 360 derece tasarlanan ilk
gelisim projesi olan programla, 30 yas
alti geng kadinlarin  kendilerini ve
yeteneklerini kesfederek, kariyerlerine
donanmh  sekilde  hazirlanmalari
hedeflendi. Nestlé Turkiye Yo&netim
Kurulu'nun kadin Gyelerinin 6Jrencilere
mentorluk verecedi program 6 ay
sardu.
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2021-2023
GELECEGIN
KADIN LIDERLER]
WOMAN LEADERS
QF FUTURE

Yurtdisinda Yasayan
GKL Mezunlar:

Bizbize GKL

Sohbetleri-8
16 HAZIRAN 2021,
CARSAMBA
17:00 - 18:00

@ kagider.org

0 genckagider

kagider
#BizbizeGKLSohbetleri

Zoom Meeting 1D:
B31 3081 16156

AL WG

¢ Bizbize GKL Sohbetleri serisinin sekizinci etkinliginde yurt disinda yasayan Gelecegin
Kadin Liderleri Projesi mezunlarini adirladik. Dila Aysu, Ece Yalgin, Fatma Akin, Leyla
Kapi Kurtul ¢calistiklan alanlardaki deneyimlerini dinleyicilerle paylasti.

¢ GKL BizBize Sohbetleri’'nin dokuzuncu etkinliginde “Sivil Toplum Kuruluslarinda Caligsan
GKL Mezunlar"ni agirladik. Etkinlikte GKL mezunlari Erva Nur Kék, Emine Ozsahinler,
Hazal Tugra, Ozlem Sahin ve Secil Uygungil'den bu alandaki deneyimlerini dinledik.

GELECEGIN
KADIN LIDERLER|
WOMAN LEADERS
OF FUTURE

GKL
Egitmenlerini
Dinliyoruz

Bizbize GKL

Sohbetleri-10
30 HAZIRAN 2021,
CARSANMBA
17:00 - 18:00

@ kagider.org
o genckagider
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e GKL BizBize Sohbetleri'nin onuncu ve son etlinligi “GKL Egitmenlerini Dinliyoruz”
bashdinda dizenlendi. Tum GKL mezunlarimizin yakindan tanidigi Servisimin Cémert,
Melek Bar Elmas, Aysegil Ozsan't KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Selen Erdeniz
Kahraman'in moderatérliginde dinledik.
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TEMMUZ 2021

¢ Nestle ile Geng Kadinlara Mentorluk Programi kapsaminda mentor mentee tanisma
toplantisi dizenledik.

e Kadinlarin is ve 6zel hayatlarindaki basarilarini daha guvenli bir sekilde ifade
etmelerine yardimci olmak igin Google tarafindan kurgulanan #lamRemarkable
atolyelerini KAGIDER biinyesinde diizenlemeye devam ettik. KAGIDER Yénetim Kurulu
Uyesi Sezen Saral, KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Alev Akin ve KAGIDER Uyesi Niliifer
Durukal kolaylastiriciiginda Latro firmasinin  ¢alisanlarina ve KAGIDER ag
katiimcilarindan olusan 3 gruba lam Remarkable atélyesi dizenlendi.

!

\ ' o KAGIDER ve Boyner Grup is birligiyle “iYi ISLER: Kadin
Ar I Girisimcileri  Guglendirme” programina 2021 yili igin
L L ] =

o basvurulan almaya basladik.
IYI ISLER

o KAGIDER ve Nestle is birliginde KAGIDER'in genclerin is hayatina daha donanimli
baslayabilmeleri igin olusturdugu dijital egitim platformu Dus Ortagim’a ilham veren
videolar eklendi.
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EYLUL 2021

GIRISIMCILIKTE
USTALIK EGITIMLERI

BASLADI

e KAGIDER olarak Avrupa imar ve Kalkinma
Bankasi (EBRD) ve T.C. Hazine ve Maliye
Bakanligr is birliginde “Girisimcilikte Ustalk”
egitimlerine basladik. Program, sektér ayirt
etmeksizin 2 yil ve Gzerinde girisimi olup sirketini
buyltmek isteyen kadin girisimcilere yonelik
dizenlendi.

e Liseli Gonulliler  Platformu'nun  dizenledigi
“Impacthon’21” etkinliginde Surdurtlebilir Kalkinma
Hedefleri dogrultusunda liseli &grenciler sorun
sunumlarini dinlediler ve bu sorunlar Uzerine ¢alisip, “IMPACTHON'21"
¢oziim &nerileri gelistirdiler. KAGIDER Dijital Mecralar
Yéneticisi Meltem Karaarslan Ozpercel Sirdirdlebili
Kalkinma igin Klresel hedeflerden 5.'si olan H

“Toplumsal Cinsiyet Esitligi" ile ilgili sorun sunumunu

yapti.
EKIM 2021
st 202 o KAGIDER olarak Avrupa imar ve Kalkinma Bankasi
GIRISIMCILIKTE (EBRD) ve T.C. Hazine ve Mdliye Bakanlgi is
USTALIK birliginde  duzenlenen  “Girisimcilikte ~ Ustalik”
EGITIMLERI eQitimlerine  devam ettik. Bedriye Hulya'nin

sunumuyla "Dun Degil, Yarin igin Satmak: Yontemiler,
Yaklagimlar, Vizyonlar' konusunu, Yaprak Yapsan'in
sunumuyla  "Dijitallesme” ve Ebru  Glven’in
sunumuyla "Blockchain" konularini isledik.
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Turkiye Kadin Girisimciler Dernegi (KAGIDER) ve Sanofi Turkiye is birligiyle
gercgeklestirilen ‘Gelecegin Kadin Liderleri’ projesinin 2021 yili bulugsmasi 19-22 Ekim
tarihlerinde dijital olarak gergeklesti. Projenin bu seneki egitim programi sonunda,
Tarkiye'nin dért bir yanindan katilan 250 basarili geng kadin ile birlikte ‘Gelecegin
Kadin Liderleri’ mezunlarinin sayisi 1.250'ye ulasti. KAGIDER Yénetim Kurulu Baskani

Emine Erdem’e, KAGIDER Baskan Yardimcilari; Berrin Kuleli ve Tijen Mergen'e, KAGIDER
Yénetim Kurulu Uyeleri; Alev Akin, Beylem Leblebici Birsen, Glilsiin Zeytinoglu, istem
Ozden Alpar, Selen Erdeniz Kahraman ve Sezen Saral'q, KAGIDER Kurucu Uyeleri; Esra
Tekil, Melek Bar EiImas’a, KAGIDER Uyeleri; Ayse Burcu Arslan Demirtas, Aysegll
Ozsan'a, Banu Kog¢ Cakan'a, Burcu Oztirk'e, Eda Tahmaz'a, Elif Gérgulu'ye, Gilin
Yicel'e, Nilufer Durukal'a, Sadriye Gérece'ye, Segil Sendad’a, Servisimin Cémert'e ve
Tugba Jabban'a, MSc, PCC, ACPC Profesyonel Kog, Fasilitatdér Ferah Lok'e, GKL 2010
Mezunu Seda Koyuncu, GKL 2013 Mezunu Didem Stumer Tiryaki, GKL 2014 Mezunu
Tugcge Dogan'a, GKL 2015 Mezunu Leyla Kapi Kurtul, GKL 2020 Mezunu Dilruba
Tasdemir'e, iloydo Eskitasgioglu, , Ebru Dorman ve Emel Tetik'e, i§ Birliklerinden dolayi;
Borusan Otomotiv, CCl, EY Turkiye, Garanti BBVA, Getir Turkiye, Karadeniz Holding,
Kariyer.net, Koton, Mercedes-Benz Tirk A.S., MLP Saglik, VESTEL ve son olarak
goénulden paylasimlari igin Saffet Emre Tongug'a tesekkir ederiz.
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KASIM 2021
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e Turkiye'de 2008 yilindan bu yana her yil kasim ayinda 178 llkeyle ayni anda kutlanan,
KAGIDER olarak icra Kurulu'nda ana paydas olarak yer aldigimiz Global Girisimcilik
Haftasi etkinlikleri 8-14 Kasim tarihleri arasinda duzenlendi. Sinirlari asmanin, iz
birakmanin, fikirlerini hayata gegirmenin, girisimci olmanin #TAMZAMANI dedik ve bu
yilda muhtesem etkinliklere imza attik, katki verdik. Global Girisimcilik Haftasi
etkinliklerinde génilli destekleri icin KAGIDER Baskani Emine Erdem, KAGIDER
Yénetim Kurulu Uyeleri; Alev Akin, Gulsiin Zeytinoglu, istem Ozden Alpar, Selen Erdeniz
Kahraman, Sezen Saral, KAGIDER Uyeleri; Aysegil Ozsan, Ozgiil Oztirk, Secil Sendag,
kurumlar; ENKA, Galatasaray Universitesi, GEN TR, Isik Universitesi, Isik Universitesi,
izmir Ekonomi Universitesi, Maltepe Universitesi, Manisa Celal Bayar Universitesi,
Marmara Universitesi, ORAV (Ogretmen Akademisi Vakfi), Ozyedin Universitesi,
Sabanci Universitesi, Shenibe, Tunceli Munzur Universitesi Mimarlik Fakultesi, Tirkiye

Bilisim Vakfi, Uludag Universitesi, Wo-Men Up'a gok tesekkiir ederiz.
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e KAGIDER olarak Avrupa imar ve Kalkinma Bankasi
(EBRD) ve T.C. Hazine ve Maliye Bakanhdi is birliginde
dizenledigimiz  Girisimcilikte Ustallk  Egitimleri'ne
devam ettik. Kasim ayinda dizenlenen egitimler;
Gucli Network ve lletisimin Sihri - Mert Aydiner,
Finansal Okur Yazarlik: $Sirket Satin  Almalan ve
Evlilikleri- Inciser Olguner/Onur Harman, Melek
Yatinmcr Aglan - Sinem Uluttrk, Kurum ve Devlet
Destekleri - Hasan Onogul, EBRD Kadin isletmelerine
Finansman ve Danismanlik - Basak Demirdag, Ceviklik
- Banu Kog¢ Cakan, Markanin Gucl - Basak Pelister,
Topluma Katkim Var! Birlikte BlyUyoruz - Itir Erhart, E-
Ticaret Hukuku - Av. Elif Goérgulu, Patent ve Fikri
Koruma - Av. Deniz Dinar Ugur, Strdurilebilirligin Glcu
ve Is Modelim Surdurilebilir mi? - Ozgul Ozturk,
Girisimin Dijital Versiyonunu Yaratmak ve Strateji
Belirlemek - Can Yagl, Dijitallesme - insan Kaynaklari
- Ezgi Demirdag, AB Yesil Mutabakati, TR ihracatina
Etkileri, Riskler ve Firsatlar - Gamze Cigdemtekin,
Blockchain - Dr. Hale Cide Demir, Hikayenin Gucd,
Taklit mi Yeni Bir Fikir mi? - Tijen Mergen, Kurum ve
Devlet Destekleri - Hasan Onogul, EBRD Kadin
isletmelerine Finansman ve Danismanlk - Basak
Demirdag, Is Hukuku ve Ticaret Hukuku (Kiymetli Evrak
Hukuku ile birlikte) - Av. Esra Tekil.

Bigan'in

KAGIDER FAALIYET RAPORU

Uyesi

GiRiSIMCILIKTE)
USTALIK
EGITIMLERI

KAGIOER

F?"::::’“o

Baghd Netwark ve
Ihetigirmien Sihri

aiu Mcn.urrs
U;
uni

Gulsun

| 2 Kasim

| S

Il B Sinom

(L8 | itk | Mook vennme agien
—

2021-2023

e Dunya Kadin Girisimciler Guni'nde KAGIDER
Yénetim  Kurulu
moderasyonunda Elif Atmaca, Isinsu Kaya ve

girisimcilik

dinledigimiz bir canli yayin yaptik.
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FAALIYETLER 2021-2023

ARALIK 2021

o Toplum Géniillileri Vakfinin “Bin Diisiin Bir Séyle Projesi” kapsaminda KAGIDER Yénetim
Kurulu Giyesi Alev Akin genglerle bulusup KAGIDER'in projelerini anlatti.

o KAGIDER Girisimcilikte Ustalik Egitim Programi sona erdi. Program kapsaminda toplam
96 saat egitim verildi. 3 fazda toplam 437 farkl, 1.185 mukerrer kisi egitimlere katild.

o KAGIDER Yénetim Kurulu Baskani Emine Erdem, Okan
Universitesi  &grencileriyle  bulustu. Etkinlikte
KAGIDER'in  projelerini  paylasti ve  genglerin
sorunlarini yanitladi.

« KAGIDER Yénetim Kurulu Baskani Emine
Erdem, KAGIDER Uyesi Gamze Cizreli,
KAGIDER Yénetim Kurulu Uyeleri Gulstin
Zeytinoglu ve Selen Erdeniz Kahraman 11 yildir
devam eden "Gelecegin Kadin Liderleri
Projesi'nin egitim programindan mezun olmus
ve kendi dénemlerinde temsilcilik yapan "GKL

Doénem Temsilcileri" ile kahvaltida bir araya

geldi.
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Emine Erdem

KAGIDER Baskan

BOYMERGRUF 0110

Ghlsiin Zeytinoglu

KAGIDER Yonetim Kurulu Uyesi

BOYNERGRUP oy

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

Omit Boyner

Boyner Grup Yinetim Kurulu Uyesi

KAGIDER

BOYMERGRUF 016

Alev Akin

KAGIDER Yonetim Kurulu Uyesi

KAGIDER

BOYNERGHUP

« "iyi Isler: Gida ve Elektronik Disi Perakendede Kadin Girisimcileri Guglendirme
Programi” 2022 egitimlerine basladik. Tekstil, hazir giyim, ayakkabi, ¢anta ve
aksesuar sektoérlerinde faaliyet gésteren kadin girisimcilerin ve tedarikgilerin

geldi.

sUrdurdlebilir is modelleri ile isletme kapasitelerini artirmalarini  desteklemek
amactyla hayata gegirilen “lyi isler” projesinin bu déneminde de 21 kadin egitim aldi.
Boyner Grup Yénetim Kurulu Uyesi Umit Boyner ve KAGIDER Yénetim Kurulu Baskani
Emine Erdem, 9 hafta slrecek programin acilisinda kadin girisimciler ile bir araya
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iy  “lyi igler: Gida ve Elektronik Disi Perakendede Kadin
Girisimcileri  Guglendirme  Programi”  kapsamindaki
egitimlere devam ettik. Programa katilan kadin
girisimciler, Stratejik Planlama konusunu Isil Taysever'den,
Organizasyonel Yénetim, isin Yénetimi, insan Kaynaginin
~\  Yonlendirilmesi konularini KAGIDER Uyesi Bahar Sen'den

® KAGIDER

L e e J_k dinledi.

¢ Teknoloji ile Gelecege Hazirlik" bashd ile
"Post GKL" etkinligini duzenledik. s
dunyasi hem girisimciler hem de Ucretli
cahlsanlar icin cok kisa slUrede, 6zellikle
de "Blockchain, Kripto Para, Metaverse
ve NFT” basliklar altinda
Ozetleyebilecedimiz gelismeler nedeniyle
tamamen degdisecek. is dinyasi bunlar  “TEKNOLOJI ILE
nedeniyle  tipki kadgit, kalemden GELECEGE HAZIRLIK"
bilgisayara gec¢tigi zamanlardaki kadar S
farkl bir boyuta sigrayacak. Bu nedenle
is hayatinda tutunabilmek icin
yukaridaki  konular  hakkinda  GKL H
projesinden mezun olan geng kadinlarla
bilgi paylasmak ve gelecege
hazirlanmalarina yardimeci olmak Gzere
cevik bir program duzenledik.

SUBAT 2022

e GKL2GKL programi (Gelecedin Kadin Liderleri mezunlarinin birbirlerine mentorluk
yaptigi program) kapsaminda Gelecedin Kadin Liderleri programindan 2010-2016
yillarn arasinda mezun olan ve en az 5 yildir profesyonel hayat tecribesi olan 13 kisiye
Gulstin Zeytinoglu mentorluk egitimi verdi.
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B KAGIDER
iSiMi KURUYORUM
EGiTiIMLERI

online

15-16-17 SUBAT 2022

isimi Kuruyorum Egitimleri tamamlandi. Egitimin katiimcilar istanbul, Hatay, izmir,
Canakkale, Manisa, Ankara ve hatta Danimarka ve Hindistan'dan kadin girisimcilerdi.
Egitim programinin acilisini KAGIDER Yénetim Kurulu Bagkani Emine Erdem yapti.
KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Gllstin Zeytinoglu hos geldiniz konusmasinda “Turkiye'de
Kadin Girisimciligi” hakkinda bilgi verdi. Zeytinoglu, katiimcilarin birbirlerini tanimasi, bu
eQitimden neler beklediklerini duymak igin de “Neden Buradayimm?” oturumunu da
yonetti. Egitim programinda “Motivasyonel Liderlik” konusunu KAGIDER Uyesi Bahar
Sen'den, “Pazarlama Stratejileri & Markalasma” konusunu KAGIDER Uyesi Asli
Sarman'dan, “Musteri Kim ve Ne ister?” konusunu KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin
Kuleli'den dinledik. Programin ilk giin kapanisini, gecmis yillarda isimi Kuruyorum
Egitimi'ne katilarak ardindan sirket kuran ve var olan sirketini bldytten kadin girisimcileri
dinledigimiz “Girisimci Sohbeti"yle yaptik. Moderasyonunu KAGIDER Yénetim Kurulu
Uyesi Gilsiin Zeytinoglu'nun yaptig panelde panelistler: Anatolia Craft'in Kurucusu Bilge
Can, K* A1 &V RO S I Kurucusu Cigdem Kagar Selimoglu ve Lalya istanbul Kurucusu
Gulsah Kaya oldu. Egitim programinin ikinci giininde “Temel Finans” konusunu KAGIDER
Uyesi Merve Emek’ten, “Sermayeye Erisim” konusunu Taxim Capital Sektdr Arastirma ve
Is Gelistirme Danismani Hasan Onogdul'dan, “E-Ticaret” konusunu PayTR Musteri iliskileri
Direktord Fatma Avunyal'dan, “E-Ticaret- Pazaryeri” konusunu Trendyol Kidemli
Kategori Uzmani Merve Given'den dinledik. Programin kapanisini KAGIDER Y&netim
Kurulu Uyesi Alev Akin'in yénetimindeki “lamRemarkable Workshop”uyla yaptik. Egitim
programinin Uglinct guniinde “Temel Hukuk” konusunu KAGIDER Uyesi Esra Tekil'den,
“Fikri Sinai Mulkiyet Haklar” konusunu KAGIDER Uyesi Dilek Ustiin'den, “Sosyal Medyada
Géruntr Olmak” konusunu KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Yaprak Yapsan'dan, “Web'de
Gorunir  Olmak”  konusunu KAGIDER Uyesi Nilifer Durukal'dan ve “Nereden
Baslayacagim?” konusunu KAGIDER Yatinm Programlari Yéneticisi Sinem Ulutirk'ten
dinledik. Egitim programinin kapanisini KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Alev Akin yapti ve
katiimcilara sertifikalar verildi.
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: sl : Haklari konusunu Av. Deniz Dinar Ugur'dan
A —A dinledi.
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* “lyi isler: Gida ve Elektronik Disi Perakendede

Kadin Girisimcileri Guglendirme Programi”

w!l.gua kapsamindaki egitimler tamamlandi.

Programa katilan kadin girisimciler, Finansal
Kaynaklar - KOSGEB destekleri konusunu
Hasan Onogul'dan, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi ve TUBITAK Tesvikleri konusunu
ibrahim  Mumogullarinda’'dan, Pazarlama
Stratejileri ve Markalasma konularini KAGIDER
. % Uyesi Asli Sarman’dan is ve Sézlesme Hukuku
® KAGTDER - konusunu Esra Tekil'den, Fikri Sinai Mulkiyet

MART 2022

lyi isler programina katilan kadin girisimciler, Mart ayinda yapilan 7. Hafta
egitimlerinde Dis Ticaret konusunu KAGIDER Uyesi Zuhal Oba'dan, E-Ticaret konusunu
Boyner'den Selin Sen'den, Paketleme ve Kargolama konusunu KAGIDER'in pek ¢ok
projesinde paydasi oldugu UPS'ten Kazim Utangan'dan dinledi. 8. Hafta
egitimlerindeyse Ticaret Hukuku, Borg¢lar Hukuku, E- Ticaret Hukuku, Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu konularini KAGIDER Uyesi Av. Elif Gérguli'den dinlediler. Programin
kapanisi 16 Mart'ta yapildi. Programa katilan kadin girisimciler, programin son
guninde Dijital Dénlstim konusunu KAGIDER Uyesi Niliifer Durukal'dan dinledi.
Program kapsaminda dizenlenen Gelecek Planlama Calistayi'nin moderasyonunu
KAGIDER Uyesi Bahar Sen yapti. Kapanis konusmalarini KAGIDER Baskani Emine
Erdem ve Boyner Grup Yénetim Kurulu Uyesi Umit Boyner yaptilar. KAGIDER Y6netim
Kurulu Uyesi Giilsin Zeytinoglu ve Boyner Kurumsal iletisim Direktéri Oya Uzun
katilimcilara sertifikalarini takdim etti ve "lyi isler: Gida ve Elektronik Disi Perakendede
Kadin Girisimcileri Glglendirme Programi”nin besinci dénemi tamamlandi.

e Robert Koleji Interact Kuliibi'niin hazirladigi podcast projesinde KAGIDER Yé&netim

Kurulu Uyesi Guilsiin Zeytinoglu yer aldl.
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e LC Waikiki, kadinlarin i dinyasinda TARZIMIZ
ESITLIK

karsilarina ¢ikan esitsizliklere dikkat gekmek
icin hazirladigi koleksiyon ile 8 Mart Dinya
Emekgci Kadinlar Giind’'nde farkindalik yaratti.
Kadinlarin  isgtctine katilim  verilerindeki
esitsizlikleri koleksiyonuna konu eden LC
Waikiki, tasarimlarindaki renk ve desenleri bu
oranlara goére sekillendirdi. Daha adil bir
dunya ve surdurdlebilir kalkinma igin “Tarzimiz
Esitik” diyen LC Waikiki, bu proje
kapsaminda KAGIDER'in  (Turkiye Kadin
Girigimciler  Dernedi) Geng  Kadinlara
Mentorluk Programini destekledi.

e Karadeniz Teknik Universitesi Sosyal Sorumluluk Farkindalik Zirvesi'nde KAGIDER
Yénetim Kurulu Uyesi Sezen Saral konusmaci olarak yer aldi.

e Baskent Universitesi Kadin Zirvesi'nde KAGIDER Uyesi Nilifer Durukal konusmaci
olarak yer aldi.

etkinlik -

 Nestlé Turkiye ve KAGIDER is birliginde dizenlenen

"Nestlé Akademi" programinin kapanis toplantisi

yapildi. KAGIDER Baskani Emine Erdem'’in agilis

konugsmasini  yaptigi  kapanis  toplantisindg,

N KAGIDER Yé&netim Kurulu Uyesi Gulsiin Zeytinoglu
KAGIDER Bagkan b projenin ¢iktilarini aktard.
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* Haci Bayram Veli Universiteside 8 Mart Diunya Emekgi Kadinlar Guni'ne ézel
duizenlenen etkinlikte KAGIDER Uyesi Nazl Esen konusmaci olarak yer aldi.

e 8 Mart Dinya Kadinlar Gunu
etkinlikleri kapsaminda KAGIDER
Yonetim Kurulu Uyesi istem Ozden
Alpar ve KAGIDER'in Gelecegin Kadin
Liderleri egitim programi 2021 yih
mezunu Naz Melisa Ozakman
Haydarpasa Lisesi égrencileriyle bir
araya geldi.

8 Mart Dunya Kadinlar giinii etkinlikleri kapsaminda KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi
istem Ozden Alpar Dogus Universitesi 6grencileriyle bir araya geldi.

e 8 Mart DuUnya Kadinlar gunu etkinlikleri
kapsaminda KAGIDER lyesi Eda Sisman
Uludag Universitesi 6grencileriyle bulustu.

e Mart ayinda KAGIDER Uyesi Ayse Burcu Arslan Demirtas ve Aysegil Ozsan'in
moderasyonunda iki ayri | am Remarkable atdlye ¢alismasi dizenlendi.
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e Otomotivde Satis Sonrasi Dernegi 0SS isbirliginde hayata gegirdigimiz “is'te Balans”

projesinin lansmani yapildi.

e KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi
Alev Akin, Sakarya Universitesi
ogrencileriyle bulustu. KAGIDER
calismalarini ve kendi girisimcilik
hikayesini genclerle paylasti.

o KAGIDER Uyesi Meltem Aydin, Gukurova Universitesi
ogrencileriyle bulustu. KAGIDER'in ¢alismalarini ve kendi
girisimcilik hikayesini genclerle paylasti.

GENC
GiRISIMCILER
KuLiBi

e

e KAGIDER Uyesi Melis Biyiiksan Ankara

Bayram  Veli  Universitesi

ogrencileriyle bulustu. KAGIDER
calismalarini  ve kendi girigsimcilik
hikayesini genglerle paylasti.
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e KAGIDER Uyesi Zubeyde Aksay izmir
Yuksek Teknoloji Enstitisi'nde genglerle
bulustu. KAGIDER c¢alismalarini ve kendli
girisimcilik hikayesini genclerle paylast.

KAGIDER
Eurkﬂye |:(L1CJII1'I-

nes

» KAGIDER ve OSS isbirliginde otomotiv satis sonrasi sektériinde kadin istihdamini
arttirmak hedefiyle baslatilan “is'te Balans Projesi” kapsaminda ilham veren basari
hikayelerini KAGIDER'in Diis Ortagim platformunda yayinlamaya basladik.

e Bogazici Universitesinde dizenlenen 8 Mart Dinya Emekci Kadinlar Gini
etkinliginde KAGIDER Baskani Emine Erdem, KAGIDER Yé&netim Kurulu Uyeleri Sezen
Saral ve Aytul Ercil konugmaci olarak yer aldilar.

e istanbul Teknik Universitesi'nin diizenledigi 8 Mart Dinya Emekgi Kadinlar Guni
etkinliginde KAGIDER Yé&netim Kurulu Uyesi Alev Akin konusmaci olarak yer aldi.

e KAGIDER Mentorluk Programi'na katilan KAGIDER Uyelerine ézel Zeynep Alemdar
tarafindan "Toplumsal Cinsiyet Esitligi" webinar'i dizenlendi.
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e KAGIDER Uyesi Secil Sendag Ozyegin
Universitesi  6grencileriyle  bulustu.
KAGIDER'in calismalar hakkinda bilgi
verdi.

o KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Beylem Leblebici
Birsen Nisantasi Universitesi 8grencileriyle bulustu.
KAGIDER'in calismalari hakkinda bilgi verdi.

e KAGIDER Yénetim Kurulu Baskani Emine Erdem Cankaya Universitesi égrencileriyle
bulustu. Turkiye'de ve Dunya'da kadin girisimciligi ve KAGIDER calismalar hakkinda
bilgi verdi.

e KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Guilstin Zeytinoglu moderasyonunda KAGIDEM igin lam
Remarkable atdlyesi dlizenlendi.

» KAGIDER & LCWaikiki is birliginde hayata gegirilen "Genglere Mentorluk Programi'nin
acilisi yapildi. Proje kapsaminda KAGIDER'in farkli projelerinde egitim almis 24 geng
kadin, mentorleriyle tanisti.
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Gelecegin Kadin Liderleri projesinden mezun olan geng kadinlara 6zel olarak yapilan
“Post GKL Etkinlikleri'nin 2.sini “Gezegene Nasil Daha lyi Bir Ziyaretci Olabilirsiniz?" ana
bashdinda dizenlendik. Bu baslkla ilgili is ve 6zel hayatimizda ne gibi degisiklikler
yapabiliriz konusunu KAGIDER uyesi Ozgtil Oztirk ile konustuk.
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e ACC firmasi icin Eda Tahmaz moderasyonunda | am Remarkable atoélyesini
duzenledik.

e KAGIDER Mentorluk Kampi kapsaminda KAGIDER uyelerine KAGIDER Yénetim Kurulu
Uyesi Gilstin Zeytinoglu tarafindan mentorluk egitimi verildi.
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8 Mart Dinya Emekci Kadinlar giniinde, Kog Pera Talks'ta KAGIDER Yénetim Kurulu
Uyesi Gulstin Zeytinoglu KAGIDER'in Kadin Girisimciligi konusuna bakisi, yaklasimi, kadin
girisimci adaylarina ve kadin girisimcilere yénelik proje ve etkinliklerinden bahsetti.
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NiSAN 2022

KAGIDER ve TURKONFED is birliginde gelecegimiz olan genglerin
katihmiyla “Strduardlebilirlik Calistay” dizenledik. Facebook
istasyon'da diizenlenen calistay KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi
Gulsun Zeytinoglu'nun hos geldiniz konusmasiyla basladi. Ardindan

acilis konusmalarini KAGIDER Bagkani Emine Erdem ve TURKONFED
Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Feyyaz Unal yapti. Evrim Kuran'in
ana tema konusmasini yaptigi ¢calistayda belirlenen ¢ konuda fikir
Uretme calismalar yapildi. Fikir Gretme ¢alismalari kapsaminda
KAGIDER Uyesi Ozgul Oztiirk surdirilebilir cevre, KAGIDER Uyesi Secil
Sendag surdurilebilir yetenek ve KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi
Sezen Saral surdurilebilir toplum konusunu genclerle konustu.
Calistay sonunda KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Alev Akin calistay
ciktilanni katilimcilarla paylasti. Toplumlarin ve ulkelerin gelismesinde
onemli rol oynayan surdurulebilirlik konusunu yarinlara gltivenle
bakmamizi saglayacak olan genglerin vizyonu ile konustuk.

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023
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e KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Alev Akin Kocaeli Universitesi iletisim Fakiiltesinde
ogrencilerle bulustu.

MAYIS 2022

« KAGIDER Isimi Kuruyorum Egitimleri tamamlandi. Egitimlerin ilk gtininde KAGIDER Yénetim
Kurulu Uyesi Alev Akin 'Tirkiye'de Kadin Girisimciligi', KAGIDER Uyesi Banu Kog Cakan 'Neden
Buradayim?', KAGIDER Yatinm Programlari Danigmani Sinem Ulutiirk Cinbis 'Nereden
Baslayacadim?', KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin Kuleli ‘Misteri Kim ve Ne ister?' ve Asli
Sarman 'Pazarlama Stratejileri & Markalasma' oturumlarinda katiimceilarla bir aradaydi.
Programin kapanisini gegmis yillarda Isimi Kuruyorum Egitimi'ne katilan, ardindan sirket
kuran ve var olan sirketini blylten kadin girisimcileri dinledigimiz “Girisimci Sohbeti"yle
yaptik. Moderasyonunu KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Gulsin Zeytinoglu'nun yapti§
panelde panelistler: Freyja Concept markasinin kurucusu Busena Celik Stimbul, Selin
Klcglksdz markasinin kurucusu Selin Kliglks6z Erdeniz ve Peshce markasinin kurucusu Zekiye
Erenay oldu. Egitim programinin ikinci giiniinde programin acilisini KAGIDER Uyesi Zeynep
Yagmur yapti. Egitim programinda Temel Finans konusunu KAGIDER Uyesi Merve Emek'ten,
Sermayeye Erisim konusunu Taxim Capital Sektér Arastirma ve is Gelistirme Danismani
Hasan Onogul'dan, Sosyal Medyada Gérunir Olmak konusunu KAGIDER Yénetim Kurulu
Uyesi Yaprak Yapsan'dan, Web'de Gérunitr Olmak konusunu Niliifer Durukal’dan dinledik.
Son oturum KAGIDER Uyesi Ayse Burcu Arslan Demirtas yonetimindeki “lamRemarkable
Atdlyesi” oldu. Program kapanisini KAGIDER Uyesi Burcu Atilgan yapti. isimi Kuruyorum
Egitimi’'nin son giiniinde programin agilisini KAGIDER Uyesi Serpil Sahinoglu yapti. Egitim
programinda Temel Hukuk konusunu KAGIDER Uyesi Esra Tekil'den, Fikri Sinai Mulkiyet
Haklarn konusunu Dilek Ustiin'den, Odeme Sistemleri konusunu iyzico'dan Demet Pektas, E-
ticaret Pazaryeri konusunu Shopsa’'dan Damla Sarman, Motivasyonel Liderlik konusunu
KAGIDER Uyesi Bahar Sen'den dinledik. Egitim programinin kapanisini KAGIDER Yénetim
Kurulu Baskani Emine Erdem yapti ve katilimcilara sertifikalar verildi.
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HAZIRAN 2022

X DEERERIN

_ ' 3{ : KM]IN * Gelecegin Kadin Liderlerini Ariyoruz! 12'inci yilina giren Gelecegin Kadin
e f ) [ll][ﬂ[[l” Liderleri projesinin basvurularini almaya basladik.
BASVURULAR ALINIYOR!
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sanofi KAGIDER

Genglik Girisimcilik Strateji grubumuzun genclerle
surdurulebilirlik galistayi, Gulsun Zeytinoglu liderliginde, Alev
Akin, Selen Erdeniz Kahraman ve iyemiz Burcu Atilgan'in
kolaylastiriciligiile Ticaret Odasi'nda gerceklesti.
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EYLUL 2022

e Boyner Grup ve KAGIDER ortakligiyla gergeklestirilen “iyi isler: Gida ve Elektronik Disi
Perakendede Kadin Girisimcileri Gliglendirme Programi”nin altinci donem basvurulari almaya
basladik. Boyner Grup ve KAGIDER olarak, lyi isler Program'nin 6. dénemini lyi isler
programindan mezun olan kadin girisimcilerin katilimiyla actik. Umit Boyner ve Emine
Erdem'in agilis konusmalarini yaptigi etkinlikte lyi isler programinin mezunlara sagladigi
faydalar Gzerine konusuldu.

" o KAGIDER & Vestel is birliginde hayata gegirilen ‘Geng
; Kadinlara Mentorluk Programi’ kapsaminda KAGIDER
Uyesi Manolya Tanla programda mentorluk yapacak
Vestel ¢calisanlarina mentorluk egitimi verdi. Ardindan
KAGIDER Yénetim Kurulu lyesi Giilsiin Zeytinoglu
moderasyonunda mentor-mentee tanisma toplantisi
gerceklesti. Program kapsaminda 20 mentor,
KAGIDER'den egitim almis 20 gen¢ kadinla eslesti ve
6 ay boyunca mentorluk aldi.

KAGIDER VESTEL
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e Sustainable Brands Turkey'de "lyi isler" projesini konustuk. Etkinlige KAGIDER Y&netim
Kurulu Uyesi Alev Akin katildi.

o KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Alev Akin Gelisim Universitesi égrencileri ile bulustu.
KAGIDER proje ve ¢alismalarini aktardi.

EKIM 2022

GELECEGIN
KADIN LiDERLERI

WOMAN LEADERS
OF FUTURE

Gelecegin Kadin

Liderleri, 12 yilda
1500 mezun verdi!

sanofi kagider

v Cmreur

¢ Gelecegin Kadin Liderleri ailesine 300 mezun daha dahil oldu. Tirkiye Kadin
Girisimciler Dernegi (KAGIDER) ve Sanofi is birligiyle diizenledigimiz Gelecegin Kadin
Liderleri programinin 2022 egitimleri tamamlandi. 81 ilden yaklasik 2.000 bagvuru
arasindan segilen 300 geng kadin egitimleri tamamlayarak, programdan mezun oldu.
Dort gun suren egitim; is hayatina yénelik temel bilgi ve beceriler, kariyer gelistirme ve
yonetmeye yoénelik bakis agisi ve ise giris becerileri basliklarini kapsadi. Geng
kadinlara ise girislerinde kendilerine faydal olabilecek; Mulakat Similasyonlari,
Teknoloji, Proje Yonetimi, Girisimcilik ve Surdarulebilirlik gibi egitimlerin yani sira, is
hayatlarina yén verecek Hikaye Anlaticiligl, Toplumsal Cinsiyet Esitligi, iliski Tasarmi
egitimleri verildi. Ayrica katiimcilar; speed networking panelleri ile farkl sektorlerin
temsilcilerinden, o sektérlerle ilgili dogrudan bilgi alma sansini yakaladi.
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 Antalya'da “Surdirilebilirlik Calistay” diizenledik. Agilis konusmasini KAGIDER Baskani
Emine Erdem'in gercgeklestirdigi etkinlikte, surdurilebilirlik konusunda panel de
dizenlendi. Panelin moderasyonunu KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Selen Erdeniz
Kahraman gergeklestirdi. Panelistler ise Antalya Kadin Mizesi Kurucular ve Danisma
Kurulu Uyesi Isik Yargin, ANSIAD Girisimcilik Masasi Baskani ve Girisimcilik Komitesi
Baskani Meltem Oztirk, Talya Foods Kurucusu ve Sanofi Trkiye, Iran ve Levant Ozellikli
Tedaviler Genel Muduru Pelin Yunusoglu uyguladiklar strdurilebilirlikle ilgili projeleri
genglerle paylastilar. Calistayin kapsaminda surdurllebilirlik yetenek, ¢cevre ve toplum
olarak 3 alt baslikta konusuldu. Genglerin fikirleri, projeleri ile fikir Gretme ¢alismalarn
yapildi. Calistayda kolaylastirici olarak yer alan Yénetim Kurulu tyelerimiz Alev Akin ve
Selen Erdeniz'e, KAGIDER uyesi Burcu Atilgan yer aldi. Calistay Antalya Teknokent ve
Facebook istasyon ev sahipliginde diizenlendi.

o KAGIDER ve Hedef Filo is birliginde ‘Geng¢ Kadinlara Mentorluk Programi’ tamamlandi.
KAGIDER ve Hedef Filo is birliginde hayata gecirilen ‘Geng Kadinlara Mentorluk
Programi’ kapsaminda KAGIDER uyesi Bahar Sen, programda mentorluk yapacak
Hedef Filo orta-ust dizey calisanlarina mentorluk egitimi verdi. KAGIDER Yé&netim
Kurulu Uyesi Giilsin Zeytinoglu moderasyonunda mentor- mentee tanisma toplantisi
gerceklesti. Program kapsaminda 18 mentor, KAGIDER'den egitim almis 18 genc kadinla
eslesti ve 6 ay boyunca mentorluk aldi.

o KAGIDER Yonetim Kurulu Uyesi Alev Akin toplumsal cinsiyet
rollerinin olusturdugu vyargilara karsi durarak kariyer
yolculuklarini sekillendiren kadin profesyonellerin, pargasi
olduklari sirket kultirind ve basari hikayelerini geng
yeteneklerle paylastigi bu sene 3.si dizenlenen Meet
WoW etkinliginde konusmaci olarak yer aldh.
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o KAGIDER Isimi Kuruyorum Egitimleri diizenlendi. isimi Kuruyorum Egitimi'nin birinci
gununde kadin girisimci ve kadin girisimci adaylari asagidaki konularda egitim aldi ve
egitmenlerle bulustu. Turkiye'de Kadin Girisimciligi Alev Akin, KAGIDER Yé&netim Kurulu
Uyesi, Neden Buradayim?- Tanisma Gllsiin Zeytinoglu, KAGIDER Yénetim Kurulu
Uyesi, Nereden baslayacadim? Sinem Ulutirk, KAGIDER Yatinm Programlari
Danismani, Pazarlama Stratejileri & Markalasma Asli Sarman, KAGIDER Uyesi, Musteri
Kim ve Ne ister? Berrin Kuleli, KAGIDER Baskan Yardimcisi, Girisimci Sohbeti Oturumu
Moderasyon: Gulsiin Zeytinodlu,KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Panelistler: ligin
Ozdemir Yazgan Accouchée Kurucu, Selva Capan Peynir Sarayi Kurucusu. Egitimin
ikinci gininde asagidaki konularda egitim aldi ve egitmenlerle bir araya geldiler.
Temel Finans Burcu Atilgan, KAGIDER Uyesi, Sermayeye Erisim Mahfuz Cetin, KOSGEB
Kobi Uzmani, Sosyal Medyada Gériinir Olmak Yaprak Yapsan, KAGIDER Yénetim
Kurulu Uyesi, Webte Géruinir Olmak? Niltifer Durukal, KAGIDER Uyesi, lamRemarkable
Workshop Ayse Burcu Arslan Demirtas, KAGIDER Uyesi. Egitimin Uclnci ve son
gundnde ise asadidaki konu ve egditmenlerle biraraya geldiler ve bu verimli egitimi
sertifika téreninin ardindan kapattik.Temel Hukuk Zeynep Yagmur, KAGIDER Uyesi,
Fikri Sinai Mulkiyet Haklan Dilek Ustin, KAGIDER Uyesi, Odeme Sistemleri Kaan
Kandemir, lyzico Start-up ili§kileri Uzmani, E-Ticaret- Pazaryeri Sevda Karaali,
ShopSa Kadin Akademisi Danismani, Motivasyonel Liderlik Manolya Tanla, KAGIDER

Uyesi.
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ARALIK 2022

e Global Girisimcilik Haftasi kapsaminda, KAGIDER Uyesi Av. Elif Gérguli Kadir Has
Universitesi 6grencileriyle, KAGIDER Uyesi Banu Ko¢ Cakan Yeditepe Universitesi
dgrencileriyle, KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Selen Erdeniz istanbul Aydin Universitesi
ogrencileriyle bulustu. Turkiye'de ve Dinya'da kadin girisimciligi konularinin yani sira
KAGIDER proje ve calismalarini 8grencilerle paylastilar.

« KAGIDER ve Sanofi Turkiye is birliginde genclerle gelecegdi konusmak icin Bursa'da bir
araya geldik. Acilis konusmasini KAGIDER Y&netim Kurulu Baskani Emine Erdem'in
gergeklestirdigi etkinlikte, surdurulebilirlik ana basghdinda bir panel dizenlendi.
Panelin moderasyonunu KAGIDER Uyesi Burcu Atilgan gerceklestirdi. Panelistler,
Dcube Dénglisel Ekonomi ve Sirdurilebilirlik A.S. Kurucu Ortadi Berna Kirci, BUIKAD
Baskani Oya Eroglu, Sanofi Tirkiye ve Levant Kurumsal iletisim Direktéri Pinar Kaya
ise uyguladiklari projeleri genglerle paylastilar. Calistay kapsaminda strdurilebilirlik
yetenek, cevre ve toplum olmak Uzere 3 alt baslkta konusuldu. Calistayda
kolaylastirici olarak yer alan KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Selen Erdeniz Kahraman,
KAGIDER Uyeleri Sedef Cinar, Zeynep Yadmur ve Elif Gorgulu'ye tesekkir ederiz.
Toplumlarin ve Ulkelerin gelismesinde énemli rol oynayan surdirilebilirlik konusunu
gelecege guvenle bakmamizi saglayan genglerin vizyonu ile konustuk. Ev sahipligi igin
Bursa Sanayi ve Ticaret odasina ve katilan tim genglere tesekkir ederiz.
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 Boyner Grup ve KAGIDER ortakligiyla gerceklestirilen “lyi isler: Gida ve Elektronik Disi
Perakendede Kadin Girisimcileri GuUglendirme Programi‘nin yeni dénem egitimleri
basladi. KAGIDER Baskani Emine Erdem ve Boyner Grup Yénetim Kurulu tyesi Umit
Boyner'in acgilis konusmasiyla baslayan ve 9 haftalik strecek egitimin detaylarini
KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Selen Erdeniz Kahraman katilimcilarla paylasti.
Ardindan program KAGIDER uyesi Banu Kog Cakan'in iletisim & Déntstumsel Liderlik
egitimiyle devam etti. lyi isler egitim programinin 2. Haftasinda “Stratejik Planlama’
konusunu Isil Taysever, "Organizasyonel Yénetim ve isin Yénetimi, insan Kaynaginin
Yonlendiriimesi” konusunu ise KAGIDER Uyesi Bahar Sen programda yer alan kadin
girisimcilere anlatti. lyi isler egitim programinin 3. Haftasinda programda yer alan
girisimcilerin iglerini buyutmeleri igin finansal destekler hakkinda bilgiler verildi. Bu
kapsamda “Finansal Kaynaklar, KOSGEB Destekleri” konusunu Hasan Onogul,
“Sanayi ve Teknoloji Bakanh@ ve TUBITAK Tesvikleri"” konusunu ise Sena Tirkmen
anlattl.  lyi isler egitim programinin 4. Haftasinda hukuk ana bashd hakkinda
girisimciler bilgiler verildi. Bu kapsamda “Ticaret Hukuku ve KVVK" konularini KAGIDER
Uyesi Av. Zeynep Yagdmur, "Sézlesme Rekabet Hukuku ve iIs Hukuku” konularini ise
KAGIDER Uyesi Av. Esra Tekil anlatti.

Global Girisimcilik Haftasi kapsaminda dizenlenen etkinliklerle; KAGIDER Yénetim
Kurulu tyesi Istem Ozden Alpar Kandilli Koleji égrencileriyle, KAGIDER Uyeleri Av. Elif
Gorguli ve Sedef Cinar Ozyegin Universitesi dgrencileriyle  bir araya gelerek
genclere KAGIDER ve genclik projeleri hakkinda bilgi verdi.

e KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Fisun Usta Okan Universitesi
ogrencileriyle bulustu. KAGIDER calismalari hakkinda bilgi
verdi ve girisimcilik hikayesini genclerle paylasti.

h OKAN CINIVERS/TES]
L '\ A OB (2000 ¢ vk
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e KAGIDER Yé&netim Kurulu Gyeleri istem Ozden Alpar, Kivilcim Kocabiyik ve Sezen Saral
Bogazici Universitesi'nde "How To Start” etkinligi kapsaminda diizenlenen panelde
genclere hem kendi girisimcilik hikayelerini hem de KAGIDER'in projelerini anlattilar.

e KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Gulsiin Zeytinodlu Eskisehir Eczaci Odasi Ogrenci
Komisyonu, ESKOM'un diizenlemis oldugu etkinlikte yer aldi ve genclere KAGIDER
projelerini anlatti.

OCAK 2023

e Boyner Grup ve KAGIDER is birliginde
duzenlenen “lyi isler Programi'nin egitimleri
devam etti. Egitim  programinin  ikinci
haftasinda kadin girisimciler Isil Taysever'den
Stratejik Planlama, KAGIDER Uyesi Bahar
Sen’'den Organizasyonel Yénetim, isin Yénetimi,
insan Kaynagdinin Yénlendiriimesi konularinda,
egitimin Uclncl haftasinda Hasan Onogul'dan
Finansal Kaynaklar - KOSGEB Destekleri, Sena
Turkmen'den T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi
ve TUBITAK Tegvikleri konularinda, dérdinci
haftasinda KAGIDER Uyesi Zeynep Yagmur'dan
Ticaret Hukuku ve Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu, KAGIDER Uyesi Av. Esra Tekil'den
Sozlesme Rekabet Hukuku egitimleri aldilar.
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e KAGIDER ve Sanofi Turkiye is birliginde genglerle gelecedi konusmak igin
Diyarbakir'da bir araya geldik. Acilis konusmalarini KAGIDER Baskani Yardimcisi
Berrin Kuleli ve Diyarbakir Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Baskani Nevin il'in
gergeklestirdigi etkinlikte, surdurulebilirik ana baghdinda panel dizenlendi.
Panelin moderasyonunu KAGIDER Uyesi Zeynep Yadmur yapti. Panelistler ise
Sihhat Eczanesi Kurucusu ve Mesul Muduri Eczaci Filiz Cizreli Bedirhanoglu,
Sanofi Turkiye ve Levant Kurumsal iletisim Direktérii Pinar Kaya, DiIKAD (Diyarbakir
Is Kadinlari Dernegi) Baskani Reyhan Aktar, DOGUNKAD (Dogu ve Giineydodu is
Kadinlari Dernegi) Baskani Roida Yilmaz oldu. Panelistler uyguladiklari projeleri
genclerle paylastilar. KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Gulstin Zeytinoglu calistay
kapsaminda gerceklestirdigi sunumda yetenek, gcevre ve toplum olmak Uzere
surdurulebilirligi 3 alt baslhkta anlattl. Calistayda kolaylastirici olarak yer alan
KAGIDER Yénetim Kurulu Gyesi Gulstin Zeytinoglu, KAGIDER uyeleri Sedef Cinar ve
Elif Gorgull'ye tesekklr ederiz. Toplumlarin ve Ulkelerin gelismesinde énemli rol
oynayan surdurulebilirik konusunu gelecede glvenle bakmamizi saglayan
genglerin vizyonu ile konustuk. Ev sahipligi i¢cin Diyarbakir Sanayi ve Ticaret
OdasI'na ve katilan tim genglere tesekkir ederiz.

SUBAT 2023

* “lyi isler" projesinden mezun olan girisimcilerin sayisi 119'a ulasti. Boyner Grup ve

Turkiye Kadin Girisimciler Dernedi (KAGIDER) is birligiyle gerceklestirilen “lyi isler:
Gida ve Elektronik Digi Perakendede Kadin Girigsimcileri Gluglendirme Programi”nin
altinci dénemi tamamlandi.
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KAGIDER ve Sanofi Turkiye is birliginde genclerle gelecegi konusmak icin
Kayseri'de bir araya geldik. Acilis konusmasini KAGIDER Baskani Emine Erdem'in
gercgeklestirdigi etkinlikte, strdurulebilirlik ana basliginda panel dizenlendi.
Panelin moderasyonunu KAGIDER Uyesi Beylem Leblebici Birsen yapti.

Panelistler ise KAGDER Baskani Sema Karaoglu, Sefes Mobilya Kurucu Ortagi
ve Genel Muduru Safak Civici, Sanofi Turkiye ve Levant Kurumsal iletisim
Direktort Pinar Kaya oldu. Panelistler uyguladiklari projeleri genglerle
paylastilar. KAGIDER Yénetim Kurulu Gyesi Gulstin Zeytinoglu calistay
kapsaminda gergeklestirdigi sunumda yetenek, gevre ve toplum olmak Utzere
surdurulebilirligi 3 alt baslikta anlatti. Calistayda kolaylastirici olarak yer alan
KAGIDER Y&netim Kurulu Giyesi Gulstin Zeytinoglu, KAGIDER Uyesi Sedef Cinar
ve Sanofi Turkiye Genel Mudur Asistani Filiz Yaz'a tesekktr ederiz. Toplumlarin
ve Ulkelerin gelismesinde édnemli rol oynayan surdurulebilirlik konusunu
gelecege guvenle bakmamizi saglayan genglerin vizyonu ile konustuk. Ev
sahipligi icin Diyarbakir Sanayi ve Ticaret Odasi'na ve katilan tim genclere
tesekkUr ederiz.
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KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

| am Remarkable kolaylastiricisi KAGIDER Uyesi Ayse Burcu Arslan Demirtas Manisa
Celal Bayar Universitesi 8grencilerine | am Remarkable semineri diizenledi.

e KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Esra Bezircioglu Beykoz Universitesi égrencileriyle
online yayinlanan etkinlikte biraraya geldi. KAGIDER faaliyetleri ve projeleri

hakkinda detayl bilgiler paylasti.

e KAGIDER Baskan Yardimcisi Tijen
Mergen ve KAGIDER Yé&netim Kurulu
Uyesi Yaprak Yapsan Sabanci
Universitesi Ekonomi ve Isletme
Kuliblt  'Women in  Business'
Etkinligi'nde konusmaci olarak yer
aldilar.

KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Alev Akin Sehit
Ogretmen Huseyin Agirman Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi 6grencileriyle bir araya geldi.
KAGIDER'in proje ve calismalaryla ilgili sohbet

e KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Selen

Erdeniz Kahraman, Ankara Sosyal
Bilimler  Universitesi  &grencileriyle
bulustu. KAGIDER faaliyetleri ve
projeleri hakkinda detayli bilgiler
paylasildi. Selen Erdeniz Kahraman,
KAGIDER'in Gelecegin Kadin Liderleri
Projesi'nden mezun olan Dila Aysu'yla
birlikte Haydarpasa Lisesi
dgrencileriyle  bulustu.  KAGIDER'in
genglik, girisimcilik  projelerini  ve
deprem bdlgesinde gencglere ydnelik
yapilan ¢aligmalar anlattilar.
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NiSAN 2023

e BinYaprak is Arama Kiz Kardeslik Cemberi bulusmamizda, katiimcilarmiz,
paydaslarimiz ve kolaylastiricilarimiz bir araya gelip kaynastik. Askida Ne Var Genel
Mudura Sanem Yildiz, KAGIDER Baskani Emine Erdem, PERYON Baskani Buket
Celebidven ve TurkishWIN Kurucusu Melek Pulatkonak’in kisa hosgeldiniz
konusmasindan sonra, program katiimcilariyla bir araya gelip, is baglarini
guglendirdik ve tim katiimcilarla tanistik.

e Kadinlarin is ve &6zel hayatlarindaki basarlarini daha guvenli bir sekilde ifade
etmelerine yardimci olmak igin Google tarafindan kurgulanan #lamRemarkable
atdlyelerini KAGIDER bunyesinde dizenlemeye devam ettik. KAGIDER Y&netim
Kurulu Uyesi Alev Akin vyiriticuliginde Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
ogrencilerine lam Remarkable atélyesi dizenlendi.

e is Arama Kiz Kardeslik Cemberleri programinin katiimeilari, kolaylastiricilar ve
paydaslari ile networking bulusmasi kapsaminda bir araya gelindi. KAGIDER
Yonetim Kurulu Baskani Emine Erdem, Askida Ne Var Genel Muduria Sanem Yildiz,
PERYON Baskani Buket Celebiéven ve TurkishWIN Kurucusu Melek Pulatkonak’in
kisa hosgeldiniz konusmalarinin ardindan, KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Gulsiin
Zeytinoglu calismasiyla program katiimcilariyla bir araya gelerek is baglarini
guglendirdik. Bu kapsamda programda yer alan geng kadinlar ¢evrimigi olarak
acilan  Girisimcilik, insan Kaynaklarn, Halkla iliskiler/Satis/Pazarlama/iletisim,
Kariyer Danismanli@ odalarinda bu alanlarda kariyer yapmis kadinlarla bir araya
gelerek sorularini sordular. is Arama Kiz Kardeslik Cemberleri programinin kapanis
bulugsmasinda katimcilar, kolaylastiricilar ve paydaslarla deneyimleri paylasmak
icin bir araya gelindi.

e Kadinlarin is ve 6zel hayatlarindaki basarilarini daha givenli bir sekilde ifade
etmelerine yardimci olmak igin Google tarafindan kurgulanan #lamRemarkable
atolyelerini KAGIDER buinyesinde diizenlemeye devam ettik. KAGIDER Yonetim
Kurulu Uyesi Alev Akin kolaylastiriciiginda Ankara Sosyal Bilimler Universitesi
ogrencilerine lam Remarkable atélyesi dizenlendi
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MAYIS 2023

e Google Turkiye ve MediaCat tarafindan geng girisimci kadinlar igin dizenlenen bir
etki, ilham ve gelisim projesi olan SheMakes'in UGglinci dénemi, her (¢ ddnemin
katihimcilarinin bir araya geldigi bulusmada KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Selen
Erdeniz Kahraman KAGIDER proje ve etkinliklerinin detaylarini paylasti.

e Yasadigimiz, hepimizi derinden etkileyen deprem felaketinin ardindan en ¢ok goég¢
alan sehirlerimizden Mersin'de genc kadinlarla “Birlikte lyilesiyoruz” temasiyla
dizenledigimiz etkinliginde bir araya geldik. Etkinligin acilisini KAGIDER Yénetim
Kurulu Baskani Emine Erdem yaptl. Erdem konusmasinda "Biz micadelemizi
sUrdurdikge hep birlikte iyilesece@iz. Unutmayin ki, kadinlar toplumun tasiyici
sUtunlandir. Zor da olsa sizler dik durduk¢a ulke olarak da yaralarmizi hizla
saracadiz." mesajlanini paylasti. Acilis konusmasinin hemen ardindan KAGIDER
Yénetim Kurulu Uyesi Gulsin Zeytinoglu moderasyonunda yaralarimizi  birlikte

sarmak, birlikte iyilesmek odaginda 6zel bir calisma yapild.
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e istanbul Universitesi iktisat Fakultesi Girisimcilik Kulibiu égrencilerinin diizenledigi
Growth Projesi kapsaminda finala kalan projeleri degerlendirmek icin KAGIDER
Yonetim Kurulu Gyesi Gulstin Zeytinoglu jari de yer aldi.

Is Arama Cemberleri projesinin kapanis etkinliginde KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi
Gulsin Zeytinoglu, Askida Ne Var Genel Mudiuri Sanem Yildiz, PERYON Yénetim
Kurulu Bagkani Ebru Tasgi Firuzbay ve TurkishWIN Kurucusu Melek Pulatkonak'in
kapanig konugmasinin ardindan geng kadinlar ve kolaylastiricilar bu yolculuktaki
duygu ve disuncelerini paylastilar.

KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Alev Akin, Yildiz Teknik Universitesi 6grencilerinin
cevrim igi duizenledigi etkinlige katilarak KAGIDER proje ve ¢alismalarini anlatti.

e Gencglerle gelecedi konusmak, genglerin surdirilebilirlik konusunda seslerini

duymak, taleplerini dile getirmeleri igcin alan yaratmak, birlikte bu konuda bir is birligi
firsati ve 6rnedi olusturmak amaciyla 2022 yilinda basladigimiz ¢alistaylan 8 farkl
ilde (istanbul, Bursa, Samsun, Kayseri, Diyarbakir, Antalya, Adana, Gaziantep)
500'den fazla genci dinleyerek gergeklestirdik. Surdurulebilirligi ¢cevre, yetenek ve
toplum olmak Uzere 3 farkh alt baslkta ele aldigimiz ¢alistaylarn sonucunu
paylasmak ve “Peki Bundan Sonra Neler Yapacadiz?” kapsaminda birlikte
konugsmak icin kapanig calistayr yapildi. Kapanis c¢alistayinda hem 8 ildeki
katilimcilarla yapilan anketin sonuglari dederlendirildi hem de Gulsin Zeytinoglu
liderliginde katiimcilarin strdurulebilirlikle ilgili hayallerini paylasmalari igin bir
calisma yapildi. Bu ¢alisma ile gencler surdirulebilir gelecekle ilgili neler hayal
ettiklerini, neleri ve nasil hayata gegireceklerini konustu, paylasti, birbirlerine geri
bildirimde bulundu. Bununla birlikte, hayallerini hayata gegirmeleri ve
surdurulebilirligini saglamalari igin taahhUtler vermeleri desteklendi.
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STRATEJi GRUPLARI
VE CALISMALARI

OZEL SEKTOR STRATEJi GRUBU

STRATEJi GRUBU BASKANI: ESRA BEZIRCIOGLU
STRATEJi GRUBU YEDEK YK UYESi: BEYLEM LEBLEBICi BiRSEN

NE YAPIYORUZ?

Ozel sektériin calisma hayatindaki kadin
calisan sayisinin arttinimasi ve kadin
girisimcilerin desteklenmesi konusunda
tesvik edilmesi ve sertifikasyon merkezi
olmak

BAZI PROJE VE CALISMALARIMIZ

Kadin Liderlik Platformu

Kadin Liderlik Platformu (KLP)
Firsat Esitligi Modeli (FEM)

Ozel Sektdr Satin Alma Bulusmalari
Tedarik Zincirinde Kadin
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HAZIRAN 2021

e KADIN
O

YUYARLAK MASA TOPLANTISI

ILETFSIMDE ESITLIK"

e Kadin Liderlik Platformu Yuvarlok Masa
etkinliginde kurumlarin Cesitlilik ve
Kapsayicilik konularindan sorumlu yonetici ve
uzmanlarla bulustuk. Etkinligimizin konusu:
“lletisimde Esitlik” oldu.

EKIM 2021

¢ 'Psikososyal Destekler' konulu Kadin Liderlik Platformu Yuvarlak Masa etkinligi yapildi.
Calisan kadinlar igin psikososyal destekler ve wellness uygulamalar kurumlar igin bu
dénemde neden daha da énemli? Psikososyal destekler kadin ¢aliganlar icin neden bir
intiyag konular tartisildi.

e "Toplumsal Cinsiyete Duyarli Satin Alma ve Yatinm Programi” projesi igin Birlegmis
Milletler Kadin Birimi Avrupa ve Orta Asya ofisi ile sézlesme imzaladik. Projenin ilk adimi
olarak Ipsos arastirma sirketi ile 6zel sektérden satin alma temsilcileri ile “Cinsiyete
Duyarh Tedarik Arastirmasi” gergeklestirildi. 73 farkh sirketin satin alma yetkilisi ile online
anketlerin yani sira 8 firmadan satin alma yetkilileri ile kalitatif odak grup toplantilan
yapildi. Arastirma sonucu gorusulen sirketlerin cinsiyete duyarl tedarik zinciri yaratma
konusunda hevesli oldugu ancak toplumsal cinsiyet esitligi uygulamalari ve toplumsal
cinsiyete duyarli satin alma konusunda farkindah@in yuksek olmadidi, tedarik
zincirlerinde kadinlarin sahip oldudu isler konusunda farkindaligin artirlmasi gerektigi
goéraldi.

KASIM 2021

* Birlesmis Milletler Kadin Birimi destekleriyle KAGIDER'in hayata gecirdigi “Ozel Sektérde
Toplumsal Cinsiyete Duyarll Satinalma ve Yatirm Programi”nin odak grup ¢alismasi ve
pilot toplantisi yapildi.
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ARALIK 2021

e ASAS Aliminyum, diger sirketler gibi bagdimsiz bir dederlendirmeden gecti ve Firsat
Esitligi Modeli sutrecini tamamlayan firmalar arasinda yerini aldi. FEM sertifikasi
kriterlerini eksiksiz ve basan ile tamamlayip, sertifikayr almaya hak kazanarak,
toplumsal cinsiyet esitligine ve kadin giglenmesine verdigi énemi ulusal ve uluslararasi
kamuoyu nezdinde tescil etmis oldu.

OCAK 2022

* Birlesmis Milletler Kadin Birimi destegi ile hayata gegirdigimiz ve 6zel sektérin kadin
girisimcileri desteklemesi konusunda farkindalk yaratip somut adimlar atmasini
hedefledigimiz “Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarli Satin Alma Ve Yatinm Programi'miz
dahilinde 16 6zel sektér temsilcisine konu ile ilgili egitim verip sonrasinda 8 &zel sektor
temsilcisinin katildigi satin alma ve yatinmci bulusmasini dizenledik.
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KADIN
Lo
Kurum Digsi Cemberde Kadin

Liderliginin Carpan Etkisi

« Esra Bezircioglu, KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi

« Ozlem Bora, iPSOS Danismani

« Alia El-Yassir, Birlegmis Milletler Kadin Birimi
Bolge Direktorii, Avrupa ve Orta Asya Bolge Ofisi

« Hakan Erturan, GENPA Is Gelistirme ve Satis
Sonrasi Hizmetleri Direktérii

Turkiye Kadin Girisimciler Dernegdi (KAGIDER), TurkishWIN, UPS ve EBRD is birliginde kurulan
Kadin Liderlik Platformu’nun ve Yénetim Kurulunda Kadin Dernegi paydasliginda
dizenledigi 7. Kadin Liderlik Platformu Zirvesi gergeklesti. Zirve, bu yil “"Kapsayici Kadin
Liderligi: Carpan Etkisi Yaratmak' temasiyla fikir &nderlerini, is dinyasinin st dizey
temsilcilerini ve insan kaynaklari direktérlerini kadin liderligini konusmak Gzere bir araya
getirdi. Zirve kapsaminda dizenlenen 'Kurum Disi Cemberde Kadin Liderliginin Carpan
Etkisi"" konulu paneli KAGIDER Y&netim Kurulu Uyesi Esra Bezirciodlu yénetti. Zirve
kapsamindaki diger paneller; "Yénetimde Kadin Liderligi", *“iklim Eyleminde Kadin Liderligi
ve Surdurudlebilirlik”, “Surduralebilirlik ve Kadin” basliklarinda diizenlendi.
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e KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Esra Bezircioglu, Kadin Dostu Markalar tarafindan
dizenlenen “2022 Farkindalik Odiilleri” etkinligi kapsamindaki panelde konusmaci
olarak yer aldi.

e KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Esra Bezircioglu 8 Mart Dinya Kadinlar Gini vesilesiyle
Mersin Port'un ¢alisanlari icin dizenledidi etkinlikte konugsmaci olarak yer aldi. Etkinlikte
KAGIDER ¢alismalan hakkinda bilgi verdi.

etkinlik -

e KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Beylem Leblebici
Birsen 8 Mart Dinya Kadinlar Ginu vesilesiyle
CMA CGM Shipping Agency'nin calisanlan igin

i \ duzenledigi etkinlikte konusmaci olarak yer aldi.

P Pr—— Etkinlikte KAGIDER ¢alismalar hakkinda bilgi

verdi.

Kurulu Qyes]
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e Milli ReaslUrans T.A.$ diger sirketler gibi bagimsiz bir dederlendirmeden gecti ve Firsat
Esitligi Modeli surecini tamamlayan firmalar arasinda yerini aldi. FEM sertifikasi
kriterlerini eksiksiz ve basar ile tamamlayip, sertifikayr almaya hak kazanarak,
toplumsal cinsiyet esitligine ve kadin glig¢lenmesine verdigi énemi ulusal ve uluslararasi
kamuoyu nezdinde tescil etmis oldu. KAGIDER olarak cinsiyet ayrmi yapilmaksizin
herkese esit firsatlarin sunuldugu bir Turkiye hayal ediyoruz. Bu hayalimize inanan,
gerceklestirmek icin birlikte ylrtyebilecek tim kurumlari FEM sertifikasi almaya davet
ediyoruz.

AGUSTOS 2022

@ e Kiresel endustriyel gaz ve muhendislik sirketi Linde, diger
sirketler gibi bagimsiz bir degerlendirmeden gecti ve Firsat
Esitligi Modeli strecini tamamlayan firmalar arasinda yerini
aldi. FEM sertifikasi kriterlerini eksiksiz ve basan ile
tamamlayip, sertifikayr almaya hak kazanarak, toplumsal
cinsiyet esitligine ve kadin glglenmesine verdigi énemi
ulusal ve uluslararasi kamuoyu nezdinde tescil etmis oldu.

Lingle Got Tirkiye, KAGIDER den Tirsit FRINY Moded® sennfikis o,
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EYLUL 2022

Kadin Liderlik Platformu olarak “Yeni Is
Modelleri: is Yasaminda Kadinlar igin
Firsatlar ve Engeller” konulu Yuvarlak
Masa toplantisi dizenlendi. Kurumlar
iyi uygulama &rneklerini  birbiriyle
paylasti.

¢ Yenilik¢i teknolojilerden yararlanarak tekstil sektériinde ihtiyag duyulan etiket tirlerinin
tamamini Uretebilen ve KAGIDER lyesi Yesim Kéktas'in kurucusu oldudu Soteks Etiket,
insan kaynaklar sidreglerinde firsat esitligi saglayan istihdam politikalar sonucu
KAGIDER tarafindan verilen “Firsat Esitligi Modeli Sertifikasi"nin sahibi oldu. FEM
sertifikasi kriterlerini eksiksiz ve basan ile tamamlayip, sertifikayr almaya hak
kazanarak, toplumsal cinsiyet esitligine ve kadin giglenmesine verdigi énemi ulusal ve
luslararasi kamuoyu nezdinde tescil etmis oldu.
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r FAALIYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU

Musterilerinin finansal ihtiyacglarina aninda ¢6zim gelistiren, teknolojik
alt yapisi ile sektére deder katan uriin ve hizmetler sunan Fibabanka,
insan kaynaklari streglerinde firsat esitligi saglayan istihdam
politikalar sonucu KAGIDER tarafindan verilen “Firsat Esitligi Modeli
Sertifikasi"nin sahibi oldu. FEM sertifikasi kriterlerini eksiksiz ve basari
ile tamamlayip, sertifikayl almaya hak kazanarak, toplumsal cinsiyet
esitligine ve kadin gliclenmesine verdigi énemi ulusal ve uluslararasi
kamuoyu nezdinde tescil etmis oldu.
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e Birlesmis Milletler (BM) Kadin Birimi, KAGIDER ve Global Compact Network Tirkiye
ortakliginda Toplumsal Cinsiyete Duyarli Satin Alma Zirvesi diizenlendi. is duinyasi, sivil
toplum, kamu kurumlar, uluslararasi kuruluslar ve girisimci kadinlan bir araya getirdi.
isvec'in isveg Uluslararasi Kalkinma isbirligi Ajansi araciigiyla fonladigi Zirve kapsaminda
gerceklesen oturumlar ile girisimci kadinlarin tedarik zincirlerine dahil olmada yasadidi
zorluklar ve ¢6zUm Oonerileri tartisildi. Zirveye katilan firmalar girisimci  kadinlari
destekleme kapsaminda yurittikleri projeleri sundu. Girisimci kadinlarin  tedarik
zincirlerine girebilmesi icin atilacak adimlar dizenlenen panellerle masaya yatirildi.
Turkiye'de toplumsal cinsiyete duyarl satin alma uygulamalarinin 6zel sektér ve kamu
nezninde artinimasini hedefleyen Zirve, katihmcilarin birbirlerini tanimalar, satin alma
ekosistemindeki zorluklari daha iyi anlamalari ve ¢6zUm &nerileri getirmeleri igin uygun

bir ortam saglad..
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KASIM 2022
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e Oyak Renault, KAGIDER tarafindan verilen “Firsat Esitligi Modeli Sertifikasini” aldi. Oyak
Renault, ise alim, egitim, kariyer planlama ve gelistirme gibi streglerdeki firsat esitligine
dayall yaklasimiyla KAGIDER tarafindan diizenlenen programda tim kriterleri basariyla
tamamlayarak “Firsat Esitligi Modeli (FEM) sertifikasini almaya hak kazandi.

e "Calisma Yasaminda Siddete Sifir Tolerans' baslikl Kadin Liderlik Platformu yuvarlak
masa toplantisinda, is yasaminda siddetin sonlandiriimasi igin yapilan ¢alismalar, ¢éziim
Onerileri ve iyi érnek uygulamalarini dinlemek ve birbirimizden 6grenmek igin Kadin
Liderlik Platformu paydaslan Turkiye Kadin Girisimciler Dernedi (KAGIDER), Turkish
Women's International Network (TurkishWIN), UPS Turkiye ve EBRD, etkinlik paydasimiz

Uluslararasi Calisma Orgiiti (ILO), konusmacilarmiz ve katiimcilarimizia bugiin

biraradaydik.
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ARALIK 2022

e Teknolojik trln, hizmet ve yeniliklerin yayilimini saglamada 6nci olarak hareket eden
GENPA, kadin istihdamini destekleyen ve kadinlara is hayatinda firsat esitligi taniyan
insan kaynaklan uygulamalari ile KAGIDER “Firsat Esitligi Modeli” Sertifikasi'ni aldi. Tum
sirketleri insan kaynaklan politikalarinda firsat esitligi ilkelerini sahiplenmeye davet
ediyoruz.

SUBAT 2023

e Avrupa imar ve Kalkinma Bankasi EBRD'nin Londra merkez ofisi ve diger ulkelerdeki
ekipleri ile cevrim icin bir toplanti yapildi. KAGIDER'in Firsat Esitligi Modeli Sertifika
Programi'nin sunumunun ardindan farkh Ulkelere modelin uygulanma metodolojisi
tartisildi.
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Kadin Liderlik Platformu yuvarlak masa toplantisi diizenlendi. “Zor Dénemde Liderlik”
konulu paylasim toplantisinda odag@imiz kurumlarin tlkemizde meydana gelen
depremler sirasinda ve sonrasinda sundugu veya planlama stirecinde oldugu destekleri
dinlemek. Bu kapsamda acil gindemimize psikososyal destekler, saglik, egitim, barinma
hizmetleri ve altyapi destekleri ile iyilesme strecinde surdurilebilir toplumsal yapilarin
insasina yénelik cok énemli buldugumuz cinsiyet esitligine duyarli ve kapsayici istihdam
destekleri yer aldi. Turkiye Belediyeler Birligi Danismani Filiz Evran deprem bélgesi icin
deneyim ve ihtiyaglan paylasti, katilimci 6zel sektér temsilcileri ve sivil toplum liderleri
deprem bolgesine gergeklestirdikleri destek ¢alismalarini paylasti.
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MART 2023

Hepimizi derinden sarsan 6 Subat 2023 tarihinde, Kohramanmaras merkezli ve
boélgedeki 10 ili de yikici bir sekilde etkileyen depremden sonra sivil toplum kuruluslar
olarak hepimiz bir seferberlik icerisinde bélgeye 6ncelikle kisa vadede olabilecek
desteklerde bulunmaya calistik, calismaya da devam ediyoruz. Buyuk kayiplar
verdigimiz afetle birlikte temel ihtiyaglarin temini beraberinde igsizlik, istihdam
sorunu, egitim sorunlari ile karsi karsiya kalinmistir. Sivil toplum kuruluslar olarak bir
araya gelerek bir haritalama ¢alismasi yaparak ihtiyaglar tGzerine odaklanmak ve
boélge igin Uretilecek projelerin ve is birliklerinin temelini olusturmak Gzere Bahgesehir
Universitesi Gliney Kampiisti'nde ve Universite ev sahipliginde KAGIDER'in
kurucularindan oldugu Kadin Liderlik Platformu kapsaminda yuvarlak masa toplantisi
dizenledik.
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o KAGIDER, TurkishWIN, UPS ve EBRD is birliginde kurulan Kadin Liderlik Platformu’nun
Yénetim Kurulunda Kadin Dernegi paydasliginda dizenlenen Kadin Liderlik Platformu
Zirvesi'nin 8'inci bulusmasi ‘Déntstimin ki Yuzd' temasiyla gerceklestirildi. Fikir
onderlerini, is dunyasinin Ust dizey temsilcilerini ve insan kaynaklar direktérlerini
bulusturan zirve kapsaminda ‘Surdurilebilir Déntsim’, ‘Artik Esitleyelim’, ‘Dénlsimde
Yalniz Degiliz’ ve ‘Krizde Dénusimu Yakalayabilmek' baslikli paneller dizenlendi.




FAALIYETLER

NiSAN 2023

e 1996 yilindan bu yana faaliyetlerini
sirdUren ve UrUnlerinin yltzde 95'ini
ihragceden, Turkiye'nin 6nde gelen
mermer sirketlerinden Alpay Mermer,
insan kaynaklaristreglerinde firsat
esitligi saglayan istihdam politikalari
sonucu KAGIDER tarafindanverilen
“Firsat Esitligi Modeli” sertifikasinin
sahibi oldu.

MAYIS 2023

KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

e Turkiye'nin oncu sanayi
kuruluslarindan Kibar Holding, kadin
istihdamini destekleyen ve
kadinlara is hayatinda firsat esitligi
taniyan insan kaynaklar
uygulamalari ile KAGIDER

tarafindan verilen “Firsat  Esitligi
Modeli” sertifikasi aldi.

e TSKB'nin kapsayici kalkinmaya destek

amaciyla baslattiyi ve bugine kadar
269 projeye toplam 445 milyon USD
dogrudan ve dolayll olarak kaynak
aktardigr  “"Kadin  istihdami  Kredi
Programi” kapsaminda  finansman
sagladigi Hayat Kimya, Yapi Merkezi
Holding, Ulusoy Un ve Nemport,
Banka'nin destekleriyle KAGIDER
tarafindan verilen Firsat Esitligi Modeli
(FEM) sertifikasini almaya hak kazandi.
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Zorlu Grubu, Akilli Hayat 2030 surdurilebilirlik vizyonu
kapsaminda “Esit Bi'Hayat Mimkuin" mottosuyla hayata gegirdigi
toplumsal cinsiyet esitligi uygulamalariyla, kadinlarin ekonomik,
sosyal ve kulturel hayata katilimini desteklemeye devam ediyor.
Zorlu Holding'in yani sira Grup sirketleri Vestel, Zorlu Eneriji, Zorlu
Gayrimenkul, Zorluteks ve Hometeks Tlrkiye Kadin Girisimciler
Dernegi'nin (KAGIDER) is yasaminda cinsiyet ayrimciligina son
vermek Uzere uyguladi@i Firsat Esitligi Modeli (FEM) sertifikasini
almaya hak kazandi.
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UL ——
e 2010 yihindan bu yana Firsat

Esitligi Modeli (FEM) sertifika
programiyla sirketleri toplumsal
cinsiyet ve firsat esitligini
saglamaya ve kadin istihdamini
guglendirmeye  tesvik  eden
KAGIDER sertifika alan
kurumlarla  bir araya geldi.
Toplantida kurumlar toplumsal
cinsiyet esitligi  uygulamalar
hakkinda bilgi paylasimi yaptilar.

Toplantiya katilan kurumlar; Akbank, Alpay Mermer, Anadolu Holding, Asas Aliminyum,
Bosch Turkiye, Boyner Grup, Coca Cola icecek, Diversey Turkiye, EY Tirkiye, FibaBanka,
Fiba Perakende, Ford Otosan, Garanti BBVA, Gedik Universitesi, Genpa, Hayat Holding,
IDO, Kibar Holding, Mercedes-Benz Turk, Milli Reastrans AS, Oyak Renault, Sanofi,
Siemens, TAV, TSKB, Turkcell, Tark Tuborg, Ulusoy Un, Yapi Merkezi, Zorlu Enerji, Zorlu
Gayrimenkul ve Zorlu Tekstil oldu.

7 Haziran | 14:00 - 15:30 Kayit infodkadinliderlikplatformu.org

Surdurilebilir Kadin Liderligi

e “Kadin Liderlik Platformu Yuvarlak Masa
Toplantisi"ni “Surdurdlebilir Kadin

Liderligi” konusunda dizenledik.
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FIRSAT ESITLIGI MODELI
SERTIFIKASI
ALAN KURUMLAR
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KAGi DER’ KAGIDER FAALIYET RAPORU
STRATEJi GRUPLARI
VE CALISMALARI

SAVUNU STRATEJI GRUBU

STRATEJi GRUBU: EMINE ERDEM, SELMA AKDOGAN

NE YAPIYORUZ?

Kadinin calisma hayati ve girisimciligine
destek vermek i¢in icerik, teknoloji, savunu
calismasi Ureterek, ulusal ve uluslararasi
dizeyde referans noktasi olunmasi hedefiyle
proje ve calismalar yuritmek.

BAZ| PROJE VE CALISMALARIMIZ

Medya ve iletisim Calismalari

icerik, Arastirma, Strateji ve Séylem Gelistirme
KAGIDER Blog iceriklerinin Uretilmesi
Ulusal ve Uluslararasi Konferans ve Zirveler
ilan ve Kampanyalar

Lobi Faaliyetleri

Avrupa Birligi iliskileri

G20 - W20 - C20

BM ECOSOC Danisman Uyeligi

Bolgesel Koalisyonlar

Farkindalik Calismalarinin Yuratulmesi;
Gundem Yaratmak

Yeni Projeler Olusturmak

Ankara ile iligkiler

Kadin Hareketiyle Koordinasyon
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e KAGIDER 10. Olagan Genel Kurulu yapildi. Genel Kurul'u takiben yapilan ilk Yénetim
Kurulu toplantisinda ise 2021-2023 dénemi icin Emine Erdem yeniden KAGIDER Baskani
secildi. Bagskan Yardimciligi gérevlerine ise Berrin Kuleli, Tijen Mergen, Selma Akdogan
secildiler. Yeni dénemde KAGIDER Yoénetim Kurulu Asil Uyeleri; Emine Erdem, Berrin
Kuleli, Esra Bezircioglu, Feyhan Kaprali, Fisun Usta, Gulsin Zeytinoglu, Gizin ilker,
Selma Akdogdan ve Tijen Mergen. Yedek Uyeler; Alev Akin, Ayse Lerzan Kéroglu, Aytul
Ercil, Beylem Leblebici Birsen, istem Ozden Alpar, Kivilcim Pinar Kocabiyik, Selen
Erdeniz Kahraman, Sezen Sungur Saral ve Yaprak Yapsan. KAGIDER'in Yeni Denetim
Kurulu Asil tyeleri: Meryem Salman, Remziye Buylkayman, Av.Elif Gorguilia. Denetim
Kurulu Yedek Uyeleri: Nesrin Karaoglu Otuzoglu, Av. Zibeyde Aksay, Vennas Akyol.
KAGIDER'in Yeni Disiplin Kurulu Asil tyeleri: Av. Esra Tekil, Aydan Baktir, Miyase Bulbul
Disiplin Kurulu Yedek Uyeleri: Sule Yuksel, Aysegul Demirag, Meral Varuy oldular.
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KENTSEL TESES YONETIM DERMEGH

-03-04 HAZIRAN 202 ' .w;

o KAGIDER Bagkani Emine Erdem Kentsel Tesis Yénetimi Dernegi tarafindan dizenlenen
2. Tesis Yonetimi Calistayl kapsaminda dizenlenen édiil téreninde "Yilin En Basarili
Kadin Dernek Y&neticisi" 6duluni aldh.

Istanbul
Sozlesmesi'nden
vaz

9:1% e Turk Hukukgu Kadinlar Dernegi'nin diizenledigi

yo dizenledigi, Av. Nazan Moroglu, Canan Gullg,

ruz! Canan Arin, Feride Acar ve Onay Alpago'nun da
S o S konusmaci oldugu “Istanbul Sozlesmesi'nden

S Vazgecmiyoruz” konulu etkinlikte KAGIDER

Baskani Emine Erdem “Kadin Girisimciligi
Perspektifinden istanbul Sézlesmesi” konusunda
konustu.




FAALiYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

o ki cocugun istismar edilmesiyle ilgili Elmali Davasi’'nda alinan kararla ilgili gérastimizu
tim sosyal medya kanallarimizdan paylastik. “Cocuga yénelik cinsel istismar higbir
sekilde kabul edilemez. Hukuki strecin gocuklarin tstin yarari gozetilerek isletiimesi ve
faillerin en agir sekilde cezalandiriimasi gerekir. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgdi'nin
sUreci takip edecegine iliskin agiklamasinin arkasindayiz. Hukuki stirecin yakin takipgisi
olacagiz.” dedik.

e GuUglu Turkiye'nin gugli kadinlarinin ilham veren girisimcilik hikayeleri ile yer aldigi
"Halkbank Ureten Kadinlar Toplantisi® Karadeniz - Samsun etkinliginde KAGIDER
Uyeleri Nazli Uyanik Yildiz, Eda Sisman ve KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Sezen Sungur
Saral konugmaci olarak yer aldi.

/ TURKONFED ~*",//

7

e TURKONFED 14. Olagan Genel Kurulu yapildi. "Yeni dénem, yeni ufuklar" vizyon
belgesinin de aciklandigi Genel Kurul'da, KAGIDER Baskani Emine Erdem Yénetim
Kurulu Uyesi olarak segildi.

e Farkh sektoérleri bir araya getiren ve
gucini 37 uye dernekten alan
SEDEFED; gergeklestirmis  oldugu
genel kurul ile yeni ydnetim kurulu
Uyelerini ve yénetim kurulu baskanini
oy birligi ile secti. SEDEFED Baskani
Emine Erdem oldu. Emine Erdem
SEDEFED'in ilk kadin Baskani olarak
kayitlara gegti.
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o KAGIDER Baskani Emine Erdem, KAGIDER'in tyesi oldugu SEDEFED adina tglincl kez
dizenlenen “Sivil Sohbetler: Pandeminin Kuresel Etkileri” konulu etkinlikte konusmaci
olarak yer aldi.

e Ekim 2021 tarihlerinde WBAF tarafindan dizenlenecek olan ‘World Business Angel
Investors Week' kapsaminda Turkiye temsilcisi segilen Emine Erdem’in éncuilik edecedi
Tarkiye etkinligi 19 Ekim 2021 tarihinde dizenlenmek Uzere planlandi. S6z konusu
etkinligin teknik detaylarini kesinlestirmek igin yapilan toplantida, etkinlik kapsaminda
alt etkinlik dizenleyerek temsil edilecek Ulkeler igin Ulke temsilcileri ve ekiplerine
yonelik bilgiler paylasild.

TEMMUZ 2021

o KAGIDER Baskani Emine Erdem Bloomberg HT'de yayinlanan “Kadin Girisimcilerin
Rotas!” programinin canli yayin konugu oldu.

[ Toplumsal Cinsiv_.ret

| Esitiigi iklim Krizinin [l

[Garelerinden] |
" s :  Habitat Dernegi'nin “Toplumsal Cinsiyet Esitligi iklim
i % Krizinin Carelerinden Olabilir Mi?" konulu podcast'ine
KAGIDER Baskani Emine Erdem konuk oldu.

fhabial g tepay

e Dinya Eko Grubu'nun organize ettigi "Kalbi Buyuk
Liderler" webinar serisinin konugu KAGIDER Yénetim
Kurulu Baskani Emine Erdem oldu. Programda
“STK'larda Kadin Yoénetici ve Liderlik Kavrami” konusu
ele alind.

o
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e ILO'nun “Kadinlar icin Daha Gok ve Daha lyi isler Programi” kapsaminda diizenlenen
seminere KAGIDER Proje ve Uluslararasi lligkiler Yéneticisi Begim Balaban Bayrak
katild.

« Sivil Sohbetler webinar serisi “Turkiye'de Sivil Toplum Bilinci insa Etmek” konusunda
dizenlendi. Webinar TURKONFED Genel Sekreteri ve Yénetim Kurulu Uyesi Arda
Batu’nun moderatérliginde TURKONFED Yénetim Kurulu Bagkani Orhan Turan ile
SEDEFED ve KAGIDER Yé&netim Kurulu Bagskani Emine Erdem’in katilimiyla dizenlendi.

#YENIDENYESERTECEGIZ

o Ulkemizin dért bir yaninda ¢ikan yanginlar sonrasi mesajimizi yayinladik. Yok olan
binlerce hektar orman, canlilarin yasam alanlari ve hayatini kaybeden tim canlilar igin
derin UzlntU igerisindeyiz. Yanginda hayatini kaybeden vatandaslarimiza Allah'tan
rahmet, yaralilara acil sifalar dileriz. Yanginlan séndirmek icin var giclyle cani
pahasina c¢alisanlara minnettanz. Yanginin sebebi ne olursa olsun yetkililer édnlem
planlarini yeniden gézden gegirmeli, hizli ve etkin midahale igin ¢ézimler yaratiimal,
ve tim vatandaslarmiz bu tip afetlere karsi dikkatli ve hazirlikli olmali ki Turkiye
yeniden yesersin.
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e "Eyvah CEO Doguruyor” podcast programinin konugu KAGIDER Yénetim Kurulu
Baskani Emine Erdem oldu. Kadinlarin toplumsal yasamda karsilastidi engeller
hakkinda farkh perspektiflerden bircok ¢&zim onerisi olan Emine Erdem ile
surdurulebilirlikten girisimcilige, kulturden istihdama birgok konu istatistikler ve giincel
vakalar 1si§inda ele alindi. Emine Erdem'in analizleriyle birlikte, kadinlarin karar
mekanizmalarinda daha fazla yer aldiginda ve istihdam firsati saglandiginda refah
seviyesini 6nemli élclide artacadi konusu bir kez daha vurgulandi.

o Ulkemizde meydana gelen sel felaketiyle ilgili mesajimizi paylastik. "Sel felaketinde
etkilenen tUim vatandaslarimizin  GzdntUstnd, acisint yldrekten #PAYLASIYORUZ
Yarallarimiza acil sifalar diliyor, hayatini kaybeden vatandaslarimiza Allah'tan rahmet,
yakinlarina sabir diliyoruz."

o KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevig Women 20 - Kadin 20 kapsaminda dizenlenen
toplantiya KAGIDER'i temsilen katildl.

MUNWomenUluslararas: INMOPROM Konferansi e KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevig,
Rusya'nin Sverdlovsk boélgesinde Birlesmis
Milletler Kadin Birimi (UN  Women)
tarafindan  duzenlenen, 6zel sektor
temsilcileri ve kadin girisimcilerin katildig
“Uluslararasi  INNOPROM  Konferansi"na
KAGIDER adina video mesaqj ile katildi.
Yesim Sevig mesajinda kadin girisimcilerin
2030'a kadar kiresel ekonomiye 13 trilyon
YESiM SEVIG dolar ekleme potansiyelinin altini gizdi.

HAGIDER Genel Sekreteri

KAGIDER
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AGUSTOS 2021

o KAGIDER'in Turkiye dénem delege baskanhgini yurittiigi W20 (Women 20) olarak Afgan
Kadin ve Kiz Cocuklarina Yénelik Destek Bildirgesi yayimladik. W20'nin Afganistan'da
Afgan halkinin, 6zellikle de Afgan kadin ve kiz gocuklarinin temel insan haklarini ihlal
eden son olaylardan derin endise duydugdu belirtilen agiklamada ‘Kadinlara Yénelik Her
Tarld  Ayrmciligin - Onlenmesi  Uluslararasi  Sézlesmesi  (CEDAW)'nin  imzacisi  olan
Afganistan’a, kadin ve kiz gocuklarini her turlu siddetten uzak tutma taahhudidni
glclendirmeleri icin cagn yapildi. Ayni zamanda W20, G20 Uyelerini Afganistan'da kalan
kadin ve kiz ¢ocuklarina insani yardim ulastirmak ve Ulkeyi terk eden kadin ve kiz
cocuklari igin tahliye yardimi ve glvenli gegis saglamak i¢in harekete gegme ¢agrisinda
bulundu. W20'nin &zellikle Afgan kadin ve kiz ¢ocuklarinin durumunu izlemek ve temel
insan haklarinin garantiye alinmasini saglamak adina badimsiz bir otorite kurulmasi igin
G20'den destek talep ettigi cagrnda ayni zamanda gé¢menlerin, ézellikle de kadin ve
cocuklarin Afganistan'a zorla geri doénlUsunid derhal sona erdirme, guvenli gegis ve
siginma izni saglama gibi konularda da aksiyon alinmasi gagrisi yapildi.

W20 Declaration of Support for Alghan Women and Girls

We, the Women20 (W20), expréss deep concéin over recent avents in Alghanistan thal nfrmge
upon the basic human rights of the Afghan people, especially Alghan women and girts

We cafl upon G20 leaders 10 actively contnbule 10 establisheng peace, stabdty and human rights n
the region, and o reinforcing Afghanisian’s commilmant o keep Alghan women and girls free from
all forms of viclence as signatores 1o the Convention on the Elmination of All Forms of
Discrimination against Woman (CEDAW)

Tha W20 calls for action by G20 members 10 deliver humanitaran aid to women and girds
remaining in Alghanistan, and evacuabon assistance and sale passape fof women and girs
choosing o leave tha couniry

The W20 specifically requests G20 support for establishing an independent authority o monitor the
siatus of Alghan women and girts, in an effort 0 ensure their continued rights to

1. Education from pamary school theough 10 university

2. Decent work and employmant

3. Poliical participation

4. Freadom of speech and axprassion

5. Sale access to the internet, lelecommunications and digital technology: 6. Freedom from all

forms of violence, and
7. Freadom ol movemeani,

Tha W20 turthiar calls on G20 leadership to immediately end forced retum o Afghankstan of
m»grnnts aspaciaily woman and children. and lo
Guarantes sale passage, humanitanan corndors and prionlised visa processing for Afghan
women involved in politics, joumnalism, business and civil sockty
2. Aliow safe passage and rafuga in G20 member countries for Alghan women's nghts
activists and their famiboes, and
3. Ensure protection of the human nghts and safety of Alghan women and gifl refugees at all
stages of their migration

The time has come 10 back up words with action in Afghanistan. There must be no luming back on
human nights and woman's rghis
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EYLUL 2021

Bu sahnede ara zaman,

HR SUMMIT

Aln Sponnor

TURKCELL |wnlvl$muu-;.' g HUAWE jago m“ - ||.,|:wa,||<nu | papara | sodexo | Sp ucr

o KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Esra Bezirciodlu Webrazzi ev sahipliginde
gerceklestirilen "New HR Summit 2021 Konferansi" kapsaminda "Kaltir Dénlsiminde
Kapsayicilik ve Kadin" panelinde yer aldi.

o KAGIDER 19 Yasinda! Kadinlarin girisimcilik

yoluyla glglenmesi, ekonomiye katilmasi A
misyonuyla 19  yildir c¢alisiyoruz ve CI DER

calismaya devam ediyoruz. 12 Eylll
2002'de KAGIDER'in yolculugunu baslatan
37 kurucu Uyemize, buginlere birlikte
yuradiugumiuz  KAGIDER'lilere ve  tim

paydaslarimiza tesekkurlerimizle. Kurucu

Uyelerimizden Oya Kozlu'yu da rahmetle ya§]nda
aniyoruz.
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Enireprenaurs
giion of Turkey

e Turkiye Belediyeler Birligi Baskani ve Gaziantep BlyuUksehir Belediye Baskani Fatma
Sahin ekibiyle birlikte KAGIDER merkezini ziyaret etti ve KAGIDER Y&netim kuruluyla bir
araya geldi. Fatma Sahin, KAGIDER'in son dénem calismalari hakkinda bilgi aldi.
KAGIDEM'deki kadin girisimciler ve farkli konularda is birligi olanaklarn (izerine
konusuldu.

Birlikte

logr
g

e "Birlikte Dogru Olani Yapmak”
temali TEID Etik Forum'unda
KAGIDER Baskani Emine Erdem
konusmaci olarak yer aldi.

Panel
22 EYLUL 2021

e TiSK, kurumsal sosyal sorumluluk alaninda yuratttgi Ortak Yarinlar Odul Programi’ni
“Isimizin Yarini” odaginda diizenledi. Birbirinden degerli projelerin yaristigi “Ortak
Yarinlar Odil Programi”nin jurisinde KAGIDER Bagkani Emine Erdem de yer ald.
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o KAGIDER Heyeti istanbul Vali Yardimcisi Ozlem BOZKURT GEVREK' i makaminda ziyaret
etti. KAGIDER'in proje ve ¢alismalarinin paylasildigi gérismede Kasim 2021'de KAGIDER
evsahipliginde gerceklesecek FCEM 2021 Kadin Girisimciler Kongresi hakkinda bilgi
verildi.

EKiM 2021

o KAGIDER Yénetim Kurulu, Uyeler ve genel
sekreterlikten olusan bir heyetle Ankara'ya
resmi bir ziyaret programi gergeklestirildi.
Atamizin huzurunda, Anitkabir'deydik.
Mozoleye ¢elenk takdim téreninin ardindan
KAGIDER Baskani Emine Erdem ani defterine
kadinlari her alanda guglu kilmak igin verilen
micadelenin kararllikla sUrdurllecegi
konusundaki mesajlarimizi  yazdi. Ankara
ziyaretinde, KAGIDER Baskani ve Yé&netim
Kurulu Gyeleri TBMM ve bakanliklarda resmi
temaslarda bulundular.
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o Turkiye'de 13 sehirde kurulacak olan Facebook istasyon'un bélgesel topluluk
merkezlerinden ve Ege'den tim diinyaya bir girisimcilik képrist kuracak olan istasyon
izmir ve istasyon Kusadasi agildi. KAGIDER Baskani Emine Erdem agcilis kurdelesini
kesenlerden biri oldu ve "Ozel Sektér, Kamu ve Sivil Toplum isbirliginde Yeni Girisimcilik
Firsatlan” konulu panelde konusmaci olarak yer aldi.

KASIM 2021

o Girisimciler icin AB proje firsatlarinin anlatilacadi "Global Girisimcilik Haftasi Paydas
Toplantisi"nda KAGIDER Baskani Emine Erdem konusmaci olarak yer aldi.

o KOSGEB Baskani Hasan Basri Kurt ve ekibi KAGIDER merkezini ziyaret etti. KAGIDER
Baskani Emine Erdem ve KAGIDER Yénetim Kurulu Uyelerinin katildigi gérismede ileriye
donuk igbirlikleri konusuldu. Bu toplanti akabinde T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanlidi
koordinasyonunda diizenlenen girisimcilik ekosistem toplantisina KAGIDER Baskan
Yardimcisi Berrin Kuleli katildi.

o KAGIDER Baskani Emine Erdem ve KAGIDER Baskan Yardimcisi Tijen Mergen PERYON
insana Deger Odiilleri'nde "Cesitlilik ve Kapsayicilik" kategorisi jirisinde yer aldilar.
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¢ Turkiye Sanayi Piyasalari Kongresi'nin “Basariyi Girisimci Kadinlardan Dinleyelim” paneli
KAGIDER Baskani Emine Erdem moderatérliginde yapildi. Panelde KAGIDER Uyeleri
Leyla Alaton, Bedriye Hilya, Gulsah Girkan, Duygu Akbudak ve Vennas Akyol
konusmaci olarak yer aldi.
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¢ Amerikan Baskonsolosu Daria Darnell'in rezidansinda dizenlenen kadin girisimciligi ile
ilgili sohbet toplantisina KAGIDER'i temsilen KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevig
katildi. KAGIDER tyelerinden Nur Ger'in de “Yanindayiz Dernegi” ile katildig toplantida
Turkiye'de kadin girisimcilerin, kadin istihdaminin énindeki engeller ve ¢6zim &nerileri
tartisildi.

» KAGIDER Baskani Emine Erdem “Patronlar Anlatiyor” programinda Vahap Munyar'n
konugu oldu.

o izmirde duzenlenen "Turkiye Avrupa Birligi Karma istisare Komitesi Toplantilari”na
KAGIDER Baskani Emine Erdem katildi. Erdem, gimrik birligi modernizasyonu ile ilgili
oturumda gerceklestirdigi konusmasinda guimrik birligi konusunda KAGIDER'in goéris
ve Onerilerini paylasti.

o KAGIDER Baskani Emine Erdem, Bloomberg TV'de Zeliha Sarag'in sundugu 60 dakika
programina konuk oldu.

o KAGIDER Baskani Emine Erdem Turkiye'nin en énemli is ve ekonomi bulusmasi Uludag
Ekonomi Zirvesi'nde konusmaci olarak yer ald..

66

Kadina Yoénelik Siddete Kargi Uluslararasi Micadele Gunu ile
ilgili mesajimizi yayinladik. “Siddet sadece fiziksel olmaz.
Ekonomik ve psikolojik siddet de birer siddet turd. Kadina

yonelik siddet is yerinde de var. Erkekleri, ydnettikleri
girisimlerde kadina yénelik siddetle miicadeleye ¢cagiriyoruz.’
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o KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin Kuleli Kadina Yénelik Siddet izleme Komitesi 2021 Yili
Toplantisi'na katilarak KAGIDER'in géruslerini paylasti.

o # o KAGIDER Bagkani Emine Erdem GEN Turkiye

HORGR e WOridE tarafindan  Global  Girisimcilik  Haftasi

kapsaminda duzenlenen “Who Run The

World" oturumunda konugmaci olarak yer aldi.

Etkinlikte kadinlara ilham olan ve kendi

alaninda fark yaratmig kadinlar ile girisimcilik
ekosistemi 360 DERECE degerlendirildi.

ROLEKTIF HOUSE

ARALIK 2022

e Turk kadininin segme ve segilme hakki almasinin yil dénimine &6zel mesajimizi
yayinladik.

e Nihal Coskun'la Basari Hikayeleri programina KAGIDER Baskani Emine Erdem konuk
oldu.

== " @

G3 Forum Gaziantep'teydi. G3 Forum, girisimci ve girisimci adaylarini Gaziantep'te bir
araya getirdi. G3 Forum kapsaminda geleneksel olarak gergeklestirilen yuvarlak masa
bulusmasinda deneyimli mentorler ile girisimci adaylar bir araya geldi. Girisimciler ve
girisimci adaylarinin girisimcilik yol haritalarina éneriler aldigi bulusmada KAGIDER Genel

Sekreteri Yesim Sevig yer aldi. G3 Forum kapsaminda diizenlenen "“Girigimcilikte Sivil Toplum
Glcu" panelinde ise KAGIDER Baskani Emine Erdem konusmaciydi. Panelde yeni nesil
girisimcilik tim boyutlari ile ele alindi ve Emine Erdem KAGIDER'in girisimci ve girisimci

adaylarina yénelik galismalarini paylasti.
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SUBAT 2022

o KAGIDER Baskani Emine Erdem, Akdeniz Girisimci Iis Kadinlari Dernegdi tarafindan “Yilin
Lider Kadini” secildi. Ayni édil téreninde KAGIDER Uyesi Nazli Esen Ummansu da “Yilin
Geng Kadin Girisimci Odili"niin sahibi oldu.

o KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin Kuleli TBMM Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
(KEFEK) bunyesinde kurulan "Kadin istihdaminin Arttinlmasi, Kadin Girisimciliginin,
Kooperatifciliginin Guglendiriimesi ve Desteklenmesi Kapsaminda Mevcut Sorunlarin
Tespiti ve Cézum Onerilerinin Belirlenmesi Alt Komisyonu" toplantisina katildi.

o KAGIDER Baskani Emine Erdem Tirkiye'den kidemli senatér ve etik komite Giyesi oldugu
Dunya Melek Yatirnmcilar Forumu - WBAF'in genel kurul toplantilarina katild.

o KAGIDER Baskan Yardimcisi Selma Akdogan Ankara'da é partinin "Guglendirilmis
Parlamenter Sistem" metnine imza attigu térene KAGIDER'i temsilen katildl.

MART 2022

e UNESCO Turkiye Milli Komisyonu Toplumsal Cinsiyet Esitligi ihtisas Komisyonu
tarafindan, KAGIDER'in ev sahipliginde diizenlenen “21. Yuzyilda Kadinlar ve Basariyi
insa Etmek” calistayr farkli sektérlerde faaliyet gdsteren kadin girisimcilerin katilimiyla
diizenlendi. UNESCO TMK Toplumsal Cinsiyet Esitligi ihtisas Komitesi Baskani Prof. Dr.
Zeynep Karahan Uslu ile UNESCO TMK Toplumsal Cinsiyet Esitligi ihtisas Komitesi tyesi
ve KAGIDER Baskani Emine Erdem’in agilis konusmalari ile baslayan ¢alistayda kadin

isverenlerin uzun yillardir stiregelen tecribe ve bilgi birikimleri, iki farkh oturumda ele

alhnip, Tarkiye'nin mevcut durumunun gelistiriimesine yoénelik tespitleri ve onerileri
degerlendirildi. Calistayda, Turkiye'nin rekabet gicinin artinlmasinda kritik éneme
sahip olan, kadin igverenliginin ve girisimciliginin, is dlnyasindaki oransal
blyUklGgunun, yer aldiklarn sektorler dlgedinde de is hacimlerinin gelismesine, kadin is
gucunldn ¢alisma hayatinda yer alisinin artinlmasina dair yol haritasi olugsturmaya
odaklanildi.
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Toplumsal
Cinsiyet Esitligi, Acilis Paneli:
Hemen Simdi! 10:00-10:50

-

“insanligin bir geleceql olacaksa eger, bunun i¢in
vesil ve dingiisel bir ekonominin yarattigs, daha
adil, firsat esitliginin daha yiiksek oldugu,
dezavantajl kesimlerin daha fazla gorildigu
strdarilebilir bir sistem gerekiyor. Bu
siirdirilebilir sistemin anahtar ise toplumsal
cinsiyet esitligidir, kadinlarin sidrece tam
katilimini saglamaktir,”

Emine Erdem,

Yonetim Kurulu Baskan,
KAGIDER

TUSIAD @ o
Metwirk Torkipe

KAGIER  @skdTirkiye  TuRKONFED

a P

« "Global Compact Turkiye, TUSIAD, is Dinyasi ve Surdurtlebilir Kalkinma Dernegdi (SKD

Turkiye), TURKONFED, KAGIDER, Yénetim Kurulunda Kadin Dernegi ve %30 Kullibu is
birligi ile “Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Hemen Simdi!" etkinligi gerceklesti. is dinyasinin
onde gelen temsilcileri, diizenlenen etkinlikte toplumsal cinsiyet esitligi icin bugtinden
atabilecedi somut adimlar tartisti ve iyi érneklerini paylast.
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e KAGIDER'in 20. yilina 6zel calismalar kapsaminda géris ve énerilerini almak Uzere
KAGIDER Onur Kurulu ile biraraya geldik.

o Turkiye ihracatcilar Meclisi, "lhracatin Gugla Kadinlan Odul Téreni" diizenledi. KAGIDER
Baskani Emine Erdem KAGIDER'i temsilen térene katildl.

e Halkbank, gerceklestirdigi “Ureten Kadinlar Yarismasi” 6dil térenine KAGIDER'i
temsilen KAGIDER Baskani Emine Erdem, KAGIDER Yénetim Kurulu Uyeleri Fistin Usta,
Guzin ilker, Beylem Leblebici Birsen ve KAGIDER Kurumsall iliskiler Yéneticisi Aylin Dinler
katild.

Gelecegi
adin

laam

) A . KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Esra Bezircioglu

"Gelecegin Sektérlerinde Kadin istihdami ve is-
Yasam Dengesi Zirvesi'nde konusmaci olarak
yer aldi.

8 Mart Dinya Emekgi Kadinlar GUnl mesajimizi yayinladik. "Toplumu
topraga dugmis bir tohum gibi digtnun. K&kt kadinlari, dallari erkekleri
olsun. Dallar buytyemez, kékler de diledigi gibi buylyemezse... Kadin
koktar. Onun diledidi gibi buylimesinin énindeki butln erkek édnyargilari,
erkek yasalari, erkek baskilari kalkmali. Bir toplum ancak o zaman kadini

ve erkegiyle saglikh buyur, dengeli buytr. Her giinimiz 8 Mart. Dinya
Emekgi Kadinlar GUni'muiz kutlu olsun.”
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KAGIDER Baskani Emine Erdem'in 8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Gundi
mesajini yayinladik. KAGIDER Baskani Emine Erdem "Toplumsal cinsiyet
esitsizliginin sona ermesi ancak kadinlarin gli¢lendiriimesi ile mimkun.
Kadinlar giglenebilsin ki; esit bir dinya kurulabilsin. Kadini destekleyen

erkeklerin, bu farkindalikla hareket etmesi, sadece kadin igin degil birlikte

basarmak, gelismek, bliylimek ve kalkinmak igin de gereklidir.
Toplumumuzu var eden tim emekgi kadinlarin Dinya Kadinlar GUnina
kutlarim, daha esit bir dinyanin olmasi dileklerimle."

9

e KAGIDER olarak 8 Mart Dinya Emekci Kadinlar Gini'ne ézel basin acgiklamasi
yayinladik.

o T ""I'""
81 '.]":"LF‘\E .:” L

o KAGIDER Bagkani Emine Erdem, Dinya Emekci Kadinlar Gini kapsaminda killiyede
dizenlenen 8 Mart programinda konusmaci olarak yer aldi. Emine Erdem "Kadinlarin
toplum igindeki konumu, Ulkeler icin insani gelismislik dizeyi gostergesidir. Bu nedenle,
istihdamdan sosyal hayata, girisimcilikten siyasal temsile, kadinlann katiim orani
gUnUmuz Ulkeleri igin bir istatistikten 6tedir. Kadinlarin 6zgurlesmesi ve esit firsatlar
taninmasi sadece kadinlar igin degil, toplum igindir" dedi.



' E LiYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

o istanbul Buyiksehir Belediyesi'nin diizenlendigi kadinlar gini etkinliginde KAGIDER
Baskani Emine Erdem konugsmaci olarak yer aldi.

C |/ PARMAGINDA
|f lf \ MARIFET
\_/ TOPLUM_ |
—_GONULLUSU

irya il S Mart « Cargpomba
puno katitz BOMDIN =t eareomss
-

¢ YenidenBiz Dernegdi'nin 8 Mart Kadinlar Gunu Etkinligi olan “10
PARMAGINDA 10 MARIFET 10 TOPLUM GONULLUSU KADIN"
panelinde KAGIDER Baskani Emine Erdem konusmaci olarak
yer aldi.

“pEPSICO m———-y

o KAGIDER Baskan Yardimcisi Tijen Mergen Bilkent SDG Student Hub - Diinya Kadinlar
GUna ve Girigimcilik Haftasi Etkinligi'nde konusmaci olarak yer aldi.

o KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Esra Bezircioglu 8 Mart Dinya Emekci Kadinlar Guni
vesilesiyle Women TV'de canli yayin konudu oldu. KAGIDER calismalarini paylasti.

Insarnatianal Worssn's Doy
(March 18, 2033
L0 - MDD

CHAMPS
“Gandor Equciity Today for o Sustainable Tamarrow”

e EBRD, Amcham Turkey ve Harvard Business Review il - S
isbirliginde DUinya Kadinlar GUnu vesilesiyle “Gender @ a)
Equality Today for a Sustainable Tomorrow” etkinligi ol ow e b
duzenlendi. Etkinlikte KAGIDER Baskani Emine Erdem
konusmaci olarak yer aldi.

 DEIK'in dizenledigi ilham Veren Kadinlar webinar'inda KAGIDER Baskani Emine Erdem
konusmaci olarak yer aldi.
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e wtech O Meta $TK'larn Yeni Politikalan ve

Tolnciofice Nacie D0l Yol Haritalan Paneli

TEKNOLOJi ODAGINDA LIDERLER ZIiRVESI N a
24 MART 2022 X "'zil_i :

"m) 14l

o KAGIDER Baskani Emine Erdem, Teknolojide Kadin Dernedi ve META is birliginde
hazirlanan “Teknoloji Odaginda Liderler Zirvesi"nde konugmaci olarak yer aldi.”STK'larin
Yeni Politikalar ve Yol Haritalan” baslikll panelde KAGIDER Baskani Emine Erdem
konusmaci olarak yer aldi. Esas Holding Kurumsal iletisim & Dis iliskiler Direktéri Berrak
Kutsoy moderatérliginde dizenlendi. Panelde, Yénetim Kurulunda Kadin Dernegi
Yoénetim Kurulu Baskan Yardimcisi Arzu Aslan Kesimer ve Teknoloji Kadin Dernedi Kurucu
Yénetim Kurulu Baskani Zehra Oney konusmaci olarak yer aldi.
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e Women 20 (W20), W20 Women
Entrepreneurs Act Initiative (WE Act) ve

W20, WE Act, ITC . o
"Toplumsal Cinsiyete Duyarli Kamu Satin Ahimlan Uluslararasi Ticaret Merkezi'nin (lTC)
Kiiresel Zirvesi" SheTrades  Girisimi ile sanal olarak
dizenlenen ‘Toplumsal Cinsiyete Duyarli
Kamu Satin  Almlan  Kiresel Zirvesi'nde
KAGIDER Bagkani Emine Erdem panelist
olarak yer aldi. 'Toplumsal cinsiyete duyarl
kamu satin alimlan’ konusuna odaklanan iki
IR sy gunlik sanal cgalistay, Uluslararasi Ticaret
Merkezi  Surdurdlebilir  Kapsayici  Deger

_ Zincirleri Bagkani  Vanessa Erogbogbo

moderatoérliginde gergeklesti. Etkinlikte iyi

uygulama drnekleri paylasildi.

Panelde Turkiye'nin yani sira Arjantin ve Gambiya'nin toplumsal cinsiyete duyarli calismalarn
hakkinda da énemli bilgiler paylasildi. Emine Erdem konusmasinda kadinlarin tim dinyada
benzer problemlerle karsilastigina ve dinya genelinde kamu ihalelerinin sadece %1'inin
kadinlara gittigine dikkat c¢ekti. Kadin girisimcilerin kamu ihalelerinde daha fazla yer
almalarini saglamak amaciyla hayata gegirdigimiz “is Dinyasinda Kadin iletisim A"

projesinden 6rnekler veren Emine Erdem, proje sonucunda 41 kadin girisimci dernegdinin
iletisim adini aktif olarak kullandigini vurguladi.

e Birlesmis Milletler 66'nci Kadinin Stattsu
1625 MARCH2022. | CLIMATE CHANGE - ENVIRONMENT Komisyonu toplantilarina paralel olarak
o) DISASTER RISK REDUCTION “Cinsiyete Duyarli Tedarik, Kadin
el rogehoealil el e hit s i e Girisimciligini Desteklemek icin Ozel Sektér,
Kamu ve Yerel Yénetim Yatinmlan” baghkh
bir etkinlik duzenledik. KAGIDER Baskani
Emine Erdem ve dernek yodneticilerinin de
hazir bulundugu toplantiya dinyadan ve
Turkiye'den konunun oncist olan lider
isimler katildi. Etkinlikte kadin girisimcilerin
tedarik zincirlerindeki konumunu, pazara
erismekte yasadiklari sorunlari ve
uygulanabilecek destekleyici politikalar
tartismaya agildi.

“Cinsiyete Duyarli Tedarik, Kadin Girisimciligini Desteklemek icin Ozel Sektér, Kamu ve Yerel
Yénetim Yatirmlan” toplantisinda uluslararasi  kuruluglarnn, 6zel sektérin ve yerel
yonetimlerin bu alandaki calismalarindan basarili ve model olabilecek érnekler aktarild.
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KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

UN Women'in ev sahipliginde, Birlesmis
Milletler Kadinin  Statlsi  Komisyonu
Toplantilarn kapsaminda dizenlenen yan
etkinligin  konusu "lklim Degisikligiyle
Micadele Etmek icin Kadin Girisimcilere
Yatinm Yapmak" oldu. Etkinlikte KAGIDER

Baskani Emine Erdem konusmaci olarak yer
ald.

o KAGIDER'in kurucular ve uyeleriyle birlikte KAGIDER'In gelecek 20 vyilini birlikte insaa
etmek icin bir aradaydik. Bir kez daha tyelerimiz ve kurucularmizdan KAGIDER icin "iYi

Ki" ler duyduk.
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MAYIS 2022

o Ureten ve giic veren kadinlarin hikayelerinin yer aldigi, toplumsal cinsiyet esitligi
agisindan da mesajlarin verildigi 'lsildayanlar Konferans!' istanbul'da diizenlendi.
Programin ilk oturumunda toplumsal cinsiyet esitligi, sturdurilebilir sosyal ve ekonomik
kalkinma i¢in kadinin durumu ve glcU konusuldu. Moderatérligunt TV Haber
Programcisi Ahu Orakgloglu'nun yaptigi konferansta, KONDA Arastirma ve Danismanlk
Sirketi Genel Muduru Bekir Agirdir, Birlesmis Milletler Kadin Birimi - UN WOMEN Program
Yoneticisi Duygu Ang, KAGIDER Baskani Emine Erdem, Mastercard Dodu Avrupa Bélge
Baskani Yasemin Bedir, UNESCO Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komite Bagkani Prof. Dr.
Zeynep Karahan Uslu yer aldi.

B « KAGIDER Bagkani Emine Erdem ve KAGIDER
*  Genel Sekreteri Yesim Sevig Fas'in Marakes
kentinde duzenlenen Avrupa Imar ve
Kalkinma Bankasi EBRD'nin Ust dizey yillik
forumuna katildi. Forum kapsaminda banka
yetkilileri ile Turkiye'de is dinyasinda
toplumsal cinsiyet esitligi ve yesil dénlisim
konusunda fikir ahlsverisinde bulunup “Sivil
Toplum” oturumlarinda KAGIDER géris ve
cahsmalarini paylastilar.
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HAZIiRAN 2022

o Ulkemizde, girisimci kadinlarin sosyal ve
ekonomik alanda  6zgirce  Uretip, var
olabilmeleri igin, gerek yurt ici gerek yurt disi,
Ozel sektdr ve diger sivil toplum kuruluglarnyla,
kamu sektort ile igbirlikleri kurarak girigimci
kadin sayisinin  arttinlmasinda  énemli  rol
oynamasindan dolayi KAGIDER ve KAGIDER
Bagkani Emine Erdem, &dule layik gérildu.
Oduli KAGIDER'I ve Emine Erdem'i temsilen
KAGIDER Yénetim Kurulu Uyeleri Fusun Usta ve
Guzin ilker ald.

TEMMUZ 2022

o KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevi§ sanal olarak diizenlenen ve uluslararasi
panelistlerin, kamu alimlan firsatlar araciigiyla kadinlarin potansiyelini ortaya ¢ikarma
konusunda kendi Ulkelerinin deneyimlerini paylastiklari ‘2022 United Nations High-Level
Political Forum'a konugmaci olarak katildi. S6z konusu panel, etkinlik kapsaminda Giiney
Afrika Cumhuriyeti Devleti, Women 20 (W20), Women Entrepreneurs Act Initiative (WE
Act) ve Uluslararasi Ticaret Merkezi (ITC) tarafindan ortaklasa bir yan etkinlik dahilinde
dizenlendi.

e Migros ile hayata gegirdigimiz Tarnmda Kadin Girisimci Programi kapsaminda her ay
dizenli olan tanm sektérindeki kadin girisimcileri ihtiya¢ duyduklari konu basliklarinda,
sektoérin onde gelen isimleriyle bulusturuyoruz. 28 Temmuz'da konugumuz Mert
Aydiner'di. Aydiner, kadin girisimcilere network'in is hayatindaki énemi, degeri
basliklarinda konusurken dogru network olusturma yontemleri ile ilgili bilgi verdi.
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2015 yilinda Turkiye G20 baskanlik déneminde kurulan ve KAGIDER'in baskanhgini
Ustlendigi Women 20 (Kadin 20) agilim grubu 2022 yilinda Endonezya Bagkanlidi’'nda
yuratldldt. Toplumsal cinsiyet konularnnin G20 tartigmalarinda ana akim haline
getirilmesini, toplumsal cinsiyet esitligini ve kadinlarin ekonomik olarak giglendirilmesini
amaglayan W20 agilim grubu Endonezya Baskanhdi'nda uluslararasi Gne sahip
konusmacilarla bir dizi yan etkinlie ev sahipligi yapti. Turkiye W20 Delegeleri olarak
W20 Endonezya Zirvesi'nde T.C. Cakarta Buyukelgisi Sayin Askin Asan ile bir araya
geldik. W20 Endonezya Zirvesi kapsaminda "Sispreneur” Kadin Girisimci Yarigmasi
duzenlendi. Yarismanin ikincilik édulini KAGIDER Baskani Emine Erdem verdi. 30 kadin
girisimcinin aday olarak secildigi programda 10 kadin girisimci éddllerini aldilar. W20
Endonezya Zirvesi kapsaminda kirsaldaki kadinlarin ekonomik giglenmesinin giindeme
alindigi panel W20 Endonezya dénemi Kirsalda Kadin Calisma Grubu Es Baskani ve
KAGIDER Onur Kurulu Uyesi Guilden Turktan moderasyonunda diizenlendi.

RECOVER TOGETHER EQUALLY
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AGUSTOS 2022

o KAGIDER Basgkan Yardimcisi Berrin Kuleli Bloomberg HT'de Gizem Yilmaz'in sundugu
Girisimcilik Dinyasi programinin konugu oldu.

o Goéreve gelen MUSIAD Kadin Komitesi Baskani
Meryem ilbahar ve dernek lyeleri KAGIDER!' ziyaret
etti.
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I KAGIDER

Turkiyve Kadin
i Girlsimeller Dermned

]

e Tlrkiye'nin en kapsaml ekonomi
organizasyonlarindan istanbul Ekonomi Zirvesi
Yonetim Kurulu Baskani Abdullah Deger
KAGIDER'i ziyaret etti.

EYLUL 2022

el st S TURPRAG

#
Y « TUPRAG ve Kadin Dostu Markalar Platformu
tarafindan dizenlenen "Ureten Kadin Gigli

ol Yarinlar" projesi kapanis toplantisinda KAGIDER

R Yénetim Kurulu Uyesi Esra Bezircioglu rol model
< TOPRAG motivasyon konusmasiyla yer aldi.
Ay wWisth

a -

e Derneklerin kapatiimasiyla ilgili agiklamamizi yayinladik. Kadina yénelik siddet bir insan

haklan ihlalidir. Bu alanda ¢6zim igin etkin ¢calismalar sirdiren "Kadin Cinayetlerini
Durduracag@iz Platformu” gibi derneklerin kapatiimasina iliskin girisimlerin son bulmasi,
hep birlikte micadele verilmesi gerektigine inaniyoruz.
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o KAGIDER'in 20. yasi KAGIDER Kurucu ve gecmis dénem yénetim kurulu (yelerinden
olusan Yuksek Istisare Kurulu tyeleri ile kutlandi; KAGIDER'in 20. yil icin hazirlanan yeni
vizyonu ve logo calismalari dncelikle Yiksek istisare Kurulu Gyeleri ile paylasildi.

¢ Ali Atmaca’nin “Kirmizi Resim” adli eserinin basildidi
ipek esarplar OGGUSTO standinda sergilenerek
satisa sunuldu. Sadece 150 adet olarak sinirl sayida
satisa sunulan esarplar sanatseverler tarafindan
buyuk ilgi goérdu. Kisa surede tukenen ipek esarplarin
satistan elde edilen tim kar, 20 yildir girisimcilik
yoluyla kadinin giigclenmesini hedefleyen KAGIDER
(Turkiye Kadin Girisimciler Dernegi) ile yaratilan

ISILDAYANLAR projesine bagislandi.
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o KAGIDER'in faaliyetleri ve projelerinin de yer aldig;

SME Policy Index surdurdlebilirlik, yesil ekonomi ve dijitallesme dahil
Western Balkans and Turkey 2022 olmak Uzere oncelikli temalar ele alan bu
ASSESSING THE IMPLEMENTATION OF . ) o . ..

THE SMALL BUSINESS ACT FOR EUROPE degerlendlrme stUrecine KAGIDER'in de katkida

bulundugu, OECD tarafindan hazirlanan “Turkiye
ve Balkanlar KOBI Politikalar Endeksi Raporu”nun
lansmani yapildi. Yayinlanan raporda, KAGIDER'in
farkli  online egitimleri tek bir platformda
bulusturan “KAGIDER Pusula - Online Girisimcilik
Atolyesi”, "Yesil is Odulleri” ve Turkiye'nin Kadin
Girisimci Yarismasi” olmak Uzere Ug¢ farkh projesi
yer aldi. Ayrica, kadinlara qit isletmelerden
yapilabilecek kamu alimlarina iligkin  bir yasa
tasarisi  taslaginin  geligtirilmesi  yoluyla alim
ekosistemini  etkilemeye calisan KAGIDER'in
ylrattugu kamu is birlikleri ve "Ticaretin Kadinlari
Platformu” da raporda tanitildi.

@) OECD

e Dunyada kadin girisimci
yukselisi: Tarkiye bunun
neresinde?’ konusunu Gazeteci
& Yazar Elif Ergu Demiral ve
KAGIDER Bagkani Emine Erdem
#MARKA2022 sahnesinde
tartisti.
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e KAGIDER'in 20. yasini kutladigimiz 5 Ekim giinii KAGIDER'in yeni yizi olan logosunu ve 20

yila 6zel yazilan manifestosunu dizenledigimiz basin toplantisiyla kamuoyuna duyurduk.
Gelecekteki vizyonumuz ve yapacagmiz projeler 6zelinde duayen gazetecilerle bir
sohbet toplantisi diizenledik.
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386 anti BBVA

Kadinin girisimcilik yoluyla giglenmesini saglamak amaciyla 2002 yilinda 37 kadin
girisimcinin bir araya gelmesi ile faaliyetlerine baslayan Turkiye Kadin Girisimciler Dernegi
(KAGIDER), Garanti BBVA'nin ana destekgisi oldugu 6zel bir davet ile 20. yilini kutladi.
Dernek kuruculari, eski baskanlari ve Gyelerinin bulundugu kutlama etkinligi is diinyasindan
pek cok ismin katiimiyla gerceklesti. KAGIDER Baskani Emine Erdem’in acilis konusmasiyla
baslayan etkinlikte, dernegdin Kurucu Baskan't Meltem Kurtsan ve gegmis dénem bagkanlari
Gulseren Onang, Dilek Bil, Gulden Tirktan ve Sanem Oktar'a plaket takdim edildi. i§ ve
sanat dinyasindan, birlikte basarilar elde etmis Unlu ikililerin deneyimlerini paylastiklari
sohbet oturumlarinin da dizenlendigi etkinlik, kutlama partisiyle devam etti. Sunuculugunu
Ceyda Duvenci'nin yaptidi etkinlikte KAGIDER'in yarattigi ‘etki’ ve ‘birliktelik’ duygusuna
odaklanan sohbet oturumlarn diizenlendi. ‘'KAGIDER Etkisi' temali sohbet; gazeteci Elif Ergu
ve iletisimci Ahmet Akin'in moderatérligiinde, KAGIDER programlarinin katiimcilari olan Tea
Co Kurucusu Nazl Esen, Defne Pelet Kurucusu Aysegul Abaci, 2016 Gelecegin Kadin Liderleri
programi Mezunu Aybuke Holat, Turkiye'nin Kadin Girisimcisi Yarigmasi birincilerinden Duygu
Yilmaz ve Bloominbag Kurucusu Neslihan Kili¢'in katiimi ile gergeklesti. Oyuncu Bulent
Sakrak ve Ceyda Duvenci moderatérligtindeki ‘Birlikte Buttintz — Birlikte Gugliyuz' sohbet
oturumunda ise hayatta kadin ve erkek bir arada micadele vermis, birlikte basarilar elde
etmis, birbirinin basarilarini desteklemis ikililer deneyimlerini paylastilar. Oturuma konugsmaci
olarak Koton kurucu ortagi ve Yénetim Kurulu Gyesi Gulden Yilmaz ile Yénetim Kurulu
Baskani Yilmaz Yilmaz, Juico Kurucu Ortadi Deniz Derman ve Akkék Holding Yénetim Kurulu
Uyesi, icra Kurulu Baskani Ahmet Dérdiinci, senarist Sema Ergenekon ve oyuncu Ugur Aslan
katildi. Zorlu PSM'de dizenlenen etkinlik, ana destekgisi Garanti BBVA, Zorlu Holding, UPS
Turkiye, Sephora, Google, Kibar Holding, Coca Cola, Shell, Boyner Grup, Sanofi Turkiye,
Ford Otosan, We're Walkers, Eataly, Jules Verne, Alametifarika ve Idecon destekleri ile
gergeklesti.
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Akil-Fikir Bulugmalari’'nin dordincu
haftasinda lider kadin girisimciler onerilerini
paylast.  Etkinlikte ~ KAGIDER  Baskan
Yardimcisi Tijen Mergen konusmaci olarak
yer aldi.

Cumhuriyet Kadinlari Dernegdi, Uretimde
seferberlik baslatti. "Uretimde ve
istihdamda Kadin Zirveleri’ nin ilk ayad:
'Girisimci  Kadinlar ~ Zirvesi'  istanbul'da
dizenlendi. KAGIDER Baskani Emine Erdem
zirvede konusmaci olarak yer aldi.

o« TURKONFED is  Dunyasinda Kadin

Komisyonu- IDK  buUnyesindeki  kadin
derneklerinin guclenmesini saglamak,
mevcut kapasitelerinin gelismesini
desteklemek ve yol haritasi gizmek amaciyla
Ankara'da bir araya geldi. IDK Bagkani
Reyhan Aktar baskanliginda dizenlenen
arama konferansina KAGIDER Baskani Emine
Erdem ve KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi
Fisun Usta katildi. Toplanti kapsaminda
kadin politikalarinin  konusuldugu oturum
Emine Erdem moderasyonunda gergeklesti.

» KAGIDER Bagkani Emine Erdem ve Danigsma Kurulu Uyemiz Av.Nazan Moroglu EkotiirkTv
de Harika Ertung'un sundugu Piyasa Analizi programina konuk oldular.
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o KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevig
AB - Turkiye Ust Duzey is Diyalogu
Toplantisi'na katild. Toplantiya
cevrimici baglanan KAGIDER Baskani
Emine Erdem vyesil mutabakat ve
gumrik birligi  konularinda KAGIDER
gorisuni paylasti.

DUNYASIND A
KADINA DESTEGIN
10. YILI

o KAGIDER Basgkan Yardimcisi Berrin Kuleli, Avrupa imar ve Kalkinma Bankasi (EBRD)
tarafindan diizenlenen ‘is Diinyasinda Kadina Destedin 10. Yili Konferansi'nda panelist
olarak yer aldi. Kadinlarin énimuzdeki dénemde o6nlerine gikabilecek zorluklarn ve
firsatlan degderlendirmeleri konusuna odaklanan panelde konusmaci olarak yer alan

Berrin Kuleli, KAGIDER'in 20. yiinda kadinlarin ekonomik olarak giiglendirilmesi ve

girisimcilik yoluyla ekonomi ve istihdama katiimi konusunda odagdini koruyarak

calismalarina devam edecegini vurguladi. KAGIDER'in faaliyetlerine ve surdurilebilir
isbirliklerine verdigi ©6nemi vurgulayan Kuleli, 6nimuizdeki dénemde girisimcilik
ekosistemi igin ‘strdurulebilirlik’ temasinin dne ¢iktigini belirtti.
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KAGIDER Baskani Emine Erdem ve KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Muftiler Sevig'in

yonetim kurulunda oldugu GEN Turkiye'nin ulusal organizatérlidunt yurattagua
“Girisimcilik Dinya Kupasi Turkiye Finali” yapildi. Hem birinci hem de ikincinin kadin
girisimci olmasi bizleri ayrica heyecanlandirdi. EWC Turkiye Ulusal Finali'nde birinci
olan takim; Ollang, EWC Turkiye Ulusal Finali'nde ikinci olan takim; Hergele Mobility'

Bloomberg HT Pelin Yantur'un "Surdurilebilir Dinyalar Programi" konugu KAGIDER
Baskani Emine Erdem oldu.

Sanayi ve ticaret odalarinda yénetim kuruluna, meslek komitelerine giren, komite

baskani ve tyeligine segilen tim Gyelerimizi tebrik ettik.

programinin konugu oldu.

KAGIDER Baskan Yardimcisi Tijen Mergen Cem TV'de "Dilek Cinar ile Hayata Dair"

e AK Parti Genel Merkez Kadin Kollari

Baskani, Diuzce Milletvekili Ayse Kesir,
Tanitim medyadan sorumlu bagkan,
Denizli milletvekili Nilgin Ok, Sivil
toplumdan sorumlu bagkan yardimcisi
Ayten Aydin, AK Parti istanbul Kadin
Kollari Baskani Rabia ilhan ve KAGIDER
Kurucu Uyesi, istanbul Milletvekili ve
TBMM Dilekge Komisyonu Bagkani Av.
Belma Satir KAGIDER!'i ziyaret etti.
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¢ Bloomberg HT'de yayinlanan Surdirulebilir Dinya Programi'na Garanti BBVA Genel
Mudar Yardimeisi Sibel inal Kaya ve KAGIDER Baskani Emine Erdem konuk oldu.
Programda surdurilebilir kalkinma ve kapsayici buyime agisindan kadin girisimcilerin
énemine, kadin girisimciligine verdigimiz desteklere, Garanti BBVA ile 16 yildir stren yol
arkadaghgimiza deginildi. Bu yil 16.'sini  gergeklestirecedimiz Turkiye'nin Kadin
Girisimcisi Yarismasi ve Ticaretin Kadinlar Platformu’nun kadin girisimcilere faydasi
hakkinda da kapsamli bilgiler verildi.

e Duzce'nin Golyaka ilgesinde meydana gelen deprem &zelindeki mesajimizi paylastik.
"Dizce'nin Goélyaka ilgesinde 5,9 buyukliginde deprem meydana geldi. Sarsinti 10 ilde
hissedildi. Ulkemize gegmis olsun dileklerimizi iletiyor, tim yaral vatandaslanmiza acil
sifalar diliyoruz. Deprem degil tedbirsizlik oldurir gergedini unutmadan topyekin
sorumluluk alarak acil eylem planlarinin olusturulmasi ve uygulanmasi gerektiginin
altini giziyoruz."

66

25 Kasim Kadina Yénelik Siddete Karsi Uluslararasi Micadele Ginl'ne 6zel
mesajimizi yayinladik. "736 milyon kadinin, bir diger deyisle her lg kisiden
birinin, hayatlarinda en az bir kez fiziksel ya da cinsel siddete maruz kaldigi
bir diinyada yasiyoruz. UN Women'in paylastigi bu bilgi, bizler igin yalnizca
25 Kasim Kadina Yoénelik Siddete Karsi Uluslararasi Micadele Guni’'nde
hatirlamamiz gereken istatistiki bir veri degil, nefes aldigimiz her gin,
etkilerini yok etmek igcin micadele etmemiz gereken bir gercekliktir."

9

¢ Birlesmis Milletler Kadin Birimi Turkiye Ofisi tarafindan Turkiye Blyudk Millet Meclisi
KEFEK (Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu) Gyesi milletvekillerinin  katiimi ile
dizenlenen “Kadinlarin Siyasete ve Karar Alma Sureglerine Katiliminin Giglenmesi Bilgi
Paylasim Toplantisi’na KAGIDER Baskani Emine Erdem ve KAGIDER Danismani Av.
Nazan Moroglu davetli olarak katildilar. KAGIDER igin ézel programlanan “kamu satin
alimlarinda kadin girisimciler icin iyilestirme” oturumunda KEFEK (yelerine KAGIDER'in

hazirladigi kamu ihalelerinde kadin girisimciler igin yasa éneri taslagini sundular.
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o KAGIDER Baskani Emine Erdem, dijital déniisimin uluslararasi rekabette nasil bir
avantaj sagladigini dederlendirdigi Bloomberg HT'de yayinlanan "Glndem Teknoloji
Programi”"na konuk oldu.

o KAGIDER Baskani Emine Erdem, Diinya Melek Yatirm Forumu (WBAF) 2022 Dinya
Kongresi kapsaminda dizenlenen WBAF Genel Kurulu ve yillik toplantilara katilmak
Uzere Antalya'daydi. WBAF blnyesinde Tirkiye Kidemli Senatéri ve WBAF ‘Etik
Ydénetisim, Mikemmellik Standartlar ve Nitelikli Liderlik Komitesi’ Baskan Yardimcisi
olarak gérev alan Emine Erdem, dizenlenen Global Kadin Liderler Zirvesi'nde panelist
olarak yer aldi. Ayni gin duzenlenen ‘Etik Yoénetisim Zirvesi’ kapsaminda XSights
Kurucusu ve Genel Mudiri Cigdem Penn ile birlikte calisiimis olan ‘is Kadinlarinin Bakis
Acisindan Etik Yonetisim Arastirmasi'nin  sonuglarinin  sunulmasi éncesinde agilis
konusmasi yapti. Kadinlarin girisimcilik ekosisteminde yer almasinin saglayacadi
faydalar ve etik ydnetisim odadi cercevesinde dizenlenen ana tema konusmalar
cercevesinde KAGIDER Baskani Emine Erdem, iki farkll zirveye konusmaci olarak
katkida bulundu.
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ARALIK 2022

o KAGIDER Baskani Emine Erdem Kadin Emegi Zirvesi'nde "Kadin Girisimcinin Rakibi Kim?"
Konulu panelin moderasyonunu yapti. Panelde KAGIDER Uyesi Leyla Alaton
konusmacilar arasinda yer aldi. "Degdisen Dunyada Kadin Ayak izi" konulu panelde ise
KAGIDER Uyesi Arzu Uslu konusmaci olarak yer aldi.

e On ikinci Kalkinma Plani 2024-2028 dénemini kapsayan bu baglamda on ikinci kalkinma
plani hazirlik ¢alhismalar kapsaminda "Strateji ve Butge Baskanhdl" koordinasyonunda
kamu kesimi, 6zel sektdr ve sivil toplum temsilcileri ile akademik cevreleri bir araya
getiren 54 adet Ozel ihtisas komisyonlarindan “Girisimcilik ve KOBI'ler” ile “Kadinin

Kalkinmadaki Roli” &zel ihtisas komisyonlarinin Ankara’da dizenlenen toplantilarina

KAGIDER'i temsilen KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevi§ katild.
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e AB ve Turkiye iliskilerinin gelismesine katkida bulunarak etkin bir sivil toplum
diyalogunun kolaylastiricisi olmak amaciyla yola g¢ikan Sivil Toplum Diyalogu Tuarkiye
Ag1, lansmanini Antalya'da gergeklestirdi. Lansmana KAGIDER Genel Sekreteri Yesim
Sevig ve KAGIDER Uluslararasi lliskiler Yéneticisi Esra idris katildi. Diyalog Agini temsilen
TURKONFED Genel Sekreter ve Yénetim Kurulu Uyesi Arda BATU, TAV Genel Sekreteri
Emre GUR, KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Muftuler SEVIG dizenlenen panelde
kurumlarinin gelecede yonelik calismalari hakkinda bilgi verdi.

l,"ohnt value Chains °
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e 6. Istanbul Ekonomi Zirvesi kapsaminda

KAGIDER olarak “Tedarik Zincirlerinde Kadin
Girisimciler i¢in Firsatlar: Ticaretin Kadinlan®
panelini diizenledik. KAGIDER Yénetim Kurulu
Uyesi Kivilem Kocabiylk moderasyonunda
dizenlenen panelde Garanti BBVA Genel
Madir Yardimcisi Sibel Kaya, UN Women
Avrupa ve Orta Asya Bolge Direktéri ve Turkiye
Temsilcisi Alia El-Yassir, KAGIDER Bagkani
Emine Erdem ve Turkiye Belediyeler Birligi ve
Gaziantep Bulyuksehir Belediye Baskani Fatma
Sahin konugsmaci olarak yer aldi.
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ARTIK ESITLEYELIM!

25 MILYONDAN FA
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Alametifarika, Nil Karaibrahimgil ve ibrahim Celikkol'un destekleriyle
KAGIDER'e 6zel bir film hazirladi. 2023'e "merhaba" dedigimiz yeni yilda
“Artik Esitleyelim” isimli filmimizi yayinladik. Yeni yilda ve bundan sonraki tiim
yillarda toplumu her alanda tam esitlik icin isbirligine davet ettik. KAGIDER
Hesaplari Gzerinden yapilan paylasimlarla video 25 MILYON kisiye eristi,
2700+paylasim, 7500+ begeni, 300+ yorum aldi, ortalama paylasim
degerimiz 11 bin dolar oldu, 1600+ yeni abone kazandik. Video'yu begenen
ve/veya paylasan influencer’lar Gulse Birsel, Ece Vahapoglu, Dilara Kogak,
Gamze Cizreli, Ozlem Denizmen, Nil Karaibrahimgil, Birce Akalay, Gonca
Karakas, Sedef Orman, ibrahim Celikkol, Yonca Tokbas, Belma Satir, Sibel
Arna, Gonca Karakas, Bahar Akinci, Ufuk Tarhan, Yaprak Yapsan, Tuvana
BuyuUkginar gibi isimler oldu. Etkilesimde bulunan herkes yeni yil mesajimizi ve
video'yu begenerek cagrimiza kulak verip; BEN DE VARIM!, HADI
ESITLEYELIM, ESITLIGE VARIZ vurgulu mesajlar paylastilar.
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italya'daki Scuola Normale Superiore Universitesi'nde Transnational Governance
(Ulustistu Yénetisim) doktorasi 6grencisi Sebahat Derin Atigkan'in arastirma ¢aligmasi
kapsaminda gorasuldl. Turkiye'de ulusal dizeyde faaliyet godsteren sivil toplum
drgutlerinin (6zellikle kadin érgitlerinin) ve diger kurumlarin aralarindaki diyaloglar ve
ortak ¢alismalarini inceledidi, bu ¢alismalarin Tarkiye'de kadin haklarinin geligtiriimesi
Uzerindeki etkilerini gézlemledigi arastirma calismasi kapsaminda, KAGIDER Genel
Sekreteri Yesim Sevig KAGIDER &zelindeki sorulari yanitladi.

KAGIDER Bagkani Emine Erdem Tirk Tesisat Mihendisleri Dernedi'nin dizenledigi “is
Hayatinda Toplumsal Cinsiyet Esitligi: Ulkemiz ve Sektérimiiz Agisindan irdelenmesi”
webinarina konusmaci olarak yer aldi.

KAGIDER Olaganisti Mali Genel Kurul yapildi. Giindem maddesi, 2023 KAGIDER yillik
uyelik aidatinin belirlenmesi oldu.

Turkiye Cumhuriyeti On ikinci Kalkinma Plani kapsaminda “Kalkinmada Kadinin Roli” ve
“Girisimcilik ve KOBI'ler" Ozel ihtisas Komisyon toplantilarina KAGIDER'i temsilen
KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevig katilarak KAGIDER'in politika ve eylem &nerilerini
komisyon toplantilarinda paylasti.

KAGIDER, Turkiye Avrupa Vakfi, TURKONFED, IKV ve STGM olmak tzere 5 sivil toplum
kurulusunun kurucu Gyeler olarak hayata gegirdigi “Sivil Toplum Diyalogu Platformu” ilk
calisma ziyaretini Barselona'ya gergeklestirdiler. Ziyaret kapsaminda Barcelona
Global, Interarts Foundation, Barcelona City Council, CIDOB ve IEMed ile yapilan
birebir toplantilarda platformun tanitiminin yani sira ileriye dénik muhtemel is birlikleri
gorusuldu.

SUBAT 2023

e Turkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi yetkilileri
KAGIDER'i ziyaret etti. KAGIDER Baskani Emine
Erdem, KAGIDER Bagkan Yardimcisi Tijen
Mergen, KAGIDER Yénetim Kurulu Uyeleri Fisun
Usta, Yaprak Yapsan ve KAGIDER Kurucu Uyesi
Dr. Zehra GuUngér'in katildigi toplantida
Turkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi ve KAGIDER
arasinda gelecek dénemde nasil projeler
yapilabilir, muhtemel is birlikleri neler olabilir
konulari konusuldu.
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o KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevig izmir iktisat Kongresi kapsaminda diizenlenen
ikinci yuzylla girerken ana temal foruma KAGIDER| temsilen katildi ve kadin
girisimciliginin  glglendiriimesiyle ilgili karsilasilan sorunlara ¢6zim  &nerilerinin
gelistiriimesi noktasinda énerilerini paylasti.
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Kahramanmaras'in Pazarcik ilgesinde 7.4 blyUkliginde meydana gelen,
cevre illerde hissedilen, Glkemizi derinden sarsan deprem felaketi sonrasi
KAGIDER, TURKONFED, Habitat Dernegi, GEN Turkiye, SEDEFED, TAIDER,
Arya ve iZSIAD olarak AFAD'in koordinasyonunda ayni yardimlarin
depremzedelere ulastiriimasi igin gug birligi yaptik.
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¢ STK'larin deprem bélgesine yardimlar ve ortak akil ile bélgenin yeniden yapilanmasi igin
sinerjiler yaratmak amaciyla Avi Alkas ev sahipligi ve Oguz Babiroglu
moderasyonunda diizenlenen Arama Konferansi’'na katildik. Is dinyasi, otelciler, e-
ticaret igletmecileri, turizm yatinmcilari, yazihm dernekleri, hukukgular, perakendeciler,
cevre ve ingaat sektorl olmak Uzere farkl disiplinlerden STK yetkililerinin bir araya
geldigi toplantida, yatinmdan isglcune birgok alanda ihtiyaglar ve ¢dézimler masaya
yatirildi. 26 Subat'ta toplantinin ikincisi yapildi.

o KAGIDER Baskani Emine Erdem Instagram'da @evkokusu hesabi (izerinden yayinlanan
canli yayina konuk oldu.

o KAGIDER Yoénetim Kurulu Uyesi Gulsin Zeytinoglu depremden etkilenen illerdeki
KAGIDER Uyeleri ile cevrimici bir araya gelerek motivasyon calismasi yapti.

o KAGIDER Baskani Emine Erdem Bloomberg HT'de yayinlanan "Gundem Teknoloji"
programinda Hande Berktan'in canl yayin konugu oldu.
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o KAGIDER Baskani Emine Erdem Liderligi'nde KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Guzin ilker,
KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Fisun Usta ve KAGIDER Kurumsall iliskiler Yéneticisi Aylin
Dinler'den olusan heyetle durum analizini yapmak ve depremden etkilenen kisilerle
birebir gérigsmek icin Adana ve Gaziantep illeri ziyaret edildi. Gaziantep’te Nurdag
Konteyner kent ziyaretinin ardindan Gaziantep 112 binasinda Fatma Sahin, Gaziantep
Valisi Davut Gul ve ildeki sivil toplum kurulusu liderleriyle goérisuldd. Ayrica
Gaziantep'teki KAGIDER Uyeleri Serpil Koyuncu, Serpil Karuserci ve Mine Ozmen
biraraya gelindi. Nurdag bélge ziyareti sonrasi Adana'da KAGIDER uyeleri Emine
Nargile, Filiz Yaldiz, Meltem Aydin, Efsun Tekyeten, Hatice YUksel Dogru, Gul Kistak
ziyaret edildi.

MART 2023

Bu yil “DUNYANIN KADIN GUCUNE iHTiYACI VAR. HEMEN, SIMDI VE SONSUZA
KADAR!" mesaijlyla ve sanatgi Yasam Zelal Tiiziin Ozer'in video'suyla 8 Mart
Dinya Emekgi Kadinlar Gunt mesajimizi yayinladik. "Ulkemizde ve diinyada
pandemiler, depremler, adaletsizlikler yasaniyor. Bizi umutlandiracak sey
hepimize iyi gelecek rizgarlarin esmeye baslamasi. Kadin glictinin tam da
bu glnlerde Ulkemizde eksikligi gorilen is ve duygu birligini saglayacagdina
ylrekten inaniyoruz. Bunun igin KAGIDER olarak var giicimuzle ¢alisiyoruz.”

66 99

KAGIDER Baskani Emine Erdem'in 8 Mart Diinya Emekgi Kadinlar Gini
mesajini sosyal medya hesaplarimizdan paylastik. "ilhamimiz Cumhuriyet
Kadinlar. 11 ilimizi etkisi altina alan deprem felaketi sonrasinda;
yasadigimiz bu toplumsal travmayi yine toplumsal dayanisma ile atlacagiz.
Bunun i¢in en buyuk sorumluluk da bizim, ilhamimiz da cumhuriyetimizin
kadinlari... Cumhuriyetimizin 100. yilinda; umudumuzun yeserdigi her
alanda, girisimci ruhuyla yarinimizi kucaklayan tim kadinlarimizin 8 Mart
Dinya Emekgi Kadinlar Gunua kutlu olsun!”
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o TUSIAD'In “ikinci Yuzylinda Cumhuriyetin Hedeflerini Toplumsal Cinsiyet Esitligi ile
Yakalamak” baslikli konferansi 20 Mart'ta Sabanci Center'da gerceklesti. KAGIDER
Baskani Emine Erdem "Deprem Felaketinin Ardindan: Bélgeyi Kadinlarla Ayaga
Kaldirmak" oturumunda konusmaci olarak yer aldi.

|gl 20 Mart 2023
K

Emine Erdem

AN

o KAGIDER Baskani Emine Erdem Ulkemiz igin Calisiyoruz "Mutlu Gelecek, Kadinlarimiz ve
Genglerimiz" konulu panelde konusmaci olarak yer aldh. iletisim ve Yénetisim Danismani
Fligen Toksl moderasyonunda diizenlenen panelde GIKAD Baskani icim Kavuklu, TOBB
Kadin Girisimciler Kurulu Baskani ve OPET Yénetim Kurulu Kurucu Uyesi Nurten Ozturk,
TURKONFED Baskan Yardimcisi Reyhan Aktar da konusmaci olarak yer aldi. Panelde

kurumlarin kadinlar ve gencgler 6zelindeki c¢aligmalarin yani sira Ulkemizi derinden

etkileyen deprem sonrasi yapilan ve yapilacak ¢alismalardan bahsedildi.
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o "Kollektif lyilesme Afet ve Kadin" konulu panelde KAGIDER Baskani Emine Erdem
konusmaci olarak yer aldi.

e 8 Mart Dinya Emekgi Kadinlar
Gunu'nde Turkiye Kadin Girigsimciler
Dernedi  (KAGIDER) is birligi ile
hodan.istanbul ve Food in Life
Gastronomi Yayinlari’'nin ev
sahipliginde Kadin $eflerin Dayanigsma
Yemegdi yapildi. Birbirinden degerli 6
kadin sef; Aylin Yazicioglu, Cigdem
Alagok, Cigdem Seferoglu, Suna
Hakyemez, Yaren Carpar ve Yesim Erol
her biri kendi 6zgln lezzetlerinden
olusan tabaklara vyer verdiler. Bu
etkinlikten elde edilen gelirin tamami
KAGIDER aracihg ile deprem
boélgelerindeki kadin girisimcilere
bagislanacak.

e KAGIDER heyeti New York programinin ilk giiniinde Turkiye New York Baskonsolosu
Sayin Reyhan Ozgir makaminda ziyaret etti. KAGIDER projeleri hakkinda detayl bilgiler
paylasmanin yani sira, &zellikle tim Ulkeyi derinden etkileyen deprem felaketinin
ciktilari ve KAGIDER'in bu konuda yapmayi planladigi calismalara deginildi.
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o KAGIDER Uyeleri, daha kapsayici, surdirilebilir ve guvenilir bir ekonomik sistem
olusturmak icin calisan ve KAGIDER'in Turkiye'den ilk STK Uyesi oldudu Inclusive
Capitalism topluluguyla bir araya geldi. Bulusmada KAGIDER uyeleri kendi girisimcilik
yolculuklarini anlattilar. KAGIDER projeleri hakkinda detayl bilgiler paylasilmasinin yani
sira, 6zellikle tum Ulkeyi derinden etkileyen deprem felaketinin giktilari ve KAGIDER'in bu
konuda yapmayi planladidi galismalara degdinildi.

o KAGIDER heyeti Birlesmis Milletler Kadin Birimi'nin 8 Mart Dinya Kadinlar gind igin
Genel Kurul salonunda dizenledigi 6zel etkinlige katildi, 27 kisilik kalabalik bir heyet
olarak Turkiye'yi temsil etti. Ayrica, KAGIDER Baskani Emine Erdem, Bagkan Yardimcisi
Berrin Kuleli, Yénetim Kurulu Gyesi Gulsin Zeytinoglu ve Genel Sekreteri Yesim Sevig BM
Kadin Birimi Ust dizey yoneticileri le bir araya geldigi toplantida deprem bdlgesinde
kadin girisimcileri ve kadinlan tekrar ayada kaldirma hedefiyle hayata gegirecekleri
projeleri sunarak olasi destek ve is birliklerini masaya yatirdi. Yonetim Kurulu Gyeleri
KAGIDER'in onayl STK olarak yer aldigi Turk Filantropi Dernegi TPF'in Genel Muduri ile
yaptiklar toplantida da olasi projeler icin uluslararasi fon kaynaklar gérustiler.

e W20 Endonezya'nin Endonezya
Birlesmis Milletler nezdinde daimi
temsilciligi ev sahipliginde yan
etkinligi  duzenlendi.  KAGIDER
Genel Sekreteri Yesim  Sevid
etkinlikte konusmaci olarak vyer
ald.
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o Birlesmis Milletler (BM) , toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ve kadin haklarini
savunmak amaciyla her yil Kadinin Stattisi Komisyonu araciligiyla toplanti dizenliyor.
Bu yil, 8 Mart Dinya Kadinlar Gund’'nd takiben dizenlenen toplantilarda, ulkeler ve
sirketler icin yol gdsterici nitelik tasiyan énemli konular tartisildi. BM Kadinin Statsi
Komisyonu oturumlar kapsaminda, Turkiye Kadin Girisimciler Dernegi (KAGIDER) ve
Garanti BBVA is birliginde "Dijital Cagda Kadinlarin Girisimcilik Yoluyla Guglendirilmesi*
paneli dizenlendi. Panel is dinyasi, sivil toplum kuruluglarinin Ust dizey temsilcileri ile
dinyanin 6nde gelen fikir dnderlerinden olusan katilimcilardan buyik ilgi gérdi. BM
Kadin Birimi Kadinlar igin Girisimciligi Hizlandirma Programi (WEA) Direktért Meral
Guzel'in moderatérlugunt Ustlendigi etkinligin agiisinda, Kahramanmaras merkezli
depremler nedeniyle hayatini kaybedenler anisina saygi durusunda bulunuldu. KAGIDER
Baskani Emine Erdem, buradaki konusmasinda, dernegin kurulusundan bu yana
kadinlarin ekonomik ve sosyal hayattaki yerini gig¢lendirmek igin ¢alistiklarini anlatti.
Garanti BBVA KOBI Girisim Bankaciligi Yoneticisi Selin Oz, kadin girisimciligi ve
surdurulebilirlige yoénelik calismalarina deginerek, ekonomik gelismenin kadinlarn is ve
sosyal hayatta giclendiriimesiyle gerceklestirilebilecedine inandiklarini séyledi. Yildiz
Holding Kadin Platformu Elgisi Begim Mutus da 6zel sektérin kadinlarn is hayatinda
desteklemesinin en iyi yolunun tedarik zincirlerinde kapilarini kadin girisimcilere agmak
olduguna dikkati ¢ekti. Uluslararasi Ticaret Merkezi (ITC) Kadin ve Ticaret Programi
Direktért Judith Fessehaie, daha iyi bir is ortami igin kadinlarin da is dinyasinda yer
almasinin énemine isaret ederek, kadin girisimcilerin daha rekabetgi hale gelmeleri ve
alicilara erisebilmeleri igin ¢alistiklarindan séz etti. W20 Kadin Girisimciligi Calisma
Grubu Koordinatéra Virginia Littlejohn, kadin girisimciligini desteklemede teknoloji ve
yapay zekanin éneminden bahsetti.
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Tum siyasi partilere listelerinde kadin aday sayisini arttirmaya ve de
secilme sanslarinin ytksek oldugu yerlerden aday goésterilmelerine yénelik
cagrimizi yaptik. “Ulkemizin strdurilebilir kalkinma yolunda ilerlemesine en
blylk katkiyr yapma potansiyeline sahip olan kadinlar mecliste mutlaka
erkeklerle esit sayida yer almaldir. Tim siyasi partileri listelerindeki kadin
aday sayisini artirmaya ve onlari segilme sanslarinin ytksek oldugu
yerlerden aday gdstermeye ¢cagiriyoruz. Cumhuriyetimizin 100. yilinda
daha guclu bir Turkiye icin siyasette kadinlarla erkekleri “Artik Esitleyelim

P

e Xsights Arastirma ve Danigsmanlik, 6 Subat depremi ile ilgili yaptigi arastirma sonuglarini
“Deprem Bizi Nasil Etkiledi?” baglkli webinar'da paylasti. Marketing Turkiye Genel Yayin
Yénetmeni Ginseli Ozen'in  moderatérliginde dizenlenen webinar'da Xsights
Arastirma ve Danismanlik Kurucusu Cigdem Penn, KAGIDER Baskani Emine Erdem ve
birbirinden degerli akademisyenler ile depremin ekonomik, psikolojik ve sosyolojik
etkilerini arastirma sonuglari Gzerinden degderlendirdiler

"'"
.
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o KAGIDER olarak, ENDEAVOR Turkiye, Habitat Dernedi, GIRVAK ve Han Spaces ile birlikte
depremden etkilenen topluluklarin  dayaniklihdinin  ve gegim kaynaklarinin
gelistiriimesine yoénelik sosyoekonomik kalkinma odadinda c¢alismalar ydritmek
amaciyla, agik ¢alisma alanlarinin  olusturulmasi adina bir is birligini baslatmig
bulunmaktayiz. ik adimimizi Hatay Blytiksehir Belediyesi is birliginde ve paydashginda
baslatiyoruz. BlyuUksehir Belediye Bagkani Dog. Dr. LutfG Savas ve konsorsiyum
ortaklarimiz kurumlarini temsilen Sezai Hazir, Emine Erdem, Avi Alkas ve Asli Kurul
Tarkmen ile protokolumuzd imzaladik. Bu is birligi kapsaminda; Afetten etkilenen
topluluklar igin, Hatay'da bulunan EXPO alaninda guvenligi saglanan bdélgeyi topluluk
merkezine dénustlrerek, kapasite gelistirme ve yeni girisimlere ve is birliklerine ¢alisma
ortami yaratacak bir alan olugturmayi hedeflemekteyiz. Bélgede olusturulan topluluk
merkezleri ile birlikte dayanisma ve yerel kalkinma ruhunu gli¢lendirerek en kisa sirede
yaralarimizi saracagimiza olan inancimiz tam.

e Yasam mucadeleleri ve basarlanyla ilham &ykist olan 100 girisimci kadinin hikayeleri
"Yiiz Akimiz 100 Kadin" kitabinda bir araya geldi. KAGIDER Baskani Emine Erdem’in de
katildigi etkinlikte alaninda basarlariyla adindan séz ettiren ve basarinin sirrini ¢ézen,
ilham veren kadinlarin hikayelerinin anlatildigi kitabin lansmani yapildi.




FAALiYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

o KAGIDER Baskani Emine Erdem
liderliinde KAGIDER heyeti, Diinya
Gazetesi Genel Mudurlu Burcu Késem'i
gazetede ziyaret etti.

« KAGIDER  Baskani  Emine  Erdem §
liderliginde KAGIDER heyeti, Ekonomi

Guldag't gazetede ziyaret etti.

e Diinya Fikri Mulkiyet Orguti'niin 26 Nisan'da kutlanan Fikri Milkiyet Gini'nde bu yilin
temasi, fikri mulkiyet ve kadindi. Bu baglamda, bugiine ézel ve depremzede kadin
Ureticilere yoénelik desteklerimiz ve calismalarmiz anlatmak tzere KAGIDER Y&netim
Kurulu Uyesi Esra Bezircioglu panelist olarak yer ald.

 Bu yil on yedincisi diizenlenen 'Yasama Deger Katanlar Odulleri'nin sahipleri belli oldu.
Kendi yasamlariyla da topluma &rnek olan 25 sanatgi, edebiyatgi, akademisyen, is
insani, sivil toplum érgltu ve yerel yoneticiler igin 6dul téreni dizenledi. Akademisyen,
gazeteciler, sivil toplum kurulusu yéneticileri, diplomatlar, sanatgilar ve is insanlarindan
olusan 34 juri Gyesinin oylaryla bu yil 25 kisi/kurum édile deger bulundu. KAGIDER
Baskani Emine Erdem SiVIL TOPLUM ORGUTU ONDERLERI kategorisinde 6dl ald.

= Iinsani  Gelisme Vakfi  (INGEV) tarafindan
duzenlenen ActHuman insani Gelisme Odiilleri
Toéreni istanbul Pera Mizesi'nde gerceklestirildi.
Kadinlarin ekonomik hayata katimini artirmak
Tuarkiye'nin  en 6nemli meselelerinden biridir.
Turkiye insani gelisme raporlarinda bu alandaki
zayiflik nedeniyle 14 sira geriye gitmektedir. Kadin
girisimciligini desteklemek ve kadin emegini
degerlendirmek konusundaki 6ncl c¢alismalari
nedeniyle KEDV Kurucusu ve Y&neticisi $Sengul
Akcar insani gelistirme odulunt aldi.  Odulu
KAGIDER Baskani Emine Erdem takdim etti.
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o Kuaforlik sektérine yaptidr yatinmlarla sektére yon veren L'Oréal Turkiye ve Kuaforler
Dernegi is birligiyle gergeklestirilen, sektérdeki kadin profesyonelleri destekleyen Kadin
Profesyoneller Projesi'nin ikinci bulusmasinda kadin istihdaminin ve géranarligdinin
sinirl oldugu bu meslek grubunun Gyeleri, kuafér sektériine goénul vermis kadinlar ile
Samsun'da bir araya geldik. #KadinProfesyonellerGunleri etkinliginde KAGIDER Baskani
Emine Erdem de ilham veren bir konugsma yapti. Erdem konusmasinda “kadinlara
yeterince imkan saglandiginda, bunun faydalarini toplumsal olarak yasayacadimiza

inaniyor ve kadinlarin korkusuzca, cesaretle kalkistigi her isin Ustesinden rahatlikla

gelebilecegdini dusuniyorum.” dedi.
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Istanbul Sézlesmesi'nin yil ddniimu vesilesiyle mesajimizi paylastik. Sosyal medya
hesaplarimiz araciligiyla paylastigimiz video mesajini Yonetmen ve Oyuncu Ayse
Lebriz Berkem seslendirdi. Kadinlar korumak i¢in uygulamaya konulan en ileri
uluslararasi hukuk belgesi olan istanbul Sézlesmesi'nin 12. Yildéniminde
yetkililere bir kez daha ¢cagrida bulunuyoruz: Kadina yonelik siddeti 6nlemek igin
Tirkiye mutlaka ve en kisa siirede istanbul Sézlesmesi'ne geri dénmeli ve 6284
Nolu “Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun” etkin
bir sekilde uygulanmalidir. Ulkemiz istanbul Sézlesmesi'ne tekrar imza atmalidir.

Ve 21. Yazyil Tarkiye'sine yakismayan zihniyetlerin kadinlarin kazanimlarini

ellerinden almasina izin verilmemelidir.

o KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevig, Bosna Hersek'in baskenti Saraybosna’'da 9.'su
dizenlenen Kadin Girisimcilik Gunleri'ne panelist olarak katildi. Bosna Hersek s
Kadinlari Dernegi ile Saraybosna Ekonomi ve isletme Okulu tarafindan diizenlenen
etkinlik kapsaminda ‘kadin liderligi’ ana temasi gergevesinde ¢esitli konferanslara yer
verildi. Yesim Sevig'in konusmaci olarak yer aldigi panelde, bdlgedeki kadin
girisimcilerin is birligine yonelik firsatlar ve karsilasilabilecek zorluklarin yani sira AB'deki
kadin girisimcilerle isbirlikleri de tartigild.

e KAGIDER Baskani Emine Erdem Bloomberg HT'de yayinlanan 60 Dakika programinin
canl yayin konugu oldu.
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14 Mayis tarihinde gergeklestirilen segimlerdeki kadin milletvekili sayisi 6zelinde
KAGIDER gérusiuni paylastik. “121 kadin vekil meclise girdi. Bir dnceki déneme
gore az da olsa artis olmasina ragmen ne yazik ki oran %20'yi asamadi, 31ilde ise
hi¢ kadin vekil bulunmuyor. Dernedimiz Gyesi Sevgili Sunay Karamik da Adalet ve
Kalkinma Partisi Adana Milletvekili olarak 28'inci dénem Turkiye Biyuk Millet
Meclisi'nde goérev yapacak. Kendisini ve segilen diger tim milletvekillerini
kutluyoruz. TBMM'de daha fazla kadin milletvekili olmasini, her ilin TBMM'de en az
bir kadin milletvekili ile temsil edilmesini isterdik. Secilen tim kadin milletvekillerini
meclise girdikleri i¢in, aday olup da segilemeyen tim kadinlarn da cesaret ve

emekleri igin tebrik ederiz.” dedik.
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¢ 6 Subat'ta Ulke olarak hepimizi derinden sarsan deprem felaketi sonrasinda boélgedeki
kadinlarin tekrar ayada kalkmasini ve ekonomiye katiimlarini desteklemek hedefiyle
hayata gegirecedimiz proje igin kaynak yaratmak adina KAGIDER oyuncularinin sahne
alacad oyunun duyurusunu yaptik. Géntlli 10 KAGIDER Uyesinin oyuncu olarak yer
alacagd ve KAGIDER icin kaleme alinan “=KADIN" adli tiyatro oyunu Besiktas Kultir
Merkezi BKM'de sahnelenecedini duyurduk. Géniillii 10 KAGIDER Uyesi: (alfabetik sira ile)
Ayse Burcu Demirtas, Aysegil Demirag, Berrin Kuleli, Banu Ko¢ Cakan, Eda Uzuner
Kalay, Emine Erdem, Gl Efetiirk, Merve Aksu, Nihan Stizen Ozkan, Pinar Akalin

o Altunizade Dijital Kampus'te dizenlenen Sabanci Universitesi ve KAGIDER, kadin
isihdami rapor sunumu, Sabanci Universitesi Sanat ve Sosyal Bilimler Fakiltesi Dekani
Meltem Miftuler - Bag, KAGIDER Bagkani Emine Erdem, Sabanci Universitesi SSBF
Ogretim Uyesi Zeynep Gulru Goéker, Sabanci Universitesi SSBF Ogretim Uyesi Alpay

Filiztekin, Sabanci Universitesi SSBF Ogretim Uyesi Esra Durceylan Kaygusuz ve degerli

konuklarin katihmiyla gergeklesti.



KAGi DER’ KAGIDER FAALIYET RAPORU
STRATEJi GRUPLARI
VE CALISMALARI

TEKNOLOQJi VE DIJITAL DONUSUM
STRATEJi GRUBU

STRATEJiI GRUBU BASKANI: TIJEN MERGEN
STRATEJi GRUBU YEDEK YK UYESi: YAPRAK YAPSAN

NE YAPIYORUZ?

Girisimci kadinlan dijital araclar ile
bulusturmak, farkindalklarini arttirmak, yol
gostermek, 6zendirmek ve gerekli teknolojik
becerileri tanitmak.

BAZI PROJE VE CALISMALARIMIZ

4 Soru 4 Cevap Tablet Bulugsmalar
KAGIDER Tech Talks

Yapay Zeka EgJitimleri

KAGIDER Podcast Serileri

Dijital 101 Egitimi

Cesaret Veren Kadinlar Projesi

Dijital Ortadim Projesi (EBRD)

Medya ve iletisim calismalar (gérindrliik)
KAGIDER'in Dijital Déniisimii
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HAZIRAN 2021

KAGIDER
L SORU 4 CEVAP
TABLET BULUSMALARI
SEZON FiNALI .
e KAGIDER 4 Soru 4 Cevap Tablet Bulugmalar
i serisinin sezon finalini yaptik. Sezon finali

SabanciDx Satis ve Urin Yoénetimi Genel
Muduar Yardimeisi Ozlem Kalkan'in sunumuyla
"Yeni Normalde Calisan Deneyimi - Perfx,
Thanxie ve Xoi" konusunda yapildi.

Yeni Normalde
GCalisan Deneyimi -
Perfx , Thanxie ve Xoi

28 Haziran Pazartes
(5 17:00 - 17:45

OZLEM KALKAN

SabanciDx Satsg vo Urin Ydaotimi
Giana| MOdlr Yardimein

ZIOOM 1D: 823 5774 3901

ilham veren kadinlarin hikayeleri
Cesaret Veren Kadinlar YouTube kanalinda

CESARET VEREN
KADINLAR

finish KAGIDER

e Kadinlarin is hayatinda da giglenmelerinin &nemine inanan Finish ve girisimcilik yoluyla
kadinin giiclenmesini hedefleyen KAGIDER'in hayallerini gerceklestirebilmek icin yola
¢ikmis her kadina ilham olmak amaciyla yuarittaga “Cesaret Veren Kadinlar” projesi
tanitildi. Proje ile girisimcilikten spora, tarimdan bilime, teknolojiden sanata kadar pek
cok alanda zorluklara gédus gererek 6zglvenle yola ¢ikmis ve cesaretleri basariyla
taglanmis kadinlarin hikayeleri genis kitlelere duyuruluyor.
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2021-2023

TEMMUZ 2021

WEBINAR

) FUTURE
e KAGIDER 4 Soru 4 Cevap Tablet Bulusmalar serisinin [

sezon finalini yaptik. Sezon finali, SabanciDx Satis ve Al
Uriin Yénetimi Genel Mudir Yardimeisi Ozlem Kalkan'in
sunumuyla "Yeni Normalde Calisan Deneyimi - Perfx ,
Thanxie ve Xoi" konusunda yapildi.

KASIM 2021

19 KASIM DUNYA KADIN GIRISIMCILER
GUNU'NDE CANLI

YAYINDAYIZ.

e Dinya Kadin Girisimciler GUni'nde, KAGIDER
Baskan Yardimcisi Tijen Mergen'in
moderasyonunda Cigdem Seferoglu, Melis
Abacioglu ve Bedriye Berber Engin'in cesaret
veren hikayelerini dinledik.

e Kadin girisimcilerin en hizli ve dogru sekilde yénlendirilebilmesi ana hedefiyle; teknoloji
alanindaki yeniliklerden haberdar edecek, olusan gindem hakkinda goruslerini,
yonlendirmelerini alabilecegimiz bir Fahri Danisma kurulu olusturduk. Bu isimler:
DEVRIM DANYAL, BETUL KUBRA EKINCI, ELIS TUNABOYLU, EMRAH KOZAN, GOZDE
UNALACAK, HALE CIDE DEMIR, HALIL AKSU, SIMAY DINC.
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2021-2023
OCAK 2022
LOJiSTIK ked
I§IMIZI BULUTA " GLOBAL OLMAK iCiN
TASIMANIN SORUNLARINA RAGMEN DIJITAL C(izDAN, DiJiTAL KiMLiK
ﬁ"ﬂmﬂ]l.ﬁl!l AYAKTA KALABILIRiZ m“_ Mi?

KAGIDER

TECH TALKS

IS DUNYAMIZIN
ZORLUKLARINA
TEKNOLOJI ILE COZUM
BULABILIRIZ!

NASIL MI?

25 Ocak'ta KAGIDER Tech Talks'ta bulusalim!

e 2022 yilinin ilk "KAGIDER TECH TALKS'u "“is Dinyasinin Zorluklarina Teknoloji ile Cézim
Bulabiliriz” konusunda yapildi. KAGIDER Baskani Emine Erdem ve KAGIDER Baskan
Yardimcisi Tijen Mergen'in agilis konusmalarini yaptigi etkinlik moderasyonunu istBCW

Kurucu Uyesi Hale Cide Demir yapti.
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2021-2023

MART 2022

KAGTDER

TECH TALKS

Dr. Kivileim Prof. Dr. Erhan Ahu Bade Tolga
KAYABALI ERKUT OZKAN AVSAR
PTMS Neuraacadamy MEF Univeraitesi MESHR Genal Gortner Orta Dodu
Istanbul Kurucusy Rektdr Yardimcis: MOellra wa Start Up Aviupa, Rusya ve
hentord Dogu Akdeniz
Balgaterd Ganeal Moddr
Yardimcisi

MODERATOR
Tijen MERGEN

KAGIDER Baskan Yardimciss

Bilim ve Teknoloji Haftasi kapsaminda diizenledigimiz KAGIDER TECH TALKS'un ana
temas! "Dijital Diinya'ya Zihinsel Hazirlik” oldu. KAGIDER Baskan Yardimcisi Tijen
Mergen'in moderatérliginde, MEF Universitesi’'nde Rektér Yardimeisi Prof. Dr.
Erhan Erkut, Gartner Orta Dogdu, Avrupa, Rusya ve Dogu Akdeniz Bolgeleri Genel
Mudir Yardimeisi Tolga Avsar, PTMS Neuroacademy istanbul Kurucusu Dr. Kivilcim
Kayabali ve NBSHR Genel Midiirii ve Start Up Mentéri Ahu Bade Ozkan'i agirladik.




FAALIYETLER

Tijen Mergen

KAGIDER
Baskan Yardimcisi

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

Pinar Aydogdu

Mikro Grup
Satis Direktori

¢ "Muhasebe Sistemlerine Getirilen Dijital Zorunluluk" konusunu Mikro Grup Satis
Direktort Pinar Aydogdu'dan detaylariyla dinledik.

NiSAN 2022

KAGTOER

14 . PERSEMBE
NISAN a0 17:00

Ozan Demirel

TARIMDA AKILLI SISTEMLER

4 SORU 4 CEVAP
TABLET BULUSMALARI

Oy 0]
2

Etkinlige katilmak igin kare kodu okutun =
=]

e 4 Soru 4 Cevap Tablet Bulusmalar'da

“Tanmda Akilli Sistemler” konusunu konustuk.
Smart Soil Kurucusu Ozan Demirel "Tarnmda
Akilli - Sistemler" konusunu tim detaylaryla
anlatti.
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MAYIS 2022

KAGTDER

TECH TALKS

Gaglar GOZUAGIK Dr. Igil Boy ERGUL Murat GUNENG Eﬂ: GETiél Esrm'n‘r
ETZ, TeacherX, A P Global Teknoloji
Tazeﬁtf; C;:%u%:f urued L&kﬂfggﬂ ?(ru.rucrgn KUI" Girigimci EZRA T%E;l Eumcu
rtcr

MODERATOR
Pinar ONCD
AtlasSpace Kurucu Ortak

KAGIDER Tech Talks'ta Metaverse'l tim yénleriyle konustuk. AtlasSpace
Kurucu Ortadi Pinar Oncli moderasyonunda Map Global Teknoloji Kurucu /
Girisimci Murat Guneng, ETZ, TeacherX, Aron Teknoloji Kurucusu Dr. Isil Boy

Ergul, EZRATUBA Kurucu Ortaklari Ezra Cetin Soyay ve Tuba Cetin ile tim

yonleriyle Metaverse'u konustuk. Toplumsal ve kulturel bakis agisiyla
metaverse'l inceledigimiz bu yayinda 'Pazarlama ve reklam dinyasiyla
metaverse'lin baglantisi nedir? Nasil olacak? Egitim sistemiyle metaverse

sistemi hangi noktalarda baglanacak?' konularinin yani sira Metaverse'l
isine entegre etmis girisimcilerden deneyimlerini dinledik.
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EKiM 2022

_ kagider:.
DIJITAL 101

EGITIMI

2

- = ’ : e
2 '_‘ - I A ) '| If! § M Demiris
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25-26 EKIM 2022

. kagider..
DIJITAL 101

EGITiMI

. kagider.
DIJITAL 101

EGITIMI

KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

kagider:..

DIJITAL 101

EGITIMI

25-26 EKIM 2022

. kagider.
DIJITAL 101

EGITiMI

. kagider:.
DIJITAL 101

EGITIMI

. kagider:.
DIJITAL 101

EGiTiMmi

. kagider:.
DIJITAL 101

EGIiTiMI




FAALiYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU
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_ kagider:. _ kagider:.
DIJITAL 101 DIJITAL 101

EGITIMI EGITIMI

25-26 EKiM 2022 h i 25-26 EKiM 2022

« KAGIDER'in "Dijital 101 Egitimi" tamamlandi. Egitim programiyla kadin girisimcilerin veya
kadin girisimci adaylarinin islerini dijital dinyaya tasimasi, dijital dinyadaki varliklarini
guclendirmeleri hedeflendi. 2 tam gin stren programda katiimcilara dijital pazarlama,
web sitesi ve mobil uygulama igerik olusturma/yénetim, sosyal medya hesaplarinin
aciimasi/yoénetilmesi, ddeme altyapi sistemleri, yeni nesil pazarlama vb. konularinda
oturumlar diizenlendi.

ARALIK 2022
kagider.o.

e 4 Soru 4 Cevap Tablet Bulugsmalar yayinini
& SORU & CEVAP TABLET BULUSMALAR

"Robotik  Sure¢  Otomasyonu” konusunda ROBOTIK SUREC OTOMASYONU
dizenledik. IT HERO CEO'su Caglayan Aydin'i ve Tﬂ“fﬂﬂﬁmhkﬂg’_‘ggf;?z
IT HERO Autom Mate Is Analisti Bengisu KAGIDER Youtube Kanal

Kandemir Karaburun'u agirladigimiz bulusmada
robotik slUre¢ otomasyonunun bugunu, yarini,
islerimize  etkisi ve hangi araglardan
faydalanacadmizi detayli  agiklamalariyla
konustuk.

CACLAYAM AT
= i

e



'FAALIYETLER

OCAK 2023

kagider...

4 S50RU 4 CEVAP TABLET BULUSMALAR
PARIS ANLASMASI, AVRUPA YESIL MUTABAKAT:
EM KRITiK TEKNOLOJIK MECBURIYETLER

Tarih: 12 Ocaok 2023-Persembe

Saat: 17:00-17:45
KAGIDER Youtube Kanali

NiSAN 2023

o KAGIDER Tech Talks'un bu béliminde Afet
teknolojilerinin  neler  oldugunu

ogrendik.

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

e 4 Soru 4 Cevap Tablet Bulugsmalar Paris

Anlagmasi, Avrupa Yesil Mutabakat: En Kritik
Teknolojik Mecburiyetler konusunda dizenlendi.
'Paris Anlagmasi, Avrupa Yesil Mutabakat: En
Kritik Teknolojik Mecburiyetler” konulu dijital
etkinlikte en kritik teknolojik mecburiyetler neler
ve neler yapiimali Deloitte Partner, Fatdristler
Dernegdi Baskani Hakan Gél'den dinledik.

KAGIDER Uyesi Bade Ozkan moderasyonunda
dizenlenen "Afet ve Acil Durumlara Teknolojik
Cozumler" konulu Tech Talks'ta Google Turkiye
Genel Mudir Yardimcisi ve Satistan Sorumlu
Mudur Eren Kantarli, Girisim Savasgisi Kurucusu
Berke Sarpas ve VYildiz Teknik Universitesi
Teknopark Genel Mudur Yardimcisi isa Turgut
inci'yi agirladik.

AFET TEKNOLOJILERI

AFET VE ACIL DURUMLARA
TEKNOLOJIK GOZUMLER

BN ZOCMEEPS 0363 2100

[E9 25 misan 2023154

O 10e- 1230
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MAYIS 2023

kagider

DiJITALLESME
MODULU YAYINDA! .

Dijital cgadin sundudu imkanlan
kesfetmek ve isletmelerinizi dijital

dinyada blyltmek igin
"DijitallesmeModdali™nd ziyaret
adin.

www.kagiderpusula.org

KAGIDER Pusula Online Girisimcilik Atélyesi'ne "Dijitallesme Egitim Modulu"
ekledik. EBRD destegiyle hazirladigimiz egitim modultyle kadin girisimcilerin
dijital cagin gereksinimlerine uyum saglamalarini ve blyime potansiyellerini

maksimize etmelerini hedefliyoruz. KAGIDER Online Girisimcilik Atélyesi'ne
Ucretsiz olarak kaydolan kadin girisimciler, “Dijitallesme Moduli"nu izleyerek,

dijital becerilerini gelistirme ve isletmelerini dijital diinyada buyutmek igin
neler yapmalar gerektigini, dijital dinyanin sundugu firsatlari ve bu firsatlar
nasil dederlendirebileceklerini 6grenecek, dijitallesme strecinde
karsilasabilecekleri zorluklarla basa ¢ikmak igin stratejiler gelistirebilecekler.
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KAGIDER
Anlatiyor

EMINE ERDEM

. kagider

Kadinin her alanda tam ve esit temsili, toplumu giglendiren ve dénustiren
bir hareketin pargasidir. Bu 6nemli konuyu daha da derinlemesine kesfetmek
ve KAGIDER'in yuruttugu calismalarin gcarpici etkisini gdzler dniine sermek
icin bir podcast serisi hazirladik. Her bir podcast bdlimuinde, KAGIDER'in 8
ana strateji grubundan birine odaklaniyoruz. Her bélimde, konunun
uzmanlariyla yapilan keyifli sdylesiler ve ilham verici hikayelerle bu stratejiler
ele aliniyor. Ece Vahapoglu moderasyonunda KAGIDER'in Savunu Strateji
Grubu 6zelinde, KAGIDER Baskani Emine Erdem’in, kadinin calisma hayati ve

girisimciligine destek vermek igin igerik, teknoloji, savunu ¢alismasi Greterek,
ulusal ve uluslararasi diizeyde referans noktasi olmak hedefiyle yurattigu
proje ve ¢alismalar konustugu podcast yayinlandi.
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r FAALIYETLER 2021-2023

kagider

Tirkiye
Kodin Girigimeiler
Demedi

4 SORU 4 CEVAP TABLET BULUSMALAR
“{SiNizi BULUTTA YONETMENIN AFET
SUREGLERINDE YARATTIGI FAYDALAR"
Tarih: 16 MAYIS 2023-Sali

Saat: 17:00-17:45

MERVE NUR CIVE KOCAMAN
TEKNOLOJIi VE BULUT

DONDOSOM DANISMANI

KAGIDER Youtube Kanali

European Bank T.C. HAZINE VE
for Reconstruetion and Development MALIYE BAKANLIGI

4 Soru 4 Cevap Tablet Bulusmalar, EBRD tarafindan yurttilen ve Turkiye
Cumhuriyeti tarafindan finanse edilen "Kadin isletmelerine Finansman ve
Danismanlik Programi” kapsaminda KAGIDER tarafindan diizenlenmeye
devam etti. 4 Soru 4 Cevap Tablet Bulusmalar kapsaminda "isinizi Bulutta
Ydnetmenin Afet Sureclerinde Yarattigi Faydalar” konusu ile Teknoloji ve
Bulut D&nuisiim Danismani MERVE NUR CiVE KOCAMAN'I agirladik.
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ilham veren kadinlarin hikayeleri
Cesaret Veren Kadinlar YouTube kanalinda

CESARET VEREN
KADINLAR

finish xAGhER

CESARET VEREN
KADINLAR YOUTUBE
KANALINDA 105
CESARET VEREN
KADININ HIKAYESINI

PAYLASTIK.
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STRATEJi GRUPLARI
VE CALISMALARI

NETWORKING STRATEJi GRUBU

STRATEJi GRUBU BASKANI: GUZIN IiLKER
STRATEJi GRUBU YONETIM KURULU UYELERI: AYSE LERZAN KOROGLU & ISTEM OZDEN ALPAR

NE YAPIYORUZ?

KAGIDER Uyelerinin kisisel ve is bazinda
gelismelerini destekleyerek etki alanlarini ve
biyumelerini desteklemek. Uye aidiyeti ve
Uyeler arasi iligkileri guclendirmek.

BAZI PROJE VE CALISMALARIMIZ

Yeni Uye Kazanma ve Mevcut Uyelerle iliskiler
i lletisim

Sosyal Etkinlikler

KAGIDER Geleneksel Kahvalti Toplantilari
Birlikte Ogreniyoruz Seminerleri

Uyeler Arasi Gig Alalim - Gig Verelim toplantilari
Haftaya Birlikte Basliyoruz Bulugmalari

Speed Networking

Uye lliskileri Gelistirme Seyahatleri

Yilbasi Partisi

Yaza Merhaba Partisi
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HAZIRAN 2021
- p g

B e -

boﬂkol

ONLINE WORKSHOP

""samn kantaron mucizesi'"

e Yeliz Sahinoglu Isik'in  moderatérliginde

Yeliz Sahinoglu Isik ile "Kantoron Yagdi & Kantoron Merhemi” yapim
“Keiiomon Yoo atdlyesini  KAGIDER  Uyelerinin  yodun
Kantaran Merhemi’” .. .
Yapm Afélyesic ., % katihmiyla dizenledik.

03.06.2021|14.00-17.30

o KAGIDER Uyeleri, 2014 yilinda “Yéresinde Fark Yaratan Kadin Girigsimci” olarak segilen
iksir Aydin'in ciftliginde bir araya geldi. 2019 yilinda "Yéresinde Fark Yaratan Kadin

Girisimci” olarak segilen Nazl Uyanik Yildiz'in lezzetli ikramlariyla keyifli bir bulugsmaya
imza attik.
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2021-2023

EYLUL 2021

o KAGIDER Geleneksel Kahvalti Toplantisi'nin 1 buguk yil sonraki ilk fiziki toplantisi
"Gelecede Hazir miyiz?" konusunda dizenlendi. Dr. Kerem Dindar't agdirladigimiz
toplantiya katilan tim KAGIDER uyeleri ve misafirlere tesekkiir ederiz.
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2021-2023

KASIM 2021

o KAGIDER kahvalti toplantisinin Kasim ayi konugu Yazar Aret
Vartanyan oldu. Metaverse, dijital ve kisisel degisim,
doénitstim konularini dinledik.

ARALIK 2021

o KAGIDER Geleneksel Yeni Yil Yemegi Zarifi Restoran’da diizenlendi.

OCAK 2022

e 2022 yilinin ilk “Birlikte Ogreniyoruz” seminerinde Dr. Ozgiir Bolat'i agirladik.

o KAGIDER Uyesi ve Yénetim Danismani Bahar Kayserilioglu'nun anlatimiyla tiim KOBI
ve KOBI Ustl sirket sahiplerini yakindan ilgilendiren “2022'de Personel Yetkinlikleri,
Performans ve Buna Bagli Ucret Artislar” konulu sohbetini diizenledik.
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t Ty |I.
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e KAGIDER Ocak ayi kahvalti toplantisinin konugu Ali Sabanci oldu. Ali Sabanci ile
"Sonraki Normal'i konustuk.

OCAK 2022

o ° i
EKAHVAL“ KAG!DER Subat ayr  kahvaltt toplantisini
(G KAGIDER Kurucu Baskani Meltem Kurtsan ve

T}
STOPLANTISI KAGIDER'in kurulusunda cok &nemli destekleri
olan Sayin Erkut YUcaoglu'nun kurulusumuzdan

Ll B S bazi anekdotlarini dinledigimiz keyifli sohbetle

UCRETSiZ actik. KAGIDER Koh.voltl Toplon:usrnln Subat ayi
ZOOM ID: 833 B644 3903 konugu Kadir Has Universitesi Ogretim Gorevlisi
Soli Ozel oldu. Toplanti “Covid Sonrasinda
Ticaret Yollan Degisir, Tedarik Zincirleri Yeniden
Olusturulurken AB'nin Konumu Ne Olur, Tarkiye
Ekonomik Agidan Nasil Tercih Yapmalidir?”
konusunda dizenlendi.

KADIR HAS UNIVERSITES] OGRETIM UYESI
|
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MART 2022

o KAGIDER'in akademisyenleri, ekonomistleri, alaninda uzman konuklari konugmaci
olarak agirladigi geleneksel Kahvalti Toplantilari etkinliginin Mart ayr konugu
ekonomist Prof. Dr. Emre Alkin konuk oldu. Emre Alkin, esitlik ve adalet kavramlarini
irdeledigi konugsmasinda, firsat esitligi icin adaleti saglamanin gerekliligini ifade etti.
Alkin, “Iktisada Giris, iktisattan Cikis" ve "Olaylarla Turkiye Ekonomisi” kitaplari

Isiginda Turkiye ekonomisini dederlendirerek sirketleri insani dederlerle yénetmenin

énemini vurguladi.
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NiSAN 2022

o KAGIDER Yénetim Kurulu ve tyelerinden olusan bir heyetle izmir'deydik. izmir'deki ilk
durak Tuarkiye'nin Kadin Girigsimcisi Yarigmasi, 2022 yili Turkiye'nin Kadin Girigimcisi
kategorisi birincisi Aysun Aktas Akdogan fabrikasi oldu. Ardindan Facebook, Turkiye
Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB), Milletlerarasi Ticaret Odasi (ICC) ve Habitat
Dernegi'nin istanbul'da faaliyete gecirdikleri topluluk merkezi "Facebook istasyon"un
uydu merkezlerinden biri olan "istasyon izmir"e ziyarette bulunduk.

stasyon lzmir

ssmirbanns ogmaya haze topluluklann Buli:Rmo noktas
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2021-2023

(5
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o KAGIDER'in izmir Alacati'da izmir'de bululnan KAGIDER uyeleriyle bir araya gelerek,
yeni Uyeler i¢in oryantasyon toplantisi dizenledik.

o Lionel Hotel'de KAGIDER iftar yemegini diizenledik. AGIDER Uyesi Demet Ugur'un
otelinde networking strateji grup organizasyonuyla iftar yemegdi dlzenlendi. 19
KAGIDER uyesi bir araraya geldi.
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MAYIS 2022

KAGIDER

GUC ALALIM W -
GUC VERELIM "N

=, ;
s 3
| —

o Uyeler arasi yapilan Gii¢ Alalm - Gig
Verelim bulugsmalarimizin Gglinclstinde
KAGIDER Uyesi Av. Altin Mimir ile
bulustuk.

11 MAYIS 2022
@© 16:00-17.30

Etkinfige katiimak igin kore kodu okutun

AV. ALTIN MIMIR

AVUKAT= KAGIDER OVES|

o KAGIDER Kahvalti Toplantis'nin Ekim ayi konuklar Efelerin Sefi Omir Akkor ve

Surdirulebilir Yagsam Aktivisti, Beslenme Uzmani ve Diyetisyen Dilara Kogak oldu.
Hemen ardindan KAGIDER Ekonomi Danismani Ozlem Derici Sengiil'den Tirkiye ve
Dunya ekonomisindeki son gelismeler hakkinda bilgiler aldik. Konuklarimiza, toplantiya
katilan tim KAGIDER Uyelerine ve kadin girisimcilere tesekkiir ederiz.
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2021-2023

KASIM 2022

N

¢ Networking ¢alisma grubu Uyeleri, Ceyda Duvenci ve Asli Cureklibaturun kurucusu
oldugu TAS KAGIT MAKAS Atélyesinde kahvalti da bir araya geldi. Cocuklar igin
yapilan calismalar yakindan dinleyen KAGIDER yeleri birilkte neler yapabiliriz den
yola ¢ikarak yeni projeler gelistirme ¢alismasinda bulundu.
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ARALIK 2022

o KAGIDER geleneksel yeni yil yemegini tyelerimizin yogun katiimiyla yaptik. Bizleri
keyifli bulusmalarda etkinliklerde farkll toplantilanmizda diger strateji gruplarimiza da
destek olarak bir araya getiren Networking Strateji Grubumuza ve KAGIDER ekibinde
strateji grubundan sorumlu sevgili Aylin Dinler'e emekleri igin tesekkir ederiz. Bu 6zel
gecede yeni yil kdyune giris yapmis olma hissini yasatan sevgili Gyemiz Duygu Sancakli
Dandin’e, lezzetli ¢ikolata ikramlarnmiz igin Elif Coban'a ve Kibris Savoy Hotel'de
konaklama yeni yil hediyesi i¢in sevgili Gul Efeturk’e tekrar tesekkir ediyoruz.

OCAK 2023

o KAGIDER Geleneksel Kahvalti Toplantisi'nin bu ayki konugu KAGIDER Uyesi, Fltdrist,
Ekonomist ve Yazar Ufuk Tarhan oldu. Ufuk Tarhan'la dinimiz, buginimiz ve
gelecegimiz &zelinde teknoloji odakh gelismeleri konustuk. Ufuk Tarhan'in verimli
sunumunun ardindan KAGIDER Ekonomi Danismani Ozlem Derici Sengil Tirkiye ve
Dunya ekonomisindeki gtincel verileri yorumladi.
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SUBAT 2023

e Bekir Agirdir' gindem degerlendirmesi ile agdirladigimiz Subat ayr kahvalti
toplantisinda KAGIDER Baskan Yardimcisi Tijen Mergen ve KAGIDER Yénetim Kurulu
Uyesi Gilsin Zeytinoglu moderasyonunda basta 11 ilimiz olmak Gzere tim Ulkeyi
etkileyen deprem felaketinin etkilerini azaltmak ve bdlgeyi kalkindirma Gzere barinma,
saglik, glvenlik, istihdam, gengler gibi farkl temalarda proje fikirleri olugturmak tzere
KAGIDER uyelerinin katilimiyla bir calistay diizenledik. Olusturulan masalarda KAGIDER
Uyeleri belirlenen temalar Gzerinde calisti ve KAGIDER olarak hayata gegirecedimiz
projeyi hep birlikte sekillendirdik.

MART 2023

o KAGIDER Mart Ayl kahvalti toplantisinda uluslararasi iliskiler uzmani ve Kadir Has
Universitesi Ogretim Uyesi Soli Ozel'i agirladik. Hemen ardindan KAGIDER Ekonomi
Danismani Ozlem Derici Sengul Turkiye ve dinya ekonomisinden en giincel gelismeleri

paylasti.
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NiSAN 2023

¢ Ramazan siresince Gastronometro (METRO TURKIYE) kapilarini, deprem bélgesinde
hasar almig, gastronomi agisindan da ikonik olan restoranlarin kullanimina agti. Her
hafta bir restoran Istanbul'a gelerek kendi sefleriyle Gastronometro’ da iftar yemegi
verdi. Metro iftar yemeklerinin tUm gida drtnlerini karsiladi, sef ve servis elemanlar ile
de destek oldu. KAGIDER olarak HATAY POC KASABI'na destek olmak amaciyla
Gastronometro’da iftar yemegi diizenledik.

o KAGIDER'in akademisyenleri, ekonomistleri, alaninda uzman konuklari konusmaci
olarak agirladig Geleneksel Kahvalti Toplantilar'nin Nisan ayi konugu Siyasal iletisim
Uzmani Dr. ibrahim Uslu oldu.

MAYIS 2023

o Turkiye Kadin Girisimciler Dernegi (KAGIDER) 19 Mayis éncesi kadin girisimci Gyeleri ve
“Gelecegin Kadin Liderleri” projesinden mezun olan 100 geng¢ kadinla Anitkabir'i
ziyaret etti. Turkiye'de kadin girisimciligini ve kadin istihdamini yayginlastirmak,
kadinin her alanda giglendirilmesini desteklemek icin 21 yildir calisan KAGIDER,
Cumhuriyet'in 100'Uncl yilinda kadinlara ve onlarin Glke gelecegdindeki roliine vurgu
yapan ézel bir Anitkabir ziyareti gerceklestirdi. Ziyarette KAGIDER Baskani Emine
Erdem ile KAGIDER Yénetim Kurulu ve kadin girisimcilerden olusan dernek tyelerinin
yaninda Gelecegdin Kadin Liderleri (GKL) projesinden mezun 100 gen¢ kadin da
Atatlrk’Gn huzuruna ¢ikti. Cumhuriyet'in 100. yasinda 100 geng kadinin katiimiyla

gerceklestirilen bu anlamli ziyarette KAGIDER Baskani Emine Erdem Anitkabir defterini

imzaladi.
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MAYIS 2023

o "Birlikte Ogreniyoruz” bulusmalarimizin dokuzuncu bulusmasinda Prof. Dr. Sengiil
Hablemitoglu konugumuz oldu. Merhametli Vatandaslk: "Biz" olmak igin Kalbi
Egitmek konulu bulusmada gelismis Ulkelerde yikselen trend olan “Merhametli
Vatandaslik” kavramindan bahsetti. Artik etkili ve sorumlu vatandashdin tek basina
yeterli olmadigini belirten Prof. Dr. Hablemitoglu, merhametin toplumda egitim
destegiyle 6grenilir ve gtdulenebilir bir kavram haline gelebilecedini vurguladi.
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HAZIRAN 2023

o KAGIDER'in geleneksel yaza merhaba etkinligini Tunel Buselik'te KAGIDER Uyelerinin
yogdun katiimiyla yaptik.




KAGi DER’ KAGIDER FAALIYET RAPORU
STRATEJi GRUPLARI
VE CALISMALARI

ULUSLARARASI iLISKILER STRATEJi GRUBU

STRATEJiI GRUBU BASKANI: FEYHAN KAPRALI
STRATEJi GRUBU YEDEK YK UYESi: SEZEN SUNGUR SARAL

NE YAPIYORUZ?

KAGIDER'in uluslararasi bilinirlilik ve itibarinin
arttinlmasi icin gerekli is birliklerinin
yaratilmasi ve etkinliklerin organize edilmesi,
Uyelerin ve kadin girisimcilerin dig ticarete
girmesi.

BAZ| PROJE VE CALISMALARIMIZ

Uluslararasi Kuruluslarla is Birlikleri

Uluslararasi Kurum Uyelikleri

Avrupa Birligi ile iligkiler

Birlesmis Milletler Kurumlariyla iliskiler

Buyukelgilik ve Konsolosluklarla iligkiler

Uluslararasi Heyet Ziyaretleri

Uluslararasi Etkinlikler

Kadin ihracatgi Programi

Kadin icin Tasiyoruz Uluslararasi Ticaret ve Is Birligi Gunleri
Balkan Kadin Koalisyonu Il - Balkanlarda Kadin
Girisimciligini Desteklemek igin Sosyal Girisimcilik Destegi
Uluslararasi Rekabetgiligin Gelistirilmesinin Desteklenmesi
(URGE)

WETOUR Karadeniz Havzasinda Kadinlarin Turizm Yoluyla
Gugclendirilmesi
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HAZIRAN 2021

o KAGIDER ve Azerbaycan Kadin Girisimciligi Gelistirme Dernegi tiyelerinin katilimiyla
sanal ortamda "KAGIDER ve Azerbaycan Kadin Girisimciligi Gelistirme Dernegi B2B
Toplantisi” diizenlendi. 2019 yill Haziran ayinda iki dernek arasinda imzalanmig olan
is birligi protokoll cergevesinde Azerbaycan ve Turkiye'deki girisimci kadinlar
arasindaki is birligini artirmak hedefiyle yurutilen ortak ¢alismalardan biri olarak
duzenlenen sanal B2B toplantisinin agilis konusmalar KAGIDER Baskani Emine
Erdem, Azerbaycan Kadin Girisimciligi Gelistirme Dernegdi Baskani Sakina Babayeva
ve KAGIDER Yénetim Kurulu tyesi ve Uluslararasi iliskiler Strateji Grubu lideri Feyhan
Kaprali tarafindan yapildi. Her iki dernek arasi iliskileri kuvvetlendirmenin, iki tlke
arasinda kadin girisimcilerin ticaretini artirmanin ve is birligini pekistirmenin dnemine
vurgu yapildi. Konugmalarin ardindan kadin girisimciler arasindaki is birligini

olusturmak ve artirmak amaciyla dizenlenen B2B gérigmeleri basladi. Etkinlikte 10

farkli sektora temsil eden 52 kadin girisimci yer aldi.
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» KAGIDER'in de paydasi oldugu "Kadin icin Tasiyoruz" projesi kapsaminda Diinya
Gazetesi destedi ile duzenlenen "Anadolu Bulugsmalari"nin dérdincist olan Ankara
Bulusmasi yapildi. KAGIDER Baskani Emine Erdem paydasi oldugumuz proje
hakkinda, Turkiye'de kadin ihracatgilar konusundaki bilgileri paylasti ve Ankara’l
kadin girisimcileri programa basvurmaya davet etti.

TEMMUZ 2021

¢ "Kadin igin Tasiyoruz Anadolu Bulusmalan”nin izmir panelinde, kadin istihndami,
kadinlarimizin ekonomiye olan buyuk katkilar ve toplumun gelecedi ele alindl.

o KAGIDER Proje ve Uluslararasi lliskiler Yoneticisi Begiim Balaban Bayrak AB Odak
Grup Toplantisi'na katild.

e International Trade Centre (ITC) She Trades Global Dubai etkinligi ile ilgili KAGIDER,
ITC'nin paydasi olarak duyuru destedi vermenin disinda séz konusu etkinlige
Turkiye'den yapilan basvurular ile ilgili iletisim takibinde bulundu.

TTm e mNNI PRI TE

STEKLEYEN KI i

"Kadin icin Tasiyoruz” projesi, global is diinyasinin en saygin ddiil
programlarindan Stevie Uluslararasi is Oduilleri'nde 'Yilin iletisim/PR Kampanyas!’
kategorisinde bronz 6dul kazandi. DFDS'in Avrupa’dan Kuzey Afrika'ya kadar
sinirlarini genisleterek kadin girisimcileri destekledigi proje, 6. Ekonomi ve Lojistik
Zirvesi'nde de "Yilin Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projesi” édulinin sahibi oldu.

e Kasim 2021'de istanbul'da KAGIDER'in ev sahipliginde diizenlenecek ve pandemi
sonrasinda fiziki olarak uluslararasi élgekte kadin girisimcileri bir araya getirecek
olan 68. FCEM Dunya Kongresi hazirliklari kapsaminda igerik toplantisi dizenlendi.
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e Ekim 20217'de Dubai'de dizenlenmesi planlanan ITC She Trades Global Dubai
etkinligi hazirliklan kapsaminda ITC tarafindan gevrim igi dizenlenen '‘BSO call’
toplantisina KAGIDER Dis Ticaret Uzman Yardimcisi Ceren Deniz Tirkmen katildi.

EYLUL 2021

o Tekstil, hazir giyim, ayakkabi-canta sektérlerinde faaliyet gésteren KAGIDER Uyesi 11
firmanin yer aldigi KAGIDER Kadin ihracatcilar URGE'si kapsaminda dizenlenen
‘Pazarlama ve Marka' konulu egitim dizenlendi.

WEBINAR WEBINAR

KADIN iHRACATCI
PROGRAMI

21 Eylul 2021

zoom meeting

o Turkiye'nin  ilk 1000

Kapral katildi.

Ihracatgisinin
aciklandig “28. TiM Olagan Genel Kurulu”
ve "lhracatin Sampiyonlar Odul Téreni"ne
KAGIDER Baskani Emine
KAGIDER Yoénetim Kurulu Uyesi Feyhan

Erdem ve

o lsini kurarken, hem girisimci tarafini gelistirip hem
de ihracatla diinyaya acilmak icin UPS, KAGIDER ve
KEDV'in birlikte dizenledigi “Kadin ihracatg
Programi” webinar'i dizenlendi.
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EKIM 2021

"Women's empowerment and gender equality
are musts for sustainable recovery. Public
sector, private sector, civil society, business
organizations and all related parties should
take immediate action and work in
collaboration for a gender equal world."

Emine Erdem

KAGIDER, Women Entrepreneurs Association of
Turkey

WOMEN'’S
ENTREPRENEURSHIP
ACCELERATOR

we-accelerate.org @womenneniiepreneusshipaccelerator 0 o

o KAGIDER Baskani Emine Erdem St.Petersburg'da dizenlenen uglinci Avrasya
Forumu'nun "Birlesmis Milletler Kadin Birimi Oturumu”"nda konusmaci olarak yer aldi.

e Ekonominin parcgasi olmak isteyen, isini ihracat ile diinyaya agmayi hedefleyen tim
kadin girisimciler icin dizenledigimiz “Kadin ihracatgi Programi"nin bir webinarini
daha duzenledik.

KAGTDER

e Dunya Melek Yatirm Forumu (World Business
Angels Investment Forum-WBAF) tarafindan
yapilacak ‘World Business Angels Week' ilke
etkinlikleri  gergcevesinde c¢evrimigi  Turkiye
etkinligi diizenlendi. KAGIDER Baskani ve WBAF
Kidemli Senatérid Emine Erdem’in Ulke temsilcisi
olarak Turkiye etkinligini yonetti.

‘WORLD BUSINESS ANGELS WEEK'

Auruipa Blige gl
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o KAGIDER ev sahipliginde "Baskonsoloslar Resepsiyonu" gerceklestirildi. Brezilya,
Bulgaristan, Kanada, Almanya, Slovakya, Polonya, Avusturya, Endonezya, Kosova,
italya, Malezya, israil, isvec;, Fransa Baskonsolos, Konsolos ve Ticaret Ateseleri'nin
katildigi davette, KAGIDER'In uluslararasi iliskiler faaliyetleri hakkinda bilgiler
paylasilarak, dis misyonlar ile olusabilecek is birlikleri Gzerine degerlendirmelerde
bulunuldu.

KASIM 2021

e Global Girisimcilik Haftasi Etkinlikleri Kapsaminda Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti'nde
duzenlenen etkinlikte KAGIDER Baskani Emine Erdem, KAGIDER Y&netim Kurulu Uyesi
Sezen Saral ve KAGIDER Uyesi Tulin Akin konusmaci olarak yer ald.
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DUNYA GIiRISIMCIi KADINLAR BIiRLiGi (FCEM) 68'INCi DUNYA
KONGRESI, 2021 YILINDA iLK KEZ iSTANBUL'DA KAGIDER EV
SAHIPLIGINDE YAPILDI.
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World
Congress

World
Congress

Diinya Girisimci Kadinlar Birligi'nin (FCEM) 68'incisi diizenlenen Diinya Kongresi, bu yil
ilk kez istanbul'da KAGIDER ev sahipliginde yapildi. Kongre kapsaminda, 30 tilkeden
700 milyar Avro'ya yakin sermayeyi temsil eden 200’e yakin kadin girisimci
Turkiye'deki kadin girisimcilerle bir araya geldi. KAGIDER Baskani Emine Erdem ve
FCEM Dunya Bagkani Marie Christine Oghly’nin agilis konusmalarini yaptiklari
térende kongrenin ana sponsorlugunu ustlenen Garanti BBVA'nin Genel Muduri
Recep Bastug, istanbul Biyiiksehir Belediyesi Baskani Ekrem imamoglu ve Tirkiye
Belediyeler Birligi Bagskani Fatma Sahin katilimcilar birer video mesaj ile selamladi.
T.C. Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani Derya Yanik ise kongrenin Onur Konugu olarak

bir konusma gercgeklestirdi. Agilis téreninde The Futures Agency CEO'su Gerd
Leonhard, Sabanci Holding Yénetim Kurulu Bagkani Guler Sabanci, W20 itolyo
Baskani Linda Laura Sabatini, UN Women Avrupa, Merkez Asya ve Turkiye Bolge
Direktorl Alia El-Yassir ve EBRD Bagkani Odile Renaud-Basso kadin girisimcilere
6zel mesaijlar igeren konugmalarini yaptilar. Kongre agilis téreninin ardindan kriz
yonetimi, uluslararasi ticaret, melek yatirimcilik, dijitallesme gibi pek ¢ok konuda
verilen cep egitimi seanslariyla devam etti.
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World Congress

45 Nevemser 2021
Swtsgatal e Boaphons titim Toey

6 8th\: GEME‘

Alone We Are Invisible,
Together We Are lnvincible

68'inci FCEM Dunya Kongresi 2021'in ikinci glini sektérel ve bolgesel
toplantilarindan hizli networking toplantilarina, deneyim paylagsma oturumlarindan
girisimcileri yatinmcilarla bulusturacak ‘pitching’ toplantilarina dek pek cok
etkinligin ardindan son buldu. FCEM Diunya Kongresi kapsaminda diizenlenen 6dul
téreninde KAGIDER "EN iYi KONGRE ORGANIZASYONU ODULU"nd aldi.
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« 68'inci FCEM Diinya Kongresi turu icin kongre katilimcilar, KAGIDER tyeleri ve KAGIDER
ekibiyle Kapadokya'daydik. Program kapsaminda bdlgedeki kadin kooperatifleri
ziyaret edildi, KAGIDER Yénetim Kurulu Gyesi Feyhan Kaprali moderasyonunda,
KAGIDER uyeleri Ayse Kaynarcall ve Hande Tibuk'un konusmaci olarak katildigi
“Turizmde Kadin Girisimcilerin Karsilastidi Sorunlar ve Firsatlar” konulu bir panel
diuizenlendi. Ayni zamanda Nevsehir Valisi inci Sezer Becel ile de bir araya gelindi.

¢ UPS, KAGIDER ve KEDV isbirliginde dizenlenen “Kadin ihracatcilar Programi” webinari
dizenlendi. Programla kiguk ve orta olgekli isletmelere uluslararasi ticaret ve e-
ticaret konusunda destek olmaya devam ettik.

» KAGIDER'in de paydasi oldugu “Karadeniz Havzasinda Turizmde Kadin Girisimciligi”
projesinin lansmani Selanik'te dizenlendi. KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Feyhan
Kaprali, KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevig ve KAGIDER Proje ve Uluslararasi iliskiler
Yoéneticisi Begim Balaban Bayrak katildilar. Turkiye, Bulgaristan, Ermenistan,
Gurcistan ve Yunanistan'in paydas oldudu 2 yil sirecek proje kapsaminda Karadeniz
havzasinda turizm sektérinde faaliyet gdsteren kadin girisimcilerin gesitli egitimlerle
guglendiriimesi hedeflendi.

e Selanik'te KAGIDER'in paydasi oldugu Balkan Koalisyonu Il projesinin partnerler
toplantisi diizenlendi. Toplantilara KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Sezen Saral ile
KAGIDER Dis Ticaret Uzman Yardimcisi Ceren Deniz Turkmen katildilar. Sezen Saral
ayrica 25 Kasim'da dizenlenen WEP (Women Entrepreneurs Platform) Genel Kurulu'na

KAGIDER'i temsilen katildi.
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e Akdeniz Kadin Girigsimciler Platformu (AFAEMME) tarafindan on Uglncist dizenlenen
“Akdeniz Kadin Girigsimciler Forumu"nda KAGIDER Bagkani Emine Erdem finansa erigim
oturumunda konugsmaci olarak yer aldi. Emine Erdem konusmasinda; kadin
girisimciligine yatinm yapmanin énemine degdindi ve Akdeniz bdlgesinin hem ekonomik
hem de sosyal baglamdaki glicini ve énemini vurguladi. Forumun hemen ardindan
diizenlenen AFAEMME Genel Kurulu'na KAGIDER'i temsilen KAGIDER Genel Sekreter'i
Yesim Sevig katild.

o israil istanbul Baskonsoloslugu Konsolosluk Sefi Ehud Eitam ile Akademik isler ve Halkla
iliskiler Sorumlusu Aslan Nazra KAGIDER merkezini ziyaret etti. Turkiye Istatistik Kurumu
(TUIK) verilerine gére, 2020 yilinda Turkiye ile israil arasindaki ticaret hacmi 6.2 milyar
dolara ulasarak rekor kirdi. Ziyaret kapsaminda iki Glke arasinda kadin girisimciler igin
ticaret firsatlan konusuldu.

ARALIK 2021

o KAGIDER, UPS ve KEDV paydashginda yurutilen Kadin ihracatcr Programi'nin yirmi
besincisi cevrimici olarak yapildi. KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Feyhan Kaprali
programda agcilis konusmasi yapti. Programda kadin girisimcilere ihracat, e- ihracat,
lojistik stiregler vb. konularda énemli bilgiler paylasild.

OCAK 2022

o KAGIDER'in Turkiye'deki paydasi oldugu "Balkan Koalisyonu Projesi" kapsaminda
sosyal girisimcilik yoluyla kadinlarin  guglendiriimesi  hedeflenmektedir. Proje
kapsaminda yapilan anketler sonrasi halihazirda sosyal girisimci olan ve sosyal girisim
kurmay! hedefleyen kadinlar KAGIDER Uyesi 6dulli sosyal girisimci Bedriye Hilya
moderatérliginde odak grup toplantisinda bir araya geldi. Odak grupta sosyal
girisimcilerin 6ntndeki engeller ve firsatlar tartisildi.

SUBAT 2022

e Kadin ihracatgl Programi kapsaminda ihracat uzmanlariyla bir araya gelindi.




F AALiYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

MART 2022

¢ Balkan Koalisyonu Proje Egitim Toplantilar” kapsaminda Uskip'teydik. KAGIDER
delegasyonu olarak Sayin Buyukelgi Hasan Mehmet Sekizkdk'in makamina resmi bir
ziyarette bulunarak; KAGIDER'in hem ulusal hem de uluslararasi platformlardaki
calismalar hakkinda kendisine bilgi verildi.




F AALiYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

e "Kadin igin Tasiyoruz" Anadolu Bulusmalari panelinin Denizli oturumunda KAGIDER
Bagkani Emine Erdem konusmaci olarak yer aldi.

« UPS Turkiye, KAGIDER ve KEDV isbirliginde diizenlenen Kadin ihracatgi Programi Mart
ayl webinar't yapild.

e Turkiye'nin Karagi Baskonsoloslugu, New World Concepts isbirliginde 'Engelleri Asan:
Pakistan ve Turkiye'nin Kadin Girisimcileri' konulu bir etkinlik diizenledi. KAGIDER
Yénetim Kurulu Uyesi Prof. Dr. Aytil Ercil etkinlikte kadin girisimciler icin is agd
olugturmanin ve rol modellerin énemini vurguladigi bir konusma yapti. Ayni zamanda
KAGIDERiIn calismalari ve Turkiye'nin  sosyo-ekonomik kalkinmasina  yénelik
desteklerini paylasti.
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e Mogolistan is Kadinlar Dernegi heyeti KAGIDER'i ziyarete geldi. Mogolistan'dan gelen
ve Mogolistan is Kadinlari Dernedi tyesi olan kadin girisimciler KAGIDER merkezini
ziyaret ettiler. Yapilan gérismede KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Sezen Saral,
Mogolistan is Kadinlari Dernedi Baskani Zaya Ochitbat ve beraberinde gelen 10 kadin
girisimciye KAGIDER'in faaliyetleri konusunda bilgi verdi, gériisme siresince iki dernek
arasindaki olasi is birlikleri degerlendirildi.

HAZIRAN 2022

e "Tedarik Zinciri Uyumu Paneli'ni diizenledik. Panel KAGIDER Youtube kanalinda canli
yayinlandi. Acilis konusmasini KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Feyhan Kapral’nin
yaptigi panelde iTU isletme Fakultesi Ogr. Uyesi Cicek Ersoy ve Mercedes Benz Turk

Genel Sekreteri Hukuk ve Uyum Direktéri Av. Gamze Gdkgen Pilevne'nin paylasimlarn

ile Av. Gamze Cigdemtekin moderatoérliginde, Yesil Mutabakat konusu kapsaminda

tedarik zinciri uyumu hakkinda bilgiler dinledik.
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AGUSTOS 2022

e« FCEM 2022 Dinya Kongresi'nin
ydnetecek olan Fas'li Kadin Girigsimciler
Dernedi  Baskani Leila Doukali
KAGIDER'i ziyaret etti.

e Asya Kalkinma Bankasi'nin Orta Asya Bélgesel Ekonomik is Birligi (CAREC) Bélgesel
Cinsiyet Uzmanlar Grubu'nun (RGEG) ilk toplantisi ve 'Kadinin Giiclendiriimesi Forumu'
istanbul'da dizenlendi. Foruma KAGIDER'i temsilen KAGIDER Proje ve Uluslararasi
iliskiler Yoneticisi Begiim Balaban Bayrak, KAGIDER Uluslararasi iliskiler ve Dis Ticaret
Uzman Yardimcisi Ceren Deniz Turkmen ve KAGIDER Projeler ve igerik Asistani Naz
Melisa Ozakman katildi. CAREC Cinsiyet Stratejisi 2030'un yénlendirilmesi konusunda
fikir alsverisinde bulunulan Forum kapsaminda dizenlenen kadin girisimciligi odakl
oturumda KAGIDER Uluslararasi iligkiler ve Dis Ticaret Uzman Yardimcisi Ceren Deniz
Turkmen'in KAGIDER'in proje ve calismalarini igeren sunumunun ardindan, KAGIDER
Uyesi Filiz Akkas kendi girisimcilik deneyimini katiimcilarla paylasarak sorulan yanitladi.

e "Kadin icin Tasiyoruz" Anadolu Bulusmalar'nin Mersin oturumu dizenlendi. KAGIDER
Yénetim Kurulu Uyesi Sezen Saral konusmaci olarak yer aldi.
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EYLUL 2022

e Kadin icin Tasiyoruz Anadolu Bulusmalar'nin istanbul yayini diizenlendi. Yayina
KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Sezen Saral konuk oldu.

EKIM 2022

o KAGIDER'in proje partneri oldugu AB fonlu “Balkan Kadin Koalisyonu Il - Balkanlarda
Kadin Girisimciligini Desteklemek icin Sosyal Girisimcilik Destedi” Projesi’ kapsaminda
‘Sosyal Girisimcilik Ogrenme Cemberi' pilot egitimleri, sosyal girisimcilik hakkinda
kapsamli bilgi edinmek isteyen kadin girisimciler ve girisimci adaylarinin katilimiyla iki
ayri oturum halinde KAGIDER ofiste diizenlendi.

i’

o

=, = —

o KAGIDER Baskan Yardimcisi Berrin Kuleli iskenderiye/Misirdaki Akdeniz is Kadinlari

Forumu (AFAEMME) 14. Akdeniz Kadin Girisimciler Forumu'na katildi. "AKDENIZ'DE KUZEY
VE GUNEYLI KADIN GIRISIMCILER ARASINDA YARATICILIGI ARTTIRMAK" konulu yuvarlak
masa toplantisinda konusmaci olarak yer alan Berrin Kuleli, 20. yilini kutlayan
KAGIDER'in bugiine kadar gergeklesen aktivitelerinden bahsetti.

e UPS Turkiye, KAGIDER, Kadin Emegini Degerlendirme Vakfi isbirliginde Kadin ihracatgi
Programi kapsaminda bir webinar daha dizenlendi.
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o KAGIDER'in proje partneri oldugu AB fonlu “Balkan Kadin Koalisyonu Il - Balkanlarda
Kadin Girisimciligini Desteklemek icin Sosyal Girisimcilik Destegi” Projesi'nin kapanis
toplantisi, uluslararasi proje partnerleri olan Yunanistan, Kuzey Makedonyaq,
Bulgaristan, Arnavutluk, Karadagd ve Bosna-Hersek'ten kadin girisimci dernekleri
temsilcilerinin katiimiyla KAGIDER ev sahipliginde istanbul'da diizenlendi.

KASIM 2022

o KAGIDER'in paydasi oldugu, Erasmus+ kapsaminda AB tarafindan fonlanan “Balkan
Kadin Koalisyonu Il - Balkanlarda Kadin Girisimciligini Desteklemek icin Sosyal
Girisimcilik Destegdi” Projesi'nin kapanis toplantisi uluslararasi proje paydaslarinin
katiimiyla KAGIDER ev sahipliginde istanbul'da diizenlendi.
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“Dunya Kadin Girigsimciler Platformu” FCEM'in 69. Dinya Kongresi 2-4 Kasim 2022
tarihlerinde Fas'in Marakes sehrinde diizenlendi. Kongreye KAGIDER Baskani Emine
Erdem, KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevig, KAGIDER Yénetim Kurulu Uyeleri; Esra
Bezircioglu, Feyhan Kaprali, Fisun Usta, Guzin ilker, KAGIDER Uyeleri; Senur Biger, Nuran
Evrensel, Mevlude Uygun, Vennas Akyol, Sedef Cinar, Sibel Aysu ve Belgin Karaadag
katildi. FCEM 2022 Diinya Kongresi kapsaminda dizenlenen icra Kurulu Toplantisina ve
Baskanlar Toplantisi'na KAGIDER Baskani Emine Erdem katilarak KAGIDER'in
aktivitelerini sundu. Toplantida FCEM Y&netimi ve Ulke dernek bagkanlari son bir sene
icerisinde gerceklestirdikleri faaliyetleri paylasti. FCEM 2022 Dinya Kongresi
kapsaminda FCEM o&ddlleri her yil oldugu gibi bu yl da sahiplerini buldu.
Surdurilebilirlik kategorisindeki kadin girisimci 6dulinin sahibi KAGIDER Uyesi Asli Elif
Tanugur oldu.
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e "Azerbaycan'da Kadin Girisimciligini Gelistirme Dernegdi” tarafindan, ‘Kuresel
Girisimcilik Haftas!’ kapsaminda "Kadin Girisimciler icin Ufukta Yeni Firsatlar ve Yesil Isik
5. Forumu” Baki'de diizenlendi. Uluslararasi girisimcilik deneyimini incelemek, devlet ve
Ozel sektdér arasindaki iliskileri gelistirmek temel amaciyla dizenlenen forumda
KAGIDER Baskani Emine Erdem, KAGIDER Uyesi Tulin Yazici, KAGIDER Uyesi Nurdan
izgérdi konusmaci olarak yer aldilar.

o KAGIDER Bagkani Emine Erdem, KAGIDER Genel Sekreteri Yesim Sevig, KAGIDER

Yonetim Kurulu Uyesi Fisun Usta, KAGIDER Uyeleri Tulin Yazici, Nurdan izgérdi ve
KAGIDER Uluslararasi iliskiler Yéneticisi Esra Idris'ten olusan heyet T.C. Bakl Buytikelgisi
Dog. Dr. Cahit Bagci'yt makaminda ziyaret ettiler. T.C. Baku Buyukelgiligi Ticaret
Basmusaviri Ahmet Erdal'in da bulundudu goérismede Azerbaycan, Turkiye iliskileri ve
boélgesel firsatlar konularinda istisarelerde bulunuldu.



F AALiYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

¢ “ilham Veren Gelecek” ana temasiyla 2. Kadin Girisimcilik Zirvesi, dinyanin dért bir
yanindan gelen kadin girisimcilerin katilimiyla Uskip'te diizenlendi. KAGIDER Baskan
Yardimcisi Berrin Kuleli dizenlenen oturumda girisimcilik yolculugundaki deneyimlerini

paylasti. Zirve kapsaminda finans ve ydénetim konulari tGzerine ¢alistaylar diizenlendi.




F AALiYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

KAGIDER ve Turkiye Belediyeler Birligi destegiyle Kibris Tirk Girisimci Kadinlar
Dernegi GIKAD'in Global Girisimcilik Haftasi kapsaminda ikinci kez diizenledigi "is'te

Kadinlar 2. Zirvesi" "Girisimcilikte Surdurulebilirlik® ana temasiyla Kibris'ta dizenlendi.
KAGIDER Baskani Emine Erdem'in acilis konusmalarini yaptigi zirve kapsaminda
diizenlenen sdylesilerde KAGIDER Danismanlarindan Meltem Muftiler Bac, KAGIDER
Uyeleri; Miinteha Adali, Mine Ozmen ve Zehra Oney, KAGIDER Onur Kurulu Uyesi
Dilek Bil konusmaci olarak yer aldilar.




| FAALIYETLER KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

ARALIK 2022

BALKANS

& BL"?-'-C&(RSLEI\J: e Atina'da dizenlenen Ust dUzey Balkanlar ve

o Karadeniz Forum'unda KAGIDER Baskani

4 s Emine Erdem, Birlegmis Milletler Kadin Birimi

% ;?geni“tr:ﬂ?.nam;’f.-;;.!fi:-_','.,..:-.- oturumuna  konusmaci  olarak  katild.

trade and investments Oturumda kadin girisimleri guglendirmek

icin uluslararasi ortakliklar ve inovatif ¢ézim

dnerileri tartigildl. KAGIDER Baskani Emine

Erdem’e KAGIDER Uluslararasi lliskiler ve Dis

Ticaret Uzman Yardimcisi Ceren Deniz
Turkmen eslik etti.

OCAK 2023

e Pakistan HukUimeti'nin gesitli kurum ve

kuruluglarinin  Gst duzey yoéneticileri ile kqgrderza:,
Pakistan istanbul Baskonsoloslugu
yetkililerinden olusan Pakistan Heyeti
KAGIDER'i ziyaret etti. KAGIDER Uluslararasi
iligkiler Yoneticisi Esra idris ve KAGIDER
Uluslararasi liskiler ve Projeler Uzmani
Ceren Deniz Turkmen tarafindan KAGIDER
faaliyetleri ve projeleri hakkinda detayli
bilginin paylasildigi toplanti, karsilikli soru-
cevap kismi ile devam etti. KAGIDER
calismalarinin Pakistan'daki kadinlara ilham
verecedini vurgulayan Pakistan Heyeti,
muhtemel is birlikleri igin iletisimde
kalacaklarini paylastilar.

(_Puklxtun heyetl :I-yclmtD
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e T.C. Ticaret Bakanlhi@i'nin uzmanlarinin sunumuyla KAGIDER Uyelerine yénelik ‘Yeni
Nesil inracat Destekleri ve Dis Ticaret Egitim Webinar' diizenlendi.

o KAGIDER Yo6netim Kurulu Uyesi ve Uluslararasi iliskiler Strateji Grubu Sorumlusu Feyhan
Kaprali ve KAGIDER Uluslararasi iligkiler Yéneticisi Esra idris, olasi i birliklerini tartismak
adina DEIK Turkiye-Azerbaycan is Konseyi Baskani M. Kemal Kologlu ve DEiK'ten
katihm saglayan ilgili ekip ile gevrim igi toplantiya katilim gdsterdiler.

SUBAT 2023

 Tataristan Kadin Girisimciler Dernegdi Heyeti KAGIDER'i ziyaret etti. KAGIDER faaliyetleri
ve projeleri hakkinda detayl bilginin paylasildigi toplanti, karsilikh soru-cevap kismi ile
devam etti. KAGIDER calismalarinin Tataristan'daki  kadinlara ilham verecegini
vurgulayan heyet, muhtemel is birlikleri igin iletisimde kalacaklarini bildirdiler.

MART 2023

KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi
Feyhan Kaprali ve KAGIDER
Projeler ve igerik Asistani Naz
Melisa Ozakman Arjantin istanbul
Baskonsoloslugunu  ziyaret etti.
Toplantida Konsolos Martin
Exposito ve Arjantin istanbul
Baskonsoloslugu  yetkilileri  ile
KAGIDER faaliyetleri ve projeleri
hakkinda detayl bilgiler paylasild.
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e Merkezi ABD'de bulunan Turk Amerikan Ticaret ve Sanayi Odasinin (TACCI) Uyeleri,
Turkiye Kadin Girisimciler Dernegi (KAGIDER) heyetiyle New York'ta bir araya geldi.
TACCI Baskani Ali Kogak ev sahipliginde diizenlenen etkinlikte KAGIDER heyeti, TACCI
Uyeleriyle bilgi alisverisi ve muhtemel is firsatlarini degerlendirdi. KAGIDER Baskani
Emine Erdem dernegin ¢alismalari hakkinda bilgi verirken kadin girisimcilerin cinsiyet
esitsizliklerini tersine ¢evirmede 6nemli bir etkiye sahip oldugunu séyledi. Amaglarinin
kadinlarin yalnizca ekonomik olarak giglenmesi olmadiini belirten Erdem, kadinlarin
sosyal ve siyasi alanda da giglenmeleri igin ¢alistiklarini anlatti. Erdem, kiresel politika
ve ekonominin dnemli aktorleri olan uluslararasi kuruluslarla da isbirligi icinde olduklarini
dile getirerek Birlegsmis Milletler (BM) Kadinin Stattsti Komisyonu toplantilar kapsaminda
New York'ta olduklarindan bahsetti. Kohramanmaras merkezli depremlere de deginen
Erdem, yaklasik 14 milyon kisinin felaketten etkilendigini, birgok kritik altyapinin zarar
goérdigunu belirtti. Erdem, kadinlar ve cocuklarin felaketten en ¢ok etkilenenler
arasinda yer aldigina dikkati ¢ekerek, bdlgenin rahatlamasi, iyilestiriimesi ve yeniden
insasi icin ellerinden gelenin en iyisini yapacaklarini bildirdi ve Yénetim Kurulu Gyesi
Gulsin Zeytinoglu KAGIDER'in bélge icin planladigi projeleri katiimcilarla paylasti.
Etkinlie New York Ticaret Atasesi Filiz Kdseyener, ABD'nin ilk Turk yerel yéneticilerden
Tayfun Selen, Linden Belediye Baskani Derek Armstead, New Jersey Ticaret ve Sanayi
Odasi Baskani Anthony Rossi ve Dodu Akdeniz is Birligi Baskani Louis Katsos'un yani sira
TACCI Yoénetim Kurulu Uyeleri Ziya Erdemir, Memis Yetim, John Driscoll, Mikemmel
Sarimsakgl, Deniz Kogak ve Allan Berlowitz de katild.
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e Turkiye Cumhuriyeti Baskonsoloslugu'nun destekleri ile Tirkevi'nde dizenlenen
networking bulusmasina Amerika is Kadinlar Dernedi NAWBO'nun New York Bagkani
Kim Avilez ve NAWBO yo6netim kurulu Gyelerinin yani sira BPW Baskani, Oxfam Vakfi
temisilcileri katildi.

, » KAGIDER Heyeti olarak Vakif Bank
New York ofisini ziyaret ettik. Vakif
Bank USA Genel Mudurt ve ekibi,
Amerika'daki ticaret firsatlarn ve
uygulamalarini KAGIDER Uyeleriyle

paylasti.

e “Yeni Nesil Ihracat Destekleri ve Dis Ticaret Egitim Programi”"na KAGIDER Uluslararasi
iliskiler ve Projeler Uzmani Ceren Deniz Tirkmen dinleyici olarak katildi.

MAYIS 2023

o Etiyopya Ulastirma Bakanh@i yetkililerinden olusan uluslararasi heyet KAGIDER'i
ziyaret etti. KAGIDER Uyeleri Pinar Akalin, Gamze Cigdem Oztekin ve KAGIDER
Uluslararasi lliskiler Yoneticisi Esra idris'in katildigi toplantida, KAGIDER ve Turkiye
kadin girisimci ekosistemi hakkinda bilgi paylasilirken, iki Ulke arasinda
gerceklestirilebilecek is birligi firsatlan konusunda fikir aligverisinde bulunuldu.
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o KAGIDER'in tiyesi bulundugu Globe Women tarafindan 32 yildir her yil diizenlenen 2023
Global Summit of Women, 4-6 Mayis 2023 tarihleri arasinda Dubai'de gergeklesti.
Etkinlige KAGIDER Yé&netim Kurulu Uyesi Feyhan Kaprali, KAGIDER Uyeleri Pinar Kaprall,
Rana Tulin Yazic, Elif Ata Erduran ve Zibeyde Aksay'dan olusan KAGIDER Heyeti katildi.
Dunya genelinde girisimcilik ekosisteminden ve is dinyasindan kadin liderlerin yogun
katihmlar ile gerceklesen Zirve'de, KAGIDER Uyesi Rana Tilin Yazici da konusmaci
olarak yer aldi. Zirveye katilan KAGIDER Heyeti, T.C. Dubai Baskonsolosu Sayin Onur
Saylan't da makamlarinda ziyaret ederek, Birlesik Arap Emirlikleri ile Turkiye iligkileri ve

bolgesel firsatlar konularinda istisarelerde bulundu.
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STRATEJI GRUPLARI 2021-2023
VE CALISMALARI

TOPLUMSAL ETKI STRATEJI GRUBU

STRATEJiI GRUBU BASKANI: FISUN USTA
STRATEJi GRUBU YEDEK YK UYESi: KIVILCIM PINAR KOCABIYIK

NE YAPIYORUZ?

KAGIDER calismalarinin etki alanini tim Glke
capinda yaymak, kadinin glticlenmesini
saglamak igin yerel aglarla ¢calismak
hedefiyle proje ve calismalar yuratar.

BAZI PROJE VE CALISMALARIMIZ

Yerel ve Ulusal STK'lar ile iligkiler
Belediyelerle iligkiler/ Kadin Dostu Belediyeler
Akademisyenlerle Bulugmalar

Tarkiye'nin Kadin Girigsimci Yarigsmasi
Girisimci Kadin Bulugmalari

WBUN, is Dinyasinda Kadin iletisim A
Kadin Girigsimci Dernekleri, Ticaretin Kadinlar
is Dunyasi Kadin Komisyonu iletisim ve
Calismalarn

Kadin Kooperatifleriyle Calismalar

Yesil is Konularindaki Calismalar

Yesil is Odili

KAGIDER Green2Green Forumu
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HAZIRAN 2021

KAGTDER KAGTDER

/ ECE GOZEN AI{IN |

Gozen Institute

[

o KAGIDER Yesil is Odult sahiplerini buldu. %100 geri dénusumli Grinlerden yiksek
performansli plastik hammadde treten Burpol sirketinin kurucusu ilkay Yildinm ilk ‘KAGIDER
Yesil is Oduli'nin sahibi oldu. Yesil is Mansiyon Odilu ise Biyotasarm sirketi Gézen
Institute kurucusu Ece Gézen Akin'a verildi.

KAGIDER & SISLIi BELEDIYESI
PR'OTOKOL IMZA TORENi |
.

gy 2021 —

KAGIDER ve $|§I| BeledlyeSI $|§I| bélgesindeki kodln
girisimcilerin Ticaretin Kadinlar ¢cevrimigi platformuyla
desteklenmesi icin is birligine imza atti.



http://www.ticaretinkadinlari.com/
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2 KAGIDEM

KAGIDER ve Gaziantep KAGIDEM arasinda egitim, danismanlik, mentérliik,
ulusal ve uluslararasi projeler hazirlanmasi, kadin girisimciligin yerelde ve
ulusalda gelistiriimesi, desteklenmesi temel amaclarindan hareketle
Gaziantep Buyuksehir Belediye Baskani Sayin Fatma Sahin'in katilimlariyla
bir isbirligi protokolii imzalandi. KAGIDER'in yani sira kadin girisimcilik
ekosisteminden BUIKAD, ARYA, KAISDER ve IZIKAD ile de KAGIDEM

arasinda protokol imzalandi.
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AGUSTOS 2021

e 38 kadin dernegiyle Turkiye'nin en buyik érgutld kadin giicti olan TURKONFED'in, kadin

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

girisimciligi ve kadinlarin is guctine katiiminin artinlmasi icin  calismalar yariten “is
Diinyasinda Kadin” (IDK) Komisyonu'nda KAGIDER'i temsilen toplantilara yénetim kurulu

Uyemiz Fisun Usta katildi.

EYLUL 2021

Turkiyenin

kadin girisimcisi olun,
gelecege 1sik 0

ihim tarihi:
asim 2021

KAGIDER Ekonomist

S¢Garanti BBVA

Tirkiye'nin
Kadin Girigimeisi

150.000 TL

Yoresinde

Fark Yaratan
Kadin Girigimei
100.000 TL

Kadin Sosyal Girigimei

100.000 TL

Gelecek Vaat Eden
Kadin Girigimei

100.000 TL

TORKIYE'NIN

YARISMAST B ;
2021 ‘.-';. .1_ i v, " '-,.-"' -—..-::'

TURKIYE'NIN KADIN GIiRISIMCISi
YARISMASI iCIN
BASVURULARI ALMAYA BASLADIK.
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EKiM 2021

e KAGIDER ve Garanti BBVA 15 yildir devam eden uzun soluklu isbirligi hakkinda bir basin
toplantisi diizenledi. Basin toplantisinda diinden bu giine bu gigla isbirlikle hayata gegen
proje ve etkiler Gzerine bir sohbet yapildi. Strdirulebilir kalkinma ve kadinin is hayatina
katilimi igin kadin girisimcilere yénelik strdirdigu butinsel yaklasimi ve kesintisiz destegi
icin Garanti BBVA'ya tesekklr ederiz. Kadin girisimciligini yayginlastirmak yéninde &zel
sektor, medya ve sivil toplumun el ele verdigi uzun soluklu gug birliklerinin &rnegini
verdigimiz Tudrkiye'nin Kadin Girisimcisi Yarigmasi ve Kadin Girisimci Bulugmalari gibi

projelerin artmasini diliyoruz.
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KADIN GIRISIMC KADIN GIRISIMCI
ULUSEALARE BULUSMALARI

8 Garanti BBVA o KaGh ' & Garanti BBVA

Garanti BBVA ve KAGIDER igbirliklerinin 15. yili vesilesiyle Kadin Girigsimei Bulusmalari'ni
ozel bir etkinlikle gergeklestirdi. Garanti BBVA Genel Muduri Recep Bastug ve
KAGIDER Baskani Emine Erdem'in konusmalariyla baslayan bulusmada Boyner Grup
Yénetim Kurulu Uyesi Umit Boyner de konuk konusmaci olarak yer aldi. Tiirkiye'nin
Kadin Girigsimcisi Yarigmasi’'nin gegmis yillardaki kazananlarinin katilimiyla dizenlenen
bulusmada kadin girisimcilerin ilham veren hikéyeleri, tecribe ve dnerileri paylasildi.
Etkinlikte, Elif Ergu moderatérliginde gergeklesen “Ekonomik Blyume igin Turkiye'nin
Kadin Girisimcileri” baslikl ilk panelde Emel Balik kurucusu Emel Aksoy Glindemir,
HighGenic markasinin sahibi Sevginar Bastekin ve Reeder’in Kurucu Ortadi Sezen
Saral deneyimlerini paylasti. “Gelecede Yén Veren Kadin Girisimciler” panelinin
moderatorligini Ebru Dorman yaparken armut.com kurucusu Basak Tanpinar
Degim, Bee'o Kurucusu Asli Elif Tanugur ve Biolive Kurucusu Duygu Yilmaz,
yarismadan sonra hayatlarinda nelerin degdistigini aktardilar. Yekta Kopan'in
moderatorliguna yaptigi “Sardurulebilir Bir Dinya ve Toplumsal Kalkinma igin Fark
Yaratan Kadin Girisimciler” panelindeyse Tarimsal Pazarlama Kurucusu Tulin Akin,
Defne Pelet Kurucusu Aysegul Abaci, GeneOn Kurucusu Begim Aytan ve Medlis
Kurucusu Melis Buyuksan girisimleri icin yarigmanin katkisi hakkinda bilgi verdi.
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KAGIDER projesi ile kadin
kooperatiflerinin el emegi Ozlem Suer
markasiyla bulustu KAGIDER'in hayata
gecirdigi "KAGIDER Kooperatif
Destekleme Projesi” kapsaminda, Turk
tasarnminin - éncl  isimlerinden  Ozlem
Ster'in  katkilaryla  izmit Cinar ve
Beylikdizi Harmoni Kooperatifleri'nde
faaliyet gosteren kadin girisimcilerin el
emedi ile hazirlanan drinler "Ozlem Suer
Ozel Koleksiyon Lansmani”nda tanitildi.

¢ Denizli'de kadin girisimci bulusmasi diizenledik. KAGIDER Baskani Emine Erdem, GESIFED
Baskani Oktay Mersin, Denizli Sanayi Odasi Baskani Mijdat Kegeci, Denizli Ticaret Odasi
Baskan Yardimcisi Melek Sézkesen, Denizli Merkezefendi Belediye Baskani Sayin Seniz
Dogan, Denizli Bozkurt Belediye Bagkani Sayin Birsen Celik agilis konusmalarni yaptig
program kapsaminda rol model kadin girisimcilerin girisimcilik yolculuklarini anlattiklarn bir
oturum dizenlendi. Oturumda Kivileim Pinar Kocabiyik, Sibel Aysu, Ayse Balkanay, Tugba
imangli, Eda Sisman, Gulsah Kahraman Varlik, Umran Mersin ve Melek Sézkesen ilham ve
cesaret veren girisimcilik hikayelerini aktardi. Hemen ardindan kadin girisimcilerin birbirleri
arasinda yeni is birlikleri kurmalar igin ve birbirlerini yakindan tanimalari igin “Networking

Bulugmas!” yapildi.

KASIM 2021

o KAGIDER Yesil is Sohbetleri kapsaminda KAGIDER Yénetim Kurulu Uyesi Kivileim Kocabiyik't dinledik.
Kocabiyik, Cop 26'nin Ardindan: Glasgow iklim Pakti Ciktilarini paylasti.
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o KAGIDER, BUIKAD ve Niliifer Belediyesi, kadin girisimcilerin ‘Ticaretin Kadinlari’ gevrimigi
platformu ile desteklenmesi igin is birligine imza atti. Kadin girisimcilerin yeni pazarlara
ve bilgiye erisiminin yani sira 6zel sektér ve kamunun satin almalarini kadin
girisimcilerden yapmasini desteklemek Uzere kurulan ‘Ticaretin Kadinlan' ¢evrimigi
platformunun guglendiriimesini hedefleyen igbirligiyle, kamu ve 6zel sektdérin mal ve
hizmet satin alimlan igin Niltfer bdlgesindeki kadin girisimcilerin erisilebilir olmasini
saglamak amaglandi.

Garanti BBVA, KAGIDER ve Ekonomist Dergisi is birliginde 15 senedir devam eden
Turkiye'nin Kadin Girigsimcisi yarismasinin 15'inci yili, gegmis dénem yarisma
birincilerinin de katilimi ile diizenlenen gala yemeginde kutlandi.
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OCAK 2022

 Yenilikgi, sosyo-ekonomik ve gevreci anlayisi olan basarili isletme sahibi kadin girisimciye
verilen Avrupa Kadin Girisimcilik Wegate Manga Oduili'nin sahibi KAGIDER Uyesi Melek
Yildiz tarafindan “Yagmur Hasadi ve Gri Su Geri Kazanim Sistemlerinin Gelecegdimize
Katkisi” konulariyla ilgili en gtincel bilgiler paylasild.

SUBAT 2022

e Kadin girisimcilerin yeni pazarlara ve bilgiye erigsiminin yani sira 6zel sektér ve kamunun
satin almalarini kadin girisimcilerden yapmasini desteklemek UGzere kurulan ‘Ticaretin
Kadinlar’ gevrimigi platformu igin Denizli Bozkurt Belediyesi ve Denizli Merkezefendi
Belediyesi'yle protokol imzaladik.
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MART 2022

e KAGIDER, Garanti BBVA ve Ekonomist Dergisi isbirligiyle besincisini diizenledigimiz
Tarkiye'nin Kadin Girigimcisi Yarigmasi'nin édulleri sahiplerini buldu. 2022 yili birincileri:
Turkiye'nin Kadin Girisimcisi Aysun Aktas Akdodan (Acs Enerji) Yoresinde Fark Yaratan
Kadin Girigimci Asli Aksoy (Eli Belinde Tarim Mugla & Antalya) Gelecek Vaat Eden Kadin
Girigsimci Burcu Karaca Ugural (Bpregt Kompozit) Kadin Sosyal Girisimci Gdézde Venedik

(Help Steps)
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o KAGIDER & YUVAM DUNYA is birliginde kadinlarin ekonomik, cevresel ve sosyal etkilerini
proaktif olarak ele alip ydneterek énemli etkiler yaratmis girisimlerini 6ne ¢ikarmak, bu
girisimcilerin rol model olmasini saglayarak degdisimi tesvik etmek ve strdurilebilir is
modellerine gecisi hizlandirmak amaciyla verilen "KAGIDER & YUVAM DUNYA Oduili” igin
basvurular alinmaya bagladi.

e "Sinirda Karbon Duzenlemesi” panelini
duzenledik. Prof. Dr. Guler Aras ile “Sardurulebilir
Finans" konusunu konugtuk.

SURDURULEBILIR FINAN

o IDEMA/ihtiyac Haritasi  Kurucu
Ortagr  Guler Altinsoy ile
"Yikselen Deger "Sosyal
Ekonomi" ihtiyag Haritasi Modeli *
konularini konustuk.

YUKSELEN DEGER
“SOSYAL EKONOMI"
iHTIYAI; HARITASI MDDELI
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HAZIRAN 2022

o KAGIDER ve Yuvam Dinya is birligiyle diizenlenen 'Yesil is Oduli'nin sahibi Searover
kurucusu girisimci Zeynep Balca Yilmaz oldu. Peddon kurucusu girisimci Reyhan Miray ise
Yesil is Mansiyon Oduli kazandi. Kadin girisimcilerin yogun ilgisiyle karsilanan Yesil is Odulu
icin yapilan basvurular degerlendiren Segim Komitesi Emine Erdem, Uygar Ozesmi, Canan

Ercan Celik, Elif Ergu, Feride Dogan, Ozgiil Oztiirk ve Giler Altinsoy'dan olustu.
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EYLUL 2022

KAGIDER ve Tuzla Belediyesi kadin girisimcilerin desteklenmesi icin is
birligi yapti. ‘Ticaretin Kadinlari’ gevrimigi platformu aracihi@iyla Tuzlali
kadin girisimcilerin yeni pazarlara erisimini artirmayi hedefleyen is
birligiyle, kamu ve 6zel sektéri mal ve hizmet satin alimlarini kadin
girisimcilerden yapmaya tesvik etmek amaglaniyor.
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2021-2023

EKIM 2022
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o KAGIDER Baskani énderliginde, KAGIDER Yénetim Kurulu ve ekibinden olusan heyetle
Antalya BuyuUksehir Belediye Baskani Muhittin Bécek'i makaminda ziyaret ettik. Turkiye'de
varhi@ini strdiren kadin girisimcileri, kadin girisimci derneklerini ve Uyelerini ortak paydada

bulusturmayr amaglayan ticaretin kadinlari portali hakkinda bilgi verdik ve karighkl is
birliklerini konustuk.

¢ GEN binyesinde hayata gecgen diunyadaki Gginci merkez olan GEN Campus Denizli'de

acildi. Acilisin ardindan GEN Turkiye; DEGIAD ev sahipliginde TUSIAD, TURKONFED, Habitat
Dernegi ve KAGIDER ortakliginda "Denizli Girisimcilik Zirvesi" dizenledi. Is ve girisimcilik
dinyasinin 6nde gelen temsilcileri tecribelerini geng girisimcilerle paylasti.
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KASIM 2022

e Turkiye'de kadin girisimcileri ve derneklerini tek ¢ati
altinda toplayan Ticaretin Kadinlari Platformu igin 8
Kasim Sali gini Gaziantep Bulylksehir Belediye
Baskani Fatma Sahin, KAGIDER Baskani Emine Erdem
ve Garanti BBVA Genel
Kaya'nin katildigi

gercgeklestirildi.

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

e Turkiye'de kadin girisimcileri ve derneklerini tek

cati altinda toplayan Ticaretin  Kadinlari
Platformu i¢in 8 Kasim Sali guni Gaziantep
Buyulksehir Belediye Bagkani Fatma Sahin,
KAGIDER Baskani Emine Erdem ve Garanti BBVA
Genel Mudur Yardimcisi Sibel Kaya'nin katildidi

Mudur Yardimcisi Sibel

protokol imza téreni gergeklestirildi.

imza toreni

e KAGIDER ve Atakum Belediyesi kadin girisimcilerin

desteklenmesi icin is birligi yapti. ‘Ticaretin Kadinlari’
cevrimigi platformu aracihi@iyla Atakum ilgesindeki
kadin girisimcilerin yeni pazarlara erisimini artirmayi
hedefleyen is birligiyle, kamu ve 6zel sektéri mal ve
hizmet satin alimlarini kadin girisimcilerden yapmaya
tesvik etmek amacglandi.
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ARALIK 2022

kagrder:s.

KAGIDER YESIL SOHBETLER
KONU: COP27

Tarih: 14 Aralik 2022-Cargamba
Saat: 16.30 - 18.00
ZOOM ID: BS54 53115578

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

KAGIDER Yesil is Sohbeti "COP27 " konusunda
diizenlendi. Moderatérlugini KAGIDER Yénetim
Kurulu Uyesi Kivilem Kocabiyik'in  yaptid
panelin konuklar; KAGIDER Uyesi ve Brika
Surdurdlebilirlik  Kurucusu  Gulin - Yacel ve
Surdurdlebilirlik Uzmani Barig Dogru oldu.

o KAGIDER ve BUIKAD arasinda kadin girisimcilerin desteklenmesi igin is birligi yaptu.
imzalanan iyi niyet protokolilyle, BUIKAD'In destekleriyle platforma daha fazla kadin
girisimcinin kaydolmasi icin yénlendirme yapiimasi, KAGIDER yeleri, BUIKAD uyeleri ve
platforma kayith diger kadin girisimciler arasinda isbirliklerinin olusturulmasi, artirimasi ve

Portal'in yayginlagmasi igin iletisim destegi verilmesi amaglaniyor. Turkiye genelindeki kadin
girisimci derneklerine, Turkiye'de faaliyet gosteren kadin girisimcilere, kadin girisimcilerin
sektdr ve Urin detaylarina ulagsmak igcin www.ticaretinkadinlari.com ‘u ziyaret edebilirsiniz
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2021-2023

OCAK 2023

o KAGIDER ve DIKAD arasinda kadin girisimcilerin desteklenmesi icin is birligi yapti.
imzalanan iyi niyet protokoliyle, DIKAD'In destekleriyle platforma daha fazla kadin
girisimcinin kayit olmasi icin yénlendirme yapiimasi, KAGIDER tyeleri, DIKAD Uyeleri ve
platforma kayith diger kadin girisimciler arasinda igbirliklerinin olusturulmasi, arttinlmasi ve
portalin yayginlagmasi igin iletisim destedi verilmesi amaglaniyor.

SUBAT 2023

_ i = =

KAGIDER ve Kayseri Biylksehir Belediyesi kadin girisimcilerin desteklenmesi icin is birligi

yapti. ‘Ticaretin Kadinlarn’ gevrimici platformu aracihidiyla kadin girisimcilerin yeni
pazarlara erigimini artirmay hedefleyen is birligiyle, kamu ve 6zel sektéri mal ve hizmet
satin alimlarini kadin girisimcilerden yapmaya tesvik etmek amaglaniyor.
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e KAGIDER ve KIGDER arasinda kadin girisimcilerin desteklenmesi icin is birligi yapti.
imzalanan iyi niyet protokoliiyle, KIGDER'in destekleriyle platforma daha fazla kadin
girisimeinin kayit olmasi igin yénlendirme yapilmasi, KAGIDER Uyeleri, KIGDER uyeleri ve
platforma kayith diger kadin girisimciler arasinda isbirliklerinin olusturulmasi, arttirlmasi ve
Portal'in yayginlasmasi igin iletisim destegi verilmesi amacglaniyor.

MART 2023

o KAGIDER ve GIKAD arasinda kadin girisimcilerin  desteklenmesi igin is  birligi
yapttlimzalanan iyi niyet protokoliiyle, GIKAD'In destekleriyle platforma daha fazla kadin
girisimeinin kayit olmasi icin yénlendirme yapilmasi, KAGIDER uyeleri, GIKAD Uyeleri ve
platforma kayith diger kadin girisimciler arasinda isbirliklerinin olusturulmasi, arttirnimasi ve

Portal'in yayginlagsmasi igin iletisim destegi verilmesi amaglaniyor.
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NiSAN 2023
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e KAGIDER ve iZIKAD arasinda kadin girisimcilerin desteklenmesi icin is birligi yapti.
imzalanan iyi niyet protokoliyle, IZIKAD'In destekleriyle platforma daha fazla kadin
girisimcinin kayit olmasi icin yénlendirme yapiimasi, KAGIDER uyeleri, iZIKAD Uyeleri ve
platforma kayith diger kadin girisimciler arasinda igbirliklerinin olusturulmasi, arttinlmasi ve
Portal'in yayginlasmasi igin iletisim destedi verilmesi amaglaniyor.
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KAGIDER ve EGIKAD arasinda kadin girisimcilerin desteklenmesi icin is birligi yaptu.
imzalanan iyi niyet protokoliyle, EGIKAD'In destekleriyle platforma daha fazla kadin
girisimcinin kayit olmasi igin yénlendirme yapilmasi, KAGIDER Uyeleri, EGIKAD uyeleri ve
platforma kayith diger kadin girisimciler arasinda igbirliklerinin olusturulmasi, arttinlmasi ve
Portal'in yayginlasmasi igin iletisim destedi verilmesi amaglaniyor.
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MAYIS 2023

KAGIDER ve GISKAD, kadin girisimcilerin desteklenmesi adina is birligine imza atti.
imzalanan protokol ile KAGIDER ve GISKAD uyeleri arasinda is birliklerinin
olusturulmasi ve gelistiriimesi; is dinyasindaki kadinlarin gerekli bilgilere ve is
pazarlarina ulasmalarini hedefleyen www.ticaretinkadinlari.com platformuna
GISKAD'In destegiyle daha fazla kadin girisimcinin kayit olmasi ve Platform’un
yayginlastiriimasi igin iletisim destegi verilmesi amaglaniyor.
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e Is dunyasinda yesil bir gelecegdin mimkiin olduguna inandigimiz, ilham verici bir etkinlikle
bulusma dizenledik. "KAGIDER Green2Green Forum" adiyla dizenledigimiz etkinlikle,
gencglere, girisimcilere ve finans konusunda merakh olan herkese ilham verecek bir
platform sunmayi hedefledik. Forumda, is dinyasina yesil bir bakis agisi getirmek ve
genglere, girisimcilere ve finans alaninda ilgilenenlere ilham vermek amaciyla bir araya

geldi.
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ANA DESTEKGILERI 2021-2023
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i|keFirsat KEia

) kadin emegi ve istihdami girigimi
SEVKET SABANCI VIZYONUYLA women's labor and employment initiative

TURKIYE

KADIN

LIDERLIK
PLATFORMU
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TURKIVE KUGUK VE ORTA OLCEKL ISLETMELER, Tiirkiye Uglincii Sektor Vakfi

“ - = b ad 4 e Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu
SERBEST MESLEK MENSUPLARI VE YONETICILER VAKFI Third Sector Foundation of Turkey $1H9 4
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PROFESYONEL KAGIDER FAALIYET RAPORU
YONETIM 2021-2023

YESiIM SEVié ASLIHAN TEKIN AYLIN DINLER BEGUM BALABAN BAYRAK

GENEL SEKRETER BRUKSEL TEMSILCisi KURUMSAL iLiSKILER YONETICiSi PROJE VE ULUSLARARASI iLiSKILER YONETICiSi

MELTEM KARAARSLAN HABIBE SUKUR
0ZPERGEL

ULUSLARARASI ILISKILER YONETICiSi PROJELER| YONETICISi o e MALI VE iDARI iSLER UZMANI
DIJITAL MECRALAR YONETICisi

ESRA iDRiS

CEREN DENiZ TURKMEN NAZ MELiSA 6ZAKMAN FATMA TUTER

ULUSLARARAS! ILISKILER VE PROJELER UZMANI PROJELER VE IGERIK ASISTANI iDARI ISLER ASISTANI
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KAGIDER
UYELERI
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KAGIDER
UYELERI

1- ABIDE GULEL BIRSEN

2- AHU BADE NiLGUN

3- AHU SERTER

4- ALEV AKIN

5- ALEV ALTINKILIC

6- ALTIN MIMIR

7- ARZU SUNGUR

8- ARZU TOPRAK

9- ARZU USLU

10- ARZUHAN YALCINDAG
11- ASLI AKSOY BADUR
12- ASLI BILGIN

13- ASLI ELIF TANUGUR
14- ASLI KARATAS CIZMEL]
15- ASLI SARMAN

16- ASLI ZULUG

17- ASLIHAN BULUT

18- ASU VANLIOGLU

19- ASYA DENiZ AKYOL
20- AYDAN BAKTIR

21- AYDAN BOZKURT THEVERMANN

22- AYDAN ONER

23- AYGUL GULER

24~ AYLA ERDIM

25- AYLA MUSTECAPLIOGLU
26- AYLA SEVAND

27- AYLIN SEZEN YALCIN

28- AYRIN iBiS

29- AYSUN AKTAS AKDOGAN
30- AYSUN BARIN

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

31- AYSUN CAN
32- AYSUN KARABULUT
33- AYSE AGAC DAG

34- AYSE BEGUM BUGDAYCI AGIKKOL
35- AYSE BURCU ARSLAN DEMIRTAS

36- AYSE ISIL

37- AYSE KAYNARCALI

38- AYSE LERZAN KOROGLU
39- AYSE MELIKE ALPAY

40- AYSE SIBEL YANIKOMEROGLU

41- AYSE SIRIN

42- AYSE YAGCI

43- AYSE YAZICI ADANIR
44~ AYSEGUL DARCAN

45- AYSEGUL DEMIRAG
46- AYSEGUL OZSAN

47- AYSEN LACIN

48- AYSEN TUMBAY

49- AYSENUR CANSIZ

50- AYTUL ERCIL

51- BAHAR ALPARSLAN

52- BAHAR KAYSERILIOGLU
53- BAHAR SAMHILI TANJU
54- BAHAR SEN

55- BANU ALTAY

56-BANU AYDOGAN YILDIZ
57- BANU DAMLA ALISAN
58- BANU KOC CAKAN

59- BASAK TASPINAR DEGIM
60- BEDRIYE HULYA
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KAGIDER
UYELERI

61- BEGUM BUKE SEDELE
62- BELGIN AKSOY

63- BELGIN KARAAGAC

64- BELMA SATIR

65- BENGU EKINCIOGLU

66- BERIL OZLEM LEYLEK

67- BERNA GOZBASI ILTER
68- BERNA KOC

69- BERNA ULUTAS

70- BERRIN KULELI

71- BETUL YURTERI

72- BEYLEM LEBLEBICI BIRSEN
73- BEYZA BERKOL

74- BEYZA BIRAND

75- BILGE BAS

76~ BILLUR BARLIN

77- BIRSEN YURDAER

78- BUKET DURMUS

79- BUKET PILAVCI

80- BURCU ATILGAN

81- BURCU KARACA UGURAL
82- BURCU KIRCIL EKSIOGLU
83- BUSRA YAPICI

84- CANAN CELEBIOGLU
85- CANSEL SIRIN YAZICI

86- CAVIDAN DEMIRAG

87- CAGLAR CABUK

88- CIGDEM KIRAL

89- CIGDEM SARIOGLU ERGUT
90- CIGDEM TEMIZKAN

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

91- DAMLA GUVEN

92- DAMLA ONEN

93- DEMET UGUR

94- DEVRIM EROL

95- DIDEM ARAL

96- DIDEM TULGAN

97- DIDEM VERYERI

98- DILARA ACIMIS KOCAK
99- DILEK BIL

100- DILEK TIRYAKI

101- DILEK USTUN EKDIAL
102- DILEK YENIGUL

103- DUYGU ECE AYDIN
104- DUYGU SANCAKLI DANDIN
105- EBRU AYASLILAR

106- EBRU CEREZCI

107- EBRU ERSOZ

108- EBRU SiNiK

109- EBRU YAKUPOGLU
10- ECE CIFTCI

111- ECE FATMA ASLAN

112- ECE KURDOGLU

13- ECE SENCAN

114- ECEM TEZEL ALDANMAZ
115- EDA BILOL

116- EDA KARAKAYA

17- EDA SISMAN

118- EDA TAHMAZ SAGLIK
119- EDA UZUNER KALAY
120- EDA ZALOGLU
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121- EDA ZIKO

122- EKIN ULUDAG

123- ELCIN OZKAN

124~ ELIF ATA ERDURAN

125- ELIF COBAN

126~ ELIF KARAKISLA

127- ELIF KOSEDAG

128- ELIF OVALI

129- ELIF OZYILDIRIM

130- ELVAN KAKICI SIMSEK
131- EMEL DEGIRMENCI BEDEL
132- EMEL POLAT

133- EMEL RIMA ERDEMIR GURGEN
134~ EMEL TANYOL

135- EMEL USLU ATIK

136- EMINE ERDEM

137- EMINE GIZEM GEYLANI
138- EMINE KUTUK

139- EMINE NARGILE

140- EMINE PEYKAN NEBIOGLU
141- EMINE SAHINKAYA

142- EMINE TUGCE DUMEN
143- ERVIL BOMBAR

144~ ESIN AKSIN

145- ESMA BITIRIM

146- ESRA BARUTCU YUKSEL
147- ESRA ICIN BEZIRCIOGLU
148- ESRA MORENO

149- ESRA ODABASI

150- ESRA OZKAN

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

151- ESRA OZMAN

152- ESRA SARIBEKIR FAZLIOGLU
153- ESRA TEKIL

154- FATMA GUVEN OZUT

155- FATOS KAYACAN HATAYLI
156- FERAH TUREL

157- FERDA BOYAR

158- FERDANE BAYILDIRAN

159- FEYHAN KAPRALI

160- FIGEN BASDAN

161- FIGEN DEMIRBULAK

162- FiLiZ AKKAS

163- FiLiz OZTURK

164~ FiLiZ PEHLIVAN

165- FiLiZ YALDIZ

166- FISUN USTA

167- FULYA GUNDOGDU

168- FUNDA ACAR

169- FUNDA GENYA

170- FUSUN KIVRAK AKINCI

171- FUSUN OzGUL CEBI YILMAZ
172- GAMZE CIiZRELI

173- GAMZE CIGDEMTEKIN OZER
174- GAMZE GEDIKOGLU

175- GOKCE TUFENKCI

176- GOKNUR ATALAY

177- GONUL EKEN

178- GONUL SIMAY SARIPINAR
179- GOZDE BUYUKACAROGLU
180- GOZDE VENEDIK
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181- GUL EFETURK

182- GUL GUVEN

183- GUL KISTAK

184~ GULAY OZGON

185- GULDEN KANATLI

186- GULDEN TURKTAN

187- GULFEM EREN

188- GULHANIM OGUZ

189- GULIN YUCEL

190- GULPER ERGUN

191- GULSEN AKPEK

192- GULSEREN ONANC

193- GULSUN ULUSOY

194~ GULSUN ZEYTINOGLU
195- GULSAH GURKAN

196- GULSAH KAHRAMAN VARLIK
197- GUZIN ILKER

198- GUZIN KIRSACLIOGLU
199- HALE DASMAN SENTURK
200- HALE GULOGLU

201- HANDAN ERCENGIZ

202- HANDE CILINGIR

203- HANDE TiBUK

204- HANZADE DOGAN BOYNER
205- HARIKA KARAKAN BATALLI
206- HATICE AYDOGDU OZER
207- HATICE Oz

208- HATICE YUKSEL DOGRU
209- HAZAL CETIN

210- HESNA OZDEMIR YILMAZ

KAGIDER FAALIYET RAPORU
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211- HULYA GEDIK SADIKLAR
212- HULYA TIRITOGLU

213- ISINSU KESTELLI

214~ ITIR AYKUT

215- iDIL URFALIOGLU BELLI
216~ IKLIMA SENOL GONENC
217- IKSIR AYDIN

218- ILKAY YILDIRIM

219- iLKE DUZGUN

220- IMREN NiLAY TUFEKCI
221- IPEK IYIER

222- IREM ATAY

223- ISTEM OZDEN ALPAR
224~ JULIDE ONUR

225- KAMER KIRAC

226- KIVILCIM PINAR KOCABIYIK
227- KUBRA KARGI

228- LALE EMINE UNALDI

229- LERZAN KOSE

230- LEYLA ALATON

231- LEYLA ARVAS

232- MADELET GRABBE BASUSTA
233- MANOLYA TANLA

234- MARI KLODYA ARAZ

235- MEHTAP ELAIDI OMUR
236- MEHTAP TELLI CETINKAYA
237- MELEK NIiLUFER DURUKAL
238- MELEK SARACER

239- MELEK YILDIZ

240- MELIKE KONYALIOGLU
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241- MELIS OGUZ DEMIREL
242- MELIS OZDEMIR

243- MELIS TASACI

244~ MELIS USTUN HANAY
245- MELTEM AYDIN

246~ MELTEM GURLER

247- MELTEM TEPELER

248- MERAL OZKAN

249- MERAL VARUY

250- MERVE CAVUSOGLU AKSU
251- MERVE EMEK

252- MERYEM ARSAY

253- MERYEM SALMAN

254- MEVLUDE UYGUN

255- MILKA KARAAGACLI INCE
256~ MINE NARIN

257- MINE OZMEN

258- MINE TASKAYA

259- MINE UGUR

260- MINE VARGI KURKCUOGLU
261- MUKADDER OZDEN

262- MUTLU ALKAN

263- MUGE BALTACI

264- MUGE CETIN

265- MUGE CEVIK

266- MUGE RIZVANI

267- MUGE UGURLU

268- MUNIRE BARCIN KAYAMAN
269- MUNTEHA ADALI

270- NAILE GOCEN CUKUROVA

KAGIDER FAALIYET RAPORU
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271- NAIME ELIF GORGULU

272- NARDANE KUSCU

273- NARIN AKCELIK

274~ NATHALIE STOYANOF SUDA
275- NAZLI ESEN

276- NAZLI KECILI

277- NAZLI UYANIK YILDIZ

278- NAZLI YAPRAK BIRMIS

279- NAZMIYE SABUNCUOGLU ARSLANTURK
280- NEJLA MOCAN

281- NERMA GOKCE

282- NERMIN KILINCARSLAN
283- NESLIHAN GUNGEN

284- NESLIHAN ORAL

285- NESRIN AYATA

286- NESRIN KARAOGLU OTUZOGLU
287- NESE GUNES

288- NESECAN CEKICI

289- NEVAL KARAGOZ

290- NEZIHE FiLizZ TOKER

291- NEZIHE KILINC

292- NiDA ARSLAN

293- NIHAN SUZEN OZKAN

294~ NILGUN DERELI

295- NILGUN KELES

296- NUR GER

297- NURAN EVRENSEL

298- NURAY GULLU

299- NURAY KARALAR

300- NURAY KARAOGLU
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301- NURBIN TUFEKCIOGLU
302- NURCAN OZDEMIR

303- NURDAN ALTAY GUNGOR
304- NURDAN izGORDU

305- NURGUL AKGUNDUZ USTDAG
306- NURTEN ERGUN

307- ORKIDE GOKHAN

308- ORKIDE SAPOGLU

309- OYA ECZACIBASI

310- OYA GULEN

311- OYA NARIN

312- OZGE SAHIN

313- OZGE YUCESOY

314- OzZGUL OZTURK

315- OZLEM ACIKEL TURHAN
316- OZLEM AYTEMIzZ

317- OZLEM BALCI TOKEL

318- OZLEM COLLU

319- OZLEM DUYARLAR

320- OZLEM FUTMAN

321- PAKIZE OMUR UNAL TEKELI
322- PELIN OZKAN

323- PERIHAN COGCELLI

324~ PERVIN EJDER

325- PINAR AKALIN

326- PINAR KAMCI

327- PINAR KAPRALI GORSEV
328- PINAR SEN

329- REFIYE ERISCI

330- REMZIYE BUYUKAYMAN

KAGIDER FAALIYET RAPORU
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331- REYHAN SEZGIN

332- REYHAN SOFU

333- RUKEN MIZRAKLI
334- SAIME YARDIMCI
335- SANEM OKTAR OGUT
336- SANIYE MERT

337- SECIL GOZDE CAYAK
338- SECIL SAYAR

339- SECIL SENDAG

340- SEDA MIZRAKLI FERIK
341- SEDA YEKELER

342- SEDAKAT OZGUR
343- SEDEF CINAR

344~ SEHER AYDINLAR
345- SELCAN YILMAZ

346~ SELCEN GUR

347- SELDA TANDOGAN DEMIREL
348- SELEN ERDENIZ

349- SELEN EVIN

350- SELMA AKDOGAN
351- SELMA CULES

352- SENEM KILIC

353- SENUR AKIN BIiCER
354- SERAY OZSOY

355- SERFINAZ ALTUN
356~ SERPIL KARUSERCI
357- SERPIL KOYUNCU
358- SERPIL SAHINOGLU
359- SERTAC OZLEN COPUROGLU
360- SERVISIMIN COMERT
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361- SEVAL BAHCIVAN BASARAN
362- SEVDA AYDIN

363- SEVGI EKIYOR

364- SEVGI YILMAZ

365- SEVGINAR BASTEKIN

366- SEZEN SARAL

367- SILA HILAL GURUN YILMAZ
368- SIBEL AYSU

369- SIBEL ERDEM

370- SIBEL KUTMAN

371- SIBEL TURKER

372- SIMIN BICAKCIOGLU

373- SINEM KAPAR SAHINDERE
374- SINEM OZLER KIRANGEGCEN
375- SUNAY KARAMIK

376- SEBNEM KALYONCUOGLU UNLU
377- SEHMINUR AYDIN

378- SENDA TUFEKCIOGLU SEVING
379- SEYDA PALA ERGIN

380- SEYMA KARABACAK

381- SILA GOK

382- SULE CAMDERE

383- SULE MENE

384- SULE YUKSEL

385- SUKRAN TUFEKCIOGLU

386- TIJEN MERGEN

387- TiJEN ZIYAL

388- TINA CHRISTA WALBURGE SEZER
389- TUGBA BALIKLI

390- TUGBA BAYRAKTAR

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

391- TUGBA BOLUKBASI AYTOGU
392- TUGBA GULLU SURMELI
393- TUGBA JABBAN

394- TULAY SERTBAS ATAY

395- TULIN AKIN

396- TULIN CANSEVER SENTURK
397- TULIN HELVACIOGLU

398- TULIN YAZICI

399- TURKAN OZCAN
400- UFUK TARHAN

401- UTKU OZALP

402- UMIT BOYNER

403- VENNAS AKYOL HAZNEDAR
404~ YAPRAK KARAAYDIN DEMIREL
405- YAPRAK YAPSAN

406- YASEMIN BULUT

407- YASEMIN EKE

408- YASEMIN KAYA

409- YASEMIN KUMBARACIBASI UNUVAR
410- YASEMIN MISTIKOGLU

411- YASEMIN OGRALI

412- YASEMIN PIRINCCIOGLU
£413- YASEMIN YILMAZ

414- YELIZ ISIK SAHINOGLU

415- YESIM KOKTAS

416- YESIM SABAHAT ALTUN

417- YURDUM HASGUL CAGATAY
£418- ZEHRA EFSUN TEKYEKEN
£419- ZEHRA GUNGOR

420- ZEHRA KILIC
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421- ZEHRA ONEY

422- ZERRIN TUFEKCI

423- ZEYNEP ARCA SALLIEL
424~ ZEYNEP AYSE GONENC
425- ZEYNEP BALCA YILMAZ
426- ZEYNEP BENLI

427- ZEYNEP BERIN ERDEM
428- ZEYNEP DICLELI ERDOGAN
429- ZEYNEP EKiz ATICI

430- ZEYNEP KOSOGLU

431- ZEYNEP RUSTEMOGLU
432- ZEYNEP UYGUN

433- ZEYNEP YAGMUR

434~ ZUHAL GEZER DEMIRCI
435- ZUHAL MANSFIELD

436- ZUHAL OBA

437- ZUHAL TORCUK CAKIRCA
438- ZUBEYDE AKSAY

439- ZUMRUT DOYRAN
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:luln: ERDEM YENIDEN KAGIDER BASKANI s:dmi

KAGIDER FAALIYET RAPORU

-
THEHBYUL TURKIYE'YE
DEGER[KATIVOR

KAGIDER (Tiirkiye Kadin Erdem, Berrin Kuleli Esra oldu. Emine Erdem, “Ozellikle
Girigimceiler Dernegi) 10. Bezircioflu, Feyhan Kapral, COVID-18 pandemisi nedeni
Olagan Genel Kurulu Snceki Fisun Usta, Gills{in Zeytinoglu, ile gok zor gegeniki yilhik bir
giin yapildi. Genel Kurul'un Giizin [Tker, Selma Akdogan ve donemi geride birakuk. Bu
ardindan gergeklegtirilenilk Tijen Mergenolurken, yedak dinemde her geye rafmen
yonetim kurulu toplantisinda iiyelerde AlevAkmn, AygeLerzan  galigmal aksatmad
2021- 2023 dénemiigin Emine Kiroglu, Aytiil Ergil, Beylem siirdirdiik ve bagarl Gl

Erdem, yeniden KAGIDER

Leblebici Birsen, Istem Ozden

aldik. Kamuyetkilileriyle,ig

Baghkanh gbrevinesegildi Yeni  Alpar, Kivileim Pinar Kocabyl diinyasiyl ilgili STK larla

dénemde KAGIDER Yonetim Selen Erdeniz Kahraman, Sezen  birlikte galigarnk projelerimizi

Kurulu'ndaasil iiyeler; Emine Sungur Saral ve Yaprak Yapsan hayatagegirecegiz" dedi.
——

BU YIL [LK KEZ DOZENLENDI

KAGIDER'in "Yesil Is Odiilii”
Burpol‘un kurucusu ilkay Yildirnm'a

KAGIDER (Tiirkiye Kadin Girigimeiler Der-
negi) tarafindan bu yl ilk kez diizenlenen
‘KAGIDER Yegil I Odillii'niin sahibi Burpol
kurucusu girigimei llkay Yildinm oldu. Bi-
yotasanm girketi Gézen Institute kurucusu

i Ece Gozen Alan ise Yegil Is Mansi-
yonOdiilii kazandy.

Kadin girisimeilerin ileisivi |
KAGIDER Yegil I5 Odiili igin yapilan bagvu-
rulan degerlendiren Segim Komitesi ise Emi-
ne Erdem, Meltem Kurtsan, Elif Ergu, Bang
Dogru, Uygar Ozesmi, Aysun Sayin, Canan Er-
can Celik'ten olugtu. KAGIDER Bagkani Emi-
ne Erdem sonuglarn agiklanmas ardindan
sunlanséyledi:“Bu yil ilk kez diizenledigimiz
KAGIDER Yesil Is Odiilii organizasyonunun
kadin girigimeilerden gordiigi ilgiden mem-

nuniyet duyduk Bu &diilii verirken girigimin
gevre ve toplum tizerindeld etkileriyle ilgili
sitreglere ek olarak, bélgedeki iligkilerini ve
@mnsa] performanslanini da gézoniine aldik
Ozellikle de yarattif1 toplumsal fayda iizerin-
de durduk. Yapilan bagvurularin hemen hep-
si bu kriterlerde yiiksek performans gosteri-
yordu. Bu durum bizi ¢ok mutlu etti. Zor bir
segim oldu. Odillii kazanan llkay Yildinm'mn
wve Mansiyon kazanan Ece Gozen Alan'in giri-
gimeiler ve girisimei adaylan igin glicli birer
rolmodeliolacaklarina inamyorum. fkisinide
kutluyorum. Bu donemde kadin girigimeile-
rin her tiirlii tegvike ve motivasyonaihtiyacla-
nmAKAGtDEthmgiﬂqimcﬂiﬁnideatek—
lemek veyayginlastirmakyoniinde cahsmala-
rinadevam edecek.”

Fol

th_..

2021-2023

Kadin girisimciler
cesaret Verecek

(Giliistan ALAGOZ

[RigiMCILIX yoluyla kadim
giclenmesini hedefleyen

hik:iyelorinin genig kitlelarce
dayulman igin ‘Cesaret Vezen
¥adumlar' projesini hayata gecird

Blz 2023 yilmda d
ivenle ve bagumya Wvukll}:kanwd:lk‘ml
5‘@- !’“h yebertile Istiyorsak kndinlann ekonomlye
h@mhﬂnﬂlﬂﬂhlmvuﬂmcﬂ htlhmwll‘lmmw dedl.
amaglaniyes, Bu kapsamda Zwluhlwaﬁammhﬂmm
Youtube'ta kurulan ‘Cesaret Veren umnﬂnolﬂnﬁ\mu Erdem,
hayai: Enarind
ek alantannda engelles var. Bu cnpgellenin en
bagankanyla var etmigkndifann. Snemlerinden bir de rol model
ROLMODEL EKSIKLIGI larjunmds kontar fack
syl M
yaganan gl
en faxla kadn girisimeilarin thopJnmu.ngl:Il}hdmhlh
etkilendifine dikkat ek dikkat,
GIDER Bagkan: Emine gektl, Beckine Tirkiye Hijyen
Erdem, “Aragtumalam piee Pazarlama Direktiri Tank Bayar
+ i T6a 56 kad) A
Iﬁlgndnmﬂlmymﬁm hayallerind gereklestirmesi
" i A gin galistii T et
Istihdam kaybn ciddi oranda. dewam edecefind fade ettl.

Gelecegin kadin
HlKAYELER liderleri yetisiyor

Tum bireyler toplumsal yasama
esit haklarla katn!abllme!!

KERIM BEYDAGH
PV Mamite Livter!

ok {0kam yheencsyls srvaned

i
v i QR
. Esiterisim bakks
e Tt st D s s s

| S e et s Hpain b ety
dl tﬂwﬂll s w:—— o ecd el 1 s T
oo ha1 T i oobpeiiny b e,

2025 adar  milyer iclar iyt i ol

teranmig

i
¢ 7T el vk e e e
T ek U I rETE SRk

Kt L ey e
st

e

m lrwlemlu WM!' Frnchnl . grairiien,
aara

m;muhnmm Hewit Tarichs faiam

Karabdan
s, “Faripo

rmak 5
T ek (6 3 dmlar in rBcak
P 20" e el




BASINDA
KAGIDER

IBB’DEN YERINDE
VE HIZLI COZGMLER

BELEDIYEDEN YANIT VAR!
KACAK

Salgin doneminde kadin

ylizde 13'e ulagh. Tiirkiye Kadin
Girigimciler Dernegi [KAGIDER)
Yénetim Kurulu Baskani Emine
Erdem, “Bu da bize kadinlarin
miicadeleci ruhunu ve
girisimcilie yatkinligim bir
kez daha gostermis oldu. Her
kadin ygneticinin ve kadin
girisimeinin diger kadinlar
birer rol model
eldugunu bilmesini
isterim” dedi. Erdem
ile kadinlarinis
hayatindaki yerini
konustuk.

‘“KADININ TOPLUMDA

'Hﬂ'd

| TEHLI

KE SAC!

SALGIN DONEMINDE

GUCLENMESI iCiN
CALISIYORUZ® <}

Tarkiye Kackin Girsimcier Dernedy KOMSU KARTA
(KAGIDER, o Bkt
Potsesinien o et YOZDE 50

“Tcaretin = prvriict platfonmy
dhe destekionmes g is iiriine imza afty

1NDIR|M

it keliantes

ve kakins i bupatea

leatibn g qabaan Charsan
BBVA, kinin gaiss

tadeaiam girigirs omsn
inindei eagaie balderk
giclemmeleried ik ve
olnzz o |:nuf|nt|

Gagen 15 ke, b
el 1 w..n

ol Kave

pullan kadinlan dusdursbildl mi?

PEgaEUTRIT e
gadnkh.lwrhmnﬂ acar
aclagtaim cetaya koyde
Girkgrmeiberin ylade 317 allesl
el kapacak, yatinmian heba

itpeiing kathods bk
amaceds kendi herin: kuran
feadinlarla birffte kacin

i iy o idde 1
artarak, yiede 13 o, B da
Bize kadmlenn ribwe
Lﬁ“"ﬂmﬂ'ﬁt‘ﬂl}n iberis i kg

a ey i

HAZIRLAYAN: PINAR AKTAS pmaraktas@milliyet.com i

l(adln glrlslmﬂllglne

Reklamda kadinlik ve
erkeklik manzaralari

girisimcilerin oran yiizde 2 artarak,

'KADINLAR, KADINLARDAN

iLHAM ALIYOR'

.1 milyon kis olmuog darumda.
rorlukdaria mbecadolo stmek rorunda
fal

kadmiarin skonomiys katilimanis
Sailnie Nusnsnans eriglden
ogitime erigime, rel model ve network | nasil
ekslictiinden ghddeie ve cinsiyoig |
bakis acalasma, yetersiz comuk vo yash
bakim hizmetlerinden esit lse eglt Oeret | Avrien okullar da wmktan ofitime
anlayisimm yayginlazmams almasne | pegtl. Béylece kadmlar evde ov islord,
ve giddote varincayn dek pek cok engel
v, Kadinlarin cesarctini en fuxla
Jaran da; erkeds hayntm merkezing
koyarak kndin ikinci plana atan
atnerkil hiltir. Mkemizde hilen bir
kadin caligmak {stedifinde, dnoelikie
ewdekd sorumbaluklariny yering
getiriyor olmasy v srkegin bmini almig
oiman bekieniyor.

KAGIDER FAALIYET RAPORU
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B Tisrkiye'de kadmlanin ne kadan 020 Yosetim Hurulmda Kadm

caligma hayatina katilyor? Thrkkye Raporu ssauglarna gice,
Torkiye niifusenan yarsnt BIST yometim kurniiarinda yer alan
eadinlardan oluguyor fokat & hayatiss | kadmnisrin oran yizde 16.57dan yozde
Eatilimda ns.n.ul-uwldwu gibl orantl | 17°ve gakiy ve kadm direkior ssyes1
bir temaill ghremiyoruz, Ustolik salgm, | yorzde 53 oranmda artts, BIST 100
g pibetine katilimdn | girketlorinde bafimse yénotim kuraby
:I-dd-l bir talaribat fiyeler] arnsinda kadin orang yoade
yaraits "Dilnyada 17.7der: yizdo 2M0.2'ye yitksldl Ancak,
Istihdam v Sosval tilm BEST girioeiberinin yalnizea 37'sinin
Goritatm: Efilindler | yooetim kunslu bagkan: kadinken
1" raparuna hadin CEOlarm orans ylzde 250
giive, kadmiar keadds, Oantle, vonedicl vo yonetim
salgin dineminde kurullarindaki kedm aranlarman
artan ev & bakim artmas igin doba gidfecek pok
yakderinden dolay yolumie var,
Esgiicll piyasasindan W Yémetimde kadinlara daha fazla
daha fizla cekildi Ote | yor veren sirketler hangi avantajlara
yanan hikimetin | sahip oluyor?

Hir gayden fnee phnstim
albgmn ecdenagi, stiregieriedo kadin balig agan
Sesih yasagd gl 15 ohuyorksr. A 1
uypulamalorm fuypdal | g, quimlmiu Gegdtlilik ve faridy
alduguru goriyorur. | portiber yalniees yilade | oramedn
TOIK verilerine ghre, | artirde dahl sieketlerln biyimes)
Hishn 220 ddneminde | visde 3 craninda arliyor, Hadilar
kadin tatthedarit eltlp galyjenagng daba ratlkindir,
| erkeklere nazaran cogunlukia

daha Betigimeilerdir ve daha ok
| dinlerlor. Aym anda cok sayida silrec
| yenotebiime kablliyeter dogalary

upglndifs kiss

isiyo gk vo
Teemenuz fifbaryla da | geredd gokismistic ve bunu yaparken

dutaylar) gheden kagum Z
Yaptiklari ist byl yapariar ve deger
katariar, Aragtirmalar da buna
| sttayor.
W Pandemiyle birlikte 2020 ve
21 yallars kadin calizantar, kadn
| yBneticilor ve Kadin girigimeiler igin
i

W Kadinlar 5 hayatinda ne gibl

InyorT
Lseer girigtmed bBter caligan olsun,

gest
Pandesiyle birlikte galu girke
uzakian calisma sistesnine gecks yapa.

| eocuk ve yash bakum o birlike

| siricet islerinin yitka altinda kabdilar

| Pandeminin yarattid) hasan umun yillar

| konusacagymiz kuskusuz, UN Women'm

| “Tarkiye'de COVID-15 EtkBerinin
Topbameal Clngiyet Agismdan
Deperiendiriimesi™ mparuna pire,
Tarkiye'ds genal alarak lgini kaybeden
lestdandarin sran (yleds 1008) igint
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ikan Yanik: 2021 agustos ayi itibariyle kadin
§ giiciine katilma orani yuzda 33 a'q yiikselc

ANBUL (DHA} - Alle va Scayal Hizmetier
Dorya Yank, KAGIDER iskinignce dizon
Srigima Kadirar Bikgi'nin (FCEM) EBlingi
Kongraeinde korugty. Bakan Yanik, "2004
yiizde 20,8 clan kadin stihdam oran 2021
£ ayi llibanyla yizde 28 49, kadinin g
»katlima oran yiiate 23,3 'tan yizoe 33 B
1L 2023 hedefimiz kadinm is ghcine
Loram ylzda 38,5 belifenmig durumda”

Alkedian, ioplamda 700 milyar Eure'ya yakn
reyi temsi ecen 200'e yaun kadin gingsima.
irigime! Kadenar BIlignin 3-5 Kasim
Greriedii 68 isi Dnya Kongresi ih ls-
da bir araya geldi 3 gln sbecek clan kon-
ihini ginine Ade ve Sosyal Hizmeter
a Yank, Kadin Giisimeileri Demel

JER) Bagkan Eming Erdgem va Dima Gir
tadinlar Biridi (FCEM) Dinya Begkan
Sviafine Oghly katldh. Programa, istanbul
0 Baglan: Ekram Imamodiu vo Tirkys
walar Birligi Bagkars Fatma Sahin, vidao

Srchandi

KIZLARDAK] OXLLLASMA ORANIIZ
SE DOZEYINDE YUZDE 841)
Miaransta konusan Bakan Yank, “Kadiniarin
Al hayata katdmalan 1Gm yamnﬂ( va
iyliariyie oplumsal degeriar olugtimeaya
butunrmatan, giigkl, e, adil ve huzwy B
un Ingasi kg clmazsa olmazdr. Kadin so-
u sl b utﬁfa nwsametm bt bir
el almazh, b
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‘eadar pek gok alanda plani ve keordreli gelilde
cingiyal

harg) miscadelamizi wdumyouz Bugiin kizae-

da okulizgma oramimz lige dizeyinds yizda

BAG gact. YUksakngratim dlizayinda iz 46'°

ded

“DESTEK VE TEDBIALERIMIZIN KADINLAR
LEHINE AVANTAILI KOSUILLAR OLUSTURMAK
UZERE HAYATA GEGIRDIK
Bakan Yark, szlering sy sekice devam ati:

‘Kamuda gérev yapan personeli yﬂme ao'.
Gretim yizde
Gizcks 607, hkimm

el en temel yaklasim ve ilkelerimizden
turmin iGin b baralian kadm hakanra yone-
eaddi, huhuki iyilesfimalor yaparken bir
1da kadin potansivelmizi her alands

ta gacimcok tegvik ve doatekdene kadn
lanmiz geliglinyone, Kadra yonelik sidde-

!
y\}zda A= ve avukatlann ylizde SC'sinden fazlas:
rad rladan chisuyor. Meclisimizde 2002 yiknda
yizde 4, 4 olan kadn miletvehilermiz bugin
ylizde 171 asan bir oranda femsil ediiyor. Yine
2010 yilinda anayasamza dahil effigmiz pozit
ayrimicalik Tkesi, poliikaiaremzdaki karard) ve gisll

durusun an somut Smaklarindan birisi. Gelo
bu slregte kadin istihcam ve gllizrmiig,idc

mak Uzan bigok alanciak doglak
bmennnan kadinlzr lehina a.ta'ws]h lengullar
turmak Grere haysta gecirdi”

mﬁEEEFlI‘I HADININ
CUNE KaTILMA ORANI
¥{ZDE 38,5 BELIRLENMIS DURLIMD

21 AQEINS 3y mhanyla kadin stinda
orannn 28 4@ yiksaldni shyleyan Bakar
“CahsmaEEnmann atkisiye 2007- 2079 yila
arasinda kackn istlhdamin) 3,5 milyon kigivh
yizde 66,5 oranga anindik. Ve OECD ve A
Biilig igmisiricie b sraya yerlestis. 2004 yi
yiizde 20,8 plan kagin isFhdam oram 2021
tos. oy ibanrla yleds 26,4's, kadiren is gin
katima oran ylizde 22,3 'ten yizce 33,0¢ 1
seic, 2023 hadeiimiz kadimin isglchne Kat
orani ylzda 38,5 belilanmis durumda” dadi
kulandu,

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023
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KAGIDER ve Sanofi Tutlnye

is birligiyle yapilan
Kau:lm Liderleri” dijitalde bulustu
adin isthdamina katkida  baganl ve egit firsata sahip alma-
bulunmak ve kadmlann ig yan, Tigkive'nin dévt bir yamndan
hayatuna gigiil sogilen 250 geng kadin
bir baglangi; yapmalar e bitikle “Celecedin

amamyla yiritilen we EKadin Liderleri® mezun-
bu vl 11'inc dénemini lanmin saya 12500 ulag-
geride brakan, "Gelece- t1. Dt grlin stiren eitim,
fin Kadn Liderlen" pro- 5 hayatina yonalik temel
jesi yord mesunlanm ver- bilgi ve beceriler, kariyer
di. Tirkive Kadm Giri- gelistirme ve yénstmeye
simeiler Demeti (KAGI yénelik balug agim ve ise
DER} ve Sanofi Tiirkiye giris becorileri baglkla-
ig birliffiyle yuritilen vy kapsads Etkinlikte,
“Gelecedin Kadin Lider HAGIDER Baskam Emi-
leri"” projesinin ne Erdem, Sa-
2021 yab bulug- nofi Tiirkiye
mam dijital ola- ve Levant Ku-
mi gerpekles rumsal lleti-
ti. Projenin bu gim Direlstoni
seneki efitim Panar Kaya ile
Programi &o- Sanofi Tiirki-
nunda, {iniver- ye, Iran ve Le-
siteden yeni vant Finans
mezun  veya Direktfrii Adil
liniversite son Lamrani de bi-
sl e ror  lon

oy Adil Lamrani [
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KADIN GiRiSiMCiLERE
TARIMDA KARIYER FIRSATI

Tanmda kadin
girisimeilerin hayallerinin
gerceklesmesine vesile
olmaktan biylk mutluluk
duyduklarin siyleven
Migros [era Hurulu Oyesi
Ekmel Nuri Baydur, “Migros
standartlaring uygun
Ordnleri Torkive'nin dért bir
yanindaki magazalarimizda

tiketicilerie
humturuycruz‘ dedi
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KAGIDER BASKANI ERDEM:

‘Kadinlarin esit
katilimi kazandinir’

NESCO Tiirkiye Milli Komisyonu Toplumsal

Cinsiyet Esitligi ihtisas Komisyonu ve Turki-
ye Kadin Girisimciler Dernegi (KAGIDER) isbir-
ligi ile yapilan “21. Ylzyilda Kadinlar ve Basgar-
yi Insa Etmek Caligtayr” is kadinlarini bir araya
getirdi. Calistayda konugan UNESCO Toplum-
sal Cinsiyet Esitligi ihtisas Komitesi Baskani
Prof. Dr. Zeynep Karahan Uslu “Calistayla, ka-
dinlarin isverenlik ve isgliciine katilim oranla-
rina katki Uretecegiz” dedi. Ekonomiye esit ka-
tihm saglanirsa kiiresel ekonomiye 13 trilyon
dolar ekleneceglnl soyleyen KAGIDER Baskani
Emine Erdem ise, “Hicbir sey yapilmazsa da 1
trilyon dolar azalacak” dedi.

KAGIDER FAALIYET RAPORU

KAGIDER PROJESI GENISLEDI

Ticaretin Kadinlar” ile
satislarini artiracaklar

trkiye Kadin Girisimciler Dernegi'nin

(KAGIDER), Denizli Bozkurt ve Mer-
kezefendi belediyeleriyle isbirligi bas-
lattig1 ve kadin girisimcileri “Ticaretin
Kadnlar™ gevrimigi platformuyla des-
tekleyecegi aciklandi.

Kadin girisimcilerin yeni pazarlara ve
bilgiye erigimini, yan sira dzel sektor ve
kamunun satin aimalarini kadin girigimci-
lerden yapmasini desteklemek iizere ku-
rulan bu platformla, bu iki ilgedeki kadin-
larin da benzer olanaklara kavusmasi he-
defleniyor. KAGIDER Bagkani Emine Er-
dem, “Sirdiiriilebilir kalkinma ancak ka-
dinlann giiclendirmekle, ekonomiye esit
ve aktif katilimlan ile miimkindir™ dedi.

2021-2023

Trendro! kadin girisimcileri dijitallestiriyor

islerini bilyiitmelerine katla sagliyor

4 'GELECEK KADINLARIN' PROGRAMI
BiR YILDA BiN KADINA ULASTI
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Kadin girisimciler, Trendyol’'un
sz destek programlanyla isini
dijitallestirerek biiyiitiiyor

P :
e e i e

Trendyol Akademi ile
e-ticaret gelisimi

R N EL

ELECEKKADINARIN PROGRAM BRVILOA BN KADNALLASTE ‘K adinlarin bilgiye ve yeni
Yiizde 10'u kendi isini kurdu, yiizde 40' isini birytrttii pazarlara erisimini

destekliyoruz’

KAGIDER FAALIYET RAPORU

egitim

kol Lojistik, kadinlarin is ha-

yatinda daha fazla yer almasi
amaciyla Turkiye Kadin Girisim-
ciler Dernegi (KAGIDER) ile igbir-
ligi yaparak finansal okuryazar-
lik egitimi verdi. Finansal Okur-
yazarlik, Parami Nasil Buytitebi-
lirim? bashginda gerceklestiri-
len egitim, Finansal Okuryazarlik
ve Erigsim Dernegi (FODER) Ge-
nel Sekreteri Emre Tamer tara-
findan verildi.

Firsat esitligini sirket politika-
si haline getirdiklerini ifade eden
Ekol Tiirkiye Ulke Miidiirii Ar-
zu Akyol Ekiz, “Toplumsal cin-
siyet esitligine derinden inani-

yor, is hayatinda kadin calisan-
larin daha fazla yer almasi icin

Gelecegin Kadin Liderleri Programi 12'nci yilinda

4a-
]

sanofi hﬂgider_

W Kadin istindamina katkida bulunmak amaciyia
ylrtilen ve bu yil, 12'nci donemini geride birakan
‘Gelecegin Kadin Liderleri® projest yeni mezunlaring
verdi. Trkive Kadin Girisimciler Demegi (KAGIDER) ve
sanofi Torkiye s birligiyle gerceklestirilen ‘Gelecegin
Kadin Liderleri’ projesinin 2022 yilI bulusmast dijital
olarak ger¢eklesti. Bu yil 2000 basvurunun alindig
dtire glinllik egitim programi sonunda Tirkiye'nin

fer yanindan gelen basarih 300 geng kadininin
egitimleri ramamlamastyla: ‘Gelecegin Kadin Liderleri®
mezunianmin sayisi 1500°% ulastl. DArt glin stiren egitim;

is hayatina yonelik temel bilgl ve beceriler, kariyer gelistirme ve yonetmeye yonelik bakis agisi ve ise giris becerileri bashkliarini
kapsadi. Geng kadinlara ise girislerinde kendilerine faydall oiabilecek; Milakat Simulasyonlari, Teknoloji, Proje Yonetimi, Girisimeilik
ve Surdarilebilirlik gibi egitimlerin yani sira, is hayatlanna yon verecek Hikdye Anlaticiligi, Toplumsal Cinsiyet Esitligi, liski Tasarimi
pgitimleri verildi, Ayrica katlimcilar; speed networking panelleri ile farkll sektarlerin temsilcilerinden, o sektorierle igill dogrudan

hilgi alma sansini yakaladi,

2021-2023

Kadin girisimciler *IYI
ISLERle giicleniyor

MELIN KAYA

By G ve KAGIDER ortakisgoyla
u e bl o

Pecaendede K Giyanciet Gendie
Progamin alten donem baghyor,
Baryroer Grug'un 2015 e baglattd we 2088

e sahiglande gercekiesmien toplant g
sy S ana kadar iy bgler” programindan
97 kaden girigamal mezun oldo. Program
dahiinde agstim atan kadm grpmeter de
mplantida devieyim ve hikyelerin pavlzarak
ek ok haackrsa iftam oldy

“Dilgiimiizii gergekdegtirdik”
KAGIDER Yoetim Nk Bagkans Emine
Erdorm: yapan tophind kade giipmcilein
emekiering yol agnay, onlan gorandr ik

aymalarndan bahsert Erdem soyle devam
et B gok dzel program, bl 6 yagndla
B programdan bes senede: toplm 52 kadn

b verici kadin g igimelorie tangbh.
Bu ybirbiderionn pogsimas ok dremb Bz bis

‘g’ pejestyle birlikte kadwiara detigim.

ik bz fazta biryitecek Bz de buhedefie
Yrarea grup yrietiormirde dugd, odariies
e ortiny agernrdda o tophmma degter katma
sorumiulapuyla hareket edryonz. s ik’ e

die Boryraer Earp nsnalerys o i hagsomaz
K girtyime ferin sirekli iebalic 5 modeflen
fin rerme kapasitaienn artrmatanns destak
ohayoruz. KAGIDER e birficte ver digims
egatimestn yam aea Boynes Grup olarak da

ey yams ke ortaama ) kackn girmamed
lcatish ety Altw y bapvendan & Eylik 1
Elam 2127 tawibilen arzanca sbewyor Egmm
pengram 7 Arabk 2027 -1 Subat 2024 tarkhens
anararda g eketitfee
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Emine Erdern: Seffaf olmak gerekiyor secimden sonra neyle kargilasacagimizi bilmeliyiz

Kaybedecek zaman yok

RAGIDER ve SEDEFED Bagkant: 5 insani, kadm olarak ayristr-
mavan, (egiililigi kucaklayan bir dil benimseyip secime gide-
Tim dstlyorun. Bu toplumoan kaybedecek gamnam yok. Toplum-
sal arag dilind vavginlastratim i daha ivi bir Tirkive olsun,

SEHRIBAN KIRAC

wktfirel Dernekler Federasyo-

nui (SEDEFED) ve Tiirkiye Ka-

din Girtsimeilar Dernedi (KA
GIDER| Bagkan B Endem, al-
1 yarsadakl kie gocugumm eviendi-
rilmesinis saprintik ve kalul edi
temar olduiun vurguiayarak, “Ba
toplumsal Wir travanadir. |8 v
demn dnee evlenen kadindanin sram
vilzde 2.2, Erien yasta evliliklerin
bdr yasal zem e orurinlup ||u|h.|l|
Instmimass gok karkung bir sey”
dodl $u anda ks dinyasnn ana

parobilemiindn v ||ﬂ¢m-m ol ugiunu
vurgalayarak “Colisznlar) enflasyo
i cadimmemek gerekivor. Bu he
phmizin sopyekln avakia kal milk-
radelesi. fsverenlerin dre calisanls
rinda rbirini koruvup keliayip
ileriye tagimass gerekivor” dive ko-
nugtu. Firdie Erdes e kadinn kar-
@ wrtan giddeti ve okonomidoki san
gufizmeler! konugtuk.

u Son dinemlerde kading yine:
lik giddet cok artts, ne olda da b
duruma gelind|®

Estanbol Sizlesmesiinden gikige

mazdan bu yani 205 tane kodi i
ek ishkenmiy, Sanki cinn geck
i hir durwm var. Sidded-
vie elkil miscadele cil
ar var ama nygulin
lenin korummas: ve kidr
medik giddete Kars 6204 sa
il ik PRl iy
A e g bl
mlr'wcar i pexiye almmas,
Yok eger almiyorsan kidina sitde
i, dlleyembyorsan
firkiye'nin imaa it badin yis
nelik iddets karss BM ve L0 st
Tegmelering uygulamib gerekiyor.

Radina karse siddete yagairmbar-

o il koracd) almaliviz ve abias
Rararkin dikkarle Elemnek gerekl

ar, Kalluk klw\ﬁlm.z]dlﬁmlln e
gelmeli, bir araf ehsik kalin-
cn mikaio tage gibis deveillyoruz.

Dinyada kodma siddes viizdo 5
artivar, blede vitzde 1500 artyor.
Kadim kendind glvende bissemes-
w0 e pditimde ne istibdamda yer
alir. Ne e girigimed elafslir.

u Thrkiye ali yaginila ki qocu-
Gunun eviendiriimesl ile sarsileds,
ne diyecakeiniz?

P sapkondik kbl sdliemer. Cok
Korkung i durum, b teplumsal
bl trevmadir, Bumm gsednd bre
mik, ki aling siipime de-
il Uizerine gitoneh gerekivor, Kady
1 et plana ften, corugu istismor
eiben vaplara kars durmak g

-,u Bir et |mi||ilus~lu| ok
rir, Tophumsal algilarm degismesi
weackiyor. Madeni Kanun ¢ok apik
10 vt hadar huorkes gocuh .
TOIR'in 2021 aile aragtmmasmd
ik g bir rskam var. 18 vago-
e eviench kadinlarin arai

2009 % evBmmek

(511
V! n gihardanlarla g
11 roplam 13 bin 283 dava agiimes.
Runun yiecde B 'ss evlilikle somg-
lanmiez. Erkien vosta eviililerin bir
vasal zeyine oturtulup milbaiias-
tirdmast gok ki

W vasmdon kikgikl 5
ol uygun bulmuyar. Tirkiye'nin de

Topyekiin ayakta kalma miicadelesi

-Iuddmm nmlkmmn

nu izniz e, Rl e Baby0 ol

hengileri,
Illiwﬂon llﬁbﬂuﬁlﬂwﬂnr&uikh

ter zonluk geki-
w EYT den 1¢ara ¥iizch e orta boyhs

Oitak esrun ya 3e5 proiem an/ias:
wan. Alin glcind yeterli sevigeye ge-
Uriressenie wontar ohipor, Cgants
i eaflasyann sxdimeemek gere cyor. Bu
tapimizin togpein Syakis £ag o
dalesh fyvercnlerin de gobganiann da
e leon uﬁw:dlvp-b-g TR
8 gerekrpr usye-Likroyns ﬂﬂ’”y gjn—

yizde 20 igicande kayo
alwrsam flafEwiar nas arakia kala-
eaklar? 2 stregler yayyone

® EYT hanirisnirken sitin grlsi-
miz almmads mi?

Sl Iopiumon gicdad yadsmamat
merckiyor, Rackaa giddet konusune
Ryl alkinma pranann fapa ken de
hiiyln .f.n\-nu yaparken de... Bu lger

an bagta ihreeat sdknknye ao*aw.k h
hark aglanada Kepasier vad, Dilngn ka-

& e . Tephin:
dan ca gelen ldonkﬂ wa goi yadsi
mamak gerekiyor

Maliyet artislar herkesi etkiliyor

] cldd! mallynt artiglan da vor, na-
8 yBnetiporeunuz bunu

Bkemie enerjisinin neredeyse yilede
TS 1Rl edytr, Su Korhung LI oy
Sarayide dedalgane metrckiipd 15 ira,
burtn dnlmdrdet danombers b sl
yeieroe ksimasiean ihmol yob, Elcstrk

Secime giderken

w2022 seglen b, ciddi kutuplag-

fiyat aetsglen ister iz
i herkesl et kifyor, alm gilcline k-
der hanamizin king kadar, geliyer atkl-
Beri. Tl b et artiglanng bas sek-
L er pe keactor direrwcek ba ga ilin-
mez bir cenklem. Yenbenebilr encri
htmesinda yori adrmlar atimal ue o
radn daha dazia tepri ganimab,

baris dili almali

Iu:nnmlcm:lru fazm, Birkirimizin se-

ma da var, naler
Meckl= yizde |

v fam, kms-

mn

e Kadhin iz e Eakani,
Palyaf# kdll'l:rlc Rerlememeniz fa
T Socimo giderken daba seffal ol-
ak gerckiver sogimdan soem novle
karglagacagman blmemis lanm Gil-
wveenli daha axgie va demekralit heeke-
i kngaaymn v yap bk Bistinirei

terkasin

inyerue Iy iani olark, bF kadn
alarak iyl il tyorm. Symstamagan,
geall bl kuesklayan bir el banimse-
wip secime gidelim. Daha Lerge bir
taedam elakim an by temerin bu,
fx topumn kaybedecet znman yak_

renkledal, diiginceterinl, cesitatgnl

b anbagrmalanla imeas var laan-
bl Sdelesmest sadeoe kodimbar de-
i1 gocukEart insanian koruyor. Al-
ley Koruyar.

o Tiirkivenin kadon gieisimed
savitan e il grafgl nasi?

2002 e KAGIDER kuruldugumda
giviginri kadin orans vitade 4'ler
eyl Sonra vilzde |1 ere giki,
Anwin TETR v b yabes U fhoncll ey

20 YIL ONCE 37 KADINLA YOLA CIKTILAR

KAGIDER: Gelecek 20 yili
"Yesil Is’ sekillendirecek

IviLik FaBRIKASI

dilimi
i diha iyl bir Tl olsam

vek verilerine giive kadin glrigimei
arant yikede ditsmiiz, 2021k
katin [gvere; 1 185 bin (ken
Ton wayn D il 16 Bifne diigmils.
Ekancnik daralma kadin girisim
clliiiini g daralnyor. Kadlar i5-
ten gkarnarkar. For isimiz. Avre-
pa genclinde kadim giviginc ik ora-
i vilzde 35 Terda bizde de neden bo
aranlar yakalanmasin?®

Yasemin Salih
yasnin sabh Gy com

KAGIDER, 4000
agkin ayesiyle gelecek

¥ lusturdu, lendirmeri I by iginteg-  dik. Bunu yaparken de yegil iy
Baskan Emine Erdem, daha ¢ok kadin var™ ik etmy lendi i hayata
“Gelecek 20 yl igin Emine Erdem'in verdifi bilgiye i e ar” i2.G: i
vizyonumuzun temel piire KAGIDER kuruldugunda milebilir kilaeak bir ekosista-
avaklanna 'yesilis'i de Tirkiye'ds kadm pirigimei ora-  Yenilogo i indncilifini di-
elledik. Kadin ori Myizded seviyesindeyken bu- KAGIDER ySnetimi, toplant-  yekonugtu
destaklemeye gin yizde 141ere vlagnus du-  da gelacek 20 yils gekil veren
devam ediyoruz” dedi. rumds Bu arngta KAGIDERn ve dernefin ya-  Istanbul Szlesmesinden

gabgmalarmm nemlietlisiol-  nilenen logosunu da paylasn.  vazgeemedik

Turkiye Kadin Girigimeiler dufunu sdyleyen Erdem, goyle Buna gore dernefin Gniimaz- KAGIDER Baghem Emine Er-
Dernafi (KAGIDER), lamugu-  devamerd:"Tarkipe'de girigim-  deki 20 yilds temel Gncalilkleri  dem, genel olarak girigimei-
nun 20nei il kuchuyor, Bag-  cilik’ kavrammn dneminin yeni  dijisl l‘lﬂl’ll.ﬁlkl'ﬂ sirdiirilebi- ligin zor oldufu bir donemde
ken Emine Erdem ve yonetim  yeni anlas bir  lirlik ihryaciol bir dz cinsiyet egit-
buruly dyelari 20 yildashnan  dénemde, mmea ‘kadin’ve yeni i modellerine uyum ola-  sizlifinden kaynsklanan top-
yolve gelecek 20 plhik vizyonu  ‘girigimed’ kelimelarin bir ara-  cak Yeni vizyonun sna ayak- lumsal sorunlarla savasnjimi
paylagmak iizere gazeteciler-  ye getirdi. Bu kavramy, im pay-  lan ise; kadm, toplum, dinya  vurguiady. Erdem, “Efer kadin
le bir araya geldi. “20 yl 6nce  daglanmizve toplumun kalbine  ve galecek olarak swalamyor.  toplumda kendini givende, iyi
=7 cesur kadin fle yola il yerlegti Binlerce kadin girigim-  Bu dofrulmda KAGIDER'inis hissetmezse nasil is hayatms
Bugiin ise 400 T agkm iyemiz-  ci fikirlerini gerpefie donigir- mudehne yeni bir baglik deha  kaulacak? Tarkiye aruk segim
le kandmlara cesaretendirme-  menin, finansa ve pazara erigi- Emine db ine de girdi lstanbul
ve devem ediyoruz” diyen Er-  min yEntemlorini KAGIDER Erdem, "Bu baghic da yesil is.  Sézlegmesigindemimizda, as-
dem, pirisi inda Gjrendl. Bu- Kadin ilreterck, varl@ini dz-  1avazgecmis degiliz. tstanbul
:lnmhenn‘.‘upm lmrmasuuve punla birlikts misyonumuzun Memkmmkmmh— Snde;mas\nmlakmlmlm&

; T F———— 2 inrelald siigin
msayledi Hala gidecek ok yolumuz var,  bir dinye yaratmaya odaklsn.  dedi.
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Sephora, kadin girisimcileri
destekleyen KAGIDER is birligi ile
hayata gecirdigi 'Kozmetik ve Giize|lik
Sektoriinde Kadin Girisimcileri Gelistirme
Hizlandirma Programi”indaki beg
giiclii marka olan Cosmed, Feu du Ciel,
Mellys’ Nature, Bade Natural ve The Sim
Co.’nun tiriinlerini artik sephora.com.tr
ve Sephora Mobil Uygulamasi iizerinden
giizellik tutkunlariyla bulusturuyor.
Yapilan agiklamaya gore, siirdiiriilebilir,
biitiinsel bir yasamu destekleyen Sephora,
kadin girisimcilerin markalarin,
Sephora’nin vazgegilmezi olan Sephora
Collection’in ‘Good For' kategorisi altinda
sephora.com.tr ve Sephora Mobil
Uygulamasinda satisa sunuyor.

Bakim rutinleri

Sirketten yapilan agiklamada su
ifadelere yer verildi: “Cosmed, Feu du
Ciel, Mellys’ Nature, Bade Natural ve
The Sim Co. markalari, dogal i¢erikleri
ve zengin formiilleriyle yasam tarzlarina
canlilik ve renk katarak, bakim rutinlerinin
vazgecilmezleri arasina girmeyi basanyor.
Cosmed’in cildi nazikce temizlemeye
yardimet iiriinleri, Bade Natural’in dogal
kokulara sahip yaglari ve etki oran yiiksek
serumlari, The Sim Co.’'nun dinlendirici
ve besleyici roll on ve serumlari, Mellys’
Nature’in rahatlatic1 etkiye sahip roll on ve
yaglan, Feu Du Ciel'in benzersiz kokulara
sahip mumlar ve dahasi sephora.com.tr
ve Sephora Mobil Uygulamasinda
giizellik tutkunlarini bekliyor.”
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Yesil is oduileri izmi

W TURKIYE Kadin Giri-
simciler Demegi (KAGIDER)
ve Yuvam Diinya isbirligiy-
lebu yil ikincisi diizenle-
nen ‘Yesil Is Odiili'niin
sahipleri belli aldu. lzmirli
Searover'mn kuruculann-
dan Zeynep Balca Yilmaz,
Yesil Is Odiilii'niin sahibi
oldu. Yesil Is Mansiyon
Odiilii ise yine Izmirli
Peddon'un kurucusu Reyhan Miray
Rayhan'a verildi. KAGIDER Baskam

sil Is Odiilleri'ni dilzenliyoruz. Odiile
bagvurmus, finale kalmis ve 6diil alan

KAGIDER FAALIYET RAPORU
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‘egeldi

G5 ONEMLIKONU iKLiM KRiZi

Yuvam Diinya Baskam
Kinilam Kocabryik ise “Icin-
de bulundugumuz yiizyihin
en acil sorunu olan fklim
krizi konusunda calismalar
yiiriitiiyoruz. Iklim krizi-
= nin etkilerinden en fazla
etkilenen gruplar arasinda
* kadinlar ve kiz cocuklan
bulunuyor. Bu nedenle iklim kriziyle
miicadele aksiyonlanmn tasarimi ve

Emine Erdem, “Is siireclerinde yesil her bir kadin girisimcinin hikayesi uygulanmasina kadinlann dahil ol-
diisiinen kadn girisimcileri goriiniir  Dizlerin gelecege timitle bakmasim mast biiyiik 6nem tasiyor” ifadelerini
lalmak, taclandirmak hedefiyle, Ye-  Ssaglyor” diye konustu. kuland:. B HURRIVET / iZMIR

‘HEDEF 3 YILDA 3 BIN KADINA ULASMAK’

IRENDYOL ve Tiirkiye Ka-  olmak lizere girigimcilik ve

din Girigimciler Dernegi e-ticaret egitimlerine bir yil-
(KAGIDER) Tirkiye'nindért  da binden fazla kadin katiim
bir yanindaki kadinlen dijital ~ gdsterdi. Yapilan agikla-
ekonomiye kazandirmak icin -~ mada egitimlerden sonra
gegen yul baglattiklan ‘Gele- kadinlarin yiizde 40'1 igini
cek Kadinlann' programim biiyiittiiglini ifade ederken,
biiylitmeye devam ediyor. yaklagik 10"u ise kendi isini
Bir yilda binden fazlakad1- kurdugunu belirtti. Bgitimle-
mn girisimeilik ve e-ticaret re katilan kadinlann yizde
egitimleri aldig programda 3 68'inin islerini e-ticarette
yilda 3 bin kadina ulagilmas)  siirdiirdiigiine dikkat gekilen
hedefleniyor. Gelecek Kadin-  agiklamada, “Trendyol
lann programi kapsaminda  Gelecek Kadinlarin Progra-
dijital girisim, diinyada ve mi'na katilan kadmn girisim-
Tirkiye'de e-ticaret, e-ticaret  ciler e-ticaret operasyonlan,
hukukuy, influencer pazarla-  sabyg arttirma yollan gibi
ma, etkili fiyatlandirmamn bir¢ok farkh konuda gelisim
ipuglan, stok yénetimi ve olanag buluyor. Kadin giri-
miigteri memnuniyeti bagta  gimeiler isini dijitale tagimak

“is’te Esit
Kadin”
ykayglnlastyor

istedikleri takdirde Trend-
yol'da avantajl komisyon

ve vade olanaklan ile satiga
baglayacak ve Trendyol'un
pazarlama desteginden fay-
dalanacak. Programa dikkat
cekmekicin buyil da gzel bir
koleksiyon hazuland. Ozel
koleksiyona Trendyol'un Ge-
lecek Kadinlann Butigi'mden
ulagilabiliyor” denildi. KAGI-
DER Bagkam Emine Erdem,
"Bu projeyle ilk bir yalda
1000 kadina ulagtik, Dilerim
dniimiizdeki yillarda binlerce
kadimna erigir ve lilkemizde
heniiz yiizde 13 seviyesinde
olan kadin girisimei orammn
artmasina tnemli bir katki
saglamayl bagannz" dedi.
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nwtinn
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gl bl lapabline
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KADIN LIDERLIK PLATFORMU'NDAN YUVARLAKMASA TOPLANTISI:

‘Calismayasaminda
siddete 5|f|rtolerans"

iirklye Kadin Girigimel-
ler Dernegi (RAGIDER),
TurldshWIN, UPE ighirlijin
dle kusulan, 2019 yilinda Avii-
piImar ve Kalkunda Bankasinin
(EBRD) paydagoliuguiadinti
derlik Platormuy, Uluslarars:
Caligmadingitii (110} ishirfigin
de Istanbul'da bir yuvarlak masa
topantis dilzenledi. "Cahsma
Yaganinds Siddete Sifir Tole-
rans' baglikh poplantica, is yaga-
minda siddetin sonlardinimas
igin yapudan pahigmalar, gdaiim
tmeriteri ve iyl oraek uygulama-
lariizerinds dunaldi
Siddet ve taciz kadinlarn i3
griicil kanbmiarnin evkeklerte
ogit omnlardn slmamagimn to.

youn oldugunu ve

tekliyor, Omeitin Ingiltereds,

nedonolamakyer alipor.
Aragurmalar da caligea vaga-

mineda kadina yinelik giddetin

erle des-

lerdanilsrnn o muim faz] 181,
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dete maruz kalanlann geny ka-
diakar olcugunuortaya keyuyor,
L' nun (Ulislacarag Cal
Qi) 2019 verilering g
hatkla dofrudan temas hilin-
de galigan kndilare %42'snin
ligitnen salus gidderi yagadig
tahminediliyor

KAGEDER Yonetim Eurulu
(yesi Esra Bezirciofly, konug-
masmdaguifadelerayerverdi:

“Tlim veriler kadinlarin galig-
ma yagaminda yer almasinmn ve
korar voricipozisyonlara gelme-
sinin onunde siddztin ciddl bir
ngel olarak yeraldigin ghster -
yoe, Bugergek, kany, Geel sektie
ve sivil toplum kuraluglar bag-
taalmak fegre hopimisin spb
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KAGIDER ve BM kadin birimi (UN WOMEN) is birligiyle

dirketiere toplumsal cinsiyete duyarli
tedarik ve yatinm egitimi veriliyor

Turkiye Kadin Girisimciler Dernegi (KAGIDER) BM KADIN BIRIMI destegi ile hayata gegirdigi
“Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarll Satin Aima ve Yatinm" projesi kapsaminda “Satin Alma ve Kadin
Girisimciler Bulusmast” diizenledi. Bulusmada sirketlerin satin alma ve yatinm siireglerinde yetkili
sorumiulanna ydnelik toplumsal cinsiyete duyarl tedarik ve yatinm egitimleri verildi.

tirkiye Kadin Girigimeiler
I Dernegi’nin (KAGIDER),

Birlesmis Milletler’in
toplumsal cinsiyet esitligi ve
kadinlarin giiglenmesi alaninda
gahisan birimi olan BM Kadin Birimi
destegi ile yiirittiigi “Toplumsal
Cinsiyet Esitlifine Duyarl Yatirim
ve Satin Alma™ projesi kapsamunda
“Satin alma ve Kadin Girisimciler
Bulugmasi” gergeklesti.

Bulugmaya katilan 13 girkete
‘Toplumsal Cinsiyete Duyarh

Tedarik ve Yatnm® konulu bir efiitim
modiilii sunuldu. Egitime 6zel sektsr
girketlerinin satin alma sorumluluy jle
is gelistirme ve benzeri pozisyonlarda
calisip sirket yatinmlarinda etkisj

olan temsileileri katildu.

Bu e@itim modiilii ile kadinlarin
ckonomik agidan giiglenmesi

i¢in ckosistemin giiglenmesine
operasyonel olanak saglayacak ve
satin alma ile yatinm siireglerinde
toplumsal cinsiyet egitlifinin
yayginlagtinlmasim saglayacak bilgi
Zzemininin olusturulmasi amaglamyor.

KAGIDER Baskani Emine Erdem
geligtirilen egitim programiyla

ile ilgili sunlan s6yledi: “Kadin
girigimeiler ve iireticiler pazara
erisimde, biiyiik sirketlerin tedarik
zincirlerine katilmakta biiyiik
gii¢liiklerle kars: kargiyalar. Biz
sirketlerin toplumsal cinsiyete
duyarh tedarik ve yatinim konusunda
gerekli bilgi zeminine sahip olmasimi
amaghyoruz ki kadin girigimcilerin
onlerindeki bu pek gogu ataerkil
kiiltiiriin yansimasi olan Gnyargiya
dayali engelleri kaldiralim.”

Erdem sbzlerini soyle siirdiirdii:

“Bu egitim ile katilimeilarin satiy
alma politikalan ve uygulamalarinda
toplumsal cinsiyet esitsizligine

yol agan temel faktorleri
tanimalarim saglhiyoruz. Satin alma
uygulamalannda bu konudaki sirket
vakalannin daha iyi anlagilmasina

K/\Cf'D ER

Crklye Kadin
Glrlsimcuer Dernegi

Women Enfrepreneurs
Association of Turkey

olanak tantyoruz. Toplumsal cinsiyete
duyarl tedarik ile ilgili mevecut
politika ve uygulamalarn nasil
degerlendirilecedinin ve kadinlardan
satin almamin 6niindeki engellerin
nasil belirlenip analiz edileceginin
Sgrenilmesi igin destek oluyoruz.
Hedefimiz bu egitim ile birlikte bu
bilgi zeminini 6zel scktdrde pek cok

*

e

sirkete sunarak yayginlagtrmak.”

UNWomen Avrupa ve Orta Asya
Bélge Direktorii Alia EI-Yassir

ise unlan soyledi: *Ozel sekior
sirketleri, sadece yonetim kurullan ve
y&netici pozisyonlarinda kadinlann
yer almasi hedefiyle yetinmeyip,
tedarik zincirinde de toplumsal
cinsiyet odakli yatinm hedefleri
koymali. BM Kadin Birimi’nin
*Toplumsal Cinsiyet Esitliine
Duyarli Yatinm ve Satin Alma’
programy, Szel sektériin deger
zincirlerinde uygulayacag esitlikgi
politikalarla toplumsal cinsiyet
esitligi ve kadinlarin gliglenmesini
ilerletmede oynayabilecegi gliglii rolii
ortaya gikarmayi hedefliyor.”
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KAGiDER 2021-2023

L--__.
KAGIDER Baskani Emine Erdem,
TUSIAD Baskani Orhan Turan lle 20'nci

Hatice

wil pastasmdaki mumliar hil’lﬂtle iifledi. “en K = \ b‘g:ad"-' ‘
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Tiirkiye Kadin Girisimciler
Dernegi, 20'nci yilin1 gérkemli
bir torenle kutladi

37 kadin girisimci tarafindan 2002 yihinda
temelleri atilan ve kuruldugu gunden bu
yana kadin glicli, emegi ve destegiyle ca-
hisan sivil toplum kurulusu Tirkiye Kadin
Girisimciler Dernedi, (KAGIDER) 20'nci
yihni onceki aksam garkemli bir torenle
kutladi. KAGIDER Baskani Emine Erdem ve
yonetim kurulu dyelerinin glinler Gncesin-
den hazirlandig davet, PSM Merkezi'nde
gerceklesti. KAGIDER Baskani Emine Er-
dem'in 20 yillik yolculugu anlattigi agihs
konusmasiyla baslayan gecede, is
ve sanat dunyasinin pek cok renkli
ismi bir araya geldi. Gecede KAGI-
DER'in buylmesine dncllik eden
ve kadinin glcinln, emeginin
arkasinda duran ge¢mis donem
baskanlar Meltem Kurtsan, Gul-
seren Onanc, Dilek Bil, Gulden
Turktan ve Sanem Oktar'a tesekkdr
heykelciligi takdim edildi. Kutla-
mada TUSIAD Baskani Orhan Turan
ve KAGIDER Bagkan) Emine Er-
dem'in sembolik pastanin mumlari
tiflemesiyle renkli anlar yasand.

Bagkan Emine Erdem, gecmis
dénem basgkanlan arasinda yer alan
Meltem Kurtsan, Gllseren Onanc
Dilek Bil, Sanem Oktar ve Gilden
Turktan'a tesekkir plaketi verdi.

Tugba
Stirmeli

Zuhal Gezer Demirci, Ayse Agal;Da.
#m Munteha Adali, Meltem Beyazit Tepeler

Meltem
Kurtsan

Ugur Aslan, Sema Ergenekon, Deniz
Dordiincii ve babasi Ahmet Dérdiincii |
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IS DUNYASI KADINLAR ICIN ZIRVEDE BULUSTU

Tedarik zincirinde de -
kadinlar destekienmeli

FOTO: CEM TERKESINOGLU

diizenlendi. Iy diiny
Kamu kurumilan,
irsimci kadimlan I?
b

|i Higi Aginss
e hapsammda
gervekbesen oturumbar ile ginsime kadinlarm

tedarik incirerine dahil o agadigi zorluklar
ve gkl el

‘Ariglirma Mnldurﬁ Firsir A

s birligi zirvesi
Birleymis Milletler Kadn Birimi [UN Women|

‘Tarkive Ulke Dirckions Asya Varbanovi, wals

konusmasimda 'mcrv nmn\m_ dik ks it ek

anvit gelore
v Loplurmeal cing
yimellk (-Ildk gabuikinm helandir
yvors” dedi. Yem br platfom olusturmak

#inede cle alinacagim

Kamu ihulel(-rlndon c.-i"] pay

Turkive Kadin Ci cil
Pemef (KAGLHD
Emine Lirdem de e ljm.ltl o
btk paarin Kamu ihaleken

Emine Erdem

Asyn Varbanora

WOHEN K3

Toplumsal Cinsiyete Duyarft Satin
Alma Zirvesi, is dinyass, sivil toplum,
kamu kurumian, uluslararast kurulus

ve girisimei kadhnlart Istanbul’da bir araya

getirai. BM Kadin Birimi, KAGIDER ve

Global Compact Network is birligindeki

zirvede kadin tedarikciferin desteklenerek

gudcnd.rmmsr gcrektrgr vurgua‘and.r

einsiyele duyork sotn alma bssligiyin gineclledik.
 haita paylasilan rehberde, kenumun

i amin v sien vkt atmzss gercken
athimlart I e Byl uypuluna rcklerl
palasiliyor,”

‘Cabalar birlestirilmeli’

1&\-1:1, Istanhal }hnLunqu\n

oldugunu ancak kadin gmsumulam pnyumn

bari” daven Erdem, * K’\[ |IJ}J

v el ulm\r.leku.a(m alm sl r«:leu :.Ln

Crinzl sekiiirde
Tarkindalg
ot ,\cil-su colgiklar

ik icin WM Kadin Ririmi'yle
latan Erdem, I
r’l lll'ull vesim I||T|l

BM Kadim Riri
L mml\ DPhuya
i

Sirkcticrc Qngrl

f h-lul Compact ' Peter Ericson

Wemen tarafmdan

lestirden bogunku ?Ir\'» \-1 Ala EFYassir
i

105 B
adinlan « dnplm nlnl a,l.b.lu oruukbiklor
bir ik sun L lopiumsal
almasym din: nlur'u_1| hir
iy fkanl kollekil qabalanmir

satin 1|lmy1 hiS‘HLCI‘ destefie ihtiyag duyiyor
Ba ihtiyagtan yola gikarak 2020 yalinda lesana
Wik Is v Tedarik Zinein ancu, lopiumsil

Fe
ml‘:slurmuk e hilandrmak sorundayie”

Kadin girisimciler
nasil desteklenir?

Kamu Satin Almiannda catin alim iyi vyguamalariyla
Kadin Girigmeiler igin ziiveye kaildi Toplumsal
Wyilastirme oturumunda Cinsivate Duyarh Satin Alma
Tarkiye Belediyeler Birkgl, Zirvesi BM Kadin Bidmirin
Ramu (hale Kurumu ve Deviet  Avripa ve Orta Asya
Malzeme Ofisindan tamsilciler  Belgasinda gerceklagtindid
girisimgi kadinlann kamy Kadin Grigimei Fuanren bir
nerdinge rasi gaha fazla parcas,, 2021 senesingen bu
desteklencbiecedi haldanda  yana diizenkanen balgesal
istigareds buundu, Argeik calesmalarn Tirkiye ayad:
Bant Boru, Fepsiburada, olan zinvenin gkt B-17
Migros, PG, Yildiz Holdng,  Kasim'da dizenlonccok olan
girsimei kadinkan destablems  iking bélcese! fuar panelierin
e beadin Nd tlerden des!=lelswr=k

Bu sayade, yapilan hizmet
alimian hem kadinlarn
ekonomik gliclenmasing
destek olur, hem de
toplumsal cinsivet estldnin
safjlanmasinda rol oynar.

Toplumsal Cinsiyele
Duyarh Sann Alma, sitketiann
v kamunun hizmat alemi
yaparken 1oplumsal cinsiveti
gtizeterek kadinlann tadarik
zincirine esit kabhmini s3§lar.

(mswete duyarll satm alma nedlr?

2021-2023

‘ﬁnlimiiz_de
uzun bir
yol var’

Milliyet Gazetesinin kadnlann
vE KIZ Cocuiannin gaglenmesng
yhnalik 72 yildr éncl caismalam
mzs attidin anlatan Miliyet Garetes:
Haber Arastirma Muduru Pinar Aktes,
gazete olarak bu calgmalars devam
edes belitterek, sunlan dedi
de cok ivi bikdidiniz ve
'\alra hor glin gdrip yagadiBimz gikd
andmizoe uzun bir yol van Milllyet
olarak, cretidmiz volun 2oy fakat
gelecagin Tarkiye'si igin pok dnemli bir
ankgm tagchdir biliyorue, Teplumsal
cingiyet esitlifini sadiamak icin atilmas)
gerelen adimlan destekleme, tesvik
BfiTe, crnek olusturma ve en onemisi
b hedefte kalaylastine bir rol
Gstlenme kararilgna sanibiz. ¥ dlardie
Kadin odaki habarlede yer venrken
Buallicle gingima kadinlarn kendilatini
nasd spat ettiklerinl blydk bir guure
duvurduk, Duyurmaya da devam
adiyonz. Bugine kadar yaptifimiz
haberlerde, “Sen yapamazsin dediler,
basardy rrilasini ¢ok cuycuk iste
tu clmie baganl her kadinim nizanesi
gioL Ancak artk “Yaparsin cedlier,
e vardiler, destok oldular, bagardim®
chimlesin cuyrma zamar soktan
geldi, Miliyet'in gecmisinoen tasididi
sarumlu gazetecilik yaklasirmin bu
yolda daha anfam hale getiriyoruz,
Bu yolda sesimiz daha yoxsek
tikarabxlecodimiz paydaslan ca
Dlzimie 02 QMULE vermeye davet
ediyonz. Milivet alarak bu yoda
kalzbalk yaramek istiyoruz ve kapiniz
size Fer zaman agic, Hep birikee “Simdl
sita buzdel’ demeke ve ‘Birlicta basardik®
diyebilmek midiyie.”
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D rosuy e birikte calishi bir sosyal inovasyon platformucur.

Kadin girisimciler
eni isler” pesinde

Tiirkiye'nin Kadin Girisimcisi Yarismasi sonuclan kadimlarin cevreci, toplumsal fayda
yaratan, insana, dogaya, gelecege sahip cikan islerle fark yaratuklann gosterdi

T(]RKIYE'NIN'

uridan 15 ploncedi-
ranlerien Thirkienin ik
Kadm Girigimaisi Yangma

Gelecegi gencler,
kadmlar ve yesil

31°m gok i habrlyorum
O donemde kadingirigrei oran
da Tlrkiye'de yizded-5 oranm-
dayeh Simdilerdebu oran yizde
14% buldu Tstenien, hedederen
aranda mi? Hayr, amaadim adim
bir yiilesali; var.

Kadn girigimdliin cestek-
Teyen birgak ginsim oldu, farkh
dallards; emagin savre, tekcloli
alam gibi slanarca dayansmalar
yapilmaya baglandy, destekvaren
burumlanm saym ariy,

Azimle bagarryorlar
Garanti BBVA, Tarkiye Kadin
Girgimailer Damegi [KAGT-
DER) v Ekoromist Dergisi 1§
birkgirle bu il 15 ncis dizanle-
nien Turkiyz'nin Kadin Gidgimgs
Yangmas: gegen baftasonuglan-

KADIN

aiiFe .Img{s

ye'nin Badin Girigimctsi™ segildi
As:!-kw'. Elltel nde Tanm

in Yoesnde

di. Bugiine kadar 4
Qlkan kadin girigimeler arti
harkes ok dahs iy Bareyar

Bu yl ACS Enverji'nmn tunatusu
PAysun Aktas Akdegan Tirki-

Esnek giines
paneli tiretiyor

ALCS Enerfi’nin kuruzu-
w11 Aysun Abdag Akdofian,
“Tiirichyenin Kadsn Girigim-
cisi® sagildi.

2015 ylinda “Yaganila-
Bilinir bir clinya istiyoruz®
slogamylagideeting hayata
gegird, OnceliMe glnes eneri-
lisictemlorde kaillanlzn lriin.
lerin yurt k1 tedankgiterden
almarak, interret Uzennden
sabgin garcakloptirdi. 2019
whnda da Turkiye'de il kez
esnek giines paneli tiratimini
gergeklestirdl, Boylece yuridi-
andan ithal adilen bir iriniin
yorini, Turkiya'de iretien daba

Fa k‘fa. atar Kaml Gigimcis™
sagilitken, Bpreg Komoazit kuru-
cuasus Burca Karaes Ugural "Tar-
kiya'nin Galecek Vaadaden Kadin

Glikgmaisi oldu.
et Steps uygulamasini
hayatageginn Gaade Vanedi
|se “Tikikiye'nin Hadn Sesyal
Girkgmeisi™ aekiling kazand),
Finale kelan difjer kadn
girsimicilerin de Herida kargi-

miza ghacaBinaeminim. Bu il
kazananlar arasnda yangmaya
ikihatta é; kez kablan isimle-
rirolmas da dikkat g2kicipdL
“Kadiriar azimle bagarporlar
duygusunu hepimice gisterdiler,
15te buylinbirinciler:

Ketenden | Elibelinde Yiirityerek
bivokompozit Tarm yardlm yapin
Bpreg Kompozit kurucusy Elibeliad Tasm b Help 5
Bureu Karaca Ugural, " Tiirki- wu Asl Aoy, * Tiirkye'nin Gézde \hmdll!. “Thrkiyanin
Ye'nin Gelecek Vaat Eden Kadin Yiresinde Fark Yaratan Kadin Sosyal Grigimeisi™
Girigimeisi” secildl. Kachn Girigimeisi™ saqildi sagildi
Burcu Karaca Ligural, 2007 'de Ozel sektordel) sirketlerde Yiksekjeofizik miherdisi
keten. den elde edilen do uzun yllar | yiine- olarak eneni sektiriinds calgan
Fal elyah kullanarak gar dirig ticilik yapan Asl Aksey, 2004 GoedeVenedik, 2009 yilinda
turiilsbdir, yuksek periotmarsh yhinda 25 do't.meku;kan Halp Steas' kurarak saghk ve

v hafif ereliietriyel
aitler geligtirdi. Boreg Kompozit'
kudy, Bumalzemeotomabiide
dahaincebir tasanmi saglarken
agrhif puzde S0azaltyor. Aragta
tek parga degisimiyie yilda 530
ton karbon emisyenunuazalt-
maya kathida bulunuyor. Ayrica
liretim sonrassabklan da tokrar

i
2017 deki ik hasadin ardndan
2023 'de5 tonlailk ihracatim
gorgeklogtivdi 2021 yiknda 50
Kisilik birekiple 250 donum
alarda 20 ton dretimeulast
Elibelinde Tanm'la Tdrkiy="nin
ikinci biiyisk kugkenmaz dreti-
izt eldu. Dijital tanm ve uydu

apans iyikkie biragtinen bir adim
sayar uygulamasin hayata gegr-
diPara harcamadan adimianyla
bafg yapan kullarsciar ba mo-
trrasyonla dahafazla yurumeye
baglach HelpSteps kisa zaman-
da 14 mityon kullanicya ulagt,
175 mityar admatankullanicilar
diryanin gevrasini 8 bin 00 ke

hareket kurtaracak

Alall Hayat Akadernisi'nden 150 geng Bekir
Agirdirile bulustu. Agirdir, “Beni en cok
umutlandiran doga icin ¢abalayan genclik” dedi

urkive'mn 28 kentin-
dan 150 inwversite
drfrencisintn kaoldg

siirdiirliteblinik odaklh stim
programinen son bulugmasing
KONDA Genel Muduru Bekir
Agirdirils birlikta kablck

3 hafia stiven Imecel AB'YIn
yiriticiliginde, Zerdu Hol-
dingin ana partherlifinde, Bo-
Fazigl Universitesi Yasambayu
Egitim Merkeazi vie Sirdibriile-
ilir Kalkrama Caziimlerimin
Rerceklestind i "Aali Hayat
Abademisi: Sirdurtilabilir Bir
Gelecek EGrimi” program,
gonslerayeniufiklaracan bir

akl, yuregiolmadansadece
bonim kugagmn yaparakizn.
run petedi olmadi gergedini
de gérinve harekate gagnt”
masajniverd.

Adarar, Terkiye'de top-
lurmzz! onsiyet sgitligi dedgili
de cegizim yagandigiraifade
ederel, Tirkive'de ev yasa-
minn defigimi, ganglann yurt
diinagogy, syiset kiltury
wa aktirlernin dafigim b,
gevie ve sholoji temelll aktivis)
hareketier gibi korulara
deginerck, "Tirkiye toplumsal
cinsnyet eselif konusunda
arelike kadin barakatinide es

gabizma oldu. gegmeyelim, 30 srdanbu
Tiirkayemin farkh tarafa difer tinmha-
Itlerndan; top- rakatlardan farkl
lumsalve gevre- ‘ olarakkadin
sel maselaleri hareketinds,
kendine dert karalivebs
edinen ve bu arada birdu-
kerulardald . | rug var Kadin
bdg! bmbamin i haeietinde
=ﬂ?-maici$l’qw \ St t\ sivil bl
150 Gniversite "htm ' dagokbiyik
ogrends, ‘Sistem etkisivar elbatte.
Diglincasi’, "Cegithlik ve Kap- Ama sorug olarak Tirkiye'da
seyilk’, " Toplumsal Cinsiyet toplumsal cinsivet eati
Esitigl’ ‘Sosyal Etki,"Su Krini®,  kanusunds cok ciddibic

*Belwsielkte Yan Bulma’, Sir-
drilebilir Liderik’, *Tasanm
Odaldi Diglinee!, "Hikaye
Anlatialgh’ gl gegitl konu
baghklarnda bir dizi aditim
aldilar, dizenlenen sohbet ve
atdlye caligmalanyla editim-

kalitelf birdririe doldurara hammadde olarak kulanmmay takip sistembert kullanarak yiridi. f BinS00 fidan dkild
ihracat yapmaya baslads amaglyor, sirdiiriileblir tanm yapiyor 197 lilkeda kullumilyar:
Egitim destegi de verlyoruz Rol modeller artiyor
‘Garanti BEVA Gene| Miidiria biryalpazeds pek gok sorum
Rocap Bagtug: kredi tutan 11 milyar Tve Bagham Emina <ayabilrim. Amabaslamak
15 wlomce tadin girgimad  clagtive b rakam sdrathe “Girigimci odmak isteyen Ieir et enerill ihtlyag baganya
orani viiade 4 idi Bugin bu artwyer, Finansman disinda, birkadinbugindahayolable  clan inangtir Rol modsllerin
oran taplam ekosistemiginde  kadin girigimeilerin stirderu- gkamadanpek jok sorunia artrm,msagla,-mk hun
K.

yiizde 14er seviyesinegikn
Ru galgmecevindinis aneak
yeterlidegil. Bu jepeve-

Labslir ve kalecr girketlene sahip
elmasi ve kapasitslerini gelig-
Brenesi kin egitim destelleri

da i yilkadmn girsim-

Lojistikte kadin calisan orani ylizde 9.1

ojistik saltdrli gelecak vaat
I_edensekwrler.lel,Juuur

mi ila yeni is olaraklanna da
sahipalunan bir alan

Turkiys de konumive vilar-

dan bar Dogu-Bati arasmdali
trafifiiyle dunyanin dremll lofdstik
lislorindon beri Tirkiye'den cikan
dev Lojistik girkatier var. Hafta
bagirda loyistik sektorrun kadin
licdarlariyle bulugtum. Kulaga
il ters geliyor depl mi? Erkek
egermen bir sektard Evet, AR
lkelarine kiynsla Tiirkye'de sk
danaaz kadin lopsti sektarunde

gabigzada, lojictie celtorindaki
kadin sayiseher gecen giln artiyo:
Ve b sektdir yen teknoiojler ve
dijtallegmeyle kadnlama yeri
kariyer olanaklan saglyor

Pandemide kuruldu
Birlegk rallk merkeali

CILT'in [Chartered Insttute ol
Leggistics and Trameport] kadin
kanadve Tirkiya'de iojstikve
tagmanlik sektarinde cinsiret
eqtl@iice calizan tkkundug
olanWILAT Tuirkiye (Wermen in
Logisticsand Transport], tam da

giaran financa, Bigiye ve
pazara eriginin drindeki
engellers kadar uzanangens

pandemide kuruldu WiLAT Tiir-
kiye'nin baginda da Transtag
kadin pagroru Bama Alyildiz var.
Msyldiz vechibisektdrde kadn
saysim arbirmat ign sekionin ki-
din-arkai syunculanni bir araya
getierek projeler retiyon. WILAT
AMart sncaainde Tirkiyve Lofis-
ik ve Tapimacilk Sektérundeki
Yetkinlik ve Cinsiyet Egitazig
araghmasn:apklad, Alylde,
araguinma igin b yildi galigtikla-
nnivebunu Bir miat olarakger-
diikderirg balirteret, “Dijitallagme
v doniisum sekbarimizde hizh

basanlikad
lamubuy\.rmelermi wrdlm{
oluyor, hem de bagka kadinla-
ra llham oluyoruz.™

deigim var, Berim tezim,
insanlk S0yl sonra kadinla-
nin egemarifine, kadirlann
gk AR bR N artug
bir dneme grecek girkil
bagta caremiz de yok. Diinya
bu yoksullufu, gelr dagilmin-

lerda ighera iligkin daki adalotsizlii tagyamaz
p(al:kdmeyiml-r el:e-tnler L.lkenn vedunyaninsorunian
ditarini danbu diiryada
mindeki 'mt\u.mda g:h_:tumeh ||uLu| wermutluksk yele Bitin
Ign bir yol aradiiar. bu glumsuz tablo ginde en

Teplantida Bekir Afrder
gerglerin sorelann yaritkac

"Siirdiiridlebilir Bir Gelecek
Egitirni* alangengler daha ok
Turkiye'ningelecefideilgli
carular sararken Agidir gang-
lere, “Ulkenize kizablirsiniz
ama kasmeyin® dedi B tlke-
nin de, irsanlin da; yerkiire-
nin de gelecefine givenin. O
gelecak igin da sizlarin amagi,

yaganiyor. Par diik ki
sagliktan sonra en c-nenal Ikinci
=aktir, Tiketim aligkankiclann
dejigmesi nedeniyle lojistic
hayatimiznorasnda yer aliyor
Sabtirda badin aligan orant

ylzde 31 vesayimiz okaz” dedi,
Sohrerds toplumzal cinsyet esit-

ligini saglarmak ign galigamalar
baslattikkan agikiad
Tetanbul Okan Unwversite-

="nden Prof. Or, Zeynep Alemdar

ile WILAT Yonetim Kurubs Uyesi

Esra Krorak Lojstik va Tagimacilk
Seltorindell Yetdinlik ve Cinsiyat

EgitsizhEi ank
paytagl. Sextirde ta.ﬂnayv az
weyapian anket sonuclanndan
ik en dnemli sanus bu sektire
kadinlann da onyagiyia bak-
rmagt Rapara ghite, celtirdaki
kadsnlar énlerinde kadin rol
mndal giremadicerinl, iga
abmlarda, egitigz egit Ucret
veterfiolanaklan bakimin-
dan esitlifin olmacgm
sciyliyorlar WILAT degigin
igin éinernli biradsm atyor,
Takip etrieye déevam ads-
cefiz o

umut varer taraf; biitiin bu
problemienn qdeimd ign
genglerin, blzmkusagmadan
cokdaha kupsamlb, arzaly,
gayredli ve urmutlu olmas
Dogaicin gabalayan Sir genglik
war. Ulkenin gelecegicin beni
en cakumutlandiranda b
GeleceFi gengler, kadinlar

we yasil hareketkurtaracak”
dedi.

WILAT Tirkiye th &
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binden fazla kadin tasarimci

avi platformda bulus

)

(1]

Miihendis Giilnur Akaltan ve yatirim bankacisi Selay Kesioglunun 2016 yilinda kurdugu Miamano.com'da
3 hin kadin rasarimcinin 200 hinden fazla firiinii var. Miamano.com'un yurt disina aciimasmin hikayesi de ilginc

wrkiye'nin redam yapryarduk wrettm kapasitas,, tasanm-
reredayieher Tam oddnemds HEM cnin buliriren pazardama
yerinden tasa- Hene B drdn paylag, b kabilipet, paketlenmesi

riman, ¢l emegi
tirtinlarini degerongiron ka-
dirilan bulugturan bi adves
Miamano.com

vastik fote@raf, arkasin-
daki aydiniatma drini
bizim tasanmalanmizdan
birinindiva bu paylagim

zamaninda kargoyzs
verimesi degerlendiniliyor
Kadirlara finans, dijtal

pazariama ve Urinlorinin

. Kurucuai da :l:::élul sayesrdeDirandabizeaky;  daba iyl pazarlanmasiegi-
imya ve caviemil isi aidu. Aydinlstma iiini tim desteklai d liy
Glilnur Aksleanve yatinm yastiktan qok arandi, talep Ve baganhgirigimcilers
bankacis Seday Kegisoglu. edildi Miigteritarbizibuldy  adid daveriliyor. Tasanm-
R:l_ymrdan hemen ve Firtand ya'dan Tarail’e clara "butu liretiyoraun
once Gllzy Akaltan leta- kadarganderim yaphk * ama sunudayapsan daha
regma fiesah buldum. Giday W, miamano.com ta iyt olabilir* diyerek yéalen-
Akaltan'n onai Seay Ke mamiyla kadin ginsimeitere  drmedeyapilivor,
shofilu Dubai'de yasd @ aqtk, miigtarilarinin biiyik Dimogin bayram
igin orurla bir sraya gele- gogunlugukadn. Dzha cok ancesindeMamans,
r:edlk_ ama bx;ulti?m;a da anmiolan, Gzt hadye eom'da drnek bayram
i nirg endm Bu Jrade ; s i
vt :\v 1cl Miama- sagabiyorda® demycr.  pegne ditsiyor Brtand@s  Griinleri, gyl veyagam sl it i :I:‘J“t';:f‘f;:l::::i’:: ;f'a:":;:::ﬁ' wf:"’e"
no.com’y hayata gegirirker,  Alranya'da ik admda sayesinde MR yatnm urinleri. Sendonemde Siparts Amaya dagladila- r.mnu.;m .u.u. bi¢ Eadint QLH_,da“,mkh_"
debicayrililkedayasama-  |gbulmakta sndamres, bariearia Salay Kegtzolila aralikleds pandemde nnearcak tam alarak yurt Kasksal k'l e ol ':Ie‘ehe‘md Z 5
reuslar, fizlken aynyeedehi;  isleime masten yapiyor, da odbremde aym hayain  Urun sayisinga da bayik dignaaglmaadinlanm a:k' fs.'::: fE_WIH 3 LT!'E el Her:us 2
gabigmamiglar. Tlkkez bu a da Henl pesinde ve birlikte iseri artis yagarilar. 2022'ce raslatacaklannakararves- T 0T ASTE ::rmn .—:; hai m:‘
i Guinur Akaltar'in esinin galigiyor. kuruyoslas lokermol =] ey 4z clduklan M piv o] i Iﬂf L:: ”:e ?z’tl.
igmin daDubal merkezli ol- Almanya'dan [n- 1k gittikleri tasanmo disremde yazadiklan clay ki 2 2 2 hiry ET’"":D Ta‘m i,
rasyla sy erderbiflikte. Bltare'ye yine egininigi Tarsel Baybara. Borim do HEM Home sovleanlatte :!dayselstn :aa(‘,lsou E"::‘ ,{" v
isudalys el Bl okl 5 o “Yiurt digna iriin saty gouriokyor Kursedlan aahn al hn.:fd.z giizel
Hep syliyirurt, Gillay Akalcan birHellanda txkin ettgiom, yaratinl - il lanmizbagamst, Avupa - profesyand "“-“;“"“" gt adniam
i L i fa galismaya bas i hayran oléugurm ok bilyi va Ortadog 8 davran- Exur’rmlk-‘\avatt: gliglen-
angollor kldirrze ot Buaradaikinciofiu  galiskanbiism, Ve bulki GMrurAlalban 2000, - stewdlasmetkamabl o riniei kallbed, rieslamglénny;
Geleiirm hikayelerine... da doguyor. Exinin Tirki- kadhn ginigimai, 7 tasanme
Gillresr Akattan, Ts- ye'ye atanmasiyla brlikte ve 150 irtinle basladiklan
tanbud Teknik Universitesi 201EMe Tirkye'ye dontl leusish 5
mezunu Kimyave (evre yorlar. Tekrar kurumsal ha- ilden 3 binden faza kadin
Muhendei PEG'Ye 5 ha. yata ddrmek istemedigini taganme, 200 bindan fazla
yatinabaslac. Eviendikten fark ediyor Gulay Akalan. Urtineukastilar. Yurtdisira

sanea aginin yuet dignda
galizrraya bagdarmasyla
"Beyin da@l, beyim gocll
yagidm® diyer Ama Gill-
nur Akalian “Uke degigtr-
dirm, elurn e, agimnasil

Yiart disinda denedii als-
verig deneyimiri Tirkiyelye
getirmek i=tivor, Farkh
hadye almakign el orscji
Lrunlerin satiacagi bir

e drtin satyorfar Kadin
grigimeilennyurtdizina
aglmasicn koo cidular
Miamane.com'dailk
adimda 5 katagon vards,

Tty o dskiarasynn, gacuk

Kadin girisimciler
yatirimcilarla tanitti

[stanbul'da kadin girisimciler igin yaranlan
elosisiem gelisiyor. Gectigimiz hafta 9 dlkeden 25 kadin
girisimel Tarkiye'de vaunmcilaria bir araya geldi

i girigim filerin haya- Bagharu Emine Enders,
Bu gevirmek, buyut- kadin grigimclenn potan-

mek ve siirdiirilebiir siyedlerinin her gagangiin
kirrak iginyatinm destegi artrnvurgulads,

almak gerekiyor, Yapilan UNWaomen AviLipa ve
aragtirlamalar eayalan Orta Azya Bailge Direkctéru
frer gecen glin =rtan | Emina i Tarkiys Temslcsi Al
leackn girgemcilarindo o Endem El¥azeir do toplantidayd

bagta gelen sorunlanndan
birinin sermayeye ikag.

1-vassir, “Kadm girigiml-
lerin sirketierine yapitan har

mak oldufuny gasteriyor, birdelarlik yabnm, erkek
HAGIDER (Tirkiye Kacin gnsimalerin sirketienne
Girigireilos Domagi] vo Giirdstan, Kazakistan, gore ik kat daha fazla getii
LM women, Mary Kay'in Wosova, Kirgiistan, Kuzey safliyor. Kadingrisimeilere
finansal destognla, Makadanys, Maldwava rapilanyatinm defigime

kadn gingimcilerin igterini

Sirbistanidan 25 kadn

rapilanyatmmdir derken,

biydtmede karplaghklan gingimei, yatinrscilarve is Mary Kay Opetasyen
en tiiylik zoruklardan insanlar lfe bir araya geldi Direktirti ve Women's
i Smign “Bliylime Enirepraneurship Acce-
galgmalar yaprporlar yelunda kadin grigimei- larater nisiyatfi kuruou
Gegupimiz hafta lennonundeka en enemii ortafy Deborak Gibbins de,
Avrupave OriaAgyz'daki @ engeller arasna finarsal  “Diirya Barkasinagire

Ukeden 25 kadin gligimd,
girisimlarin yabnmolara
targreak ve tateplenni ilet-

kaynaklaraengim yer
alyor Buengeln asimas
i yatiremlars ulagmak

2.4 rdlyar gabisma yagine
daki kadin bild edkeklorie
aym ekenamik hakiardan

mek igin [stanbulda dert veibtiyac ve beklentderiri yararanamiyor™ ded)
atolyeden sluganbirafitim  orlara dofiru bir gekil Bu toplantdar kadin
programina kasldilar, arlacabilmek biyik onem  gingimaligine gus vemyor,

Tiirkye, Bocna Harssk,

tagiyor* diyen Hagidar

kaldirag etlsi yapeyor. o
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TURKIYE KADIN GiRISIMCILER DERNEGI BASKANI EMINE ERDEM:

2021-2023

“Geng kadinlarin vii y izde 6071

girigimei olmak istiyor”

Gir'{§imci1ig¢: _\‘Bndcu geng nesil ig¢in diii(:lllt‘§mcnin l.‘§il'si:=li|{|4.‘ri dcngt]c}'i
crigim konusunda it ;;m|; :

bir firsar _yar:u‘l;lgml sﬁj']qtn Emine Erdem, kachnlara tvknolnii}’c
aglanmas gerckriging, baylelikle kadmmn ckonomik hayawea da cikinliginin arcacagini vurguluyor

: - N Bupl
[ == (AGIDER 20.
“Tiirkiye 1 00 yapn lstiayor
ard geng kadindan 8 Flanlarsuzda,
I'lirin stz otdugu hedeflednizde
Turkye'de kadnlann B rolorvar?
_galigma hayatnaabl- -_ Yeni vityoriu-
rrksive gl olmas igin galigar = M temelsi-
KAGIDER'in bagkar Efmine Excarm, s tuntanm ‘kadn;
IPSOS unyaphifison arasbrmaya = “toplum] ‘diinya*
gére geng kadinlann ydzde 50nin = ve ‘gelecek’ clamak
girigimict clmay! istediklernn: siy- = belrledik Gelecak
liyor Bunoktada genclen girigim- = 20 pd gindemi-
cilifie tepvik adarkin gerekli bilgi .h mizde “yegi 5"
vementonuk destegin sunmayi 'o bagld da énermil
kendlerine gorevedinivorlar, m bir yere cahip
20 pl rcekunian KAGE E Amaemmiz kadinn
DER, bundan sorrakd 20 yplinda Ureterek, vark@m
Anadolu'daki kadin petansaelin ﬂ gaglime ortaya
defferdendimmeyeveyeilic gelig- 1 karyarak tim
tiren kashinlan desbexlerneye daba karar stireclerinde
ok odaklanacik, wamm  athin rolaldig bir
Emine Hamm, hukskgusumrz, B iy yiratmak,
size Sncelilde KAGIDER yapka- 9B uujasarken
:xmurimwll Cxitik k weden ik Ancik go '_, ki kadinlarin top- -] a:‘fhm::::::
birgok alanda egitlde sazl da ol:h.lzuglhmmlmcﬂlltedezawl lsrukum‘us bibyiitmek smn tan yat_nn'rardanald:il_oay',uzde ?a:a;ﬂg-wmet
f toplumsal hayata kati- maalesef. 20yl ance MG]"!ER blr kadin girigimanin eninde Atekalmig... Katma deger yikcek G silm.i.ln.i.-
lirnda aitliitan uzafiz. Bunun en Kurulduf {irde & ajia erigm soranu, diah fazla start-up glartmamiz wekluré;ww
imal nadhiial il aiac® g |s|1|..|l|lrcran| 20yiida ancak J:zmu\eozslsehmd!s.ahnmz iginyatinm tarahnda sekborl besle- L] .
;v:lukmm: salardaki yizda 1d' dunimda. ferinde daha gokercet tada- yecek bir yatinmes Fgisin olugtur- == ‘Wﬂm i
Kadin ekek ?sxlir;;‘lﬁr-ccﬁu ki Grigmilifin gistengelednden rikgilera bagvuruluysrolmas: okt marmz gerekiyor Bununigin metek dayaliiierot fark: Jii‘fxll" = m?ﬂr’:m:_ b
kit irasinde kaldgin gériponsz.  OMPALENtbavINULIIdakI kadin  engdller ce var Bu dezavartajian yatnmeilann sayisini artirmat da 5 e bk By Q
Adlirda bir veya birkag nedenden oranmzla. 24 iilke icinds nrladmkadlrrv;.akm— Bnam tagyoe leKA(TPFRm:mk Wbt ‘m g l;l;lllkﬁlll &=  Anadolu
bahsademerz kadnertekesitl- & S Turkys ode e oplimesl.  Jada ety : @ hedefimizde
inin tamalarak uygulanabilmesi NPT Sy N cmsr,’e.slt‘lsﬂl_ i o > Aynica
i¢in toplumun her kesiminingorey,  Sinda Ekonomik sigzmk“zm hiats drchipore N E enimize
vescrumluluguvar Herzaman fbwg,_“ 'f’t g é,,.}“,' : ralarm s wu o belirlen ki dinamda
Sl g B Y nenl e o [E"Ec“bé?t‘:.’ ; ﬁ percigiiod KAGIDERdekadlmnhayat:n kadar ilkel geliyor B inedoliyacara
me bl bplumal e o2l B = eftmha  heralamndaltamilin dastekla. ezl mit? = tzadounbic
estlifin saflamak veekonomice ol a B ecek calgmalara a@viikveriyoruz ,ﬁ iyl armacliynrue
Kl el e ernighiar albyor, On}:’a 2 dyahasonra E(ls{rr'x: ld.ay'anna islmin.ki‘:- o b i gl Al el
Grmak g dipamride, oymmtin; nmur‘averiphz daisyagamin.  malanigin, isiri burmus biiyiitmelk. getindiii igin istindamdakik AYANgEng
karar mekanizmalanrda kadinm llerbernie katettk dahrsalepitifi  isteyenlere sebu amaca yanelib ign hem bir avantsj hem de bir vekadingirigm-
temghmnamll!mas:.ka'.nnlanr. 20 ¥ Inee saglamak, kadin efitm vemzmollus dmlen ve-:  Hezmvanial olusiundy, G‘J'Fe"' Glesin gelecefe
kandin gergek band dakia cole ucvabliit Hadmkarda it T ki o s s daif bekientilering
l:lau i ndeumwl'mes. i COR UTUL LRI m girgimoler igin tegvi riyoruiz. Deneyirrl Galigma y g
b el war. Kamw, sovil toplum I klegti- bk den sfrerebilecegin akonemipa katilmmin artmas: dinleyerak daha
f;f’;ﬁ?;ﬂ:::‘?m;m vacelsektorin furdigy qbll ;M?;ok enemii plattormiar ::Lu;n;ruyaruz Karri Ign i bir geligme Ulmiu doiﬂl- yakintemestinga
ik faalal dshafazla  Ancah bulunacagz.
a:gL:ftl:e;i;j:;?:ﬁ::ﬁk :::;?m;:;:z:::’" Wzde Kadmlara shemysprimamn, geng kadnlw:c sistemlende aynmul@a uQumgm Bu bagelende
sirket has - Sadirn | ovarek den saligtaylar dilzen-
uygulamiper Ulislassras Cabgma ::%:‘;:#;"ﬁ:\;‘.“: %u yalirsm :‘::r“‘;:;‘i datatidah u'mmh_ caliganlan, azeiikle da kadin leperek ve yered
Ouglitll'nin (ILO} agikladid ’nloln’tu;m artn rini, ticaretva | galizanlan go ten geldiin, G :
verilere gore erkekler vekadinlar  FIUERELAT Patent Girigimeitik veaifann gelgtimey, pa,a,a' T Ginsiyetadayali Gesetve terfi arke hirlgiginde ala-
o deyaty dapal (ot o mflz ;,amn ber  DAGUUSHDR detopl tam nnarttig@n gestenyor. Budurum 1akkadin yerside
ferkyproe 5 eyl e st da ylizde HWMCE cqt cinsiyet esitigini coktbrindek Uretimlarini dostek- Brelikie toruk akim nadeniyl gideadreced
kadmigrii e by 30.8ile yizde 5581k saflamakicin dostek  [emeyivesiketlerde froategitigl bt salgma sistemni segen jramLyinasi: )
MHalgn e R erkek istibdam orninn B leyicipolitikalar ne saglamay amaglayan pek gok kadmtan daha ok etiiliyer. Hec Rt
distigl balirlenmig, bulafia ne s ilazerih d ma m olmali? Tt Dijitallesme sayesinde deza- |erden Uniin veya
kadar kel gellyardagilmiz  Yenon e A e Kadrlrngrigmah vantajls kesirmlerdeld kadinlar da hizmat alimi
Ama at eric 4 st ekosisteminde ve g haya- =ex , ehonomik hayata pekilebili mi? yapmasi kadn:
e B 55 ] Dijitallesme 7 b st
G z Hig vakit kaybetmaden ECD tindavarlik gostermeleri T R Teknolajiye erigim konusunda larin gugh
Maakesel ataerkl gl Kadindann eitinmie, bilgi el dnlerindeld orgalarin firsat yaratt it partlar saglarurea, kadmlar da iginfarkindalijs
dizeni kadinlann bir adim ger- sesyal vazama t‘.err ::,I_ Cﬂﬂi— kakdirdmas gerekiyar. Yeni nesil girigamciler nasi d{utaﬂﬁnmlngkdélaﬁmqlm- artmrken ayni
deol.:.wmks:yt H“t’df‘fi:", o i i Leg. * malanmn  eovit ve destek prog- Zeliyor? dan tam anlarmita yaraanaile- mmanda da yeni
adnlar B ¥ . " limiest, Genglarn kariyer hedeflerinde  cek konuma gatebilir girisimler kin
igin cezalzndinlsyortar, Bu dlze- N “::!srmo mt:tra:yj lizerinde ;2?:;::55?:::;;‘; arigimsilik eskiya géra daha gokyer amf:mm sagindid cecarat verecaktir
nin d»ésm«urdo H1al sakctira ’e‘;’"g T SR s Tiriyege  merkezlenikuriimas gak abyar. 1PSOSun gepen yl yayin- Kolaybiklan da wurgulamaliyz diye dilginiyo-
dufundangok k Kidn istgam onemis Venigirsimiprin  [adibverlewgore 5-24asarisi el mi? ram, Yanisira,
oremli gorer ve sorumlublas s O ——) " inyilzde 604 Dijtall inde, Tiiriye Cumb-
disiivor, Biz 20 y\ldv.amhkq;r : Onoe aile Uhso'a i rrekarizmalar kurul- h:dgf i var Genglerin a‘n;m;um panderii senrasi 15 yapss sekil- tiyetitin ikinel
sasgyerus. Kadingrigmedginive  glagteklemeli Eek Istidamn  mal, Kadin grisinecilerin hedefininokmasinn be nederice  [erimiz farklilast. Toslantlann, yilzydhna grerken,
kadin istihdamim destekleyip kadi- Girlgimeilik alantnin diioyern hzna uyum demiylo birkiktadiitall Fitimlesin, korferanslarn ve kalarkadinlarin
nigkomomikagdinbafimsz hae oz evantafinn girgime %65_8 gostemel f-  timdinyada hizk k bize hatta global argarizasyonlarin Lirgok alanda
getisbileietjoplanalinca kadmlarin kendderini leksedénigmesin saga-  yenibirdinyad ks cevrim i diizen aligtik. firsat egitligine
katilinda da o el deri ol mamz gorsi A i O ZKusaiark D foki kadin- sahipolmas: gin
seviveye gelebiliriz Funu diigiinlyoram, Ne 3 gingimaliginbi kiliils diizeninde k rethan Larn kinyanin diger bir ueunda mikcadele ediyor
l”ﬂl' ﬂﬂﬂ“‘du‘ WP dersiniz? O W tarak henmeaninesine hissetmiyor, geteneksal kaliparn d birp
Kesinlicle! Birgiigmel ~ METB QDG ieyas var Pakibunurael  disinds biris yasam surdiivebi- igin driinde arhik Hir angel yak gerekir. Cumburi-
m““rm"‘“‘? aday, dnce aile ignde bagarabilinz? Girgimei- Lecegi yeni cag, Bagarii olazafing (mendidi bir ig yettahmizdeki
desteklenmeli ki cesaret Vsl gaorumiznn cata Bu noktada bize dizen s:rmse fikri varsa, bufikri olgunlasbrma- kacinrolmodel-
Alstif birigs yasgam, ez gavenini kayhat- olullasea stmaya bagls- i?ﬂde'! grigimeilife tegnkederken  eiicin aragtiemalar yapmae, daha |9_'_‘ da?‘_ﬁ fazla
medenyaluna devam adetslzin. yarak yapatiliniz. Bay szallibl bifg: lukdesteffini  Gnce bu kenuda yapian galignea- goririirkilmarmz
Atacagmz oremmli adimbarda, bi gengler tarafindan ginsimeliginbin sunmak laraulagmas: kolaylagt. Kadin- gurekligne inani-
gitigimde bulunacagimizzaman kariyer hedefi olarak gorilmesini gne esitlik getiry larin tek ve erigmiarttikea, yoruz. Onlmiz-
onceildi clarak en yalommuda- saflayabiiriz. it Yokea kadmlann igini zor- ckenamik hayatta da etkinlit deki doremda
kilerin deatefini arariz. Ence aile Bu alandagaligmalariniz var Lagtrryor mu? artacaktir, Kamu, ozel sektar ve ilharmveren
iginds, sonra ighayatinda moral deil mi? Dijtalleyme kadin girisimeilar sivil topluma diisen ise kadinlzrin hikayslei daha
ekonomisiniis ynigiea, 00 sovlemlee kadinlarakendin Tiirkiye'de kadin grigi igin azellikle e-ticareti artirma- diitale adantasyonunu dectekle. da gariniir kimak
yalniz hissettirebsliyor Bu 9"““" Py aleklan yatmmlar 2020 yiln- siyla egitszliklen dengeleyici bir yici programlan vakit kaybetme- igngaligacage.

aile hayatma da yansie

egemen dislinceyapts da kadirin

dan 2021 wibna wizde 30 artmis.

fursat yarath. Hibrit ve uzaktan

denhayata gecimek. »
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HER ALANDA

Tiirkive genelinde tiretken ve
girisimci kadinlann saylan hizla
arhiyor. Ancak niifusumuzun
yansim olusturan kadinlar,
is hayatinda erkeklerle aym
oranda temsil edilmiyor. Tiirkive
Istatistik Kurumu (TUIK)
verilerine gére, 2020'de kadin
istihdam orami viizde 26.3, erkek
istihdamu yilzde 59.8 olmus. Yani
kadinlar erkeklerin vansindan
bile az istihdam edilmis. Bununla
birlikte kadinlann egitim seviyesi
vitkseldikee isgiiciine daha
fazla katildiklan gériiliiyor.
Yiiksek&gretim mezunu
kadinlann isgtictine katihm
orani yilzde 65.6 olurken,
kadin biiyiikelgi, milletvekili,
profesdr, list diizey ydnetici
oramnin vitkseldigi belirtiliyor.

SOSYAL SORUMLULUK
PROJELERi

Ulkemizdeki kadin
girisimcilerin de saylan artiyor.
Ancak daha gidilecek ¢ok yol var.
Diinya Ekonomik Forumu'nun
Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi
Raporu'na gore kadinlann
ekonomiye ve isgiiciine
katiiminda Tiirkive 156 iilke
arasinda 140"inc1 sirada
yer alyor. Siirdiiriilebilir kalkinma
ve ekonomik bilyiime ancak ve
ancak kadinlan gliclendirmekle,
ekonomiye esit ve aktif
katihimlan ile miimkiin olabilir.
Tiirkiye'nin gelismesi igin
kadin giiciine inanan kurumlar
cinsivet esitligini saglayacak,
kadin girisimcileri destekleyecek,
vetkinliklerini artiracak ve
kadinlan is hayatina katacak
siirdiiriilebilir sosyal sorumluluk
projeleri gergeklestiriyor.

3 BiN KiSiVE
EGITIM

‘enyol ve KAGIDER isbirligi ile 3 yilda
bin kadina girisimcilik ve e-ticaret
jitimleri verilmesi hedeflenen 'Gelecek
adinlarin Programi’'na katilan kadin
rigimciler, e-ticaret operasyonlan, satisi
tirma yollari ve misteri memnuniyetini
ikseltme gibi bircok farkli konuda
:lisim olanadi bulacak. Kadin girigimci
ini dijitale tasimak istedigi takdirde
‘endyol'da avantajli komisyon ve

ide olanaklari ile satisa baslayacak,
azarlama desteginden faydalanacak.
yrica programa destek olmak igin
oda alanindaki éncil duruslariyla
ninan isimler, gardroplarinin
1zgecilmez pargalarindan olusan

rel bir koleksiyon hazirladi. Trendyol
elecek Kadinlarin Butigi'nde satisa
inulan bu 6zel parcalarin gelirleri
risimci kadinlan desteklemek
naciyla KAGIDER'e aktarilacak.

ESITLil

-
TARZIMIZ
ESITLIK

OMUZ OMUZA
DAYANISMA

Memorial ve lyi Niyet Dernegi
ishirligi ile gerceklestirilen
‘Kadinlar Omuz Omuza’ projesiyle,
herhangi bir nedenle toplumdan
uzaklagmis, mesledi olmayan,
egitim hakkindan mahrum kalmig
kadinlanin topluma kazandinlmasi
ve is yasamina adapte edebilmesi
hedefleniyor, Memorial'in hayatla
tek bagina miicadele eden 35 yasin
iistiinde kadinlan bulup, egitimler
vererek saglik sektoriinde istihdam
sagladigr proje kapsaminda
ilk agamada 14 kadin ige basladi.

ESITSIZLIK

2021-2023
l A
. {
L] :

GIRISIMCIYE
DESTEK

Kadin girisimei oraninin

“[2 yiizde 14 oldugu ilkemizde,

girisimcilik ekosistemine
katki saglayan sosyal etkisi
yiiksek projeler bilyiik
dnem tasiyor. Garanti BBVA,
Ekonomist Dergisi ve Tiirkiye
Kadin Girigimciler Dernegi
(KAGIDER) isbirligiyle

15 yildir Tiirkiye'nin kadin
girisimcilerini segiyor.

4 kategoride diizenlenen
yansmada bu yil ACS
Enerji'nin kurucusu Aysun
Aktas Akdogan, Tiirkiye'nin
Kadin Girigimcisi’ segilirken,

KOLEKSIYONU

LC Waikiki kadinlarin
is hayatinda yasadigi ayrimeilik
konusunda farkindalik yaratmak
amaciyla ‘Esitsizlik Koleksiyonu’
olusturdu. Calisma hayatindaki

Asli Aksoy, Elibelinde Tanm
girisimiyle Tiirkiye'nin
Yéresinde Fark Yaratan Kadin
Girigimcisi’, Bpreg Kompozit
kurucusu Burcu Karaca Ugural,

esitsizlikleri tasarimla

vurgulayan koleksiyondan elde

edilecek gelir ile KAGIDER'in
Geng Kadinlara Mentorluk

Programi'na destek olunacak.

2021 ylllnda ha;latllan
"iyzico Kadin Girisimei Destek
Programi’, Tiirkiye'deki kadin
girigimci ekosistemine deger
katmayr amaghiyor. ilk yil
150 kadin girigimcinin dahil

‘Tiirkiye'nin Gelecek Vadeden
Kadin Girigimcisi’ oldu, Help
Steps uygulamasint hayata
gegiren Gizde Venedik ise
Tiirkiye'nin Kadin Sosyal
Girigimeisi' adiiliini kazands,

I oldugu ﬁ.r;gram, 3 ayhk

periyotlarla yeni kadin girisimcileri
dahil ederek ve egitimler vererek
devam edecek. iyzico, program
kapsaminda 2022'de 300 kadin
girisimciye ulasmayi amagliyor.
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YONETIM KURULUNDA KADIN

‘Calisma yasaminda siddete sifir tolerans!’
toplantist yapildi

TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI (KAGIDER), TURKISH WIN, UPS IS BIRLIGINDE KURULAN, 2019 YILINDA
AVRUPA [MAR VE KALKINMA BANKASININ (EBRD) PAYDAS OLDUGU KADIN LIDERLIK PLATFORMU VE
ULUSLARARASI CALISMA ORGUTU (LO) 1S BIRLIGINDE ISTANBULDA BIR YUVARLAK MASA TOPLANTISI
DUZEMNLEDI. 'CALISMA YASAMINDA $iDDETE SIFIR TOLERANS' BASLIKLI TOPLANTIDA, ls YASAMINDA
SIDDETIN SONLANDIRILMASI ICIN YAPILAN CALISMALAR, ¢6ZUM ONERILERI VE 1Yl ORNEK
UYGULAMALAR UZERINDE DURULDU

whder ve taciz, kadinlann
isgiiclh katlodarmm eikek-
lerde esit oranlanda olnsmasinun
temel seheplerinden bivisi.
Kachnlar vee exkekleninyogun ola-
rak ver aldhklan istihckum bicimle-
rindeki farkhiliklann ardinda da
kadina yonelik gddet onemli bir
neden olaak yer aliyor:
Arstrmadar da galisia yasminda
kadina yomelik sicddetin vogun
eldugunu verilerle desteklivor
Omegin Ingiliere'de, kadinkarm
vansindan fazlas, 18-241 yas amsan-
daki kadinlann ise tcte ikisi, is
verinde cinsel tacize marne kaldik-
lanm belimiyorlar. USAID in ¢alis-
mast da calisma yasamunda en ¢ok
sicldete maruez kalankon geng
kadinlar oldugunn ortava kavuyon:
1LOY pun (Uleslavars Calisma
(‘)Igl‘l i) 2009 verilerine gore ise
halkla dogrucan temas hilinde
galesan kadimlann yizde 42%sinin
gt salus siddeti vasadig tah-

min ediliyor:

PANDEMIDE DUNYADA 54
MILYON KADIN ISINI KAYBETTI
ILO kaynaklanna gore, diuyacda
pandemi ile bidikie 2019 ile 2020
rv'll]:-n‘l ilnl.-iilnl:l_ eaclin stibelam-
i yizele 4.2 azalchg, diger bir
devigle, 54 milyon kadimim iy kayla
vasachiz belinilivor: BM rapardan
ozellikle salgunla dexinlesen csisie
liklenin gostergelennden birisinin
cinsiyet temelli siddetin arus oldu-
{:III)IIH alting qiafil\'csl. LN Waormen

14w platinonbne.com

tarafindan hazulanan rapora gore
*Caoalge Panlemni okarak adlandin-
lan ev i siddetin arts, kadinlann

gahgma yasamlar, ise devanses

Lk, iste odakbnnoa giligi ve
isten aymbmak zorunda kalmak
seklinde vansms dununda. Salgin
dineminde evden galigmanun vay-
wimlasnast ile birlikie, diger sidder
ve taciz bigimlerinin yam siea siber
zorhalikia vavgimlagiuy hulunuyor,

BEZIRCIOGLY: "ULKEMIZDE
HER 10 KADINDAN &0
SIDDETE MARUZ KALIYOR"
RAGITER Yonetim Kornlu Uyesi
Lisra Bezircioglu, toplantica vapu-
21 kemusmiada sunlan soviedi:
“Tium veriler kadinlann calisma
vasamnda ver almasimm ve karar

verici lxﬂi.wt il gl'll eI

International
Labour

q‘p"ﬁ“"l’ Organization

KAGIDER
YOMETIM
KURLAL OvEsl
ESRA
REZIRCKGLL

e s

| ominde siddetn ciddi bir engel

olarak yer aldigun géstenyor: Bu
gergek, kamu, 6zcl sekedr ve sl
toplmm kurulushan basta olimak
tzere hepimizin ayibhr, Usielik
ulasilabilen venler cogunlukla
fiziksel ve ekonomik siddet goste-
riyor. Yam sura psikolojik siddet
gibi Farkly siclelet ve gaciz yontemle-
rinin de yaygin clduguom hiliyor,
ancak venlerine ulasmakia sorduk
gekiyoruz. Her 3 kadindan bininin
havatimn bir evresinede gideet ve
tacize mariy kaldig diinyamizda,
her 10 kadmdan 1 tinin fizksel
veya cinsel siddete mennar kaldiyn
tilkemizde bn konn en acil gin-
dlem madelesi olmalclir, B
nedenle 'calisma yasaminca sidde-
te sihr tolerans' demek igin buluos-
k"
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Garanti BBYA'dan kadin
gnnsumcllere destek

GARANTI BBVA ve Tiirkiye Kadin
Girigimciler Dernegi (KAGIDER) éinciilii-
giinde hayata gegen Ticaretin Kadinlan
Platformu tamtim toplantis1 diizenlendi.
Toplam 224 dernegin ve binden fazla kadin
girigimcinin kayith oldugu platform, bilgi-
ye tek kaynaktan, hizh erigim imkam sag-

KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

92 MEZUN 1516 ls'rmnnm OLUSTURDU

KADIN GIRI§IMCILER
'Iyi Isler’le guglenlyor

M s diinyasinda kadmmn giiclen-
dirilmesi amaciyla Boyner Grup ve
KAGIDER ortakhigiyla hayata geci-
rilen “Iyi Isler: Gida ve Elektronik
Disi Perakendede Kadin Girisimdi-
leri Giiglendirme Programi'nin al-
tina dénemi baghyor. Girigimciler
basvurularim 13 Ekim'e kadar on-
line yapabilecek. Projenin yeni dé-
nemine iliskin diizenlenen toplan-
tida konusan Boyner Grup Yonetim
Kurulu Uyesi Umit Boyner, Iyi Is-
ler'den mezun olan kadmlann 1.516
kisiye istihdam sagladigini sdyledi.
McKinsey'nin pandemi déneminde
cinsiyet esitsizliginin kiiresel eko-
nomiye etkilerini inceledigi arastir-
maya vurgu yapan Boyner, “Egeris
hayatinda cinsiyet esitligi saglan-
mazsa 2030'da kiiresel ekonominin
kayhi 1 trilyon dolar olacak. Ancak
esitlik saglamrsa kazang 13 trilyon
dolan buluyor” dedi. KAGIDER Y-

netim Kurulu Baskani Emine Erdem
de 9 hafta siiren programdan 5 se-
nede 92 kadin girisimcinin mezun
oldugunu belirtti. Tirkiye'de son 20
yilda kadn girisimdi orammn yiiz-
de 4'ten 14'ler seviyesine geldigi-
ni kaydeden Erdem, krizlerden en
cok kadinlarm etkilendigini vurgu-
layarak, pandemide kadn girisim-
ci oramnin yiizde 3 arttigina isaret
etti. Erdem, “Kadmlar siirdiirilebilir
kalkinmamn mihenk tag1” ifadesini
kulland.. Onder Gelik ISTANBUL

Oyak Renault, KAGIDER tarafindan verilen
“Firsat Egitligi Modeli Sertifikasi”ni1 aldi

Kadin istihdami ve firsat esitligi alanlanndaki projelerini 2011
yilindan bu yana “Women@Renault Tirkiye” platformu cati-

sinda hayata gecgiren Oyak Renault Otomobil Fabrikalari; ise
alim, egitim, kariyer planlama ve geligtirme gibi siireclerdeki

firsat esitligine dayall yaklasimiyla Tirkiye Ka-

din Girisimeiler Dernegi (KAGIDER) tarafindan
Diinya Bankasi destegiyle uygulanan sertifika
pragramini bagariyla tamamlayarak Firsat Esit-
ligi Modeli (FEM) Sertifikasi aldi.

Oyak Renault Otomobil Fabrikalar'nda galgan-
larin katilimiyla dizenlenen sertifika téreninde
gériiglerini paylasan Renault Group Tlrkiye
CEOQO'su ve Oyak Renault Yonetim Kurulu Bas-
kani Hakan Dogu; “Firsat esitligi ile kadinlarin
is ve sosyal hayatin her alanina esit katilimini
daima destekliyoruz ve bu alanda hedeflerimizi
yUkseltmeye devam edecediz. FEM sertifikasi-
nin kazanilmasinda emegi gegen tiim c¢alisma
arkadasglarimi tebrik ediyorum. Bu degerli orga-
nizasyona katilimlarindan dolayi KAGIDER y&-
neticilerine de tesekkirlerimi sunuyorum™ dedi.

KAGIDER Baskam Emine Erdem térende yaptig
konusmada Oyak Renault'nun cinsiyetgi rollere
kargi farkindalik yaratmak amaciyla hayata ge-
cirdigi calsmalarin dnemini wurgulad: ve tim
Oyak Renault calisanlarimi kutladi.
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DEPREM BOLGESINDE KADIN GiRISIMCILERIN EN BUYUK iHTIYACK:

HIBE VE ELEMAN DESTEGI
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KAGIDER HATAY EXPO'DA ORTAK CALISMA ALANLARI OLUSTURUYOR

CALISMA ORTAMI
SAGLANACAK

KAGIDER Baskan Emine Erdem, "Depremden etkilenen illerde KAGIDER veri tabaninda bulunan 120
girisimci kadin tek tek arand. 73 kisiye ulasilarak ihtivaclannin tespitine yonelik anket vapild’” dedi

Gadlar GAGATAY

HATAY BUYUKSEHIR
: BELEDIYESI

KAGIDER FAALIYET RAPORU
2021-2023

F L]
Hatay'daki kadin
ciftcilere destek eli
TARIM sektoriindeki kadin tireticilerin
desteklenmesi amaciyla kapsamh ¢calis-
malar yiirtiten Migros, Tiirkiye Kadin
Girisimciler Dernegi (KAGIDER) isbir-
liginde deprem bolgesinde farkl bii-
yiikliiklerde girisimi olan kadin {iretici
ve ciftcilerle bir calistay gerceklestir-

di. Calbistay raporunu arastirma sirke-

ti IPSOS hazirladi. Calistayda tiretici ve
ciftciler, depremin isleri lizerindeki et-
kilerini, bu stirecteki ihtiyaclarim ve is
hayatlarim destekleyebilecek kisa ve
orta vadeli beklentilerini aktardi. Ola-
s1 ¢oziim yollarinin masaya yatirildi-

g1 calistaya, pamuk, misir, bugday, yas
meyve, nektarin, kayisi, erik, narenci-
ye ve sebzenin yani sira zeytin ve zey-
tinyag tiretimi yapan girisimciler ile stit
ve siit tiriinleri treticileri katildi. Calig-
tay toplanfisimi dizenleyen Migros, ¢ift-
¢inin omzundaki ylikiinii azaltmalk, isci
ve kalifiye insan kaynagim artirmak
tizere verdigi destekleri aktarirken, KA-
GIDER ile birlikte sorunlarin ¢éziim
yollar1 masaya yatirildi.
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‘Kadin ve erkegin esit oldugu bir
tlke 100. yilda daha da 6nemli’

100. yili kutlarken kadin ve erkegin
her anlamda esit oldugu bir Glke
yaratmamiz daha da énem kazandi. Biz
de kadinlarin sesinin daha giir ve glicli

GARANTI BBVA nin, Ekonomist ve
KAGIDER isbirligiyle bu yil 16'ncisini
dizenledigi "Turkiye'nin Kadin
Girigimcisi Yarigmasi” sonugland.
Buna gore Ayla Mistecaplioglu
(Mamajoo Saglik) “Tiirkiye'nin Kadin
Girigimcisi” seqildi. Ayrica Kiibra
Yurtsever Karg (Natuva Kokulu
Uziim) “Tiirkiye'nin Yédresinde
Strdiriilebilir Fark Yaratan Kadin
Girisimcisi”, Gozde Blylkacaroglu
{Vivosens) “Tlrkiye'nin Gelecek
Vadeden Kadin Girisimcisi” ve Mige
Baltaci (Kostebek) “Tirkiye'nin Kadin
Sosyal Etki Girigimcisi” adalind
kazand.

Térende konusan Caranti BBVA
Genel Midiir Yardimeis: Sibel Kaya
“Kadinlar igin yizde 100 esitlik
saglanmayan diinyada ileriye gitmemiz
mimkiin degil. Cumhuriyetimizin

arm g oy

cikmasina destek olmaktan mutluluk [
duyuyoruz” dedi, KAGIDER Yénetim ==
Kurulu Bagkan Emine Erdem de bu
yangmayi kazanan girigimcilerin hentiz
yolun basinda olan girismci kadinlara
hem ilham hem cesaret verdigini
vurguladi. @ Ekonomi Servisi

Kadin girisimciler
‘Pusula’da
dijitallesecek

B KAGIDER'li girisimci kadinlarin
ve alaninda uzman kisllerin gonilli
gpitimleriyle kadinlara girisimcifik
yolculuklarinda yol ghstermeyi
hedefleyen KAGIDER Pusula onfing
epitim platformuna “Dijitallesme”
egitim modulii eklendi. Avrupa Imar
ve Kalkinma Bankast (EBRD) tarafin-

KAGIDER’ DEN HATAY iCIN TIYATRO OYUNU AL el

E oA
6 Sabat depeem felaktinin ardin:

1 kadinlann tek
rar .\\uﬁ,‘l Keallcmessam v ekcmemi
katlhmbnm  desteidenek amacn
b progeler geroekiestinn KAGIDER
andamb Ber projeye imza ats. KAGH
DER, Hatay'da Kadm Geltsim Ker-
bt olark fomalscak Gemek evier
jprofesing kpmak saplamak kin that-
o gyl sahachicll, Gonil KALGE-
DER tyelerinin ol aldgy tefe perdolil;
**sbadin adli oyun 34 Haztran farily:

ovimds KAGIDER Baskant Emine
Erdem’in yam s KAGIDER ielert
rod akdy Yiimetmienliging Celal Tak'm,
yardmss yometmenb@inl - Sinem
Y Usharian us!lvru!.@l =KAHN" adhb
o KAGIDER icin AB Erkan Erseser
tarafirdan yazidy KAGIDER Baskany
Emine Brdem, “KAGIER olrak 6
Subat depremingn ik gindnden i
baren {yelerimize vo vapishmz b
birltideriyle cesitl projeler gercek-
Ttk Diaha fards neler yapabidiviz
dive disiindicken gind i dyelerimizio
barlikte bis Hyatro ey sshaclemeys

“kadin Isletmelerine Finansman ve
Damismaniik Programi” kapsaminda
KAGIDER tarafindan olusturulan yeni
egitim modilii ile kadin girisimei-
lerin ve girisimei adaylanmin dijital
becerilerini artirmalari ve dijital
dandsimlerini gerceklestirmeleri

amaglanryor. Modilde dijitallesmey-
le ilgili ihtiyac duyacaklari konulara
odaklanan 17 video yer aliyor, Vide-
olarin tamamini izleyenler sertifika
almaya hak kazanacak. Konuyla
ilgili bir agiklama yapan KAGIDER
Baskani Emine Erdem sunlan say-
ledi: “Dijitallesme kadin girigimciler
icin fzellikle e-ticareti artwrmasiyla
eslisizlikleri dengeleyici bir firsat
yaratti. Pusula platformumuza

lerinde BEM Besiktassa sahnelend|, | DER depremden. otkdlenen kadinlars . peliei Hatay'da "Kadhin Gelisim Mer- | karar verdik. Habsy'da. kadinlas icin
21 il kadindann girsimecilik yoloy-  destell olmadk fcin yoni bir admt At keai™ olarak komslsesk olan dmek b epiing e finetim merkes Reunzym
la gickmmesinl saglamak v penel | Popremin ik geniioden dibaren Gve  evler projesine aktanimak deore bir e Bo oyunan gelin kurulacak olan
olarak kadmun tophimdaki komumu:  lerivie ve yapaip ts baliklerivie cesit- tivatro ovinu sshrededl Kadin-cr-  egitim ve firetlm merkizine aktank
e gliclensfirmeeke kin calsan BAGE 1l projeler. pergeklestinen KAGIDER  bek etlih semasm sabneye tapyan | cake” ifackellerind kulland:

HATAY'DAKI KADIN CIFTCILERE IIES'I'EI(E[I
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hem de girisimei adaylannin dijital-
lesen gaga ayak uydurmalarin, bu
konudaki bilgilerini artirarak dijital
daonisimlerini gerceklestirmelerini
amacliyoruz. Birbirinden degerli

ve konusunda uzman egitmenterin
videolan onlarin biitin sorulanina
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TI'.'IRKIYE'NIN
KADIN :
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YAF@WM

24

TALIP YILMAZ SIBEL KAYA
Ekonomist Dergisi GARANTI BBVA
Yayin Yénetmeni Genel Midiir Yardimeisi

-

ezl |9
EMINE ERDEM VY
bt e [ YEKTAKOPAN
Kurulu Baskam

Milge Baltaci Emine Erdem Gdzde Bilylikacaroglu Ayla Mu. tecapllu_e‘;lu
Sema Yurdum Kiibra Yurtsever Karg Talip Yilmaz Sibel Kaya

Dért kategoride 12 kadin girigimi finale kald.

1 Hazien 2024 Ekonomist 13
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KAGIDER, Habitat Dernegi ve Endeavor Tiirkiye ortakhiginda caligmak isteyen
depremzedeler igin ofisler kuracak. Hatay, Adiyaman, Malatya ve Kahramanmaras'ta
Kkurulacak ofisleri HAN Spaces hamirlayacak. 1k ofis icin Hatay Belediyesi'yle protokel

imzaladiklarim belirten KAGIDER Bagkani Emine Erdem, “Haziranda aqilis yapacagiz.

1700 metrekarelik bir alan tahsis edildi. Sonra diger iller gelecek” dedi.

IYILIK FABRIKASI

Yasemin

SUBAT depremlerinin

yikif binalarm enkazlan

bilyiik oranda kaldinid.
Edlgeye yonelik unun vadeli
destek projeleri yLi.'ri.iten sivil
teplum kurulughan ise asl
enkazn ruhlarda oldugunun
farkinda. Sahadaki cahgmalar
fiziki fyilegtirmeler kadar
ruhsal yaralann da sanlmasim
hedefliyor. Tirkiye Kadin
Girigimeileri Demnegi (KAGIDER)
depremin ilk gliniinden bu
yana sahada olan sivil tophum
kuruluglanndan bir. Birlegmis
Milletler ileilk ginden| bu

Erdem'in tespiti, bircok sivil
toplum kurduguna rehberlik

SALIH jecominsathhartyet.comts |

edebilir: “Deprem bilgesinden
gl engellemek gerektifin
stylityorlar. irljc-smt Igin bu
sart ama biz gérditk ki bélgeden
gl dnlemenin yolu kadim
giiclendirmekten geciyor, Clinki
kadimn iyilegtifinde, giglendiginde
garpan etkisi cok yilksek cluyor.”

YERINDE iSTIHDAM

ONEMLI ADIM

Emine Erdem ve KAGIDER
yonetiminin deprem sonrast
lyifestirme projelerinde oncelikli
giindem elbette kadmlar. Erdem,
bolgedeki kadm girisimcilerin
i5 hayatina yenider dénmeleri
iin thitiyalan tespit ettiklerin
we ghziim projeler dzerinde

gabgtiklanm belirtiyor. Bu

TUM PARTILERDEN BEKLENTIMIZ ESITLIK

T4 MAYIS secimieringe kadim

adaylann cok az imaseda
KAGIDER'In bephi gisterdigi
kenulardan biri. Erdem, “Sordugu-
muzda Kadinkar istemiyor’ diyortar.
Oysa siyasette calisan kadmiar
etkin oimak icin caksryor™ diyor.
Secimi kim kazanirsa kazansm, tim
siyasi partilerden taleplerini de dile
getiriyor Erderm: “Toplumsal

cabismalar sirasinda ashinda

bélgedek tilm calisanlar icin

dnemii aciklar oldufu gercegi

de karqilarna glkmms: Guventi

qahs:labhlmek tilm telmolofik
birmekan

gemk:llya'r

Iste KAGIDER in deprem
bolgesinde baglattig MEKAN
adindakl proje de bu tespitten.
dogmus. Habitat Demegt,
Enddeavor Tiirkive ve HAN Spaces
ortaklifinda baglatilan pmﬂe igkn
ilk etapta dirt il belirledikiering
siiyliyor Erdem. Buniar;

Hatay, Adipaman, Malatya ve
Kahramanmarag.

Erdem'in verdigi bilgiye
gose sadece kadimlar ya da
girigimcilere degil cabsmak:
isteyen tiim depremzedelere agk
olacak Mekan, ki yil boyunca
theretsiz ofis hizmetleri verecek.
Ik proje icin Hatay Belediyesi fl=
bir protokel imzalanmig. Hatay
Expo alaninda 1700 metrekarelik
bir bolim HAN Spaces lla
¢oklu kullaruma acik bir afise
doniigtiniliyor. Haziranda
hizmete aglacak yeni Mekan'da
tim ihtiyaclann kargilanacagim
soyliiyor Erdem,

Hatay'in ardindan
mwwa . Adiyaman
Mekan'| Earagl!ﬂ.k_ F_ldem
“Kahramanmarag ta kurafacak
Mekan'in yamnda effitim ve etit
merkezi de yapiiyor™ divor.

KADIN CIFTCILER

PROJESINE HAZIRLIK

Emine Erdem ve ekibinin
depremle ilgili mottosu,

“unutma, unutturma”, Bunun

gdre erkeklere oranla kadinlarin is gdcdne katihmi iki kat

IKao‘JnIann istihdarmina yénelik yapilan son arastirmaya

daha az. Z kusagi bile daha ataerkil tutumiar icinde...

Hailimi™

Bagkani Eming Erdem ve
Bac'in agly.

Fakdilte:
Iwmuurwla Mmuw\lM tanitibdh.

..m-m Benser Katiliminin gok disik oldega

bilgelerde tanman fay cok
yiiknck

Kalislaran fssizligi
erkeklerden fuzla, K9
kactar bemeerier

yilkscliyor

e bu oras yikzde e

Tanmda yiksek
Giincydog Ansdolu'ds,

Anadalu'da 0% dan sonra hir
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En dibs:
Katih T ve alis citim
abmiy kadinfarda. San
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iy gociae kanlm OFCD yiksck, Kadn is gilciine  orsn yéade 1 bulmuyor

1 kusad erkedi
esitlikci degil

Raportia eide aoden soruclar
2 3

kugak orkeklorde otkisinl plrddgimis
Fikrini bizde uyanded” bilgonini aktard

KAGIDER FAALIYET RAPORU

CALISMAK ISTEYENE
TAY'DA OFiS KURULUYOR

 HATAY BUYUKSEHIR

! Lo . .| o !
Ash Kurul Tirkmen, Sezal Hazwr, Doc. Dr. LGtfd Savas , Emine Erdem ve
Avi Alkas Hatay'daki ofis projesi icin sik sik bir araya geliyor.

Igin Hatay Samandag'da
hanrlanan ‘akalh kasaba®

projesinin icinde kadm ve
gocuklara efitim verecek
bir merkez igin de protokol
imezalanmg. 30 yasn altmdaki
kadinlar icin de TurkishWin ve
PERYON igbirliginde kariyer
koglhufu progeams yunitilecel
Erdem, bilgenin tanmdaki
yetkinliginin de projelerde
dikkate alindsfir antatiyor:
“Bilge tanmda ok dnemll

2021-2023

.
@

projeye

AFET KOORDINASYON KAGIDER'in aligmatanmi
Erdem'in
fanulardan birl de kamu
Ihalelerinde kadn patroniarn
payinin Erderi'in
verdigi bilgilere ghre bu, global
bir sorun. Conkd global kamu
akmiannda kadm patron
sirketlerinin payi sadece ylizde
1. Erdem, “Tirkiye'de boyle bir
veribile yok. Meden? Biz bu
'es‘lsiﬁbm‘tayamnve P
yasa tasans hanriadik. Son bir
Iscutk yrldir bununla

bir yere sahip. Biz de Migros upragyoruz. 2015'te W20
e ytrittigimiz Taroda Kuruldu. Biz de Turkiye'yl
Kadurun Gilglenmesl' programun temsil eden delegeleriz. Her
depremin ardindan Hatay'a Mkenin 8 e
yonlendirdik. (i adim bolgedeki mw“mw

kadin ciftcilerin durumuny o

analiz etmek olacak. Bunun igin payini artrmak. Torkiye dahl
bir toplanti yapiacak. 25 kadin yedilike kadmlarm payine
ciftet davet edildi. Bu topl inhedef
raporunu Ipsos haarlayacak. Amerika'da pay ylizde 5. Ama
Arkasindan da burapor Lizim gnkimizden gecen
rehber dekadm(ﬁlt;ﬂuidn Thayatm her alannda oldufiu

gibl esitik™ diyor.

‘Tiirkiye'nin Kadin Giri§imcileri’
odiillerini alch

ocoo

Ekonomist Dergisi'nin Garanti BBVA ve Tiirkiye Kadin Girigimciler Dernegi
- (KAGIDER) ig birligiyle bu yil 16/sini gergeklestirdigi
“TURKIYE'NIN KADIN GIRISIMCISI" yarismasinin kazananlan tdillerini aldi.

KIMLER O00L KAZANDIT

Yangmada, Mamaon Sagii Droniari'nin
Ry

Wurucuna Ayt Mistecaphogh

mr.mvlr'w—m— gL gl dedi. Bu yola catddannda
Ta iy S loaky olan ks

ceanrmandan

“ILHAM OLUYOR, CESARET VERIYOR™
KAGIDER Yometim Kurshy Baghaes E
Erdem de. Tirkiye

arrmas: nda kgl sadece burads
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BASINDA
KAGIDER

KADIN Gi
‘DIITA

RiSIMCILER iCiN
BAROMETRE’

AGH)ER ve Avrupa imar ve Kalkinma

Ea.n.kast (EBRD) kadin girigimcilerin

ve kadin girisimci adaylanmn dijital
déniisiim yolculuguna destek olmaya
devam ediyor. Gectigimiz glinlerde “Pusula
Online Girigimcilik Atolyesi”ne eklenen
“Dijitallesme Modiilii"niin ardindan iki
kurum simdi de dijital olgunluk seviyesini
olgmeye yardimea olacak “Dijital Baromet-
re" icin is birligine imza atti.

Avrupa Imar ve Kalkinma Bankasi (EBRD)
ve KAGIDER kadin girisimcilerin dijital do-
niigiim yolculuguna destek olmaya devam
ediyor. Kadinlara girigimcilik yolculuklann-

da yol gostermeyi hedefleyen KAGIDER Pusu-

la online egitim platformuna “Dijitallegsme”
egitim modiiliiniin ardindan isletmelerin
dijital doniistimiinii izlandirmak ve dijital
olgunluk seviyesini cl¢gmeye yardima olacak
“Dijital Barometre" modiilii eklendi.

“Dijital Barometre” isletmelerin teknoloji
yatinmlan, veri yonetimi, insan kaynag,
sistem entegrasyonu, iiretim sistemleri
gibi dijital alanlardaki olgunluk seviyele-
rini dlgtiyor ve bu 6z degerlendirme anketi
ile isletrnenin dijital olgunluk seviyesinin
Tiirkiye'deki bolgesel ve sektdrel olgiitlerle
kargilastimlmasina olanak saghyor.

Isletmeye dzel bir “Dijital Barometre
Sonug Raporu” elde etmek icin bir anket
doldurmak yeterli oluyor.

Bu kapsamli rapor sonrasi kadin girisim-
ciler aymi zamanda kendilerine sunulan
damsmanhk hizmetleri, egitim firsatlan,
mentorluk ve kogluk gibi desteklerden ve
ayncahklardan da faydalanma imkamna
sahip oluyor.

EMINE ERDEM: “KADIN GIRISIMCILERE
DIITAL DONUSUM YOLCULUKLARINDA
REHBERLIK ETMEK HEYECAN VERICI"

Konuyla ilgili bir agiklama yapan KAGI-
DER Bagkan Emine Erdem sunlan soyledi:

“Kadin girisimcilerin ve girisimci aday-
lanmn dijitallesme yolculugunda EBRD ile
yapms oldugumuz bu is birligi bizim igin
gok degerli. Dijitallesme kadin girisimciler
i¢in tzellikle e-ticareti artirmasiyla esitsizlik-
leri dengeleyici bir firsat yaratti, Tiim kadin
girisimcilerin ve kadin girisimci adaylanmn

Emine Erdem

bu dijitallesen ¢aga ayak uydurmas, dijital
dontigiimlerini gerceklestirmeleri islerini
biiyiiterek stirdiirebilmeleri igin ok Gnemli.
EBRD ile yaptigimiz is birliginin ilk asama-
sinda Pusula online egitim platformumuza
“Dijitallesme Modiilii"nii eklemistik. $imdi
de kadin girisimcilerimizin isletmelerinin
dijital olgunluk seviyesini 6lgmelerine yar-
dima olacak “Dijital Barometre"yi ekleyerek
onlann bu yoleulugunu daha ileriye tagiyo-
ruz. Onlara dijital déniisiim yolculugunda
rehberlik etmekten ve destek olmaktan
dolayi cok mutlu ve heyecanliyiz.”

Suat Eroglu: "Dijital Barometre ile firmalar
dijital déniisiim yolculuklanmn ilk adimm
atrms oluyorlar,”

Avrupa Imar ve Kalkinma Bankasi (EBRD)
Proje Uzmam Suat Eroglu agiklamasinda
sunlan soyledi:

“Dijital Doniigiim KOB lerin is siirekliligi
ve piyasa kosullanna hizhca adapte olabil-
meleriicin en dnemli zorunluluklardan biri
haline geldi. Fakat KOBI'ler ile yaptiginuz
projeler ve diizenli goriismelerimizden sunu
¢ikardik: Dijital Déniisiim lineer olarak ilerle-
yen bir durum olmadigindan dolay: KOBIler
nereden ve nasil baslayacaklan konusunda
emin olamiyorlar. Tam bu noktada, EBRD

olarak KOBI ekosistemine katki sunabilmek
ve dijitallesme siireclerini tammmlamak icin
Dijital Baromelre aracumuz geligtirdik. Dijital
Barometre ile firmalar dijital yelculugunun
ilk adimim atmig oluyorlar. Bu destek ile
Kobilerimizin verimliligini arttirmay ve
biiyiime yolculuklannda yanlannda olmay:
hedefliyoruz.”

KAGIDER Bagkan Yardimas: ve Teknoloji
ve Dijital Doniisiim Strateji Grubu Baskam
Tijen Mergen konuyla ilgili sunlan soyledi:

“Qzellikle pandemi ve 6 Subat tarihinde
yasadigimiz deprem felaketinin ardindan
dijital doniigtimiin ne kadar onemli oldugu-
nu daha ¢ok anlamaya bagladik. Degisimin
yasandif 5 alanda, yani, miisteri nasil
degisti, nereden ulasacagz, veriye nasil ula-
sacagiz, yeni donemde inovasyon icin dijital
olanaklar, rekabet ve deger yaratma tizerine
dijital déntsiimde neredeyiz konusu ¢ok
onemli hale geldi, iste bu noktada EBRD ile
birlikte sundugumuz bu giziim cok degerli.
“Dijital Barometre” dijital doniigiim yolcu-
lugunda teknoloji yatinmlan, veri yonetimi,
insan kaynag, sistem entegrasyonu, iiretim
sistemleri gibi dijital alanlardaki olgunluk
seviyelerini ol¢erek bu yolculugun tamam-
lanmas: igin rehberlik gorevi gorityor. *
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100 GENC KADIN
ANITKABIRDE

Tutklyede kadin girisimeiligini ve kadin
istthdamint  vayginlastirmak,  kadinin
her alanda gliclendirilmesini desteklemek
icin 21 y1]dir galisan KAGIDER, Cumbhuri-
yetin 100tnca yilinda kadmnlara ve on-
larm iilke gelecegindeki roliine vurgu yapan
ozel bir Anitkabir ziyareti gerceklestirdi. Zi-
yarette KAGIDER Baskaru Emine Erdem ile
KAGIDER Yonetim Kurulu ve kadin girisim-
cilerden olusan dernek tiyelerinin yarunda
Gelecegin Kadin Liderleri (GKL) projesinden
mezun 100 genc kadin da Atattirk'tin huzuru-
na qikti. Cumhuriyet'in 100. yaginda 100 geng
kadinin katilimiyla gerceklestirilen bu anlam-
I ziyarette KAGIDER Bagkam: Emine Erdem
Anitkabir defterini imzaladl. Erdem deftere
sunlari vazdu: “Ttrkive Cumhuriyetinin Kuru-
cusu, Ulu Onderimiz Mustafa Kemal Atatiirk,
Tiirkiye Kadin Girisimeiler Dernegi KAGIDER
olarak kadin girisimei Gyelerimiz ile bir kez
daha huzurunuzdayiz. Ilke ve inkilaplanimzin

Kadmlarm yuzde 70'
istihdam disinda kaldi

siginda; actiginiz yolda, gosterdiginiz hedefe
dogru ilerlerken genclerle birlikte huzurunuz-
da olmanin heyecamim yasiyoruz. Cumhuri-
yetimizin 1007tinct yasim kutladiginuz 2023
yilinda bir yandan depremlerde yitirdigimiz
binlerce insammizin acisini ve htizniing, bir
yandan da tilkemizin gelecegine olan in-

KAGIDER FAALIYET RAPORU

2021-2023

ancimiz! ve umudumuzu tastyoruz. Toplum-
sal cinsiyet esitliginin tam olarak saglandigy,
kadinlarin hayatin her alanina erkeklerle esit
kosullarda katilarak tilkemizin kalkinmasina
katk: sapladigr miireffeh, demokratik ve Gzgiir
bir Tirkiye yaratmak icin biitlin giictimiizle
cahsiyoruz.” ifadelerine yer verdi.

KADIN issizligi Tlrkiye'nin

en anemli problemlerin-
den biri olarak one gikarken,
Sabana Universitesi ve Tirkiye
Kadin Girisimciler Dernegi
{KAGIDER) isbirligi ile hazir-
lanan, "Tirkiye'de Kadinlarin
Isgiiciine Katiimi: Genel Egr
limler, Bolgesel ve Demografik
Farklar, Tutumlar” raporu ka-
dinlarin yiizde 70'inin istihdam
disinda kaldigini ortaya koydu
KAGIDER Baskani Emine Erdem
kadin istihdami Gniinde blylk

engeller olduunu aktararak,
"17 Mayis'ta TUIK tarafindan
agiklanan 2023 yih ilk ceyrek is-
glicl istatistiklerine gore bugin
iilkemizde calisma yagindaki 32
milyon 934 bin kadinin sadece
11 milyon 857 bini isgiiclinde.
Bir bagka deyisle Cumhuriyet'i-
mizin 100°nci yilhina girdigimiz
2023 yihinda kadinlarin yizde
70% isguiciinin diginda. Kadinin
isgiictine aktif bir bigimde ka-
tilmasi anahtar bir role sahip”
diye konustu.

Kadin liderlik platformu zirvesi diizenlend

8 Jsidizenlenen Kadin Li-
derlik Plattormu Zirvesi
bu yil ‘Donigtimin iki Yiiei’
temaswla fikir anderlerini ve
kadin liderliggini konusmak
fizere bir araya geldi. Subat
ayinda yapilmasi planlanan
ancak deprem nedeniyle er-
telenen zirve, 21 Mart 2023
Sali giinti TOSIAD Konferans
Salonu'nda diizenlendi, Zir

venin acihs konusmasim KA -
GIDER Baskan: Eimine Hrdiom
gerceklestindi. Fikir onderlerini,
is diinyasimin (st dilzey tem-
silcilerini ve insan kaynaklan
direktérlerini bulusturan zirve
kapsamunda ‘Siirdiicilebilic
Dontsim', ‘Artik Esitleyelin’,
‘Dondstimde Yalmz Degiliz”
ve “Krizde Donilstimi Yaka-
layvabilmek” bashikh pancllier

gergeklestirildi. KAGIDER Bag-
kam BEmiie livdem, gectiginiz
ay vasanan deprem felaketin
den duydupu Gziintiivii dile
getirerek “varalarumiz itke
olarak sarmaya calisrken hem
bireysel hem de sivil toplum
kuruluslan temsileilen olarak
misyonlanmuz cercevesinde var
glclmiizle caligmalaramee siir-
diiriiyoruz” dedi.
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Yazili basinda yayinlanan haberlerle

80 MILYON




Dilizenledigimiz etkinliklerle
dogrudan

35 BIN kisiye,




Sosyal medya hesaplarimizdaki

190 binin
uzerindeki
takipgiyle

2
N




42 MILYONDAN
fazla kisiye
eristik.
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Kadinin adi
aydinlanma, refah
ve mutluluk olsun

diye...
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TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK- 31 ARALIK 2021 HESAP DONEMINE AiT
KONSOLIDE OLMAYAN FINANSAL TABLOLAR VE
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU



mazars

BAGIMSIZ DENETCi RAPORU
Tiirkiye Kadin Girisimeiler Dermnegi Ydnetim Kurulu'na
Gaoriig

1 Goriigiimiize goére, konsolide olmayan finansal tablolar, Tiirkiye Kadin Girisimeciler Dernegi'nin
("Dernek") 31 Aralik 2021 tarihli konsolide olmayan finansal tablolari, Dernekler Kanunu'na ve
Not IT A madde 30'da belirtilen muhasebe politikalarina uygun olarak hazirlanmistir.

Asagidakileri denetlemis bulunuyoruz

Dernek'in konsolide olmayan finansal tablolan agagidakileri kapsamaktadir,

. 31 Arahik 2021 tarihli konsolide olmayan bilango,
. aym tarihte sona eren yila ait konsolide olmayan gelir tablosu; ve,
. dnemli muhasebe politikalarinin &zetini de igeren konsolide olmayan finansal tablo dipnotlan.

Gdriisiin dayanag:

2. Denetim ¢aligmalarimizi Uluslararas: Denetim Standanlari'na ("UDS") uygun olarak yilrittmils
bulunmaktayiz. Bu standartlar kapsaminda sorumluluklarimiz, bu raporun "Denetginin konsolide
olmayan finansal tablolarin denetimine iliskin sorumluluklan” kisminda ayrintili olarak
agiklanmugtir,

Denetim sirasinda elde ettigimiz denetim kanitlarinin, gbriigiimiize dayanak olusturmak igin yeterli ve
uygun oldufuna inanryoruz.

Bagimsizhik

iad

Muhasebe Meslek Mensuplari i¢in Uluslararasi Etik Standartlani Kurulu Etik Kurallan ("Etik
Kurallar") ve bagimsiz denetgiler i¢in Etik Kurallar ile finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili
mevzuatta ver alan etik hitkiimlere uygun olarak Demek'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve diger mevzuat kapsamindaki etige iliskin sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmistir.

Hiirriyet Mah, Dr. Cemil Bengii Cad. Hak is Merkezi No:2 K:1 Caglayan 34403 Kagithane-istanbul, Tiirkiye
Tel: +90 212 296 51 00 - Faks: +90 212 296 51 99 - denge@mazarsdenge.com.tr - www.mazars.com.tr
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Yanetimin ve fist yinetimden sorumlu olanlarin konsolide olmayan finansal tablolara
iliskin sorumluluklar:

4, Demek yonetimi; konsolide olmayan finansal tablolarin Dernekler Kanunu'na ve
Not IT A madde 30'da belirtilen muhasebe politikalarina uygun olarak hazirlanmasindan, gergege
uygun bir bigimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli énemli yanliglik icermeyecek sekilde
hazirlanmasi igin gerekli gérdiigii i konirolden sorumludur. Konsolide olmayan finansal tablolan
hazirlarken yonetim; Demnek'in siirekliligini devam ettirme kabilivetinin degerlendirilmesinden,
gerektiginde siireklilikle ilgili hususlari agiklamaktan ve Dernek'i tasfiye etme ya da faaliyeti sona
erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadig; siirece igletmenin siireklili3i esasini kullanmaktan
sorumludur. Ust yénetimden sorumlu olanlar, Dernek'in finansal raporlama siirecinin gézetiminden
sorumludur.

Denetginin konsolide olmayan finansal tablolavin denetimine iliskin sorumliulukiar:

5. Amacimiz, bir biitiin olarak konsolide olmayan finansal tablolarin hata veya hile kaynakli Snemli bir
yanlishk igerip igermedi@ine iliskin makul giivence elde etmek ve gériisiimiizii igeren bir bagimsiz denet¢i
raporu diizenlemektir. UDS'lere uygun olarak yiiriitiilen bir denetim sonucunda verilen makul
giivence; yiiksek bir giivence seviyesidir ancak, var olan nemli bir yanlishZin her zaman tespit
edileceSini garanti etmez. Yanhgliklar hata veya hile kaynakl olabilir. Yanliglann, tek bagina veya
toplu olarak, finansal tablo kullanicilarinin bu tablolara istinaden alacaklar ekonomik kararlan
etkilemesi makul dlgiide bekleniyorsa bu yanlighklar 6nemli olarak kabul edilir.

UDS'lere uygun olarak yiiriitiilen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim siiresince
mesleki muhakememizi kullanmakta ve mesleki siipheciligimizi siirdiirmekteyiz. Tarafimizea ayrica:

e Konsolide olmayan finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli "6nemli yanlighk"
riskleri belirlenmekte ve degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim
prosediirleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve goriigiimiize dayanak saglayacak
yeterli ve uygun denetimkamiti elde edilmektedir. Hile: muvazaa, sahtekarlik, kasith
ihmal, ger¢ege aykin beyan veya ig kontrol ihlali fiillerini i¢erebildiginden, hile
kaynakh tmemli bir yanlighg tespit edememe riski, hata kaynakli 6nemli bir yanhshg
tespit edememe riskinden yiiksektir.,

* Demek'in ig; kontroliiniin etkinligine iliskin bir gériis bildirmek amaciyla olmamakla
birlikte, iginde bulunulan sartlar alinda uygun olan denetim prosediirlerini tasarlamak
amaciyla denetimle ilgili i kontrol anlasilmaktadir.

e  Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalaninin uygunlugu ve ydnetim
tarafindanyapilan muhasebe tahminleri ile ilgili a¢iklamalarin makul olup olmadig)
degerlendirilmektedir.
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e Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak Dernek'in siirekliligini devam ettirme
kabiliyetineiliskin ciddi siiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili 6nemli bir
belirsizligin mevcut olup olmadidi hakkinda ve ydnetimee isletmenin siirekliligi
esasinin kullanilmasinin uygunlugu hakkinda sonuca varilmaktadir. Onemli bir
belirsizligin meveut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, finansal
tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat gekmemiz va da bu agiklamalarin yetersiz olmasi
durumunda olumlu gérits disinda bir goriis vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz
sonuglar, bagimsiz denet¢i raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina
dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Dernek'in stirekliligini
sona erdirebilir,

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz énemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak
tizere dnemli denetim bulgularini, planlanan denetim kapsamini ve zamanlamasini {ist yonetimden sorumlu
olanlara bildirmekteyiz.

Bu rapor yalnizea Tiirkiye Kadin Girigimeiler Derneginin Yonetim Kurulu'na sunulmak i¢in hazirlanmigtir ve
baska bir amacla kullanilmamalidir.

DENGE BAGIMSIZ DENETIM SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.
MAZARS Uyesi
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

31 ARALIK 2021 VE 2020 TARIHLER] ITIBARIYLA

KONSOLIDE OLMAYAN BILANCOLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

Aktif
31 Aralik 2021 31 Arahlik 2020
I- Dénen varhklar
A- Hazir degerler 11.874.702 5.360.809
1- Kasa 595 44
2-  Bankalar 11.871.349 5.356.895
3-  Diger hazir degerler 2.758 3.870
B- Kisa vadeli ticari alacaklar 393.672 417.844
1-  Alcilar 393.556 417.728
2-  Verilen depozito ve teminatlar 116 116
C- Diger kisa vadeli alacaklar 4.166 2.705
1-  Diger ¢esitli alacaklar 4.166 2.705
D- Diger donen varhklar 795 295
1-  Is avanslan 795 295
Dinen varhiklar toplami 12.273.335 5.781.653
II- Duran varhklar
A- Mali duran varhiklar 505.000 505.000
1-  Bagli ortakliklar 505.000 505.000
B- Maddi duran varhklar 28.982 19.677
1-  Demirbaslar 126.600 102.384
2-  Birikmis amortismanlar (-) (97.618) (82.707)
C- Maddi olmayan duran varhklar 3.682 -
1-  Haklar 61.396 61.396
2-  Ogzel Maliyetler 4.602 -
3-  Birikmis amortismanlar (-) (62.316) (61.396)
D- Gelecek yillara ait giderler ve gelir tahakkuklan 37 28
1-  Gelecek yillara ait giderler 37 28
Duran varliklar toplami 537.701 524.705
Toplam varhklar 12.811.036 6.306.358

Takip eden dipnotlar konsolide olmayan finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

31 ARALIK 2021 VE 2020 TARIHLERI iTIBARIYLA

KONSOLIDE OLMAYAN BILANCOLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmigtir.)

Pasif
31 Aralik 2021 31 Arahk 2020
I-  Kisa vadeli yabanc1 kaynaklar
A- Ticari borglar 21.206 64.108
1-  Saticilar 21.107 64.058
2-  Diger ticari borglar 99 50
B- Diger borglar 149.251 109.976
1-  Personele borglar 100.958 83.667
2-  Diger egitli borglar - 13.387
3- Bagl ortakliklara borglar 48.293 12.921
C- Alinan avanslar 73.250 7.972
1-  Alinan siparis avanslar 73.250 7.972
D- 6d|_3_necek vergi ve diger yiikiimliiliikler 117.324 108.283
I- Odenecek vergi ve fonlar 68.137 60.173
2-  Odenecek sosyal giivenlik kesintileri 48.492 47415
3-  Odenecek diger yiikiimliiliikler 695 695
E- Gelecek aylara ait gelirler ve gider tahakkuklan 3.109.426 1.269.916
1-  Gelecek aylara ait gelirler 3.109.426 1.269.916
Toplam kisa vadeli yabaner kaynaklar 3.407.457 1.560.255
II- Ozsermaye
A- Gegmis yillar karlan 4.830.832 3.494.805
B- Gegmis yillar zararlan (-) (84.729) (84.729)
C- Diénem net karn 4.594.476 1.336.027
Toplam dzsermaye 9.340.579 4.746.103
Toplam yabane: kaynaklar ve 6zsermaye 12.811.036 6.306.358

Takip eden dipnotlar konsolide olmayan finansal tablolarin tamamlayict pargasini olugtururlar.
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

KONSOLIDE OLMAYAN GELIiR TABLOLARI
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras: (TL) olarak ifade edilmigtir.)

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahik 2021 31 Arahk

2020

A - Briit satislar 5.399.328 4.447.248
1- Bagislar ve yardimlar 4.628.771 3.663.370

2- Diger gelirler 770.557 783.878

B- Satislardan indirimler (-) (40.000) -
1- Satistan iadeler (-) (40.000) -

C - Netsatislar 5.359.328 4.447.248
D- Satislarin maliyeti (-) (3.346.662) (3.195.395)
Briit satis kan 2.012.666 1.251.853
E - Faaliyet giderleri (-) (1.304.864) (804.019)
1- Genel yonetim giderleri (-) (1.304.864) (804.019)

Esas faaliyet kan veya zaran 707.802 447.834
F - Diger faaliyetlerden gelirler ve karlar 4.020.813 900.397

1- Faiz ve temettii gelirleri 1.329 5.119

2- Kambiyo karlari 4.019.484 895.197

G - Diger faaliyetlerden giderler ve zararlar (-) (196.884) (49.943)
1- Kambiyo zararlar (-) (196.884) (49.943)

2- Diger olagan gider ve zararlar (-) - -
Finansman gideri ncesi faaliyet kar 4.531.731 1.298.288
H - Finansman giderleri (-) (1.208) (8.542)
1- Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-) (1.208) (8.542)
Dénem kan 4.530.523 1.289.746
I- f)dqnecek vergi ve diger yasal yiikiimliiliik karsihklar (-) 63.954 46.286
1 - Onceki Donem Gelir ve Karlari 14.583 29.650

2 - Diger Olagandist Gelir ve Karlar 49.371 16.636

J-  Olagandisi Gider Ve Zararlar (-) (1) (5)
3 - Diger Olagandisi1 Gider ve Zararlar (-) (1) (5)

Net donem kan 4.594.476 1.336.027

Takip eden dipnotlar konsolide olmayan finansal tablolarin tamamlayici pargasini olugtururlar.
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TURKIYE KADIN GIRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA iLIiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi {TL) olarak ifade edilmistir.)

I-

DERNEK’IN AMACI VE FAALIYETLERI:

Tiirkiye Kadin Girisimciler Dernegi (“KAGIDER?” veya “Dernek”) 2002 yilt Eyliil ayinda iilke capinda
faaliyet gosteren ve kar amaci giitmeyen bir sivil toplum orgiitii olarak 37 kadin girisimei tarafindan
[stanbul’da kurulmustur, Dernek, kadin girisimeiligini gelistirerek ve ekonomik ve sosyal yasamda
kadinin konumunu giiclendirerek, kadinin iireterek ve varligim 6zgiirce ortaya koyarak tiim karar
siireglerinde etkin rol aldig1 bir diinya yaratmay: hedeflemektedir.

Demek’in amaglari sunlardir:

a)

b)

d)

e)

Demokrasi ve insan haklari evrensel ilkelerine bagly, girisim, inang ve distince dzgiirliiklerine
saygili, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin ¢agdas uygarlik hedef ve ilkelerine sadik bir toplumsal yapiy1
desteklemek, demokrasi, sivil toplum ve laik hukuk devleti anlayisi dogrultusunda kadinlarin is
diinyasindaki statiilerini saglamlastirmak ve iilke ekonomisine katkilarimi artirmak amaciyla
kadn girisimecilere yiirlitmekte olduklan faaliyetlerde destek olmak,

Girigimei kadinlarin kendi aralarindaki is birligi ve dayanismanin gelistirilmesi amacina yonelik
faaliyetlerde bulunmak, bu gergevede istihdam yaratacak girisimci kadinlara destek olmak,

Girisimei kadinlann bu faaliyetleri ile ilgili olarak karsilastiklan tim giiglitklerin asilmasi
amaciyla gerekli destegi saglamak,

Girisimei olabilecek kadnlara bilgi, tecriibe, egitim, vb. destegi saglayarak, girisimei kadin
sayisini arttirmak ve

Kadinin iilke genelinde sosyal hayattaki ve 6zellikle iilke ekonomisindeki konumunu
gliclendirmeye yénelik olarak maddi ve manevi yardim ve destekte bulunmak.

Dernek’in faaliyetleri sunlardir:

1)
a)

b)

c)

d)

Kamu yararina yinelik faaliyetler:

Kadin girisimciliginin ve istihdaminin iilke yarart dogrultusunda arttirllmasi ig¢in yasa
diizenleyicisi organlar, kurumlar ve kuruluslar nezdinde girisimlerde bulunmak, &neriler
gelistirmek ve sektorii temsilen galigmalara katkida bulunmak,

Toplumda kadinin konumu ve statiisiinii yiikseltecek, kadinin mesleki egitim almasi ve ¢aligma
yasaminda daha ¢ok yer almasini saglayacak, is diinyasinin talep ettigi bilgi ve vasfi kazandiracak,
kadinlara toplumun sundugu firsatlardan esit olarak yararlanmasim saglayacak egitimler igin
projeler olusturmak,

Girisimei kadinlarin tilke ekonomisine katkilan yéniinde ulusal ve uluslararasi ekonomik birimler
nezdinde girisimlerde bulunmak ve diizenlemeler yapilmasina katkida bulunmalk,

Girisimeilik  bilincinin  iilke c¢apinda olusturulmasi, konunun genis halk kitlelerine
yayginlastirilmasi yoniinde fon yaratacak fon kaynag: saglayacak projeler olusturmak ve ilgili
mercilere sunmak.



TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmigtir.)

i
2)

a)

b)

c)

d)

€)

g

h)

DERNEK’IN AMACI VE FAALIYETLERI (Devam):
Temel faaliyetler:

Girisimei kadinlara, idari, mali ve hukuki konular, bilisim teknolojisi, elektronik ticaret ve bu
alanlarda meydana gelen son gelismeler hakkinda bilgi vermek, belirtilen konularda iiyelerinden
gelen talepleri diger iiyeleri veya uzmanlan araciligiyla yanitlamak ve yaratic: fikirleri olan kadin
girisimcilere, faaliyet gostermek istedikleri alanda ihtiya¢ duyacaklar: teknik ve mali destege
ulasmalarinda yardimet olmak,

Uyeler arasindaki dayanisma ve i birligini artirict her tiirlii faaliyette bulunmak,

Yasal gereklilikleri yerine getirmek kaydiyla, baska iilkelerde benzeri ¢alismalarda bulunan
dernek, vakif, vb. kuruluslarla bilgi alisverisinde bulunmak, ulusal ve uluslararasi seminerler
diizenlemek, yabanc iilkelerdeki benzer dernekler tarafindan diizenlenen seminer, egitim ve
dernek amac1 ile uyumlu sair faaliyetlere katilmak {izere temsilci géndermek, temsilcilerini geri
cekmek, stz konusu dernek ve kuruluglara iiye olmak,

Dernek amaglarim gerceklestirmek {izere, konferanslar, paneller, sosyal etkinlikler, yarismalar
diizenlemek, jiiriler olusturmak, édiiller vermek,

Amag ve faaliyetleri dahilinde radyo ve televizyon, dergi, gazete, kitap, brosiir gibi yayin
vasitalarindan faydalanmak; video, kaset, belgesel film ve CD Rom hazirlamak, web sitesi gibi
her tiirlii bilisgim ve iletisim teknolojisine dayali platform, radyo ve televizyon kurmak, arsiv
olusturmak, Dernek adina dergi, gazete, kitap, brosiir ve siireli yayin ¢ikartmak amaciyla ilgili
makamlardan onay almak,

Mevcut ve ileride kurulacak, ulusal ve uluslararasi, 6zel ve resmi kuruluslar, ticaret ve sanayi
odalari, borsalar, mesleki tesekkiiller, vakif, dernek, kooperatif, federasyon, konfederasyon veya
her tiirlii (st kurulus, birlik ve benzerleriyle dogrudan dogruya veya bunlara bagh olan kuruluglar
ile is birligi yapmak ve {liye olmak ve iiyelikten ayriimak,

Yurtici ve yurtdisindan sarth ya da sartsiz bagis kabul etmek, kamuya yararh statiisiinii haiz
olanlar da dahil 6zel ve resmi kuruluslar, ticaret ve sanayi odalari, borsalar, mesleki tesekkiiller,
vakif, dernek, kooperatif, federasyon, konfederasyon veya bir iist kurulus, birlik ve benzeri
tesekkiillere ayni ve nakdi bagista bulunmak, Dernek tiizel kisiligi adna gerekli tasinir ve
taginmazlari satin almak, her tiirlii ayni hakka sahip olmak, gerektigi takdirde sahip olunan
tasinmazlar iizerinde ipotek dahil her tiirlii takyidat tesis etmek, tesis edilmis olanlar: fek etmek,
kullanim hakkini almak ya da isletmek, kiralamak, sahip oldugu ya da olacaklarini kiraya vermek,
lokal ve diger sosyal tesisler agmak, igletmek, burs vermek, kredi almak, borglanmak igin gerekli
olan her tiirlii hukuka uygun eylem ve islemleri yapmak,

Amag ve hizmet konular ile ilgili olarak gelir arttirici projeler igin ortakliklar, iktisadi isletmeler,
vakif ve yardimlasma sandigi kurmak ve/veya anilan kuruluslarla ig birliginde bulunmak,



TURKIYE KADIN GIiRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

1-
2)

i)

DERNEK’IN AMACI VE FAALIYETLERI (Devami):
Temel faaliyetler (Devami):

Genel Kurul’un karari ve yasal gerekliliklerin yerine getirilmesi kosullar ile yurtiginde ve
yurtdisinda gerekli goriilen yerlerde sube agmak.

Dermek’in fiyesi oldugu ulusal ve uluslararasi aglar asagidaki gibidir:

- Avrupa Kadin Lobisi (EWL)

- Balkan Iskadinlart Koalisyonu

- Akdeniz Is Kadinlan Birligi (AFAEMME)
- Kadin Girisimci Dernekleri Federasyonu

= Tiirkiye Ugtincti Sektor Vakfi (TUSEV)

- SEDEFED

- Kadin Girisimciler Platformu (WEP)

31 Arabk 2021 tarihi itibariyla Demek’in 373%i asil (2020: 341 asil), 6's1 fahri
(2020: 6) ve 16’s1 kurumsal liye (2020: 14) olmak iizere toplamda 395 (2020: 361) Uyesi
bulunmaktadir. Dernek; girisimeiligi gelistirme projelerinin yam sira Tiirkiye'de kadinin
ekonomik, sosyal ve politik olarak gelismesi i¢in ¢aligmalar yiiriitmektedir.

Dernek, 4 Mart 2008 tarihinde, Avrupa’daki lobi ¢alismalarimin yiiriitiilebilmesi amaciyla
Briiksel'de bir temas noktas: belirlemistir. Dernek, 7 Haziran 2011 tarihli yénetim kurulunda,
Briiksel irtibat noktasinda bulunan TR-Plus Dernegi’ne Britksel’de Dernek adina biitge dahilinde
faaliyetlerine destek olmast amaciyla her ay 1.500 Euro tutarinda §deme yapilmasina ve Dernek
adina biitge dahilinde yapacag tiim harcama ve tdemelerin kargilanmasina karar vermis olup
Avrupa’daki lobi galismalarinin yiiriitiilebilmesi amactyla Briiksel’de belirledigi bu irtibat noktas:
i¢in, bir temsilcilik olarak faaliyet gdstermesine karar verilmistir. Dernek Yonetmeligi’nin 21.
maddesi, Tiirkive’de kurulan derneklerin uluslararas: faaliyetlerini kapsamadigindan Dernek’in,
yurtdiginda faaliyette bulunma izni almas: gerekli degildir.

Dernek merkezi Levent 199 Biiyiikdere Caddesi, No: 199, Kat 10 34394 Sisli/Istanbul adresidir.

Dernek, projelerini gergeklestirmede elde ettigi bagislara ek olarak kendisine gelir yaratmak
amactyla Tiirkiye Kadin Girisimeiler Dernegi ktisadi [sletmesi’ni (“iktisadi 'fslet!ne”} 2008
yilinda kurmustur. Iktisadi isletme, Dernek’in bagl ortaklig1 olup Dernek, iktisadi isletme’nin
%100 oranindaki hisselerine sahiptir.



TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

1I-

A¢

TEK DUZEN HESAP PLANI EKiINDE YER ALAN DiPNOT ACIKLAMALARI:
Konsolide olmayan bilan¢o dipnotlan

Kayith sermaye sistemini kabul etmis bulunan ortakhklarda kayith sermaye tavam: Yoktur
(2020: Yoktur).

Yinetim Kurulu Baskan ve ﬁyeleri ile Genel Miidiir, Genel Koordinatior, Genel Miidiir
Yardimeilar: ve Genel Sekreter gibi iist yoneticilere:

a) Cari donemde verilen her g¢esit avans wve borcun toplam tutari: 100958 TL
(2020: 38.000 TL).

b)  Cari dénem sonundaki avans veya borcun bakiyesi: Yoktur (2020: Yoktur).
Aktif degerlerin toplam sigorta tutari: Yoktur (2020: Yoktur).
Alacaklar i¢in alinmg ipotek ve dier teminatlarn toplam tutar: Yoktur (2020: Yoktur).

Yabanei kaynaklar icin verilmis olan ipotek ve dier teminatlarin toplam tutar: Yoktur
(2020: Yoktur).

Pasifte yer almayan taahhiitlerin toplam tutari: Yoktur (2020: Yoktur).
Kasa ve bankalardaki doviz mevcutlan:

Vadesiz mevduatlar:

31 Arahik 2021

Diviz cinsi Diviz tutan TL kuru TL tutar

Vadesiz mevduat Amerikan Dolan 491.656 12,9775 6.380.465
Vadesiz mevduat Avro 125.%35 14,6823 1.846.073
8.226.538

Yukandaki 2021 wilsonu dovizli bakiyelerin degerlenmesinde 31 Aralik 2021 tarihli
T.C. Merkez Bankasi déviz alis kuru kullamlmistir. Dernek’in 31 Aralhk 2021 tarihi itibariyla
1.499.283 TL tutarinda vadesiz mevduat: bulunmaktadir.

31 Arahk 2020

Daiviz cinsi Diviz tutan TL kuru TL tutan

Vadesiz mevduat ~ Amerikan Dolari 417.731 7,3405 3.066.352
Vadesiz mevduat Avro 86.486 9,0079 779.059
3.845.411

Yukanidaki 2020 yisonu dévizli bakiyelerin degerlenmesinde 31 Aralik 2020 tarihli
T.C. Merkez Bankasi déviz alis kuru kullanilmistir. Dernek’in 31 Aralik 2020 tarihi itibariyla
300.757 TL tutarinda vadesiz mevduat: bulunmaktadur.



TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA iLISKIiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikee Tiirk Liras: (TL) olarak ifade edilmistir.)

-
A.
14-
15-

16-

17-

18-

19-

20-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devanm)
Konsolide olmayan bilango dipnotlar (Devami)

Sermayeyi temsil eden hisse senetlerinin dékiimii: Yoktur (2020: Yoktur).

Cari donemde ihrac edilmis hisse senedi tutari: Yoktur (2020: Yoktur).

Isletme sahibinin veya sermayesinin %10 ve daha fazlasina sahip ortaklarimn: Yoktur
(2020: Yoktur).

Sermayesinin %10 ve daha fazlasina sahip olunan igtirakler ile miiessese ve bagh
ortakhklar:

Dernek, sermayesinin %100°iine sahip oldugu Tiirkive Kadin Girigimciler Dernegi iktisadi
isletmesi’ne 505.000 TL ile istirak etmis olup tutarin tamami denmistir. Séz konusu tutarin
iginde olmak iizere, Dernek, 30 Kasim 2010 tarihinde Tiirkiye Kadin Girisimciler Dernegi Iktisadi
Isletmesi’nin diger cesitli borglar hesabinda duran ve Dernek’e borcundan olugan 500.000 TL’lik
tutart Iktisadi Isletme’nin sermayesine ilave etmistir. Dernek, Iktisadi Isletme’yi 2008 yili
itibartyla konsolide olmayan finansal tablolarinda bagh ortaklik olarak kayitlara aimis olup, 2020
ve 2019 yillan itibartyla bagh ortaklik hesabinda takip etmektedir.

Stok deferleme yontemi: Dernek’in stogu bulunmamaktadir (2020: Yoktur).

Ana kurulus, bagh ortakhik ve istiraklerin ticari alacak ve ticari borg¢lar icindeki paylar:
Yoktur (2019: Yoktur).

Cari donemdeki ortalama toplam personel sayisi: 7 (2020: 7).



TURKIYE KADIN GIRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT
KONSOLIDE OLMAYAN MALi TABLOLARA iLiSKIiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikee Tirk Liras: (TL) olarak ifade edilmigtir.)

II-

A,

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Konsolide olmayan bilanco dipnotlar (Devami)

Vadeli mevduatlar;

31 Arahk 2021

Yillik agirhikh
ortalama etkin 31 Arahk 2021
Diviz cinsi Vade Diviz tutar faiz orami(%) TL tutan
Amerikan Dolar 4-39 giin 164.535 0,01 2.135.256

Avro 232-259 giin - - -

2.135.256

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla Dernek’in T. Garanti Bankas1 A.8.’de %14 faiz oranli ve 1 - 89
giin arast vade tarihli 3.966 TL tutarinda vadeli mevduat: bulunmaktadir,

31 Arahk 2020

Yillik agirhkh

ortalama etkin 31 Arahk 2020
Déviz cinsi Vade Déviz tutan faiz orani(%) TL tutar
Amerikan Dolar: 4-89 giin 164.461 0,01 1.207.227
Avro 232-259 giin - - -

1.207.227

31 Aralik 2020 tarihi itibariyla Dernek’in T. Garanti Bankas: A.$.’de %14 faiz oranli ve 1 - §9
giin arasi vade tarihli 3.500 TL tutarinda vadeli mevduati bulunmaktadr.

Yurt disindan alacaklar (avanslar dahil): Yoktur (2020: Yoktur).
31 Arahk 2021 tarihi itibariyla menkul kaymet: Yoktur (2020: Yoktur).
Yurt disina borglar (avanslar dahil): Yoktur (2020: Yolktur).

Tedaviildeki tahvil ve finansman bonolarindan banka garantili olanlarin tutari: Yoktur
(2020: Yoktur).

Cari ve gelecek donemlerde yararlamlacak yatirim indirimlerinin toplam tutar: Yoktur
(2020: Yoktur).

Tedaviildeki tahvillerden hisse senedine déniistiiriilebilir niteliktekilerin tutari: Yoktur
(2020: Yoktur).



TURKIYE KADIN GIiRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

1I-

Al

21-

22-

23-

24-

25-

26-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DiPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Konsolide olmayan bilango dipnotlar: (Devam)

Belli bir 6neme sahip olan, ancak tutarlari tahmin edilemeyen sarta bagh zararlar ile her

tiirlii yarta bagh kazanclara iligkin bilgi (Isletmeyi borg altina sokacak ve dénem sonucunu
etkileyebilecek hukuki ihtilaflarin mahiyetleri bu biliimde agiklamir):

Demnek 2011 yili iginde Avrupa Birligi destekli 2 proje yiiriitmiistiir. Bu projelerle ilgili olarak
tahsil edilen 249.034 TL, 2011 gelir tablosunda Bagis ve Yardimlar olarak muhasebelestirilmistir.
Dernek 2012 yili igerisinde 2011 yilinda baglarmg olan “Kadin Mentor AZ1" projesini
yiiriitmiistiir. Avrupa Birligi Komisyonu’yla imzalanan stzlesme uyarinca ilgili bu tutarlar
sozlesmede ve eklerinde belirtilen sartlar: saglayan harcamalar igin kullamlmak zorundadir, aksi
takdirde iadesi talep edilecektir. Finansal tablolarin hazirlanma tarihi itibartyla Avrupa Birligi
Komisyonu’ndan, vyapilan harcamalarin uygunlugu konusunda herhangi bir geri bildirim
alinmamigtir. Dernek 2012 yili igerisinde Amerika Birlesik Devletleri Digisleri Bakanhg: hibe
programi kapsaminda “Gelecege Yatirim Yapin” Projesi baslatmistir. Dernek 2012 yili igerisinde
bu proje ile ilgili olarak tahsil edilen 118.966 TL’lik geliri, 2012 yih gelir tablosunda Bagis ve
Yardimlar olarak muhasebelestirmistir. Amerika Birlesik Devletleri Disisleri Bakanhg tarafinca
imzalanan stzlesme uyarinca ilgili tutarlar sdzlesmede ve eklerinde belirtilen sartlari saglayan
harcamalar igin kullanilmak zorundadur, aksi takdirde iadesi talep edilecektir. Dernek, 2013 Eyliil
ay1 itibariyla projeyi bitirmis, Kasim 2013 itibariyla faaliyet ve finansal raporlarim1 Amerika
Birlesik Devletleri Digigleri Bakanligi’na gondermis ve Subat 2014 itibanyla harcamalar
konusunda mutabik kalinmistir. Dernek “Gelecege Yatinim Yapin™ projesi i¢in biitgenin tamamin
kullanmayip 4.240 USD tutarindaki bakiyeyi Amerika Disisleri Bakanlhifi’na iade etmis
bulunmaktadir. Rapor tarihi itibariyla Dernek’in projelerle baglantili Dernek’i borg altina sokacak
herhangi bir hususun bulunmadig1 6ngoriilmektedir.

isletmenin gayri safi kar oranlan iizerinde Gnemli dlciide etkide bulunan muhasebe
tahminlerinde degigikliklere iliskin bilgi ve bunlarin parasal etkileri: Yoktur
(2020: Yoktur).

Bankalardaki mevduatin bloke olamna iliskin tutarlar: Yoktur (2020: Yoktur).

Menkul kaymetler ve bagh menkul kiymetler grubu iginde yer alip isletmenin ortaklar,
istirakleri ve bagh ortakhklar tarafindan ¢ikanlmis bulunan menkul kiymet tutarlar ve
bunlan ¢ikaran ortakhklar: Yoktur (2020: Yoktur).

istirakler ve bagh ortakhklarda i¢sel kaynaklardan yapilan sermaye artirimi nedeniyle elde
edilen bedelsiz hisse senedi tutarlari: Yoktur (2020: Yoktur).

Kisa ve uzun vadeli kredilerle ilgili olarak alnan kredilerin ve gikanlmis menkul

kiymetlerin (katilma intifa senedi dahil) kredi ve menkul kiymet tiirleri itibanyla tahakkuk
etmemis gelecek doneme iliskin faiz borglarm tutarlar: Yoktur (2020: Yoktur).
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TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA iLISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras: (TL) olarak ifade edilmigtir.)

11-

A.

27

28-

29-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Konsolide olmayan bilanco dipnotlan (Devami)

Ortaklar, istirakler ve bagh ortakliklar lehine verilen garanti, taahhiit, kefalet, aval, ciro
gibi yiikiimliiliiklerin tutari: Yoktur (2020: Yoktur).

Mali tablolan 6nemli &lgiide etkileyen ya da mali tablolarin agik, yorumlanabilir ve
anlagilabilir olmasi agisindan agiklanmasi gerekli olan diger hususlar:

Konsolide olmayan finansal tablolarin hazirlanma esaslar::

Dernek, mali kayitlarim Tiirk Lirast (TL) cinsinden, Tiirkiye'de mevcut ticaret kanunu ve ilgili
mevzuat dogrultusunda tutmaktadir. 1992 yili sonunda, Maliye Bakanhigi, muhasebe Kayitlarim
bilango esasinda tutan tiim kuruluslar (mali kuruluslar diginda) kapsayan bir teblig yaymlamigtir.
Amilan teblig, bu kuruluslarin 1994 yilindan baglayarak finansal tablolarini, bir tekdiizen hesap
plam ve bazi temel muhasebe ve raporlama kavramlarini kullanarak, standart bir sekilde
hazirlamalarini 8ngdrmektedir. Teblig, ayrica anilan temel muhasebe kavramlarinin daha sonra
yayimlanacak muhasebe standartlariyla tamamlanacagini dngdrmektedir.

Dernek, konsolide olmayan finansal tablolarini, Tiirk Liras: cinsinden, Dernekler Kanunu ve
Maliye Bakanlig: hiikiimlerine uygun olarak ve 30. maddede belirtilen muhasebe politikalarina
uygun olarak hazirlamigtir.

Bu muhasebe ve raporlama standartlar, diger iilkelerde kabul edilen muhasebe standartlarindan
ve Uluslararasi Muhasebe Standartlart Komitesi tarafindan yayinlanan “Uluslararast Finansal
Raporlama Standartlar”ndan (“UFRS™) nemli élgiide farklilik icermekte olup, bu farkliliklar
konsolide olmayan finansal tablolara yansitilmamistir. Buna bagh olarak, konsolide olmayan
finansal tablolar, Dernek’in diger iilkelerde uygulanan muhasebe ilkelerine gére ve UFRS ye gore
mali durumunu ve faaliyet sonucunu yansitmamaktadir.

Onemli Muhasebe Politikalar

Hazir degerler

Hazir degerler, kasa ve bankalardaki nakitten olusmaktadir. Hazir degerler kolayca nakde
déniistiiriilebilic ve deger kaybetme riski bulunmayan kisa vadeli yiiksek likiditeye sahip
varliklardir. Vadeli mevduatlardan dogan faiz geliri, vade sonunda nakit esasina gore
muhasebelestirilmektedir.

Maddi duran varhklar

Biitiin maddi varliklar baslangic olarak maliyet degerinden kaydedilmekte ve maliyet degerinden
birikmis amortisman diisiildiikten sonraki net degerleri ile gosterilmektedir. Maddi varligin
maliyet degeri; alig fiyati ve iadesi miimkiin olmayan vergilerden olusmaktadir. Maddi duran
varliklar dogrusal amortisman yéntemine gore ilgili kiymetin tahmini ekonomik dmrii olan 4-5
yil iizerinden itfa edilmektedir. 2015 yilinda girisi yapilan maddi duran varliklar igin, yonetimin
karar ile 2016’da amortisman ayrilmaya baglanmistir.



TURKIYE KADIN GiRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

1I-
A.

30-

31-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devam)
Konsolide olmayan bilango dipnotlar (Devami)

Onemli Muhasebe Politikalar (Devami)

Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan varliklar baslangi¢ olarak maliyet degerinden kaydedilmektedir. Maddi olmayan
varliklarin aktiflestirilebilmesi igin ilgili varligin Demnek’e gelecekte saglayacag: ekonomik fayda
tespit edilebilir olmali ve varligin maliyeti giivenilir bir sekilde Slgtilebilmelidir. Maddi olmayan
varliklar, maliyet degerinden birikmis itfa pay1 yansitilir. Maddi olmayan duran varliklar dogrusal
amortisman yontemine gore ilgili kiymetin tahmini ekonomik 6mrii olan 5 yil iizerinden itfa
edilmektedir. 2015 yilinda girisi yapilan maddi olmayan duran varliklar igin, ySnetimin karar ile
2016°da amortisman ayrilmaya baslanmistir.

Yabane1 para islemleri

Y1l icerisinde yabanci para cinsinden islemler, islem tarihindeki gecerli kurlar esas alinarak Tiirk
Lirasi’na c¢evrilmistir. Dernek sene sonunda yabanci para aktif ve pasiflerini, T.C. Merkez
Bankasi déviz alig kuru ile degerleyerek konsolide olmayan finansal tablolarina yansitmistir.
Diskili taraflar

Bu konsolide olmayan finansal tablolarda, Dernek’in ortagi oldugu iktisadi isletme, iligkili
taraf olarak degerlendirilmistir.

Diger bilango kalemleri
Diger bilango kalemleri esas olarak kayitli degerleriyle yansitilmaktadir.
Bafiislar ve proje gelirleri

Gergek veya tiizel kisilerden yapilan her tiirlii bagis ve yardimlar gelir olarak kaydedilir. Nakdi
olmayan bags ve yardimlar ilgili mevzuatina gire degerlendirmeye tabi tutulur ve kayit altina alinir.

Dernek, projelerini gergeklestirmede topladigi bagislara ek olarak yerli ve yabanci hiikiimet
yardim kuruluglari ve ig diinyasindan da nakden finansal destek saglamaktadir. Bu gibi gelirler,
ilgili projelerin giderleri gergeklestikge, gelir olarak muhasebelestirilmektedir.

Dernek, iiyelerinden sagladigi aidat gelirlerini nakit esasina gore muhasebelestirmektedir.
Bilangonun onaylanarak kesinlestigi tarih: Dernek’in 31 Aralik 2021 tarihli konsolide olmayan
finansal tablolan, bu raporun hazirlandigi tarih itibariyla Genel Kurul tarafindan heniiz

onaylanmamistir, Dernek yonetimi tarafindan 2022 yilinda yapilmasi planlanan Genel Kurul’da
onaylanacaktir.

12



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

I1-

B.

1s

10-

11-

12-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)

Konsolide olmayan gelir tablosu dipnotlan

2021 2020

Dénemin tiim amortisman giderleri ile
itfa ve tilkenme paylari: 15.832 14.014
a)  Amortisman giderleri 14.912 9.766
b)  Itfa ve tilkenme paylari 920 4248

Dénemin karsihk giderleri: Yoktur (2020: Yoktur).
Dénemin tiim finansman giderleri: Yoktur (2020: Yoktur).

Dinemin finansman giderlerinden ana kurulus, ana ortakhk, miiessese, bagh ortakhk ve
istiraklerle ilgili kismin tutan (Toplam tutar icindeki paylam %20'yi asanlar ayrica
gosterilecektir): Yoktur (2020: Yoktur).

Ana kurulus, ana ortaklik, miiessese, bagh ortaklik ve istiraklere yapilan satislar (Toplam
tutar i¢indeki paylarn %20’yi agsanlar ayrica gosterilecektir): Yoktur (2020: Yoktur).

Ana kurulus, ana ortaklik, miiessese, bagh ortakhk ve istiraklerden alinan ve bunlara
odenen faiz, kira ve benzerleri (Toplam tutar ic¢indeki paylarnn %20’yi asanlar ayrica
gosterilecektir): Yoktur (2020: Yoktur).

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleriyle, Genel Miidiir, Genel Koordinatér, Genel Miidiir
Yardimeilan gibi iist yioneticilere cari dénemde saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutari: 31 Aralik 2021 tarihinde sona eren hesap déneminde Dernek Genel Sekreteri’ne
saglanan iicret tutar1 339.220 TL dir (2020: 280.649 TL).

Amortisman hesaplama yontemleri ile bu yintemlerde yapilan degisikliklerin dénemin
amortisman giderlerinde meydana getirdigi artis (+) veya azahs (-): Yoktur (2020: Yoktur).

Stok maliyeti hesaplama sistemleri (safha veya siparis maliyeti gibi) ve yontemleri (agirhkh
ortalama maliyet, ilk giren ilk ¢ikar, hareketli ortalama maliveti gibi): Dernek’in stogu
bulunmamaktadir (2020: Yoktur).

Varsa, tamamen veya lasmen fiili stok sayim yapilamamasimin gerekeeleri: Yoktur
(2020: Yoktur).

Yurti¢i ve yurtdis: satiglar hesap kalemi icinde yer alan yan iiriin, hurda, dékiintii gibi
maddelerin satislari ile hizmet satislarimn ayr ayr: toplamlarinin briit satislarin %20sini
asmasi halinde, bu madde ve hizmetlere iliskin tutarlar: Yoktur (2020: Yoktur).

Onceki déneme iliskin gelir ve giderler ile 6nceki doneme ait gider ve zararlann tutarlarim
ve kaynaklarin gisteren agikdayici not: Yoktur (2020: Yoktur).
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TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

I1- TEKDUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
B.  Konsolide olmayan gelir tablosu dipnotlar (Devami)
13-  Adi ve imtiyazh hisse senetleri icin ayr1 ayr gisterilmek koguluyla, hisse basina kar ve kar
pay1 oranlari: Yoktur (2020: Yoktur).
14- Bapis ve yardimlarin proje bazinda detay: asagidaki gibidir:
2021 2020
CSPN proje gelirleri (¥) 156.634 1.589.239
Aidat ve liyelik gelirleri 1.031.388 682.485
Iyi isler projesi gelirleri - 505313
Kadin Thracatgt programi geliri 157.810 -
Uye giris aidati 233.000 200.000
Uye organizasyon gelirleri 78.550 22.000
Proje gelirleri 2.177.334 40.000
Kadin liderlik platformu 192.864 144315
Diis Ortagim projesi gelirleri - 30.250
Kahvalti gelirleri 65.974 24.620
Proje 15 gelirleri - 50
isimi Kuruyorum Egitimleri 23.500 20.420
Tech Talks etkinlik gelirleri - 2.630
Gelecegin Kadin Liderleri - 150.000
Kamp Mentorluk Projesi - 100.000
Urge Proje Gelirleri 30.254 65.339
Kadin Girisimeileri Gelistirme ve Hizlandirma Prog - 75.000
Esil Projesi Gelirleri - 32.559
4.147.308 3.684.220
(*)  T.C. Hazine ve Maliye Bakanlifi Merkezi Finans ve [hale Birimi tarafindan yiiriitiilmekte olan
“fs Diinyasinda Kadin iletisim Ag (TR2014/DG/04/A1-03/209)" referansli proje KAGIDER
koordinatérltigiinde Kadin isveren ve Sanayiciler Dernegi (“KAISDER™) ve Bursa {s Kadinlan ve
Yaoneticileri Dernegi (“BUIKAD™) paydashginda yiirittiilmektedir.
15- Diger gelirler
Zorlu GM bagis geliri 595.523 548.446
Diger bagis gelirleri 656.498 238.292
1.252.021 786.738
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT
KONSOLIDE OLMAYAN MAL{ TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

{Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

II- TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACTKLAMALARI: (Devam)

B. Konsolide olmayan gelir tablosu dipnotlari (Devami)

16- Satislarin maliyetinin detayr asagidaki gibidir:

2021 2020
Birlegmis Milletler Csw Toplantilar 203.922 3.522
Cspn/209 Avrupa Birligi Projesi Giderleri 586.101 1.589.239
Diger Giderler - 33.650
Diig Ortagim Projesi 14.160 100.570
Esil Projesi Giderleri - 99.443
FCEM 950.340 248.388
FEM(Fursat Esitligi Modeli) 144.414 130.937
Gelecegin Kadin Liderleri_GKL 208.248 131.948
Genglere Soziimiiz Var 119.436 -
Google Projesi 97.668 -
Balkan Koalisyonu 69.140 -
isimi Kuruyorum Giderleri - 770
Iste Balans Projesi Gelirleri 124.153 -
Iyi Isler - 211.347
Kadin Girisimeileri Gelistirme Ve Hizlandirma Programi - 105.098
Kadmn Girisimcilerin Giicii Projesi 147.603 487
Kadin fhracatg1 Programi 173.564 -
Kadin liderlik platformu 169.131 122.880
Kagider Pusula 104.748 96.295
Kamp Mentorluk Projesi Giderleri - 119.667
Tech Talks Proje Giderleri - 2.440
Ticaretin Kadinlar - 144.501
URGE 83.692 51.271
W20 Proje Giderleri 16.167 2.944
We Tour Karadeniz Havsasinda Sinir Ot. 82.011 -
Yatirnnim Hizlandinm Programi 52.164 -
3.346.662 3.195.396
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TURKIYE KADIN GIiRiSIMCILER DERNEGI

1 0CAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AIT
KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILiSKIiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras: (TL) olarak ifade edilmigtir.)

II-

B.

17-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DiPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)

Konsolide olmayan gelir tablosu dipnotlar: (Devami)

Genel yonetim giderleri detayr asagidaki gibidir:

2021 2020

Kira giderleri 595.523 540.283
Personel giderleri 306.224 882.487
Damismanlik giderleri 82.871 149.377
Ofis giderleri 48.202 141.657
Kahvalt1 toplant: giderleri 23.472 21.692
Ulagim giderleri 1.689 6.310
Temsil ve agirlama giderleri 81 7.896
Amortisman giderleri 15.832 14.014
{letisim giderleri 14.872 50.112
Muhasebe giderleri 13.221 30.102
Briiksel iletisim noktasiyla ilgili giderler - 97.132
Reklam — ilan giderleri 1.883 8.186
Proje giderleri 2.615 3.540
Yemek giderleri 10.714 40.826
AB ve dis iliskiler ¢alisma grubu giderleri - 1.311
Diger 187.665 106.898
1.304.864 2.101.823

oooooooooooooooooooooo
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BAGIMSIZ DENETCi RAPORU
Tirkive Kadin Girigimeiler Dernegi iktisadi isletmesi Y&netim Kurulu'na
Giriis

1; Goriisimiize gore, Tirkiye Kadin Girigimeiler Dernegi iktisadi Isletmesi'nin ("isletme™) 31 Aralik
2021 tarihli finansal tablolari, Not II A madde 30'da belirtilen muhasebe politikalarma uygun
olarak hazirlanmstir.

Asagrdukileri denetlemis bulunuyoruz

isletme'nin finansal tablolar: asagidakileri kapsamaktadir,

. 31 Aralik 2021 tarihli bilanco,
. aym tarilite sona eren yila ait gelir gider tablosu; ve,
. énemli muhasebe politikalarimin ézetini de igeren konsolide finansal tablo dipnotlar.

Gdariigiin dayanagr

2, Denetim ¢aligmalarimizi Uluslararas) Denetim Standarlari'na ("UDS") uygun olarak yiirlitmiis
bulunmaktayiz. Bu standartlar kapsaminda sorumluluklarimiz, bu raporun "Denetginin finansal
tablolarin denetimine iliskin sorumluluklan” kismmnda ayrnintih olarak aciklanmstr.

3. Denetim sirasinda elde ettigimiz denetim kanitlarinin, goriisimiize davanak olusturmak igin yeterli ve
uygun olduguna inaniyoruz.

Bagimsizltk

4, Muhasebe Meslek Mensuplari i¢in Uluslararas) Etik Standartlan Kurulu Etik Kurallan ("Etik
Kurallar"} ve bagimsiz denetgiler i¢in Etik Kurallar ile finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili
mevzuatta yer alan etik hitkiimlere uygun olarak isletme’ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve diger mevzuat kapsamindaki etige iliskin sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmistir,

Hiirriyet Mah. Dr. Cemil Bengli Cad. Hak Is Merkezi No:2 K:1 Gaglayan 34403 Kagithane-istanbul, Tiirkiye
Tel: +90 212 296 5100 - Faks: +90 212 296 51 99 - denge@mazarsdenge.com.tr - www.mazars.com.tr
Ticaret Sicil No: 262368

Mersis No: 0291001299500019

Denge Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Miigavirlik A.5.



mazars

Yianetimin ve dist yénetimden sorumlu olanlarin konsolide olmayan finansal tablolara
iliskin soruamiuluklare

S. isletme yonetimi; finansal tablolarin Not I A madde 30'da belirtilen muhasebe politikalanna uygun
olarak hazirlanmasmdan, gercefie uygun bir bigimde sunumundan ve hata veya hile kaynakl 6nemli
yanhshk icermeyecek sekilde hazirlanmasi igin gerekli gorduigil ic kontrolden sorumludur. Finansal
tablolar: hazirlarken yonetim; [sletme'in stirekliligini devam ettirme kabiliyetinin degerlendirilmesinden,
gerektiginde stireklilikle ilgili hususlan agiklamaktan ve Isletme'yi tasfiye etme va da faaliyeti sona erdirme
niyeti ya da mecburiyeti bulunmadig: stirece isletmenin siirekliligi esasm kullanmaktan sorumludur. Ust
vonetimden sorumlu olanlar, Isletme'in finansal raporlama siirecinin gdzetiminden sorumludur,

Denerginin konselide olmayan finansal tablolarin denetimine iliskin sorumluluklar:

6. Amacimiz, bir biitiin olarak finansal tablolanin hata veya hile kaynakli dnemli biryanhslik igerip
icermedigine iligkin makul giivence elde etmek ve gériigiimiizil iceren bir bagimsiz denetgi raporu
diizenlemektir. UDS'lere uygun olarak yiiriitiilen bir denetim sonucunda verilen makul giivence;
yilksek bir giivence seviyesidir ancak, var olan dnemli bir yanlishgin her zaman tespit edilecegini
garanti etmez. Yanhshklar hata veya hile kaynakl olabilir. Yanhglarn, tek bagma veya toplu olarak,
finansal tablo kullanicilarinin bu tablolara istinaden alacaklari ekonomik kararlan etkilemesi makul
olgtide bekleniyorsa bu yanhsliklar 6nemli olarak kabul edilir.

UDS'lere uygun olarak yiiriitiilen bagimsiz denetimin gere@i olarak, bagimsiz denetim siiresince
mesleki muhakememizi kullanmakta ve mesleki siipheciliZimizi siirdiirmekteyiz. Tarafimizea ayrica:

o  Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakl "Gnemli yanlighk" riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte: bu risklere karsihik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve
uygulanmakta ve goriisiimiize dayanak saglayacak veterli ve uygun denetimkamu elde
edilmektedir. Hile; muvazaa, sahtekarlik, kasith ihmal, gergege avkin beyan veya i
kontrol ihlali fiillerini igerebildiginden, hile kaynakl Snemli bir yanhshg: tespit edememe
riski, hata kaynakli nemli bir yanligh@ tespit edememe riskinden yiiksektir.

e lsletme'in i¢: kontroliinin etkinlizine iliskin bir goriis bildirmek amaciyla olmamakla
birlikte, iginde bulunulan sartlar alunda uygun olan denetim prosediirlerini tasarlamak
amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol anlagilmaktadir,

Hiirriyet Makh. Dr, Cemil Bengii Cad. Hak is Merkezi No:2 K:1 Gaglayan 34403 Kagithane-istanbul, Tirkiye
Tel:+90 212 296 5100 - Faks; +90 212 296 51 99 - denge@mazarsdenge.com.tr - www.mazars.com.tr
Ticaret Sicil No: 262368

Mersis No: 0291001228500019

Denge Bafimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
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o Yonetim tarafindan kullamilan muhasebe politikalarimin uygunlugu ve yénetim
tarafindan yapilan muhasebe tahminleri ile ilgili agiklamalarin makul olup olmadig
degerlendirilmektedir.

o Elde edilen denetim kamitlarina dayanarak isletme'nin surekliligini devam ettirme
kabilivetine iliskin ciddi siiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili 6nemli bir
belirsizligin meveut olup olmadifi hakkinda ve yénetimee isletmenin stirekliligi
esasinm kullamiimasin uygunlugu hakkinda sonuca variimaktadir. Onemli bir
belirsizligin meveut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, finansal
tablolardaki 1lgili agiklamalara dikkat cekmemiz ya da bu agiklamalarn yetersiz olmasi
durumunda olumlu giirils diginda bir grits vermemiz gerekmektedir, Vardigimiz
sonuglar, bagimsiz denetgi raporu tarihine kadar elde edilen denetim kamitlarina
dayanmaktadwr. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Isletme'in siirekliligini
sona erdirebilir.

Diger hususlarin yam sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz dnemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak
{izere &nemli denetim bulgularini, planlanan denetim kapsamini ve zamanlamasini {ist yonetimden sorumlu
olanlara bildirmekteyiz.

Bu rapor yalnizea Tirkiye Kadin Girisimeiler Dernegi fktisadi Isletmesi'nin Yénetim Kurulu'na sunulmak igin
hazirlanmistir ve baska bir amagla kullanilmamalidir,

DENGE BAGIMSIZ DENETIM SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.

18 Temmuz 2022
fstanbul, Tiirkiye

Hiirriyet Mah. Dr. Cemil Bengii Cad. Hak i Merkezi No:2 K:1 Caglayan 34403 Kagithane-istanbul, Tiirkiye
Tel +80 212 286 5100 - Faks: ¥+90 212 296 51 99 - denge@mazarsdenge.com.tr - www.mazars.com.tr
Ticaret Sicil No: 262368

Mersis No: 0291001299500019

Denge Bagimsiz Denetim Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.$.



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI
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TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI iIKTiSADI iISLETMESI

31 ARALIK 2021 VE 2020 TARIHLERI ITIBARIYLA BILANCOLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Alktifler
31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
I- Dénen varhklar
A- Hazir deferler 9.642 230.432
1-  Kasa 70 142
2-  Bankalar 9.572 230.290
B- Kisa vadeli ticari alacaklar 289.093 7.073
1-  Alcilar 288.735 5.535
2-  Verilen depozito ve teminatlar 358 358
3-  Stipheli ticari alacaklar - 1.180
C- Stoklar 10.416 10.411
1-  Ticari mallar 8.415 8.415
2-  Verilen siparis avanslar 2.001 1.996
D- Diger donen varhklar 139.258 69.700
1-  Pegin &denen vergiler ve fonlar 35.668 21.011
2-  Diger gegitli alacaklar 39.978 18.966
3-  Devreden KDV 63.572 29.471
4-  Diger KDV 40 252
E- Diger alacaklar 48.292 12.921
1- Bagli Ortakliklardan Alacaklar 48.292 12.921
Dinen varhiklar toplami 496.701 330.537
II- Duran varhklar
A- Maddi duran varhklar 30.522 38.802
1-  Demirbaglar 102.185 102.185
2-  Birikmis amortismanlar (-) (71.663) (63.383)
B- Mag_ldi olmayan duran varhklar 63.898 29.827
1-  Ozel maliyetler 276.676 276.676
2-  Haklar 118.600 45.000
3-  Birikmis itfa paylari (-) (331.378) (291.849)
Duran varhklar toplam 94.420 68.629
Toplam varhklar 591.121 399.166

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayic1 pargasini olugtururlar,

1



TURKIYE KADIN GIiRiSIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

31 ARALIK 2021 VE 2020 TARTHLERI ITIBARTYLA BILANCOLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Pasifler
31 Arahk 2021 31 Arahk 2020
I-  Kisa vadeli yabanei kaynaklar
A- Ticari borglar 29.115 37.627
1-  Saticilar 29.115 37.627
B- Diger borglar 5.148 -
1-  Personele borglar 5.148 -
C- Alinan avanslar - -
1-  Alnan siparig avanslari - -
D- Odenecek vergi ve diger yiikiimliiliikler 21.942 4.113
1-  Odenecek vergi ve fonlar 14.857 2.685
2-  Odenecek diger yiikiimliiliikler 7.085 1.428
E- Borg¢ ve Gider Karsihiklar: - B
1-  Donem kari vergi ve diger
yasal yiikiimliiliik kargiliklari 59.526 30.746
2-  Daonem karimin pegin 6denen vergi
ve diger yukiimliliikleri (-) (59.526) (30.746)
Toplam lkisa vadeli yabaner kaynaklar 56.205 41.740
- Ozkaynaklar
A- Odenmis sermaye 505.000 505.000
1-  Sermaye 505.000 505.000
B- Gecmis yillar karlarn 181.743 73.637
C- Gegmis yillar zararlar (-) (329.317) (329.317)
D- Diinem net kari 177.490 108.106
Toplam Gzsermaye 534.916 357.426
Toplam yabanci kaynaklar ve 6zsermaye 591.121 399.166

Takip eden dipnotlar finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AIT

GELIR TABLOLARI
(Tutarlar aksi belintilmedikee Tiirk Lirasi {TL) olarak ifade edilmistir.)

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2021 31 Aralik 2020

A - Briit satislar 1.117.095 505.305
1- Faaliyet gelirleri 1.113.486 505.115

2- Diger gelirler 3.609 190

B- Netsatislar 1.117.095 505.305
C- Satislarin maliyeti (-) (42.411) (112.241)
Briit satis kart 1.074.684 393.064
D - Faaliyet giderleri (-) (960.443) (277.226)
1- Genel yonetim giderleri (-) (960.443) (277.226)

Esas faaliyet kari 113.241 115.838
E- Diger faaliyetlerden gelirler ve karlar 135.333 24.149
1- Kambiyo karlari 135.333 3.855

2- Diger olagan gelirler ve karlar - 20.294
Faaliyet kari 248.574 139.987
F- Olaganiistii gelirler ve karlar 190 4.364
1- Diger olaganiistii gelirler ve karlar 190 4.364

G- Olaganiistii giderler ve zararlar (-) (12.748) (5.499)
1- Diger olaganiistii giderler ve zararlar (-) (3) (902)

2- Kambiyo Zararlari (-) (12.745) (4.597)
Dénem kan 236.016 138.852
H- Odenecek vergi ve diger yasal yiikiimliiliik kargihklar (-) (59.526) (30.746)
Net donem kan 177.490 108.106

Takip eden dipnotlar finansal tablolarim tamamlayici pargasim olustururlar.

3



TURKIYE KADIN GiRISIMCILER DERNEGI iKTiSADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

MALI TABLOLARA iLisKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
{Tutarlar aksi belirtilmedikee Tiirk Liras: (TL) olarak ifade edilmistir.)

I- ISLETME’NIN AMACI VE FAALIYETLERI:

Tiirkiye Kadin Girisimeiler Dernegi (“KAGIDER” veya “Isletme’) 2002 Eyliil ayinda iilke capinda
faaliyet gosteren ve kar amaci giitmeyen bir sivil toplum 6rgiitii olarak 37 kadin girigimei tarafindan
Istanbul’da kurulmustur. Isletme, kadin girisimciligini geligtirerek ve ekonomik ve sosyal yasamda
kadinmn konumunu giiclendirerek kadimin iireterek ve varhigini dzgiirce ortaya koyarak tiim karar
siireglerinde etkin rol aldig: bir diinya yaratmay: hedeflemektedir.

Isletme, projelerini gergeklestirmede elde ettigi bagislara ek olarak kendisine gelir yaratmak amaciyla
Tirkiye Kadn Girigimeiler Dernegi lktisadi Isletmesi’ni (“Isletme”) 2008 yilinda kurmugtur. Tiirkiye
Kadin Girisimciler Dernegi Iktisadi Isletmesi, 15 Eylil 2008 tarih ve 7149 sayili Ticaret Sicil
Gazetesi’nde belirtilen ticari faaliyetlerde bulunmasi icin Tiirkive Kadin Girisimciler Dernegi’nin
29 Temmuz 2008 tarih ve 14 numaral yénetim kurulu kararina dayanilarak kurulmustur.

isletmenin faaliyetleri

Isletme, projelerini gergeklestirmede elde ettigi bagslara ek olarak kendisine gelir yaratmak amaciyla
kupa, magnet, bardak althigi, sapka ve ganta gibi iiriinlerin satigim yapmakta ve gesitli etkinlikler
diizenlemektedir.

II- DIPNOT ACIKLAMALARTI:

A.  Bilango dipnotlar:

1-  Kayith sermaye sistemini kabul etmis bulunan ortakhklarda kayith sermaye tavam: Yoktur
(2020: Yoktur).

2-  Yonetim Kurulu Baskan ve l'.'Tyeleri ile Genel Miidiir, Genel Koordinatér, Genel Miidiir
Yardimcilan ve Genel Sekreter gibi iist yoneticilere:

a)  Cari dénemde verilen her ¢esit avans ve borcun toplam tutart: Yoktur (2020: Yoktur).
b)  Cari dénem sonundaki avans veya borcun bakiyesi: Yoktur (2020: Yoktur).

3-  Aktif degerlerin toplam sigorta tutari: Yoktur (2020: Yoktur).

4-  Alacaklar i¢in alinmg ipotek ve diger teminatlarin toplam tutari: Yolktur (2020: Yoktur).

5-  Yabanci kaynaklar icin verilmis olan ipotek ve diger teminatlarin toplam tutari: Yoktur
(2020: Yoktur).

6-  Pasifte yer almayan taahhiitlerin toplam tutari: Yoktur (2020: Yoktur).

7- Kasa ve bankalardaki vadeli, vadesiz ve diviz mevcutlar:
31 Aralik 2021 tarihi itibariyla [sletme’nin 6.917 déviz mevduati bulunmaktadir (2020: 45.040).
31 Aralik 2021 tarihi itibarryla {sletme’nin vadeli TL mevduat: bulunmamaktadir (2020: Yoktur).

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla Isletme’nin 9.571 TL tutarinda vadesiz mevduati bulunmaktadir
(2020: 230.290 TL).



TURKIYE KADIN GiRISIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIiPNOTLAR
{Tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

II-

12-

13-

14-

15-

17-

18-

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)

Bilango dipnotlar: (Devami)

Yurt disindan alacaklar (avanslar dahil): Yoktur (2020: Yoktur).
Menkul kiymetler: Yoktur (2020: Yoktur).

Yurt disina borglar (avanslar dahil): Yoktur (2020: Yoktur).

Tedaviildeki tahvil ve finansman bonolarindan banka garantili olanlarin tutari: Yoktur
(2020: Yoktur).

Cari ve gelecek dionemlerde yararlamlacak yatirnm indirimlerinin toplam tutari: Yoktur
(2020: Yoktur).

Tedaviildeki tahvillerden hisse senedine ddmiistiiriilebilir niteliktekilerin tutari: Yoktur
(2020: Yoktur).

Sermayeyi temsil eden hisse senetlerinin dokiimii: 31 Aralik 2021 ve 2020 tarihi itibariyla
Isletme’nin %100 hissedan Tiirkiye Kadin Girisimciler Dernegi’dir.

Cari donemde ihrac edilmig hisse senedi tutari: Yoktur (2020: Yoktur).

Isletme sermayesinin %10 ve daha fazlasina sahip ortaklar:

31 Aralk 2021 31 Arahk 2020
Ortakhk Ortakhk Ortakhk Ortakhk
orani (%) tutari (TL) oram (%) tutari (TL)
Tiirkive Kadin Girigimeiler Demnegi 100 505.000 100 505.000

Sermayesinin %10 ve daha fazlasina sahip olunan istirakler ile miiessese ve bagh
ortakhklar: Yoktur (2020: Yoktur).

Stok degerleme ybntemis:

a) Cari diénmemde uygulanan yontem: Cari donemde, gergek maliyet yontemi
uygulanmaktadir. )

b) Onceki donemde uygulanan yontem: Onceki dénemde, gerek maliyet yontemi
uygulanmistir.

c)  Varsa, cari doinemdeki yontem degisikliginin stoklarda meydana getirdigi artis (+)
veya azalg (<) tutarn: Yoktur (2020: Yoktur).



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
{Tutarlar aksi belirtilmedikee Tiick Lirast (TL) olarak ifade edilmigtir.)

II- DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
A. Bilanco dipnotlar: (Devam)
19- Cari dénemdeki maddi/maddi olmayan duran varhk hareketleri:

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla sabit kiymet hareket tablosu asaffidaki gibidir:

1 Ocak Girisler/ 31 Arabk
Maddi duran varhiklar 2021 (Amortismanlar) 2021
Demirbaslar 102.185 - 102.185
Birikmis amortismanlar (-) (63.383) (8.280) (71.663)
Net defter degeri 38.802 (8.280) 30.522
Maddi olmayan 1 Ocak Girisler/ 31 Arabk
duran varhklar 2021  (Amortismanlar) 2021
Haklar 45.000 73.600 118.600
Ozel Maliyetler 276.676 - 276.676
Birikmis itfa paylan (-) (291.849) (39.529) (331.378)
Net defter degeri 29.827 34.071 63.898
31 Aralik 2020 tarihi itibariyla sabit kiymet hareket tablosu agagidaki gibidir:

1 Ocak Girisler/ 31 Aralik
Maddi duran varhklar 2020 (Ameortismanlar) 2020
Demirbaslar 79.303 22.882 102.185
Birikmis amortismanlar (-) (52.265) (11.118) (63.383)
Net defter degeri 27.038 11.764 38.802
Maddi olmayan 1 Ocak Girisler/ 31 Arahk
duran varhklar 2020 (Amortismanlar) 2020
Haklar - 45.000 45.000
Ozel Maliyetler 276.676 - 276.676
Birikmis itfa paylar (-) (221.515) (70.334) (291.849)
Net defter deferi 55.161 (25.334) 29.827

2015 yilinda alimi yapilan maddi olmayan duran varliklar 2016°da itfa edilmeye baslanmistir,



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTiSADI iISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AIT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras: (TL) olarak ifade edilmigtir.)

II-

A.

20-

24-

25-

26~

27-

28-

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Bilan¢o dipnotlar: (Devami)

Ana kurulus, bagh ortaklik ve istiraklerin ticari alacak ve ticari borglar icindeki paylan:
Yoktur (2020: Yoktur).

Cari donemdeki ortalama toplam personel sayisi: 2 (2020: 1).

Belli bir dneme sahip olan, ancak tutarlar tahmin edilemeyen sarta bagh zararlar ile her
tiirlii sarta bagh kazanglara iliskin bilgi (isletmeyi borg altina sokacak ve dénem sonucunu
etkileyebilecek hukuki ihtilaflarin  mahiyetleri bu bélimde agklamr): Yoktur
(2020: Yoktur).

Isletmenin gayri safi kar oranlar iizerinde onemli dlgiide etkide bulunan muhasebe
tahminlerinde degisikliklere iliskin bilgi ve bunlarin parasal etkileri: Yoktur (2020: Yoktur).

Bankalardaki mevduatin bloke olanina iliskin tutarlar: Yoktur (2020:; Yoktur).

Menkul kiymetler ve bagh menkul kiymetler grubu icinde yer ahp isletmenin ortaklar,
istirakleri ve bagh ortakhiklar tarafindan ¢ikariloms bulunan menkul kiymet tutarlan ve
bunlar ¢ikaran ortakhklar: Yoktur (2020: Yoktur).

Istirakler ve bagh ertakliklarda icsel kaynaklardan yapilan sermaye artirimi nedeniyle elde
edilen bedelsiz hisse senedi tutarlari: Yoktur (2020: Yoktur).

Kisa ve uzun vadeli kredilerle ilgili olarak alinan kredilerin ve ¢ikarilmis menkul
kiymetlerin (katilma intifa senedi dahil) kredi ve menkul kiymet tiirleri itibariyla tahakkuk
etmemis gelecek déneme iliskin faiz bor¢lan tutarlari: Yoktur (2020: Yoktur).

Ortaklar, istirakler ve bagh ortakhklar lehine verilen garanti, taahhiit, kefalet, aval, ciro
gibi yiikiimliiliiklerin tutari: Yoktur (2020: Yoktur).



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTiSADI iISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
{Tutarlar aksi belirtilmedikee Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

1I-

Al

29-

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Bilang¢o dipnotlar: (Devam)

Mali tablolar Snemli dlgide etkileyen ya da mali tablolarin agik, yorumlanabilir ve
anlasilabilir olmas: agisindan agiklanmas gerekli olan diger hususlar:

Finansal tablolarin hazirlanma esaslar::

[sletme finansal tablolarmi, Tiirk Liras: cinsinden, Maliye Bakanligi ile Tiirk Vergi Mevzuati
hitkiimleri ve agagida belirtilen muhasebe ilkelerine uygun olarak hazirlamigtir.

Bu muhasebe ve raporlama standartlari, diger tilkelerde kabul edilen muhasebe standartlarindan
ve Uluslararasi Muhasebe Standartlari Komitesi tarafindan yaymmlanan “Uluslararas: Finansal
Raporlama Standartlari”ndan (“UFRS”) tnemli él¢iide farklilik igermekte olup, bu farkhliklar
ilisikteki finansal tablolara yansitilmamistir. Buna bagh olarak, finansal tablolar, Isletme’nin
diger iilkelerde uygulanan muhasebe ilkelerine gére ve UFRS’ ye gére mali durumunu ve faaliyet
sonucunu yansitmamaktadir,

Isletmenin siirekliligi

Finansal tablolar, Isletme’nin oniimiizdeki bir yilda ve faalivetlerinin dogal akisi igerisinde
varliklanindan fayda elde edece@i ve yiikiimliiliiklerini yerine getirecedi varsaymmi altinda
isletmenin siirekliligi esasina gore hazirlanmigtir,

Hazir degerler

Hazir degerler, kasa ve bankalardaki nakitten olusmaktadir. Hazir degerler kolayca nakde
doniigtiiriilebilir ve deger kaybetme riski bulunmayan kisa vadeli yiiksek likiditeye sahip
varliklardir.

Stoklar

Stoklar, Isletme’nin ticari amag ile satin almis oldugu esas itibariyla bloknot, magnet, bardak
alth@, sapka ve canta gibi malzemelerden olugmakta olup gercek maliyet izerinden
mubhasebelestirilmektedir.

Maddi duran varhiklar

Biitiin maddi varliklar baglangi¢ olarak maliyet degerinden kaydedilmekte ve maliyet degerinden
birikmis amortisman diigiildiikten sonraki net degerleri ile gosterilmektedir. Maddi varliin
maliyet degeri; alig fiyati ve iadesi miimkiin olmayan vergilerden olusmaktadir, Maddi duran
varliklar dogrusal amortisman yontemine gore ilgili kiymetin tahmini ekonomik 6mrii olan
5-15 yil iizerinden itfa edilmektedir.



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AIT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

1I-

A,

30-

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Bilango dipnotlari (Devam)

Mali tablolari nemli §lgiide etkileyen ya da mali tablolarin agik, yorumlanabilir ve
anlagilabilir olmasi agisindan agiklanmasi gerekli olan diger hususlar (Devami):

Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan varliklar baslangi¢ olarak maliyet deferinden kaydedilmektedir. Maddi olmayan
varliklarin aktiflestirilebilmesi igin ilgili varhigm igletmeye gelecekte saglayacagi ekonomik fayda
tespit edilebilir olmali ve varlifin maliyeti glivenilir bir sekilde dlgiilebilmelidir. Maddi olmayan
varliklar, maliyet degerinden birikmis itfa pay1 yansitilir. Maddi olmayan duran varhiklar dogrusal
amortisman ydntemine gore ilgili kiymetin tahmini ekonomik dmrii olan 5 yil fizerinden itfa
edilmektedir. 2015 yilinda alimi yapilan maddi olmayan duran varliklar 2016°da itfa edilmeye
baglanmustir.

Yabanci para iglemleri

Yil igerisinde yabanc para cinsinden islemler, islem tarihindeki gegerli kurlar esas alinarak Tiirk
Lirasi’na ¢evrilmigtir. Isletme sene sonunda yabanci para aktif ve pasiflerini, T.C. Merkez
Bankasi déviz alis kuru ile degerleyerek finansal tablolarina yansitmigtir,

Iliskili taraflar

Bu finansal tablolarda, Tktisadi Isletme’nin ortagl olan Isletme, iliskili taraf olarak
degerlendirilmistir.

Ticari Alacaklar
Alacaklar kayith degerleri ile degerlenmektedir.

iktisadi Isletme'nin alacaklarim vadelerinde tahsil etmesi miimkiin olmadig1 ve yasal takip
baglattig zaman alacaklar i¢in siipheli alacak kargiligi aynlir. S6z konusu bu karsihgn tutari
Iktisadi Isletme’nin bilango tarihinde avukatlar aracifi ile yasal takip baslattig: tutardir.

Vergi karsiliklar:

[sletme, Tiirkiye’de yiiriirlikte bulunan vergi yonetmelik ve kanunlan dahilinde
vergilendirilmeye tabidir.

Tiirkiye'de, kurumlar vergisi orami %22°dir (2019: %22). Kurumlar vergisi, ilgili oldugu hesap
déneminin sonunu takip eden dérdiincii ayin yirmi besinei giinii aksamna kadar beyan edilmekte
ve ilgili ayin sonuna kadar tek taksitte ddenmektedir. Vergi mevzuati uyarnca iiger ayhk
dénemler itibartyla olusan kazanglar tizerinden %22 (2019: %322) oraninda gegici vergi
hesaplanarak &denmekte ve bu sekilde ddenen tutarlar yillik kazang iizerinden hesaplanan
vergiden mahsup edilmektedir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’na gére beyanname iizerinde gdsterilen mali zararlar 5 yili agmamak
kaydiyla dénemin kurumlar vergisi matrahindan indirilebilir. Beyanlar ve ilgili muhasebe
kayitlari vergi dairesince bes yil igerisinde incelenebilmekte ve vergi hesaplari revize
edilebilmektedir.



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikee Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmigtir.)

II-

A,

31-

32-

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Bilango dipnotlar: (Devamui)

Mali tablolar1 Gnemli dlgiide etkileyen ya da mali tablolarin agik, yorumlanabilir ve
anlagilabilir olmasi agisindan agiklanmasi gerekli olan diger hususlar (Devamui):

Diger bilango kalemleri

Diger bilango kalemleri esas olarak kayitli degerleriyle yansitilmaktadir.

islemsc’n'!n sermayesi 505.000 TL olup tamami &denmigtir. 31 Aralik 2021 ve 2020 tarihleri
itibariyla Isletme’nin 6z kaynaklar sirasiyla, 534.916 TL ve 357.426 TL tutarlarinda olup; Isletme
31 Aralik 2021 ve 2020 tarihlerinde sona eren yillarda sirasiyla, 177.490 TL ve 108.106 TL
tutarlarinda kar etmistir.

Faaliyet gelirleri

Isletme’nin faaliyet gelirleri sponsorluk ve reklam gelirlerinden olugmakta olup gelirler nakit
esasina gére muhasebelestirilmektedir.

Bilanconun onaylanarak kesinlestigi tarih: Isletme’nin 31 Aralik 2021 tarihli yasal finansal
tablolari, bu raporun hazirlandig tarih itibariyla Genel Kurul tarafindan heniiz onaylanmamuistir,
isletme yonetimi tarafindan 2022 yili igerisinde yapilmas: planlanan Genel Kurul'da
onaylanacaktir,

Gelir tablosu dipnotlar

2021 2020
Dinemin tiim amortisman giderleri ile itfa ve
tiikenme paylarn: 47.809 81.452
a)  Amortisman giderleri 8.280 11.118
b)  Itfa ve tiikenme paylari 39.529 70.334

Dénemin karsihk giderleri: Yoktur (2020: Yoktur).

Dénemin tiim finansman giderleri: Yoktur (2020: Yoktur).

Dénemin finansman giderlerinden ana kurulus, ana ortaklik, miiessese, bagh ortakhik ve
igtiraklerle ilgili kismin tutar: (Toplam tutar icindeki paylan %20’yi asanlar ayrica

gosterilecektir): Yoktur (2020: Yoktur).

Ana kurulus, ana ortaklik, miiessese, bagh ortaklik ve istiraklere yapilan satiglar (Toplam
tutar icindeki paylar1 %20’yi asanlar ayrica gosterilecektir): Yoktur (2020: Yoktur).
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTIiSADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AIT
MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras: (TL) olarak ifade edilmigtir.)

1I-

B.

10-

11-

12-

13-

14-

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Gelir tablosu dipnotlar: (Devam)

Ana kurulus, ana ortaklik, miiessese, bagh ortakhk ve istiraklerden alinan ve bunlara
ddenen faiz, kira ve benzerleri (Toplam tutar i¢indeki paylar1 %20’yi asanlar ayrica
gbsterilecektir): Isletme’den alinan gider katkis1 yoktur (2020: Yoktur). Isletme’ye 6denen kira
katilim pay1 yoktur (2020: Yoktur).

Yonetim Kurulu Baskan ve ﬁyeleriyle, Genel Miidiir, Genel Koordinatir, Genel Miidiir

Yardimeilan gibi iist yoneticilere cari dénemde saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutari: Yoktur (2020: Yoktur).

Amortisman hesaplama ytntemleri ile bu yontemlerde yapilan degisikliklerin dénemin
amortisman giderlerinde meydana getirdigi artis (+) veya azalis (-): Yoktur (2020: Yoktur).

Stok maliyeti hesaplama sistemleri (safha veya siparis maliyeti gibi) ve yontemleri (agirhkh
ortalama maliyet, ilk giren ilk ¢ikar, hareketli ortalama maliyeti gibi): Isletme stok maliyeti
hesaplama ydntemi olarak ilk giren ilk gikar maliyet yontemini kullanmaktadir.

Varsa, tamamen veya kismen fiili stok sayim yapilamamasinin gerekeeleri: Yoktur (2020:
Yoktur).

Yurtici ve yurtdisi satislar hesap kalemi i¢inde yer alan yan iiriin, hurda, dékiintii gibi
maddelerin satislan ile hizmet satiglarimin ayri ayr: toplamlarinin briit satislarin %20’sini
agmasi halinde, bu madde ve hizmetlere iliskin tutarlar: Yoktur (2020: Yoktur).

Onceki déneme iliskin gelir ve giderler ile 6nceki doneme ait gider ve zararlarin tutarlarim
ve kaynaklarim gisteren aciklayicn not: Yoktur (2020: Yoktur).

Adi ve imtiyazh hisse senetleri i¢in ayr1 ayn gosterilmek kosuluyla, hisse basina kar ve kar
payi oranlari: 2021 yilinda hisse bagina kar 0,00 TL olarak gergeklesmistir (2020: 0,00 TL).
2021 ve 2020 yillarinda kér pay: dagitilmamgtir,

Faaliyet gelirinin detay: asagidaki gibidir:

2021 2020

Etkinlik gelirleri - 40.000
Tanitim bedelleri - 336.000
Proje gelirleri 481.695 4.263
Uriin gelirleri 631.791 124.452
1.113.486 505.115
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2021 VE 2020 HESAP DONEMLERINE AiT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
{Tutarlar aksi belirtilmedikee Tirk Liras: (TL) olarak ifade edilmistir.)

II- DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
B.  Gelir tablosu dipnotlar: (Devamni)

15- Satislarin maliyetinin detay: asagidaki gibidir:

2021 2020
Sponsorluk ve diger giderler 42.411 112.241
42.411 112.241

16- Genel yinetim giderleri detay: asagidaki gibidir:
2021 2020
Amortisman giderleri 47.809 81.452
Damgmanlik giderleri 228.928 47.864
Personel giderleri 9.195 11.084
Kira Giderleri 23.265 27.143
Temizlik giderleri 1.904 1.404
Idari giderler 508.485 87.447
Aidat giderleri 20.160 11.100
Diger 120.697 9.732
960.443 277226

12
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TURKIYE KADIN GIRiISIMCILER DERNEGI

1 OCAK- 31 ARALIK 2022 HESAP DONEMINE AiT
KONSOLIDE OLMAYAN FINANSAL TABLOLAR VE
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU



mazars

BAGIMSIZ DENETCI RAPORU
Tirkiye Kadin Girisimeciler Demegi Yénetim Kurulu'na
Giéiriis

1. Gorlisimilze gbre, konsolide olmavan [inansal tablolar, Tirkive Kadmn Girisimeiler Demeginin
("Dernek") 31 Aralik 2022 tarihli konsolide olmayan finansal tablolars, Dernekler Kanunu'na ve
Not I1 A madde 30'da belirtilen muhasebe politikalarina uygun olarak hazirlannustir.

Asagrdakileri denetlemiy bulunuyoruz

Dernek'in konsolide olmayan finansal tablolan asagidakileri kapsamakiadir,

. 31 Aralik 2022 tarihli kounsolide olmayan bilango,
. aym tarihie sona cren yila ait konsolide olmayan gelir tablosu; ve,
. dnemli muhasebe politikalanmin dzetini de igeren konsolide olmayan finansal {ablo dipnotlan.

Giriisiin dayana

2, Denetim gahsmalarmiz Uluslararast Denetim Standartlari'na ("UDS") uygun olarak viiriitmiis
bulunmaktayiz. Bu standartlar kapsammda sorumluluklarimiz, bu raporun "Denetcinin konsolide
olmayan finansal tablolarm denetimine iliskin sorumluluklan” kisminda ayrmul olarak
agiklanmagtir.

Denetim sirasmda elde ettifimiz denetim kanitlannm, gbriigimnilze dayanak olusturmak igin yeterli ve
uygun oldufuna mamyoruz,

Bagimsizlik

Lok

Muhasebe Meslek Mensuplar igin Uluslararasi Etik Standartlan Kurulu Etik Kurallan ("Edik
Kurallar") ve bagimsiz denetgiler icin Etik Kurallar ile finansal tablolann bagimsie denetimivle ilgili
mevzualia yer alan etik hiikiimlere uyzun olarak Dernel'ten baZimsiz oldufumuzu bevan ederiz, Etik
Kurallar ve difer mevzuat kapsamindaki etige iliskin sorumhuluklar da tarafimizea yerine
getirilmistir.

Hiirriyet Mah. Dr. Gemil Bengli Cad. Hak I Merkezi No:2 KA Gaglayan 34403 Kagithane-|stanbul, Tiirkiye
Tel: +30 212 226 51 00 - Faks: +20 212 296 51 99 - denge@mazarsdenge.com.ir - www.mazars.com.tr
Ticaret Sicll No: 262368

Mersis No: D221001299500019
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Yinetimin ve fist yénetimden sorumiu olanlarm konsolide olmayan finansal tablolara
iliskin sorumiuiuklar:

4. Dernek yonetimi; konsolide olmayan {inansal tablolarin Dernekler Kanunu'na ve Mot IT A madde
30'da belirtilen muhasebe politikalarma uygun olarak hazirlenmasindan, gergefe uygun bir bigimde
sunumundan ve hata veya hile kaynakh 6nemli yanhihk icermeyecek sekilde hazirlanmas: igin gerekli
gordiigi i kontrolden sorumbudur. Konsolide olmayan finansal tablolar hazirlarken vénetim; Dernek'in
siirelliligini devam ettirme kabiliyetinin degerlendirilmesinden, gerektifinde siivekiilikle ilgili hususlan
agrklamaktan ve Dernek'i tasfive etme ya da faaliyeti sona erdirme niyeti va da mecburiyeti bulunmadig
siirece isletmenin stireklilisi esasm kullanmaktan sorumludur. Ust yénetimden sorumlu olanlar,
Dernek’in finansal raporlama siirecinin pézetiminden sorumludur.

Denerginin konsolide olmayan firnansal tablolarin denetimine iliskin sorumiuluklar:

3 Amacinz, bir biifiin olarak konsolide olmayan finansal tablolarin hata veya hile kaynakh Snemli bir
yaulishk igerip icermedifine iliskin makul giivence elde etmek ve gorlistimiizil igeren bir bafunsiz denstgi
raporu diizenlemektir. UDS'lere uygun olarsk yiritilen bir denetim sonucunda verilen makul
giivence; ylksek bir glivence sevivesidir ancak, var olan énemli bir yanhshm her zaman tespit
cdilecefini garanti etmez. Yanhghklar hata veya hile kaynakh olabilir. Yanhslarm, tek basina veya
toplu olarak, finansal tablo kullamearinin bu tablolara istinaden alacaklan ekonomik kararlart
etkilemesi makul 6lgiide beklenivorsa bu yanhghklar Gnemli olarak kabul edilir,

UDS'lere uygun olarak yliriitiilen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denclim stiresince
mesieki muhakememizi kullanmakta ve mesleki stiphecilifimizi stirdiirmekteyiz. Tarafimuzea ayrica:

» Konsolide olmayan finansal tablolardaki hata veya hile kayoakl "nemli yanlighk” riskler
belirlenmekte ve deferlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim proseddrleri
tasarlanmakta ve uygulanmakta ve gériisimiize dayanak saflayacak yeterli ve uygun
denetimkani ¢lde edifmekiedir. Hile; muvazaa, sahtekaritk, kasith ihmal, gercede ayvlkmn
beyan veya iy konrrel ihlali fiillerini igerebildijinden. hile kaynakh Gnemli bir yanhsh#: tespit
edememe riski, hata kaynakli tnemli bir yanhshg tespit edememe riskinden viiksektir,

e Dernek'in iy komtroliinin etkinligine iliskin bir gorils bildirmek amacivla olmamakla
birlikte, i¢inde bulunulan sartlar altnda uygun olan denctim prosedirlerini tasarlamak
amaciyla denetimle ilgili ig kontrol anlasilmakiadr,

e Ydpetim tarafindan kullamlan muhasebe politikalanmn  wygunlufuy  ve vinetim
tarafindan yapilan muhasebe tahminleri ile ilgili agiklamalarm makul olup olmadif
degerlendirilmektedir.
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+ Flde edilen denetim kanmlarna davanarak Dernek’in siveklilifini devam ettirme
kabilivetine iligkin ciddi siiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili Gnemli bir
belirsizlifin mevcut olup olmadiZ hakkinda ve y8netimce igletmenin sireklilifi esasimin
kullamlmasmin uygunlugn haklkinda sonuca  vanlmaktadir, Onemli bir belirsizligin
meveut oldugn sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili
agiklamalara dikkat cekinemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmas: durumunda olumlu
girtis diginda bir gorids vermemiz gerckmektedir. Vardizimiz sonuglar, bagimsiz deneigi
raporu tarihine kadar elde edilen denetim kamtlarna dayvanmaktadir. Bununla birlikte,
gelecekieki olay veya sartlar Dernellin sirekliligini sona erdirebilir.

Diger hususlann yani sira, denetim sirasinda tespit ettifimiz dneml i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak
fizere dnemli denetim bulgulanin, planlanan denetim kapsamini ve zamanlamasim {ist yénetimden sorumiu
olaniara bildirmekteyiz.

Bu rapor valmzea Tiirkive Kadin Gingimeiler Dernegi'nin Yonetim Kuruluma sunulmak igin hazitlanmistir ve
bagska bir amagla kullandmamaludu:.

DENGE BAGIMSIZ DENETIM SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A S.
MAZARS Uyesi

06 Haziran 2023
istanbul, Tiirkive
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Ticaret Sicll No: 262368

Mersis No: 0291001299500019
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TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGH

31 ARALIK 2022 VE 2021 TARIHLERI iITIBARIYLA

KONSOLIDE OLMAYAN BILANCOLAR
(Tutarlar aksi belinilmedikge Tork Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Akdf
31 Arahk 2022 31 Arahk 2021
I-  Donen varliklar
A- Hawnir defierler 16.980.624 11.874.702
1-  Kasa - 595
2. Bankalar 16.968.925 11.871.349
3-  Diger hazir degerler 11.699 2.758
B- Kisa vadeli ticari alacaklar 485.504 393.672
1- Alicilar 485.388 393.556
2-  Verilen depozito ve teminatlar 116 116
C- Diger kasa vadeli alacaklar 7.695 --
1-  Bagh Ortakliklardan Alacaklar 7.695 -
D- Diger dénen varhklar 78.720 4.691
1- Is avanslarn 295 795
2-  Verilen Siparis Avanslar 78.425 4.166
Dinen varhiklar toplam 17.552.543 12.273.335
II- Duran varhilklar
A- Mali duran varhidar 505.000 505,000
1-  Bagh ortakliklar 505.000 505.000
B- Maddi duran varhklar 81.605 28,982
1- Demirbaglar 210,018 126.600
2- Birikmis amortismanlar (-) (128.413) (97.618)
C- Maddi olmayan duran varhklar 2.761 3.082
1-  Haklar 61.396 61.396
2-  Ozel Maliyetler 4.602 4.602
3-  Birikmis amortismanlar (=) (63.237) (62.316)
D- Gelecek yillara ait giderler ve gelir tahakkuklar 45.410 37
1- Gelecek yillara ait giderler 45410 37
Duran varhklar toplamm 434.776 537.701
Toplam varhklar 18.187.319 12.811.036

Takip eden dipnotlar konsolide olmayan finansal tablolarin tamamlayici pargasimi olustururlar,



TURKIVE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI

31 ARALIK 2022 VE 2021 TARTHLERI iITIBARIYLA

KONSOLIDE OLMAYAN BILANCOLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikee Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistr.)

Pasif

I-  Kisa vadeli yabanc kaynaklar

A- Ticari borglar

31 Arahk 2022

31 Aralik 2021

51.170 21.206

1-  Saticilar 57.095 21.107
2-  Diger ticari borglar 75 99
B- Diger bor¢lar 11 149.251
1-  Personele borglar 11 100.958
2-  Diger gesitli borglar - --
3- Bagh ortakliklara borglar - 48.293
C- Ahnan avanslar 28.000 73.250
1= Alnan siparis avanslar 28.000 73,250
D- Odenceck vergi ve diger yiikiimliiliikler 255.839 117.324
1-  Odenecek vergi ve fonlar 145.724 68.137
2-  Odenecek sosyal giivenlik kesintileri 109,180 48.492
3-  Odenecek diger yitktimlolikler 935 695
E- Gelecek aylara ait gelirler ve gider tahakkuklan 2.443.043 3.109.426
1-  Gelecek aylara ait gelirler 2.443.043 3.109.426
Toplam kisa vadeli yabanci kaynaklar 2.784.063 3,470,457

II- Ozsermaye

A- Geemis yiflar karlan 9425309 4,830.832
B- Gegmis yillar zararlar (=) (84.729) (84.729)
C- Donem net kari 5.062.676 4.594.476
Toplam Gzsermaye 15.403.256 9.340.579
Toplam yabanei kaynaklar ve izsermaye 18.187.319 12.811.036

Takip cden dipnotlar konselide olmayan finansal tablolarin tamamlayicr pargasim olugtururlar.

2



TURKIYE KADIN GIRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN GELIR TABLOLARI
(Tutarlur aksi belictilmedikee Tink Liras: (TL) olarak ifade edilmistir.)

1 Ocak- 1 Ocak -

31 Arahk 2022 31 Aralik 2021

A - Briit satislar 7.468.421 5.399.328
1- Bagislar ve yardnnlar 6.184.082 4.628.771

2- Diger gelirler 1.284.338 770.557

B- Sabiglardan indirimler (-) - (40.000)
1- Satigtan iadeler (-} - (40.000)
C- Netsatislar T7.468.421 5.359.329
D - Satglarin maliyeti (-) (4.583.154) (3.346.662)
Briit satis kan 2.885.266 2.012.667
E- Faaliyet giderleri (-) (1.318.053) (1.304.864)
L- Genel yonetim giderleri (-) (L.318.053) (1.304.864)

Esas faaliyet kari veya zaran 1.567.214 T07.803
F - Diger faaliyetierden gelirler ve karlar 4.495.904 4.020.813
1- Faiz ve temetti gelirleri 1.489 1.329

2- Kambiyo karlar 4.494 415 4,019.484

G - Difer faaliyetlerden giderler ve zararlar (-) (443) (196.884)

1- Kambiye zararlari {-) (443) {196.884)

2- Diger olagan gider ve zararlar (-) == GE
Finansman gideri dncesi faaliyet kar 6.062.675 4.531.731
H- Finansman giderleri (-) -- (1.208)

1-  Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-) - (1.208)
Disnem kar 6.062.675 4.530.523
I-  Odenecek vergi ve dier yasal yiikiimliiliik kargihkiar: () (1) 63.954
1 - Oneeki Donem Gelir ve Karlar - 14.583

2 - Diger Olagandis1 Gelir ve Karlar (1) 49.371

J-  Olagandisi Gider Ve Zararlar (=) 3 (1)
3 - Diger Olagandig: Gider ve Zararlar (-) 3 (1)

Net donem kart 6.062.677 4.594.476

Takip eden dipnotlar konsclide olmayan finansal tablolarin tamamlayici pargasini olugtururlar.



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AiT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA TLISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarker aksi belirtilmedikge Turk Lirasi {TL) olarak ifade edilmistir.)

I-

DERNEK’IN AMACI VE FAALIYETLERI:

Tiirkiye Kadin Girigimeiler Demegi (“KAGIDER” veya “Dernek’”) 2002 yili Eyliil ayinda iilke gapinda
faaliyet gbsteren ve kar amaci giitmeyen bir sivil toplum &rgiitii olarak 37 kadin girisimei tarafindan
istanbul*da kurulmustur. Demek, kadin girisimciligini gelistirerek ve ekonomik ve sosyal yasamda
kadmin konumunu giiclendirerek, kadimn ireterek ve varhfim ozgiirce ortaya koyarak thm karar
siireglerinde etkin rol aldif: bir diinya yaratmayi hedeflemektedir.

Demek’in amaclari sunlardir:

2)

b)

€)

Demokrasi ve insan haklar evrensel ilkelerine bagh, girisim, inang ve diisiince Szgiirliiklerine
saygili, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin ¢agdas uvgarhik hedef ve ilkelerine sadik bir toplumsal yapiy:
desteklemek, demokrasi, sivil toplum ve laik hukuk devleti anlayis1 dogrultusunda kadinlarmn is
diinyasmdaki statiilerini saglamlastirmak ve iilke ckonomisine katkilarimi artirmak amaciyla
kadmn girisimeilere yiiriitmekte olduklar faalivetlerde destek olmalk,

Girisimci kadinlarin kendi aralarindaki is birligi ve dayamigmanmn gelistirilmesi amacina yinelik
faaliyetlerde bulunmak, bu ¢ercevede istihdam varatacak girisimei kadinlara destek olmak,

Girisimei kadinlarin bu faaliyetleri ile ilgili olarak karsilastiklan tiim giclitklerin asilmasi
amactyla gerekli destegi saglamak,

Girigimei olabilecek kadinlara bilgi, tecriibe, egitim, vb. destegi saglayarak, girisimei kadin
say1sin arttirmak ve

Kadinin iilke genelinde sosyal hayattaki ve ozellikle iilke ckonomisindeki konumunu
giiclendirmeye yinelik olarak maddi ve manevi yardim ve destekte bulunimak.

Dernek’in faaliyetleri sunlardir:

1

a)

b)

c)

d)

Kamu yararina yonelik faaliyetler:

Kadin girigimeiliginin ve istihdaminin Glke varart dogrultusunda arttwilmas: igin yasa
diizenleyicisi organlar, kvrumlar ve kuruluglar nezdinde girigimlerde bulunmak, dneriler
gelistirmek ve sckitdril temsilen caligmalara katkida bulunmak,

Toplumda kadinm kenumu ve statiisind yilkseltecek, kadinin mesleki egitim almasi ve ¢alisma
yvasaminda daha gok yer almasimi saglayacak, ig diinyasimin talep ettigi bilgi ve vashi kazandiracak,
kadmnlara toplumun sundugu firsatlardan esit olarak yararlanmasim saglayacak egitimler igin
projeler olusturmak,

Girisimei kadmlarin Gilke ekonomisine katkilar yéniinde ulusal ve uluslararas: ekonomik birimler
nezdinde girigimlerde bulunmak ve diizenlemeler yapilmasima katkida bulunmak,

Girigimeilik  bilincinin  iilke g¢apinda olusturulmasi, konunun genis halk kitlelerine
yayginlastiriimasi véniinde fon yaratacak fon kaynagi saglayacak projeler olusturmak ve ilgili
mercilere sunmak,



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AiT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILISKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikee Tirk Liras: (TL) olarak ifade cdilmigtir.)

I-
2)

a)

b}

d)

e)

0z
t

h)

DERNEK’IN AMACI VE FAALIYETLERI (Devam):
Temel faaliyetler:

Girigimei kadmnlara, idari, mali ve hukuki konular, biligim teknolojisi, elektronik ticaret ve bu
alanlarda meydana gelen son gelismeler hakkinda bilgi vermek, belirtilen konularda fivelerinden
gelen talepleri diger tiyeleri veya uzmanlar araciliiyla vanitlamak ve yaratici fikirleri olan kadin
girigimcilere, faaliyet géstermek istedikleri alanda ihtiya¢ duyacaklan teknik ve mali destefe
ulagmalarinda yardimer almak,

Uyeler arasindaki dayanigma ve is birligini artirict her tiirlii faaliyette bulunmak,

Yasal gereklilikleri yerine getirmek kaydiyla, baska iilkelerde benzeri gahgmalarda bulunan
demek, vakif, vb. kuruluglarla bilgi aligverisinde bulunmak, ulusal ve uluslararasi seminerler
diizenlemek, yabanci iilkelerdeki benzer dernekler tarafindan diizenlenen seminer, egitim ve
demek amaci ile uyumlu sair faaliyetlers katilmak iizere temsilei géndermek, temsileilerini geri
gekmek, 56z konusu dernek ve kuruluglara tiye olimak,

Dernek amaclarini gergeklestirmek {izere, konferanslar, paneller, sosyal etkinlikler, varismalar
duzenlemek, jiiriler olusturmak, &diiller vermek,

Amag ve faaliyetleri dahilinde radyo ve televizyon, dergi, gazete, kitap, brosiir gibi yayn
vasitalarmdan faydalanmak; video, kaset, belgesel film ve CD Rom hazirlamak, web sitesi gibi
her titirlil bilisim ve iletisim teknolojisine dayah platform, radyo ve televizyon kurmak, arsiv
olusturmak, Dernck adina dergi, gazete, kitap, brogiir ve siireli yayin gikartmak amaciyla ilgili
makamlardan onay almak,

Meveut ve ileride kurulacak, ulusal ve uluslararas:, zel ve resmi kuruluslar, ticaret ve sanayi
odalari, borsalar, mesleki tesekkiiller, vakif, demek, kooperatif, federasyen, konfederasyon veya
her tiirlii dist kurulus, birlik ve benzerleriyle dogrudan dogruya veya bunlara bagh olan kuruluslar
ile is birligi yapmak ve tiye olmak ve iiyelikten ayrilmak,

Yurti¢i ve yurtthsindan sarth ya da sartsiz bagis kabul etmek, kamuya yararh statiisiinii haiz
olanlar da dahil Gzel ve resmi kuruluslar, ticaret ve sanayi odalari, borsalar, mesleki tesekkiiller,
vakif, dernek, kooperatif, federasyon, konfederasyon veya bir iist kurulug, birlik ve benzeri
tesekkiillere ayni ve nakdi bafista bulunmak, Dernek tiizel kisiligi adina gerekli tasimir ve
tasinmazlar: satin almak, her tiirlii ayni hakka sahip olmak. gerektigi takdirde sahip olunan
tasinmazlar {izerinde ipotek dahil her tiirli takyidat tesis etmek, tesis edilmis olanlan fek etmek,
kullamim hakkin almak ya da isletmek, kiralamak, sahip oldugu ya da olacaklarmi kiraya vermek,
lokal ve diger sosyal tesisler agmak, isletinek, burs vermek, kredi almak, bor¢lanmak i¢in gerekli
olan her tiirlit hukuka uyzun eylem ve islemleri yapmak,

Amag ve hizmet konulart ile ilgili olarak gelir arttinies projeler igin ortakhiklar, iktisadi isletmeler,
vakif ve vardimlasima sandif kurmak vefveya amilan kuraluglarla is birliginde bulunmak,



TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikee Tiirk Liras: (TL) olarak ifade cdilmistir.)

I-
2)

1)

DERNEK’IN AMACI VE FAALIYETLERI (Devami):
Temel faalivetler (Devami):

Genel Kurul'un karart ve yasal gerekliliklerin yerine getirilmesi kosullan ile yurtiginde ve
yurtdiginda gerekli gbriilen verlerde sube agmak.

Dernek’in iiyesi oldugu ulusal ve uluslararas) aglar asagidaki gibidir:

- Avrupa Kadin Lobisi (EWL)

- Balkan Iskadmlar1 Koalisyonu

- Akdeniz I3 Kadmlan Birligi (AFAEMME)
- Kadm Girisimei Dernekleri Federasyonu

= Tiirkiye Ugtinett Sektor Vakfi (TUSEV)

- SEDEFED

- Kadin Girigimeiler Platformu (WET)

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Demekiin 41171 asil (2021: 373 asil), 6’s1 fahri
{2021: 6) ve 16's1 kurumsal {iye (2021: 16) olmak iizere toplamda 433 (2021: 3935) iiyesi
bulunmaktadw, Dernck; girisimeiligi geligtirme projelerinin yam sira Tiirkive'de kadmm
ckonomik, sosyal ve politik olarak gelismesi igin caligmalar yiiritmektedir.

Dernek, 4 Mart 2008 tarihinde, Avrupa’daki lobi gahgmalarnmn yiriitiilebilmesi amaciyla
Briiksel’de bir lemas noktas: belirlemistiv. Demek, 7 Haziran 2011 tarihli yonetim kurulunda,
Briiksel irtibat noktasinda bulunan TR-Plus Dernegi’ne Britksel’de Dernek adina biitge dahilinde
faaliyetlerine destek olmasi amaciyla her ay 1.500 Euro tutarinda Sdeme yapilmasina ve Dernek
adina biitge dahilinde yapacag: tiim harcama ve &demelerin karsilanmasina karar vermis olup
Avrupa’daki lobi ¢alismalarinin yiiriitiilebilmesi amaciyla Brilkse!’de belirledigi bu irtibat noktas
igin, bir temsileilik olarak faaliyet gdstermesine karvar verilmistiv. Dernek Yonetmeligi’nin 21.
maddesi, Tiirkiye’de kurulan derneklerin uluslararasi faaliyetierini kapsamadifindan Demek’in,
yuridisinda faaliyette bulunma izni almasi gerekli degildir.

Demek merkezi Levent 199 Biiyitkdere Caddesi, No: 199, Kat 10 34394 Sisli/istanbul adresidir.

Demek, projelerini gergeklestirmede elde ettigi baZislara ek olarak kendisine gelir yaratmak
amactyla Tiirkiye Kadin Girisimeiler Derne@i Iktisadi Isletmesi’ni (“Iktisadi Igletme™) 2008
yilinda kurmustur. Tktisadi Isletme, Dernek’in bagh ortakliiy olup Dernek, Iktisadi Isletme’nin
%100 oranmindaki hisselerine sahiptir.



TURKIVE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILISKIN ACTKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi beliniimedikee Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

-

A,

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI:

Konselide olmayan bilango dipnotlar

Kayith sermaye sistemini kabul etmis bulunan ortakhldarda kayith sermaye tavam: Yoktur
(2021: Yoktur).

Yonetim Kurulu Baskan ve i}yeieri ile Genel Miidiir, Genel Koordinatbr, Genel Miidiir
Yardimcilar ve Genel Sekreter gibi iist voneticilere:

a)  Cari dénemde verilen her ¢esit avans ve borcun toplam tutar: Bulunmamaktadir.
(2021: 100.958 TL).

b)  Cari donem sonundaki avans veya borcun bakiyesi: Yoktur (2021: Yoktur).
ARtif degerlerin toplam sigorta tutari: Yoktur (2021: Yoktur).
Alacaklar icin alinmis ipotek ve dier teminatlarm toplam tutar:: Yoktur (2021: Yoktur).

Yabanc kaynaklar icin verilmis olan ipotek ve dier teminatlarin toplam tutars: Yoktur
(2021: Yoktur).

Pasifte yer almayan taahhiitlerin toplam tutari: Yoktur (2021: Yoktur).
Kasa ve bankalardaki ddoviz meveutlar:

Vadesiz mevduatlar;

31 Aralik 2022

Déviz cinsi Diviz tutar: TL kuru TL tutan

Vadesiz mevduat  Amerikan Dolan 5374788 18,6983 10.747.567
Vadesiz mevduat Avro 141.304 19,9349 2.816.873
13.564.441

Yukaridaki 2022 wilsonu divizli bakiyelerin deferlenmesinde 31 Arahk 2022 tarihli
T.C. Merkez Bankas: déviz alis kuru kullanilmastir. Demek’in 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla
322,614 TL ttarinda vadesiz mevduati bulunmaktadir.

Vadesiz mevduatiar;
31 Arahk 2021
Diiviz cinsi Diviz tutar TL lkuru TL tutar
Vadesiz mevduat  Amerikan Dalan 401,656 12,9775 6.380.465
Vadesiz mevduat Avro 125.735 14,6823 1.846.073
8.226.538

Yukandaki 2021 wilsonu dovizli bakivelerin degerlenmesinde 31 Aralik 2021 tarihli
T.C. Merkez Bankasi déviz alis kuru kullamilmistir. Dernek’in 31 Aralik 2021 tarihi itibariyla
1.499.283 TI. tutarinda vadesiz mevduat: bulunmaktadir,

7



TURKIYE KADIN GIRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA {LISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
{Tutarlar aksi belirtilmedikge Trk Lirast (TL) olarak ifade edilmigtir.)

II- TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI:
{(Devanm)

A.  Konsolide olmayan bilanco dipnotlar (Devam)

Vadeli mevduatiar:

31 Aralik 2022

Yilhk agirhkh

ortalama etkin 31 Arahk 2022
Diviz cinsi Vade Déviz tutar faiz orani(%) TL tutar
Amerikan Dolar 35-92 piin 164.593 0,01-0,25 3.077.617

3.077.617

31 Arabk 2022 tarihi itibariyla Demek’in T. Garanti Bankas1 A.3.’de %0.,01 faiz oranli 110.382
TUSD ve %0,25 faiz oranh 54.211 USD, %4,5 faiz oranh 4,253 TL tutarinda vadeli mevduati
bulunmaktadir,

31 Aralik 2021
Yilhk agichkh
ortalama etkin 31 Arahk 2021
Daviz cinsi Vade Diviz tutan faiz orani(%) TL tutari
Amerikan Dolar 4-89 giin 164,535 0,01 2.135.256

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla Dernek’in T. Garanti Bankasi A.§."de %14 faiz oranhi ve 1 - 89
giin arasi vade tarihli 3.966 TL tutarinda vadeli mevduati bulunmaktadir.

8-  Yurt disindan alacaklar (avanslar dahil): Yoktur (2021: Yoktur).
9. 31 Arahik 2022 tarihi itibaryla menkul kyymet: Yoktur (2021: Yoktur).
10-  Yurt digina borglar (avamslar dahil): Yoktur (2021: Yoktur).

11- Tedaviildeki tahvil ve finansman bonolarindan banka garantili olanlarm tutar: Yoktur
(2021: Yoktur).

12- Cari ve gelecek dinemlerde yararlamilacak yattrim indirimlerinin toplam tutari: Yokiur
{2021: Yoktur).

13- Tedaviildekd tahvillerden hisse senedine déniigtirilebilir nitelikteldlerin tutari: Yoltur
(2021: Yoktur).



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belitilmedikee Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir)

1I-

A.

14-

15-

16-

17-

19-

20-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devam)
Konsolide olmayan bilanco dipnotlar (Devamu)

Sermayeyi temsil eden hisse senetferinin dékiimii: Yoktur (2021: Yoktur).

Cari donemde thrac edilmis hisse senedi tutarn: Yoktur (2021: Yoktur).

isletme sahibinin veya sermayesinin %10 ve daha fazlasina sahip ortaklarmn: Yoktur
(2021: Yoktur).

Sermayesinin %10 ve daha fazlasma sahip olunan istirakler ile miiessese ve bagh
ortakhikiar:

Dernek, sermayesinin %100'tine sahip oldugu Tiirkiye Kadin Girigimeiler Dernegi Iktisadi
Isletmesi’ne 505.000 TL ile istirak ctmis olup tutarin tamam ddenmistir. Séz konusu tutarin
icinde almak iizere, Dernek, 30 Kasim 2010 tarihinde Tiirkiyve Kadin Girigimeiler Dernei Iktisadi
Isletmesi'nin diger ¢esitli borglar hesabinda duran ve Demek’e boreundan clusan 500.000 TLlik
tutari Iktisadi Isletme’nin sermayesine ilave etmistir. Dernek, Iktisadi Isletme’yi 2008 yih
itibarryla konsolide olmayan finansal tablolarinda bagh ortaklik olarak kayitlara almis olup, 2022
ve 2021 yillari itibariyla bagli ortaklik hesabinda takip etmektedir.

Stok degerleme yintemi: Dernek’in stogu bulunmamaktadir (2021: Yoktur).

Ana kurulug, bagh ortakhk ve istiraklerin ticari alacak ve ticari borglar icindeki paylar::
Yoktur (2021: Yoktur).

Cari donemdeki orialama toplam personel sayisiz 8 (2021: 7).



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA iLf$KfN ACTKLAYICI DIPNOTLAR
{Tutarlar aksi belirtilmedikee Tork Liras: (TL) olarak ifade edilmigtir.)

II-
A,

27-

28-

29-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Konsolide olmayan bilanco dipnotian (Devami)

Ortaldar, istirakler ve bagh ortalkhklar lehine verilen garanti, taahhiit, kefalet, aval, ciro
gibi yiikiimliiliiklerim tutar:: Yoktur (2021: Yoktur).

Mali tablolars 6memli dlgiide etkileyen ya da mali tablolarin aak, yorumlanabilir ve
anlagilabilir olmasi agisindan aglklanmast gerekdi olan diger hususlar:

Konsolide olmayan finansal tablolarin hazirlanma esaslari:

Dernek, mali kayitlarim Tiirk Liras: (TL) cinsinden, Tiirkiye’de mevcut ticaret kanunu ve ilgili
mevzuat dogruliusunda tutmaktadir. 1992 yil sonunda, Malive Bakanlig, muhasebe kavitlarim
bilango esasmda tutan tim kuruluglar: (mali kuruluglar diginda) kapsayan bir teblig yayimlamistr.
Anilan teblig, bu kuruluglarm 1994 yilindan baglayarak finansal tablolarim, bir tekdiizen hesap
plani ve bazi temel muhasebe ve raporlama kavramlarmi kuilanarak, standart bir sekilde
hazirlamalarmi éngérmektedir. Teblig, ayrica anilan temel muhasebe kavramlarinin daha sonra
yayimlanacak muhasebe standartlariyla tamamlanacaini éngérmektedir.

Dernek, konsolide olmayan finansal tablolarimi, Tiirk Lirasi cinsinden, Dernekler Kanunu ve
Maliye Bakanhd1 hiikkiimlerine uyzun olarak ve 30. maddede belirtilen muhazebe politikalarma
uygun olarak hazirlamigtir.

Bu muhasebe ve raporlama standartlary, diger iilkelerde kabul edilen muhasebe standartlarindan
ve Uluslararasi Muhasebe Standartlart Komitesi tarafindan yaymmlanan “Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlari”ndan (“UFRS™) onemli élgiide farkhlik icermekte olup, bu farklihiklar
konsolide olmayan finansal tablolara yansitilmamistir. Buna bagh olarak, konsolide olmayan
finansal tablolar, Dernek’in diger iilkelerde uygulanan muhasebe ilkelerine gore ve UFRS ye gére
mali durumunu ve faaliyet sonucunu yansitmamaktadir,

Onemli Muhasebe Politikalar
Hazir deferler

Hazir degerler, kasa ve bankalardaki nakitten olusmaktadir. Hazir degerler kolayca nakde
déntigtiiriilebilir ve deger kaybetme riski bulunmayan kisa vadeli yiiksek likiditeye sahip
varhklardir. Vadeli mevduatlardan dogan faiz geliri, vade sonunda nakit esasina gére
muhasebelestirilmektedir.

Maddi duran varhklar

Biitiin maddi varliklar baslangi¢ olarak maliyet deferinden kaydedilmekte ve malivet degerinden
birikmis amortisman disiildiikten sonraki net degerleri ile gosterilmektedir. Maddi varhgm
maliyet degeri; alig fiyati ve iadesi mimkiin olmayan vergilerden olugmaktadir. Maddi duran
varliklar dofrusal amortisman yontemine gore ilgili kiymetin tahmini ekonomik Smrii olan 4-5
yil tizerinden itfa edilmektedir, 2015 yilinda girisi yapilan maddi duran varhklar i¢in, yGnetimin
karari ile 2016"da amortisman ayrilmaya baslanmistir.



TURKIYE KADIN GiRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT ]
KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belintilmedikee Tork Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

I1-

A,

21-

22-

23-

24-

25-

26-

TEK DIZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Konsolide olmayan bilango dipnotiar: (Devami)

Belli bir 6neme sahip olan, ancak tutarlar tahmin edilemeyen sarta bagh zararlar ile her
tiirlii sarta bagh kazanglara iliskin bilgi (Isletmeyi borg altina sokaeak ve dinem sonucunu
etkilevebilecel hukuki ihtilaflarin mahiyetleri bu boliimde aqldamr):

Dernek 2011 yih iginde Avrupa Birligi destekli 2 proje yiiriitmiistiir. Bu projelerle ilgili olarak
tahsil edilen 249.034 TL, 2011 gelir tablosunda Bagis ve Yardimlar olarak muhasebelestirilmistir.
Demek 2012 wili icerisinde 2011 wilinda baglamis olan “Kadin Mentor AZ1® projesini
yiiriitmisgtiir. Avrupa Birligi Komisyonu'yla imzalanan sézlesme uyarinca ilgili bu tutarlar
sozlegmede ve eklerinde belirtilen gartlart saglayan harcamalar igin kullamlmak zorundadir, aksi
takdirde iadesi talep edilecektir. Finansal tablolarin hazirlanma tarihi itibariyla Avrupa Birligi
Komisyonu'ndan, vapilan harcamalarin uygunlugu konusunda herhangi bir geri bildirim
almmamistir. Dernek 2012 yili igerisinde Amerika Birlesik Devletleri Digisleri Bakanhgi hibe
programi kapsaminda “Gelecege Yatinm Yapin” Projesi baglatnuistir. Dernek 2012 y1li igerisinde
bu proje ile ilgili olarak tahsil edilen 118.966 TL'lik geliri, 2012 yili gelir tablosunda Bagis ve
Yardimlar olarak muhasebelestirmistir. Amerika Birlesik Devletleri Digisleri Bakanlif: tarafinca
imzalanan sozlesme uyannca ilgili tutarlar sozlesmede ve eklerinde belirtilen sartlar saglayan
harcamalar i¢in kullanilmak zorundadir, aksi takdirde iadesi talep edilecektir. Dernek, 2013 Eylil
ay1 itibarryla projeyi bitirmig, Kasun 2013 itibariyla faaliyet ve finansal raporlarim Amerika
Birlesik Devletleri Digisleri Bakanlig’na gondermis ve Subat 2014 itibaryla harcamalar
konusunda mutabik kalinmistir, Dernek “Gelecege Yatirun Yapin™ projesi igin biitgenin tamanmim
kullanmayip 4.240 USD tutanindaki bakiyeyi Amerika Digisleri Bakanhfii'na iade etmis
bulunmaktadir. Rapor tarihi itibartyla Dernek’in prajelerle baglantili Dernek’i borg altina sokacak
herhangi bir hususun bulunmadig: éngériilmektedir.

Isletmenin gayri safi kar oranlari iizerinde onemli tlgiide etkide bulunan muhasebe
tahminlerinde degisikliklere iliskin  bilgi ve bunlarn  parasal etkileri: Yoktuor

{2021: Yoktur).

Bankalardaki mevduatin bloke olanina iliskin tutarlar: Yoktur (2021; Yoktur).

Menkul kiymetler ve bagh menkul kiymetler grubu iginde yer alip isletmenin ortakdar,
igtirakleri ve bagh ortakhklar tarafindan ¢ikarilmis bulunan menkul kiymet tutarlar ve
bunlari ¢ikaran ortaldiklar: Yoktur (2021: Yoktur).

istirakler ve bagh ortakhklarda igsel kaynaklardan yapilan sermaye artirimi nedeniyle elde
edilen bedelsiz hisse senedi tutarlare: Yoktur (2021; Yoktur).

Kisa ve uzun vadeli kredilerle ilgili olarak aliman kredilerin ve gikarilmiy menkul

kiymetlerin (katilma intifa senedi dahil) kredi ve menkul kiymet tiirleri itibaryla tahakkuok
etmemis gelecek dineme iliskin faiz borglan tutarlari: Yoktur (2021: Yoktur).
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TURKIYE KADIN GIiRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tark Lirast (TL) olarak ifade edilmistir.)

II-

Al

30-

31-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACTIKLAMALART: (Devami)
Konsolide olmayan bilanco dipnotlar: (Devami)

Onemli Muhasebe Politikalari (Devami)

Maddi olmayan duran varhkiar

Maddi olmayan varhklar baslangig clarak maliyet degerinden kaydedilmektedir. Maddi olmayan
varliklarin aktiflestirilebilinesi igin ilgili varli@in Dernek’e gelecekte saglayacag ekonomik fayda
tespit edilebilir olmali ve varlifin maliyeti giivenilir bir sekilde dlciilebilmelidir. Maddi olmayan
varliklar, maliyet defierinden birikmis itfa pay1 yansitthir. Maddi olmayan duran varhiklar dogrusal
amortisman yontemine gére ilgili kiymetin tahmini ekonomik mrii olan 5 yil Gizerinden itfa
edilmektedir. 2015 yilinda girisi yapilan maddi olmayan duran varhiklar i¢in, yénetimin karan ile
2016’da amortisman ayrilmaya baslanmistir.

Yabaner para iglemleri

Y1l icerisinde vabanet para cinsinden iglemler, islem tarihindeki gegerli kurlar esas alinarak Tiirk
Lirasi’'na cevrilmistir. Dernek sene sonunda yabanei para aktif ve pasiflerini, T.C. Merkez
Bankasi doviz alig kuru ile degerleyerck konsolide olmayan finansal tablolarima yansitnustir.

iliskili taraflar

Bu konsolide clmayan finansal tablolarda, Dernek’in ortagi eldugu Iktisadi Isletme, iliskili
taraf olarak deferlendirilmistir.

Diger bilanco kalemleri
Diger bildngo kalemleri esas olarak kayith degerleriyle yansitilmaktadir.
Bagislar ve proje gelirleri

Gergek veya tiizel kisilerden yapilan her tiirlii bagis ve yardimlar gelir olarak kaydedilir. Nakdi
olmayan bagis ve yardimlar ilgili mevzuatina gére degerlendirmeye tabi tutulur ve kayit altina alinir.

Demek, projelerini gerceklestirmede topladii bagislara ek olarak yerli ve yabanci hikiimet
yardim kuruluglari ve is diinyasindan da nakden finansal destek saglamaktadir. Bu gibi gelirler,
ilgili projelerin giderleri gergeklestikee, gelir olarak muhasebelestirilmektedir.

Dernek, iiyelerinden sagladigi aidat gelirlerini nakit esasmna géire muhasebelestirmektedir.
Bilanconun onaylanarak kesinlegtigi tarih: Dernek’in 31 Arahk 2022 tarihli konsolide clmayan
finansal tablolari, bu raporun hazirlandigi tarih itibariyla Genel Kurul tarafindan heniiz

onaylanmamigtir, Dernek yonetimi tarafindan 2023 yvilinda yaplmas: planlanan Genel Kurul’da
onaylanacaktir,
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AiT

KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belintilmedikge Tirk Liras (TL) olarak ifade edilmistiv.)

II-

B.

1-

8-

9.

10-

11-

12-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACTKLAMALART: (Devam)

Konsolide olmayan gelir tablosu dipnotiar

2022 2021

Dinemin tiim amortisman giderleri ile
itfa ve tiilkenme paylarr: 31.716 15.832
a)  Amortisman giderleri 30.796 14.912
b)  Itfa ve tilkenme paylari 920 920

Diinemin karsihk giderleri: Yoktur (2021: Yoktur).
Diénemin tiim finansman giderleri: Yoktur {2021: Yolctur).

Dénemin finansman giderlerinden ana kurulus, ana ortakhil, miiessese, bagh ortaldik ve
istiraklerle ilgili lusmm tutart (Toplam tutar icindeki paylam %20°yi asanlar ayrica
gisterilecektir): Yoktur (2021: Yoktur).

Ana kurulug, ana ortakhk, miiessese, bagh ortakhik ve istivaklere yapilan satislar (Toplam
tutar icindeki paylar %20°yi asanlar ayrica gisterilecektir): Yoktur (2021: Yoktur).

Ana kurulus, ana ortakhbk, miiessese, bagh ortakhk ve istiraklerden alinan ve bunlara
Odenen faiz, kira ve benzerleri (Toplam tutar icindeki paylan %20’yi asanlar ayrica
gisterilecektir): Yoktur (2021: Yolktur).

Yinetim Kurulu Baskan ve ﬂ}mleriyle, Genel Miidiir, Genel Koordinatir, Genel Miidiir
Yardimeilan gibi iist yoneticilere cari dénemde saglanan {icret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutary: 31 Arahk 2022 tarihinde sona eren hesap déneminde Dernek Genel Sekreteri'ne
saflanan fcret tutar 940.466 TL dir (2021: 511.530 TL).

Amortisman hesaplama yintemleri ile bu yontemlerde yapilan degisikliklerin dénemin
amortisman giderlerinde meydana getirdigi artis (+) veya azalig (-): Yoktur (2021: Yoktur).

Stok maliyeti hesaplama sistemleri (safha veya siparis maliyeti gibi) ve yontemleri (agirhkh
ortalama malivet, ilk giren ilk ¢ikar, hareketli ortalama maliyeti gibi): Dernek’in stoZu
bulunmamaktadir (2021: Yoktur).

Varsa, tamamen veya lasmen fiili stok saymm vapilamamasmin gerekgeleri: Yoktur
{2021: Yoktur).

Yurtigi ve yurtdisi satiglar hesap kalemi i¢inde yer alan yan iiriin, hurda, dokiintii gibi
maddelerin satislar ile hizmet satislarimin ayr ayr toplamlarmmn briit satislarin %20’sini

asmasi1 halinde, bu madde ve hizmetlere iliskin tutarlare: Yoktur (2021: Yoktur).

Onceki dineme iliskin gelir ve giderler ile 6nceki dineme ait gider ve zararlarin tutarlarim
ve kaynaklarim gisteren aciklayicr not: Yoktur (2021: Yoktur),
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TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AiT

KONSOLIDE OLMAYAN MALT TABLOLARA ILiSKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlor aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmigtic.)

II- TEKDUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
B. Konsolide olmayan gelir tablosu dipnotlar: (Devami)
13- Adi ve imtiyazl hisse senetleri icin ayr1 ayri gosterilmek kosuluyla, hisse bagma kar ve kar
pay: oranlari: Yoktur (2021: Yoktur).
14- Bagis ve yvardimlarm proje bazinda detay: asafidaki gibidir:
2022 2021
CSPN proje gelirleri (*) - 156.634
Aidat ve iiyelik gelirleri 1.699.724 1.031.388
Kadin Ihracatgi program geliri - 157.810
l}yc girig aidat 404.800 233.000
Uye organizasyon gelirleri §8.800 78.550
Proje gelirleri 3.918.808 2.177.334
Kadin liderlik platformu - 192.864
Kahvalt gelirleri 53.550 65.974
Isimi Kuruyorum Egitimleri 18.400 23.500
Urge Proje Gelirleri - 30.254
6.184.082 4.147.308
(*)  T.C. Hazine ve Maliye Bakanhg: Merkezi Finans ve lhale Birimi tarafindan ytiriitilmekte olan
“Is Diinyasinda Kadm lletisim Ag (TR2014/DG/04/AT-03/209)” referansh proje KAGIDER
koordinatdrliiginde Kadm Igveren ve Sanayiciler Dernegi (“KAISDER”) ve Bursa ls Kadinlari ve
Yianeticileri Deme&i (“BUIKAD”) paydagh@inda yiirtitilmektedir.
15- Diger gelirler
2022 2021
Zorlu GM bagis geliri 801.257 595.523
Diger bagis gelirleri 483.081 636,498
1.284.338 1.252.021

14



TURKIYE KADIN GIiRISIMCILER DERNEGI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AiT
KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

{Tutarlar aksi belirtilmedikee Tiirk Liras: (TL) olarak ifade edilmigtir,)

II-

16~ Batsglarin maliyetinin detay: asagidaki gibidir:

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)

Konsolide olmayan gelir tablosu dipnotlar: (Devami)

2022 2021
Birlesmis Milletler Proje Giderleri Unwomen 1.125.931 -
We Tour Karadeniz Havsasinda Simr Otesi fsh.Sepe 602.386
Kadm Girigimeileri Gelistirme Ve Hizlandirma Program! 385.802 -
Kadin liderlik platformu 278.037 169.131
Ticarctin Kadnlari 269.187 -
Gelecegin Kadin Liderleri_ GKL 255.192 208.248
Kadin Igin Tasiyoruz Projes 235.463 -
Fem(Firsat Esitligi Modeli) 225.804 144.414
Hedef Filo Proje Giderleri 220,049 =
Trendyol Mentorluk Projesi 209.607 -
Vestel [le Genglere Mentorluk 209.607 -
Kozmetikte Kadin Projesi 177.196 -
Yatinim Hizlandirma Projesi 151.126 -
Birlesmis Milletler Csw Toplantilan 70.751 203922
W20 Proje Giderleri 56.796 16.167
URGE 44,192 83.692
Anadolu Bulusmalar Ve Calistaylar 28.957 -
Kadin Ihracater Program: 28.283 173.564
FCEM 25016 950.340
Tarimda Kadin Girisimei Gelistirme 1.441-
Cesaret Veren Kadnlar 1.000 -
Geng Kagider Biitge Giderleri 1.331 -
Cspn/209 Avrupa Birligi Projesi Giderleri - 586.101
Kadin Girisimeilerin Giicii Projesi - 147.603
Iste Balans Projesi Gelirleri . 124.153
Genglere Soziimiiz Var - 119436
Kagider Pusula - 104.748
Google Projesi - 97.668
We Tour Karadeniz Havsasmda Sinir Ot, - §2.011
Balkan Koalisyonu - 69.140
Yatirim Hizlandiim Programi - 52.164
Diis Ortagim Projesi - 14.160
4.583.154 3.346.662
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TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGT

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT .
KONSOLIDE OLMAYAN MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

{Twarlar aksi belirtilmedikee Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

1I-

B.

17-

TEK DUZEN HESAP PLANI EKINDE YER ALAN DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)

Konsolide olmayan gelir tablosu dipnotlars (Devamr)

Genel yonetim giderleri detayr asagidaki gibidir:

2022 2021
Kira giderleri B01.257 595.523
Personel giderleri 187.108 306.224
Ameortisman giderleri 31.716 15.832
Ofis giderleri 29.011 48.202
Temsil ve agirlama giderleri 27.325 81
Damismanlik giderleri 27.085 82.871
Muhasebe giderleri 16.143 13.221
Yemek giderleri 14.882 10.714
lletisim giderleri 11.174 14,872
Ulasim giderleri 8.913 1.689
Kahvalt: toplant: giderleri 155 21.472
Reklam — ilan giderleri - 1.883
Proje gidarleri - 2.615
Diger 163.284 187.665
1.318.053 1.304.864
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maZzars

BAGIMSIZ DENETCI RAPORU
Tiirkive Kadin Girisimciler Dernepi lktisadi Isletmesi Yénetim Kurulu'na
Giirils

1 Gorligiimiize gore, Tirkive Kadn Girigimeiler Demegi Iktisadi Igletraesimin ("lgletme”) 31 Aralik
2022 tarihli finansal tablolary, Not 11 A madde 30'da belirtilen muhasebe politikalarina uygun
olarak hazirlanmistr,

Asagrdakileri denetlemiy bulunuyorus

Iletme’nin finansal tablolar agagidakilerd kapsamaktadir,

- 31 Aralik 2022 tarihli bilanco,
. aym tarihte sona eren yila ait gelir gider tablosu; ve,
. anemli muhasebe politikalarimun dzetini de iceren konsolide finansal tblo dipnotlart.

Gdriigiin dayanad:

Z Denetim  gabsmalanmiz Uluslararas: Denetim Standartlar na ("UDS"} uygun olarak  yilrlltmilg
bulunmaktayiz. Bu standartlar kapsaminda sorumluluklarnimiz, bu raporun "Denetginin finansal
tablolann denetimine iliskin sorumluluklan” kisminda ayrintth olarak agiklanmigtr.

3 Denetim sirasimda elde ettiiimiz denetim kanutlarimin, gérilstimilze davanak olugturmak icin veterli ve
uygun oldufuna inamyoruz,

Bagunsizik

4. Muhasebe Meslek Mensuplan igin Uluslararasi Etik Standartlan Kurulu Etik Kuorallan ("Etik
Kurallar™) ve bagimsiz denelciler igin Etik Kurallar ile finansal tablolarn bagimsiz denetimiyle ilgili
mevizuatta yer alan etik hilkdimlers uygun olarak [sletmeden bagimsiz oldufumuzu bevan ederiz. Etik
Kurallar ve diger mevzuat kapsamindaki etife iliskin sorumluluklar da tarafimizea yerine
getirilmistir.

Hiirrlyet Mah. Dr. Cemil Bengil Cad. Hak I5 Merkezi No:2 K:1 Gaglayan 34403 Kafithane-Istanbul, Tirkiye
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mazZars

Yonetimin ve st ydnetimden sorumin olanlarin konsolide olmayan finansal tablolara
iliskine sorumluluklare

5. Isletme yonetimi; finansal tablolarnin Nat 11 A madde 30'da belirtilen muhasebe politikalarma uygun clarak
hazirlanmasmdan, sergefie uygun bir bigimde sununundan ve hata veya hile kaynakh Gonemli yanhslik
icermevecek sekilde hazirlanmas: igin gerekl giirdd@i ¢ konrolden sorumludur. Finansal tablolan
hazirlarken vonetim; Isletme’nin  sirekliligini devam ettirme kabiliyetinin degerlendirilmesinden,
gereltiginde streklilikle ilgili hususlan agiklamaktan ve Tsletme'yi tasfiye etme ya da faaliyeti sona erdirme
niveti va da mecburiyeti bulunmadig siirece isletmenin stirekliligi esasim kullanmaktan sorumludur, Ust
yonetimden soramlu olanlar, lsletme’nin finansal raporlama siirecinin gézetiminden sorumlndur.

Denetginin kansolide olmayan finansal tablolarin denetimine ilisikin sorumiululklare

6. Amacimiz, bir bitlin olarek finansal tablolarn haw veyva hile kaynakh Snemli bir yanhshk igerip
igermedigine iliskin makul gilivence elde etmek ve gdrigimilzll igeren bir bagimsiz denetgi rapor
ditzenlemektir. UDS'lere uygon olarak yirililen bir denetim sonucunda verilen makul giivence; viiksek
bir gilvence seviyesidir ancak, var olan tinem i bir yanhishZm her zaman tespit edilecefini garanti etmez.
Yanlsghklar hata veva hile kaynakh olabilir. Yanhslarin. tek basma veya toplu olarak, finansal tablo
kullantedarmin by tablolara istinaden alacaklan ekonomik kararlan etkilemesi makul 8lgiide
bekleniyorsa bu yanhghklar Snemli olarak kabul edilir,

UDS"ere uygun olarak viirfititlen bagimsiz denetimin geredi olarak, bafimsiz denetim sliresince
mesleki muhakememizi kullanmakia ve mesleki giiphecilidimizi siirdirmekteyiz. Tarafimizea ayrica:

+  Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakh "8nemli vanlishik" riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte: bu risklere karsihk veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve
uygulanmakia ve ghriigimiize dayanak saglayacak yeterli ve uygun denetimkamt elde
edilmekiedir. Hile; muvazaa, sahickarlik, kasith ithmal, gergege aykiri beyan veya ig kentrol
ihlali fiillerini i¢erebildiginden, hile kaynakli dnemili bir yanhsligi tespit edememe riski. hata
kaynakl dnemli bir yanhshgi tespit edememe riskinden yitksekdir,

s [sletme’nin ig; kontroliiniin etkinligine iligkin bLir goris bildirmek amaciyla olmamakla
birlikte, icinde bulunulan gartlar altmda uyvgun olan denetim prosediirlerini tasarlamak
amaciyla denetimle ilgili ic kontrol anlasilmaktadir.
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Yonetim tarafindan  kullandan muhasebe politikalarmm  uygunluu ve yinetim

taratindan yapilan muhasebe tahminleri ile ilgili agiklamalarm makul clup olmadig:
degerlendirilmektedir.

Elde edilen denetim kamtlarma dayanarak Isletme'nin strekliligini devam ettirme
kabiliyetine iliskin ciddi siiphe olugturabilecek olay veya sartlarla ilgili Onemli bir
belirsizlizin meveut olup elmadifi hakkmda ve yénetimee igletmenin stireklilii esasinmn
kullanulmasmm uygunlugu hakkinda sonuca varilmakiadw. Onemli bir belirsizligin
meveut oldufu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili
agiklamalara dikkat gekmemiz ya da bu agiklamalarn yetersiz olmasi durumunda olumlu
goris dismda bir giirliy vermemiz gerekmekiedir. Vardiimiz sonuglar, bafimsiz deneigi
raporu tarithing kadar elde edilen denetim kamitlarma dayanmaktadic. Bununla birlikte,
selecekieki olay veya sartlar Isletme’nin siirekliligini sona erdirebilir.

Diger hususlanin yam sira, depetim swasinda tespit ettigimiz tnemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil clmak

uzere Gnemli denetim bulgularim. planlanan denetim kapsamimi ve zamanlamasim st yonetimden
soruinlu olanlara bildirmekteyiz,

Bu rapor valmizea Tiirkiye Kadin Girisimciler Demegi Iktisadi Isletmesinin Yonetim Kurmlu'na sunulmak
igin hazwlanmigtie ve bagka bir amagla kullambmamalidir,

DENGE BAGIMSIZ DENETIM SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A S.

MAZARS Uyesi
Dengg Ba

5.:;!

06 Haziran 2023
[stanbul, Tiirkiye
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTiSADI iSLETMESI

31 ARALIK 2022 VE 2021 TARIHLERI ITIBARIYLA BILANCOLAR
{Tutarlar aksi belintilmedikee Thrk Liras: (TL) ofarak ifade cdilmistir)

Aktifler
31 Arahlik 2022 31 Arahk 2021
I- Diinen varhklar
A- Hazir degerler 465.775 9.642
1-  Kasa - 70
2-  Bankalar 465,775 9.572
B- Kisa vadeli ticarvi alacaklar 247.293 289.093
- Alelar 246.935 288.735
2-  WVerilen depozito ve teminatlar 358 358
3-  Siipheli ticari alacaklar - -
C- Stoklar 12.853 10.416
1-  Ticari mallar 8.415 8.415
2- Verilen siparis avanslar 4.438 2.001
- Diger diinen varhklar 112,132 99,280
1-  Pesin tidenen vergiler ve fonlar 73.519 35.668
2- Devreden KDV 23.403 63.572
____3-  Diger KDV 15.210 40
E- Diger alacaklar 4.840 88.270
1-  Bagli Ontakliklardan Alacaklar -- 48.202
2- Diger cesitli alacaklar 4,840 39.978
Diinen varhildar toplam 842,893 496,701

II- Duran varhklar

A- Maddi duran varhklar 46.993 30.522
1-  Demirbaglar 134.325 102.185
2- Birikmis amortismanlar () (87.332) (71.663)
B- Maddi olmayan duran varhklar 24.368 63,808
1-  Ozel maliyetler 276.676 276.676
2-  Haklar 118.600 118.600
3- Birikmis itfa paylari (-) (370.908) (331.37%)
C- Diger varhklar

1-  Gelecek Yillara Ait Giderler 28.875 -
Duran varhklar toplanm 100.236 94.420
Toplam varlildar 943.129 591.121

Takip eden dipnotlar finansal tablolann tamamlayici pargasmt olugtururlar.



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

31 ARALIK 2022 VE 2021 TARIHLERI ITIBARTYLA BILANCOLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikee Tirk Lirasi (TL) olarek ifade edilmistir.)

Pasifler

31 Aralik 2022 31 Aralik 2021

I-  Kisavadeli yabanct kaynaklar

A- Ticari borglar 145.470 29.115
1- Saticilar 145.470 29.115
B- Diger borglar 7.695 5.148
1-  Personele borglar - 5.148
2-  Bagh Ortakliklara Borglar 7.693 -
C- Aliman avanslar 4.110 -
I-  Alman siparig avanslan 4.110 -
D- Odenecek vergi ve diger yiikiimliiliikler 34.402 21.942
1-  Odenecek vergi ve fonlar 12.929 14.857
2-  Odenecek diger yitkiimliiliikler 21.473 7.085

E- Bore ve Gider Karsihklan - -
I-  Dénem kari vergi ve difer

yasal yiikiimliiliik karsihklan 64.791 59.526
2-  Dénem karimin pesin ddenen vergi

ve diger yitkiimliliikleri (-) (64.791) (59.526)
Toplam kisa vadeli yabanei kaynaklar 191.677 56.205

III- f)zkaynnkir

A- Odenmis sermaye 505.000 505.000
1-  Sermaye 505.000 505.000
B- Gegmis yillar karlar 361.619 181.743
C- Gegmis yillar zararlar (-) {329.317) (329.317)
D- Dinem net kar 214,150 177.490
Toplam tzsermayc 751.452 534.916
Toplam yabane: kaynaklar ve 6zsermaye 943.129 591.121

Takip eden dipnotlar finansal tablolarn tamamlayici pargasint olugtururlar.
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TURKIVE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

1 OC.AK -31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AT
GELIR TABLOLARI
{Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiick Liras: {TL) olarak ifade edilmistir.)

1 Ocak- 1 Ocak -

31 Arahlk 2022 31 Arahk 2021

A - Briit satislar 2.597.99% 1.117.095
1- Faaliyet zelirleri 2.572.748 1.113.486

2- Diger gelirler 25.251 3.609

B- Net satistar 2.597.999 1.117.095
C- Satislarm maliyeti (-) (1.677.558) (42.411)
Briit satss kan 920.441 1.074.684
D- Faaliyet giderleri () (694.600) (960.443)
1- Genel yonetim giderleri (-) (694.600) (960.443)

Esas faaliyet kan 225.841 113.241
E - Diger faaliyetlerden gelivler ve karlar 62.497 135.333
1- Kambiyo karlan 62.497 135.333

2- Diger olagan gelirler ve karlar - :
Faaliyet kar 288.338 248.574
F- Olaganiistii gelirler ve karlar 5 190
1- Diger olaganiistii gelirler ve karlar 3 190

G- Olaganiistii giderler ve zararlar (-) (9.403) (12.748)
1- Diger olaganiistii giderler ve zararlar (-) - 3

2- Kambiyo Zararlan (-) " (9.403) (12.745)
Dimem kan 178.941 236.016
H- Odenecek vergi ve diger yasal yiikiimliiliik karsithklar () (64.791) (59.526)
Net dinem karn 214.150 177.490

Takip eden dipnotlar [inansal tablolarn tamamlayie! parcasin olugtururlar.
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTISADI iSLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikee Tirk Lirass (T1.) olarak ifade edilmistir.)

- ISLETME’NIN AMACI VE FAALIYETLERI:

Tiirkiye Kadin Girigimeiler Dernegi (“KAGIDER” veya “Isletme”) 2002 Eyliil aymnda iilke capinda
faaliyet gbsteren ve kar amaci glitmeyen bir sivil toplum &rgiitii olarak 37 kadin girigimci tarafindan
Istanbul’da kurulmustur. Isletme, kadm girisimeiligini gelistirerek ve ekonomik ve sosyal yasamda

kadimin kenumunu giiglendirerek kadinin tireterek ve varhim dzgiirce orfaya koyarak tiim karar
stireglerinde etkin rol aldig bir diinya yaratmayi hedeflemektedir.

Isletme, projelerini gergeklestirmede elde ettigi bagislara ek olarak kendisine gelir yaratmak amaciyla
Tiirkiye Kadin Girisimeiler Dernegi Iktisadi Isletmesi’ni (“Isletme™) 2008 yilinda kurmustur. Tiirkiye
Kadmn Girisimeiler Dernegi Iktisadi Isletmesi, 15 Eyliil 2008 tarih ve 7149 sayili Ticaret Sicil
Gazetesi'nde belirtilen ticari faaliyetlerde bulunmasi igin Tirkiye Kadin Girigimeiler Dernegi*nin
29 Temmuz 2008 tarih ve 14 numarah yonetim kurulu kararina dayanilarak kurulmustur,

isletmenin faaliyetleri

Isletme, projelerini gerceklestirmede elde ettigi bagislara ek olarak kendisine gelir yaratmak amaciyla
kupa, magnet, bardak althgi, gapka ve canta gibi Griinlerin satisim yapmakia ve cesitli etkinlikler
diizenlemektedir.

II- DIPNOT ACIKLAMALARI:

A.  Bilanco dipnotian

1-  Kayith sermaye sistemini kabul etmis bulunan ortaklildarda kayith sermaye tavany: Yoktur
(2021: Yoktur).

2-  Yinetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Genel Miidiir, Genel Koovdinatir, Genel Miidiir
Yarduneirlan ve Genel Sekreter gibi iist yoneticilere:

a)  Cari donemde verilen her gesit avans ve barcun toplam tutart: Yoktur (2021: Yoktur).
b} Cari donem sonundaki avans veva borcun bakivesi: Yoktur (2021: Yoktur).

3-  Altif de@erlerin toplam sigorta tutari: Yoktur (2021: Yektur).

4-  Alacaklar icin alinms ipotek ve diger teminatiarm toplam tutari: Yoktur (2021: Yoktur).

5-  Yabaner kaynaldar icin verilmis olan ipotek ve difer teminatlanin toplam tutarn: Yoktur
(2021: Yoktur).

6-  Pasifte yer almayan taahhiitlerin toplam tutar1: Yoktur (2021: Yoktur).
7- Kasa ve bankalardaki vadeli, vadesiz ve déiviz meveutlar:

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla Isletme’nin 77 EUR tutarinda déviz mevduati bulunmaktadir
(2021: 6.917).

31 Aralik 2022 tarihi itibartyla [sletme’nin vadeli TL mevduati bulunmamaktadwr (2021: Yoktur).

31 Aralik 2022 tarihi itibartyla Isletme’nin 465.775 TL tutarinda vadesiz mevduat: bulunmakiadir
(2021: 9.571 TL).
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI iKTISADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AiT

MALI TABLOLARA ILISKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikee Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

8-

10-

11-

12-

18-

II- DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)

Bilango dipnotlar (Devami)

Yurt digindan alacaklar (avanslar dahil): Yoktur (2021: Yolctur).
Menkul kiymetler: Yokiur (2021: Yaktur).

Yurt disina borglar (avanslar dahil): Yoiktur (2021: Yoktur).

Tedaviildeki tahvil ve finansman bonolarmdan banka garantili olanlarn tutariz Yoktur
(2021: Yoektur).

Cari ve gelecek dinemlerde yararlamlacak yatirim indirimlerinin toplam tutar: Yoktur
(2021: Yoktur).

Tedaviildeki tahvillerden hisse senedine déniistiiriilebilir niteliktekilerin tutari: Yoktur
(2021: Yoktur).

Sermayeyi temsil eden hisse senetlerinin dékiimii: 31 Aralik 2022 ve 2021 farihi itibariyla
Isletme’nin %100 hissedar: Tiirkiye Kadin Girigimeiler Dernegi’dir.

Cari diinemde ihrag edilmis hisse senedi tatari: Yoktur (2021 Yoktur).

isletme sermayesinin %10 ve daha fazlasina sahip ortaklar:

31 Arahk 2022 31 Arahk 2021
Ortakhk Ortakhk Ortakbk Ortakhk
orant (%) tutari {TL) orani (%a) Lutari (TL)
Tirkive Kadmn Girisimeiler Demnegi 100 505.000 100 505.000

Sermayesinin %10 ve daha fazlasma sahip olunan istirakler ile miiessese ve bagh
ortakhildar: Yoktur (2021: Yoktur).

Stok degerleme yintemi:

a) Cari donemde uygulanan ydntem: Cari dbnemde, gergek maliyet vyontemi
uygulanmaktadar.

b) Onceki dinemde uygulanan ydntem: Onceki dénemde, gercek malivet yontemi
uygulanmistir.

¢)  Varsa, cari donemdeki yontem degigikliginin stoklarda meydana getirdigi artis (+)
veya azalis (<) tutar: Yoktur (2021; Yoktur),



TURKIYE KADIN GiRiSIMCILER DERNEGI IKTISADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
{Tutarlar aksi beliriilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilinigtir.)

II- DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
A.  Bilango dipnottar (Devam)
19-  Cari dinemdeki maddi/maddi olmayan duran varhk harcketleri:

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla sabit kiymet hareket tablosu agaZidaki gibidir:

1 Ocak Girisler/ 31 Arahk
Maddi duran varhklar 2022  (Amortismanlar) 2022
Demirbaslar 102.185 32.140 134.325
Birikinis amortismanlar (-) (71.663) (15.669) (87.332)
Net defter degeri 30.522 46.993
Maddi olmayan 1 Ocak Girisler/ 31 Arahk
duran varhklar 2022  (Amortismanlar) 2022
Haklar 118.600 - 118.600
Ozel Maliyetler 276.676 - 276.676
Birikmig itfa paylan (-) (331.378) (29.530) (370.908)
Net defter degeri 63.898 24.368

31 Aralik 2021 tarihi itibariyla sabit kiymet hareket tablosu agafidaki gibidir:

1 Ocak Girisler/ 31 Arahk
Maddi duran varhldar ] 2021 {Amortismanlar) 2021
Demirbaslar 102.185 - 102.185
Birikmis amortismanlar (-) {(63.383) (8.280) (71.663)
Net defter degeri 38.802 (8.280) 30.522
Maddi olmayan 1 Ocak Girisler/ 31 Arahk
duran varhklar 2021  (Amortismanlar) 2021
Haklar 45.000 73.600 118.600
Ozel Maliyetler 276.676 - 276.676
Birikmis itfa paylar: (=) (291.849) (39.529) (331.378)
Net defter degeri 29.827 34.071 63.898




TURKIYE KADIN GiRISIMCILER DERNEGI IKTiSADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AiT

MALI TABLOLARA ILiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tularlar aksi belirtilmedikee Tlrk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

1I-

A,

20-

21-

23-

24-

25-

27-

18-

DIPNOT ACIKLAMALARTI: (Deyam)
Bilango dipnotlar (Devami)

Ana kurulus, bagh ortakhik ve igtiraklerin ticari alacak ve ticari borglar icindeki paylarn:
Yoktur (2021: Yoktur).

Cari dinemdeki ortalama toplam personel sayisi: 2 (2021: 2).

Belli bir neme sahip olan, ancak tutarlar tahmin edilemeyen garta bagh zararlar ile her
tiirlii arta bagh kazanglara iliskin bilgi (isletmr:yi bore altina sokacak ve dénem sonucunu
etkileycbilecek hukuki  iktilaflarin mahiyetleri bu biélimde a@klanmr):  Yoktur
{2021: Yoktur).

Tsletmenin gayri safi kar oranlan iizerinde Snemli iilgiide etkide bulunan muhasebe
tahminlerinde degisikliklere iliskin bilgi ve bunlarin parasal etldleri: Yoktur (2021: Yoktur).

Bankalardaki mevduatin bloke olanina iliskin tutarlar: Yoktur (2021: Yoktur).

Menkul kiymetler ve bafili menkul kaymetler grubu icinde yer alip isletmenin ortaklar,
istirakleri ve bagh ortakhklar tarafindan gikarilmis bulunan menkul kiymet tutarlar ve
bunlary citkaran ortakhklar: Yoktur (2021: Yoktur).

Istirakler ve bagh ortakhklarda icsel kaynaklardan yapilan sermaye artirn nedeniyle elde
edilen bedelsiz hisse senedi tutarlars: Yokior (2021: Yokiur).

Kisa ve uzun vadeli kredilerle ilgili olarak alinan kredilerin ve cikarilmis menkul
kaymetlerin (katilma intifa senedi dahil) kredi ve menkul kiymet tiirleri itibariyla tahalckuk
etmemis geleeck déneme iliskin faiz bor¢lart tutarlar:: Yoktur (2021: Yoktur).

Ortaklar, istirakler ve bagh ortakhllar lehine verilen garanti, taahhiit, kefalet, aval, ciro
gibi yiikiimliiliklerin tutart: Yoktur (2021: Yoktur).



TURKIYE KADIN GiRISIMCILER DERNEGI IKTISADI iISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AIT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
{Tutarlar aksi belirtilmedikee Tirk Lirasi {TL) olarak ifade edilmistir.)

1I-

A,

29-

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devamy)
Bilanco dipnotlart (Devami)

Mali tablolar dnemli dlgiide etkileyen ya da mali tablolarin agik, yorumlanabilir ve
anlagilabilir okmasi agisidan agiklanmas: gerekli olan difer hususlar:

Finansal tablolann hazirlanma esaslar:

Isletme finansal tablolarin, Tiirk Lirasi cinsinden, Maliye Bakanlif ile Tiirk Vergi Mevzuat
hiikiimleri ve asagida belirtilen muhasebe ilkelerine uygun olarak hazirlamistir.

Bu muhasebe ve raporlama standartlar, diger iilkelerde kabul edilen muhasebe standartlarimdan
ve Uluslararasi Muhasebe Standartlari Komitesi tarafindan yayimlanan “Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlar”ndan (“UFRS™) dnemli élglide farklilbk igermekte olup, bu farkhliklar
ilisikteki finansal tablolara vansitilmamigtir. Buna bagh olarak, finansal tablolar, isletme’nin
difer iilkelerde uygulanan muhasebe ilkelerine gére ve UFRS” ve gire mali durumunu ve faalivet
sonucunu yansitmaimaktadir.,

Isletmenin siirekliligi

Finansal tablolar, Isletme’nin éniimiizdeki bir yilda ve faaliyetlerinin doZal akisi igerisinde
varhiklarindan fayda elde edecegi ve yitkiimliliklerini yerine getirecegi varsayimi altinda
isletmenin siirekliligi esasina gore hazirlanmistir,

Hazir degerler

Hazir degerler, kasa ve bankalardaki nakitten olusmaktadir. Haziw deperler kolayca nakde
doniigtiiriilebilir ve defer kaybetme riski bulunmayan kisa vadeli yiiksek likiditeye sahip
varhiklardir.

Stoklar

Stoklar, Isletme’nin ticari amag ile satin almis oldugu esas itibariyla bloknot, magnet, bardak
althgl, sapka ve ganta gibi malzemelerden olugmakia olup gergek maliyet f{izerinden
muhasebelestirilmektedir.

Maddi duran varhklar

Biitiin maddi varliklar baglangig olarak maliyet deferinden kaydedilinekte ve maliyet deferinden
birikinis amortisman digildiikten sonraki net degerleri ile gésterilmektedir. Maddi varhgm
maliyet degeri; ahg fiyat ve iadesi miimkiin olmayan vergilerden olusmaktadir. Maddi duran
varliklar do@rusal amortisman ytintemine gére ilgili kiymetin tahmini ekonomik &mrit olan
5-15 w1l fizerinden itfa edilmektedir.



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTISADI iSLETMES]H

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AiT

MALI TABLOLARA ILIiSKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
{Tutarlar aksi belivtilmedikee Tirk Liras: (TL) olarak ifade edilmistir.)

1I-

A,

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Bilango dipnotlari (Devami)

Mali tablolart dnemli élgiide etkileyen ya da mali tablolarin acik, yorumlanabiliv ve
anlagilabilir olmast agisindan agiklanmas: gerekli olan diger hususlar (Devam);

Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan varliklar baglangig olarak maliyet deferinden kaydedilmektedir. Maddi olmayan
varliklarin aktiflestirilebilmesi igin ilgili varligm igletmeye gelecekic saflayacag ekonomik fayda
tespit edilebilir olmal ve varhZin maliyeti giivenilir bir sekilde 8lgiilebilmelidir. Maddi olmayan
varliklar, maliyet degerinden birikmis itfa pay1 yansitihr. Maddi olmayan duran varhklar dojirusal
amortisman ydntemine gore ilgili kiymetin tahmini ekonomik 6murii olan § il iizerinden itfa
edilmektedir. 2015 yilinda alumi yapilan maddi olmayan duran varliklar 2016°da itfa edilmeye
baglanmistir.

Yabanci para islemleri

Y1l igerisinde yabanci para cinsinden iglemler, islem tarihindeki gecerli kurlar esas alinarak Tiirk
Lirasi'na gevrilmigtir. Isletme sene sonunda yabanci para aktif ve pasiflerini, T.C. Merkez
Bankasi déiviz alis kuru ile degerleyerek finansal tablolarina yansitmistar.

Hliskili taraflar

Bu finansal tablolarda, Iktisadi isletme’nin ortagi olan Isletme, iliskili taraf olarak
degerlendirilmistir.

Ticari Alacaklar
Alacaklar kayitli degerleri ile degerlenmektedir.

Iktisadi Isletme'nin alacaklarnm vadelerinde tahsil etmesi miimkiin olmadifn ve yasal takip
baglattifi zaman alacaklar igin siipheli alacak karsiligi aynlir. $6z konusu bu karsiligin tutar
Iktisadi Isletme’nin bilango tarihinde avukatlar aracid ile yvasal takip baglattig tutardir.

Vergi karsthiklar:

Isletme, Tirkiye’de yiiriirlilkte bulunan vergi yonetmelik ve kanunlan dahilinde
vergilendirilmeye tabidir.

Tiirkiye'de, kurumlar vergisi oram %23’dir (2021: %25). Kuramlar vergisi, ilgili oldugu hesap
ddneminin sonunu takip eden dordiineii aymn yirmi besinci giinit aksamina kadar beyan edilmekte
ve ilgili aym sonuna kadar tek taksitte tdenmekiedir. Vergi mevzuatr uyarinca iiger ayhk
donemler itibariyla olusan kazanglar iizerinden %23 (2021: %25) oraminda gegici vergi
hesaplanarak ddenmekte ve bu sekilde Sdenen tutarlar yillik kazang iizerinden hesaplanan
vergiden mahsup edilmektedir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’na gire beyanname iizerinde gésterilen mali zararlar § yvili asmamak
kaydiyla donemin kurumlar vergisi matrahindan indirilebilir. Beyanlar ve ilgili muhasebe
kayrtlar1 vergi dairesince bes yil igerisinde incelenebilmekte ve vergi hesaplar revize
cdilebilmektedir.



TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI IKTiSADI iSLETMEST

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AiT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
{Twarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir,}

II-

A,

31-

32-

B1

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Bilango dipnotlari (Devami)

Mali tablolar dnemli blgiide etkileyen ya da mali tablolarin agik, yorumlanabilir ve
anlagilabilir olmas agisindan agiklanmas: gerekli olan diger hususlar (Devam):

Diger bilan¢o kalemleri

Diger bilango kalemleri esas olarak kayith degerlerivle vansitimaktadir.

Isletme’nin sermayesi 505.000 TL olup tamami ddenmigtir. 31 Arahk 2022 ve 2021 tarihleri
itibariyla Igletme’nin iz kaynaklar: sirastyla, 751.450 TL ve 534.916 TL tutarlarmda olup; Isletme
31 Aralik 2022 ve 2021 tarihlerinde sona eren yillarda sirastyla, 214.150 TL ve 177.490 TL
tutarlarinda kar etmistir.

Faaliyet gelirleri

Isletme’nin faaliyet gelirleri sponsorluk ve reklam gelirlerinden olugmakta olup gelirler nakit
esasina gore muhasebelestirilmektedir.

Bilangonun onaylanarak kesinlestigi tarih: Isletme’nin 31 Aralik 2022 tarihli yasal finansal
tablolari, bu raporun hazwlandig tarih itibariyla Genel Kurul tarafindan heniiz onaylanmamistir,
Isletne yonetimi tarafindan 2023 yili igerisinde yapilmas: planlanan Genel Kurul’da
onaylanacaktir.

Gelir tablosu dipnotlar

2022 2021
Dénemin tiim amortisman giderleri ile itfa ve
tilkkenme paylari: 55.198 47.809
a)  Amortisman giderleri 15.669 8.280
b)  Itfa ve tikenme paylar 39.530 39,529

Dinemin karsiik giderleri: Yoktur (2021: Yoktur).

Dénemin tiim finansman giderleri: Yoktur (2021: Yoktur).

Dénemin finansman giderlerinden ana kurulus, ana ortakhk, miiessese, bagh ortaklik ve
igtiralkderle ilgili kismin tutan (Toplam tutar igindeki paylan %20'yi asanlar ayrica
gosterilecektir): Yoktur (2021; Yoktur).

Ana kurulus, ana ortakhk, miiessese, baglt ortaldik ve istiraklere yapilan satislar (Toplam
tutar icindeki paylar: %20’yi asanlar ayrica gésterilecelktir): Yoktur (2021: Yoktur).
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TURKIYE KADIN GIRISIMCILER DERNEGI iKTISADI ISLETMESI

1 OCAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
[(Tutarlar aksi belintilmedikee Tiirk Liras: (TL}) olarak ifade edilmigtir.)

II-

B.

G-

12-

13-

14-

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devami)
Gelir tablosu dipnotlar (Devami)

Ana kurulus, ana ortakhk, miicssese, bal ortaklik ve istiraklerden alinan ve bunlara
Gdenen faiz, kira ve benzerleri (Toplam tutar icindeki paylar1 %20%yi asanlar ayrica
gbsterilecektir): fslctme’den alinan gider katkisi yoktur (2021: Yoktur). [sletme’ye &denen kira
katilim pay: yoktur (2021: Yoktur).

Yiinetim Kurulu Bagkan ve Uyeleriyle, Genel Miidiir, Genel Koordinatéy, Genel Miidiir
Yardmmellar: gibi iist yoneticilere cari dénemde saglanan iicret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutar: Yoktur (2021: Yoktur).

Amortisman hesaplama ybntemleri ile bu yéntemlerde yaplan degisikliklerin dénemin
amortisman giderlerinde meydana getirdigi artig (+) veya azahs (-): Yoktur (2021: Yoktur).

Stok maliyeti hesaplama sistemleri (safha veya siparis maliyeti gibi) ve yintemleri (agirhikl
ortalama maliyet, il giren ilk ¢1kar, hareketli ortalama maliyeti gibi): Isletme stok maliyeti
hesaplama yontemi elarak ilk giren ilk ¢ikar maliyet yontemini kullanmaktadir.

Varsa, tamamen veya kismen fiili stok sayim yapillamamasimn gerekeeleri: Yoktur (2021
Yoktur).

Yurtigi ve yurtdigi satiglar hesap kalemi i¢inde yer alan yan iiriin, hurda, dékiintii gibi
maddelerin satiglar ile hizmet satislarimin ayn ayri toplamlarimn briit satislarin %20°%sini
agmas) halinde, bu madde ve hizmetlere iligkin tutarlar;: Yoktur (2021: Yoktur).

Onceki déneme iligkin gelir ve giderler ile Snceki doneme ait gider ve zararlarin tutarlarim
ve kaynalkdarini gésteren agiklaycr not: Yoktur (2021: Yoktur).

Adi ve imtiyazlt hisse senetleri icin ayr ayr gosterilmek kosuluyla, hisse basina kar ve kar
pay1 oranlan: 2021 yilinda hisse bagma kar 0,00 TL olarak gergeklesmistir (2021: 0,00 TL).
2022 ve 2021 yillarnda kir pay dafiilmamistir.

Faaliyet gelirinin detay: asafdaki gibidir:

2022 2021

Etkinlik gelirlert 360,000 -
Tanitim bedelleri 200.000 -
Proje gelirleri 190.339 481.695
Uriin gelirleri 1.622.409 631.791
2.572.748 1.113.486
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TURKIYE KADIN GIiRiSIMCILER DERNEGT iIKTISADI iSLETMESI

1 0CAK - 31 ARALIK 2022 VE 2021 HESAP DONEMLERINE AiT

MALI TABLOLARA ILISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
{Tutarlar aksi belirtilmedikee Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistiv.)

I1-
B.

15-

16~

DIPNOT ACIKLAMALARI: (Devam)
Gelir tablosu dipnotlar: (Devami)

Saniglarin maliyetinin detay agagadaki gibidir:

2022 2021
Organizasyon Giderleri 819.572 --
Damigmanhik Giderleri 515.090 -
Sertifikasyon Giderleri 220.000 --
Hediye Promosyon Giderleri 49.805 -
Etkinlik Giderleri 35.681 -
Kahvalti Etkinlik Giderleri 19.153 --
Sevahat Ve Konaklama Giderleri 16.257 =
Toplanti Giderleri 2.000 -
Sponsorluk ve diger giderler -- 42.411
1.677.558 42.411

Genel yinetim giderleri detayt asagidaki gibidir:
2022 2021
Personel giderleri 295,782 9.195
Web sitesi giderleri 133.500 ==
Danigmanlik giderleri 84.640 228.928
Amortisman giderleri 55.198 47.809
Temizlik giderleri 33.705 1.904
Kira Giderleri - 23.265
Idari giderler as 508.485
Aidat giderleri - 20.160
Diger 91.775 120.697
G94.600 960.443
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